Tainionmaen koulun poissaoloi
ouuttumisen malli

Poissaolojen seuranta

e Jokainen opettaja merkitsee Wilmaan pitamansa oppituntien poissaolot
¢ Luokanopettaja ja luokanvalvoja

Oppilaan tulee
osallistua opetukseen,
ellei hanelle ole
myonnetty tilapaisesti
vapautusta (Pol 26 §)

Opetuksen jarjestdjan
(opettajan) tulee
seurata oppilaan

poissaoloja ja ilmoittaa

poissaoloista huoltajalle
(Pol 268)

Oppivelvollisen
huoltajan on
huolehdittava siitd, etta
oppivelvollinen
suorittaa
oppivelvollisuuden (Ovl
108)

e tiedottaa lukuvuoden alussa huoltajia poissaolokaytanteista

® seuraa poissaoloja saannollisesti

e tulostaa yhteenvedon Wilmasta luokkansa / ryhmansa poissaoloista KUUKAUSITTAIN

* merkitsee tulosteeseen korostekynalla huolta aiheuttavat poissaolot, huomioi
aikaisemmat toimenpiteet ja toimii sovitun mallin mukaisesti (kirjaa toimenpiteet

tulosteeseen)
e toimittaa yhteenvedon KUUKAUSITTAIN erityisopettajalle, joka tarvittaessa ryhtyy

toimenpiteisiin.

Jos oppilas sairastuu kesken koulupaivan

e koulu / opettaja on vastuussa oppilaasta koulupdivan ajan, joten oppilas ei saa lahted
kotiin ilman opettajan yhteydenottoa huoltajaan. Yhteydenotto soittamalla.

Kodin ja koulun yhteistyo

¢ huoltaja voi ilmoittaa poissaolon Wilman kautta (huoltajan ilmoittama poissaolo 1 pva)
tai viestilla opettajan puhelimeen. Etukdteen tiedossa oleviin poissaoloihin haetaan

lupaa vahintaan viikkoa aikaisemmin
e opettaja/luokanvalvoja voi antaa luvan 1-3 paivan poissaoloon, rehtori enintdan kahden viikon

poissaoloon. Pidemmat poissaolot anotaan sivistyslautakunnalta.




Muista kiinnittada huomio kaikissa
poissaoloissa seuraaviin asioihin

¢ ovatko poissaolot toistuvia,
tiettyyn aikaan (tietyt viikonpaivat,
aamut, iltapaivat, tietyt oppitunnit,
loman jalkeen...)?

* huomioi myds my6hastymiset ja
tunnilta kesken poistumiset

e selvitad syy (oppimisvaikeudet,
ahdistuneisuus, kiusaaminen,
terveys jne)

e kiinnita huomiota myos
selvitykseen (my0s toistuvat
huoltajan hyvaksymat sairaus-ym.
poissaolot, pitkat sairaspoissaolot).

Yhteistyo poissaolojen kertyessa

Luokanopettaja, luokanvalvoja, huoltaja, oppilas, oppilashuolto, sote.

Mietitaan tavoitteet

Tilanteeseen sopivat ja realistiset, esim.:
e oppilas pystyisi kdymaan koulua
e oppilas saa paattotodistuksen ja jatko-opiskelupaikan.

Suunnitellaan tukitoimet

e raataloidyt koeaikataulut, tehtavien palautukset

e erityiset opetusjarjestelyt (hallinnollinen paatos), kuten raatalodidyt lukujarjestykset,
lyhennetyt paivat, oppimisen tavoitteet

e tukiopetus

e oppilashuolto.




Luvattomiin
poissaoloihin puututaan
aina valittomasti!

Luvaton poissaolo
e Lv/lo yhteys kotiin

Luvattomia 5 h
e Lo/lv
kasvatuskeskustelu
(muista yhteys kotiin,
toimenpiteet ja tarkka
seuranta)

Luvattomia yli 10 h
e Lo/lv
kasvatuskeskustelu,
jossa huoltaja mukana
(toimenpiteet ja
seuranta)

Yhteistyon portaat

Luokanopettaja, luokanvalvoja, huoltaja, oppilas, opiskeluhuolto, hva. Tuntimaarat ovat ylarajoja
reagoimiselle lukukauden aikana. Toimenpiteissa huomioidaan esim. tautiepidemiat.

Poissaoloja 20 h alakoulu / yldkoulu (lo/Iv)

¢ |o / Iv ottaa asian puheeksi oppilaan ja huoltajan kanssa ja selvittaa syita

¢ Opiskeluhuollon asiantuntijan konsultointi matalalla kynnyksella tarvittaessa

e lo / Iv sopii tukitoimet huoltajan kanssa ja SEURANNAN

e |o / Iv asettaa tarvittaessa aikataulun seurannalle = yhteenveto tarvittaessa erityisopettajalle.

Poissaoloja 40 h alakoulu / yldkoulu (lo/lv ja opiskeluhuolto)

e |o / Iv ottaa asian puheeksi oppilaan ja huoltajan kanssa
* Tarvittaessa yhteistyo opiskeluhuollon asiantuntijan kanssa koulunkdynnin tukemiseksi (oppilaan ja huoltajan suostumuksella)
e lo / Iv kutsuu tarvittaessa koolle monialaisen palaverin (kutsutaan ne, jotka arvioidaan tarpeellisiksi oppilaan koulunkdynnin
tukemisessa)
e monialaisessa palaverissa sovitaan yhdessa tehostetuista tukitoimista ja seurannasta seka oppilaan asioiden
vastuuhenkildista = oh muistio erityisopettajalle arkistoitavaksi.

Poissaoloja 80 h alakoulu / yldkoulu (vastuuhenkild, lo/Iv, oh, hva)

e oppilaan Iv/lo konsultoi tarvittaessa opiskeluhuollon henkil6stda (esim. erityisopettaja, kuraattori, psykologi)

e tarvittaessa yhteistyd monialaisten toimijoiden kanssa ( esim. terveydenhoitaja, perhetyo, lastensuojelu)

e sosiaalihuoltolain mukainen yhteydenotto perhesosiaalityohdn yhdessa huoltajan kanssa tuen tarpeen arvioimiseksi
tai harkittaessa lastensuojeluilmoitus (sosiaalitydn ammattihenkilon konsultaatio tarvittaessa)

e seurantapalaveri ja vastuuhenkil6 = oh muistio erityisopettajalle arkistoitavaksi.
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