OAJ:N KESKI-SUOMEN ALUEYHDISTYKSEN
TOIMINTAKERTOMUS 1.1.-31.12.2025

1. Johdanto

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistys ry:n toimintakertomus perustuu OAJ:n toimintasuunnitelmaan,
jossa on asetettu tavoitteet koko jarjestdon toiminnalle vuosiksi 2025-2026. Toimintasuunnitelma
perustuu OAJ:n nelivuotiseen strategiaan (2025-2028), jossa maaritelldan jarjeston ydintehtava,
tulevaisuuskuva, strategiset painopisteet, muutosvoimat seka arvot. OAJ:n toimintasuunnitelma
ohjaa ja suuntaa koko jarjestdn toimintaa kaikilla sen tasoilla.

Ydintehtduvdimme on

EDUNVALVONTA &
JASENPALVELU

= Piddmme jasentemme puolta tydelamassa ja olemme heidan yhteinen danensa.

= Tarj a p: jaerir isia etuja — tavoitteenamme on tyytyvdinen jasen.
ARVOT, JOTKA | MEIHIN VAIKUTTAVAT
OHJAAVAT TYOTAMME MUUTOSVOIMAT
= Rakennamme sivistysta = Véestokehitys ja tydeldman murros
= Vaikutamme rohkeasti = Julkisen talouden kestavyys ja
= Uudistamme yhdessa paatoksenteon lyhytjanteisyys
- Toimimme oikeudenmukaisesti < Ammattijérjestéjen asema
yhteiskunnassa
NAISSA MEIDAN TULEVAISUUS-
PITAA ONNISTUA KUVAMME
= Vahvistamme asemaamme = OAJ on vahva ja vaikuttava
neuvottelijana yhteisd, jonka jasenyys kannattaa.
i £ = Yhdessa teemme Suomesta
ja tutklmuksen resurssejaja laatua paremman paikan opettaa, oppia

- Lisaa 8 yyd: vuutta ja tutkia.

Vuosi 2025 oli OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistys ry:n 18. toimintavuosi. Jarjestimme tapahtumia
jasenyhdistysten aktiiveille ja jasenille. Alkuvuoden iso ponnistus oli kuntavaalivaikuttaminen ja
siihen liittyen yhteisty0ssa toisten paikallisyhdistysten kanssa Kuntavaalipiiri-tapahtuman.
Jarjestimme koulutusta mm. opettajaksi opiskeleville SOOL:in jasenille, yhteysopettajille, seka
uusille, kokeneille etta elakaityville opettajille. Osallistuimme aktiivisesti OAJ:n jarjestamiin
koulutuspaiviin.

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistykseen kuuluvat Yleissivistavat opettajat (YSI), OAJ:n ammatilliset
opettajat (OAO), Varhaiskasvatuksen Opettajien Liiton jasenet (VOL) ja Yliopistojen opetusalan
liiton jasenet (YLL).



1.1 Jasenyhdistykset ja jasenmaaran kehitys

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistykseen kuuluvat kaikki opettajaryhmat Keski-Suomen maakunnan
alueelta, kuten Yleissivistavat opettajat (YSI), OAJ:n ammatilliset opettajat (OAO),
Varhaiskasvatuksen Opettajien Liiton jasenet (VOL) ja Yliopistojen opetusalan liiton jasenet (YLL).
Alueyhdistys toimii paikallisyhdistyksena niille AKOL:n, SKO:n, SMOL:n ja KSOLLI:n jasenille,
jotka eivat kuuluneet mihinkaan tyonantajakohtaiseen paikallisyhdistykseen. Jasenyhdistyksina on
25 paikallisyhdistysta.

OAJ Keski-Suomen jasenyhdistykset ja niiden jasenmaarat 1.1.2026 (yht. 4636, (v. 2025 4873)):

yhdistys jasenmaara yhdistys jasenmaara
JYLL 237 OAJ Konnevesi 32
OAJ Aénekoski 270 OAJ Kyyijarvi 14
OAJ Hankasalmi 58 OAJ Laukaa 319
OAJ Jamsa 216 OAJ Multia 18
OAJ Joutsan seutu 55 OAJ Muurame 167
OAJ Jamk 195 OAJ Petajavesi 65
OAJ Gradia 581 OAJ Pihtipudas 41
OAJ Jyvaskyla 1771 OAJ Poke 55
OAJ Kannonkoski 16 OAJ Saarijarvi 116
OAJ Karstula 44 OAJ Toivakka 39
OAJ Keuruu 119 OAJ Uurainen 72
OAJ Kinnula 28 OAJ Viitasaari 75
OAJ Kivijarvi 12

Lisdksi OAJ Keski-Suomen alueyhdistys toimii kolmen Jyvaskylassa toimivan yhdistyksen

paikallisyhdistyksena:

Keski-Suomen kaupan ja kulttuurin opettajat - SKO Keski-Suomi ry (6)

Jyvaskylan Musiikkipedagogit ry (12)

KSOLLI ry (42)

1.2 Yhdistyksen hallinto

1.2.1 Yleiset kokoukset

Yhdistyksen saantdmaarainen vuosikokous pidettiin 22.4.2025 Jamsassa. Paikalla oli 56
kokousedustajaa. Kokouksessa paatettiin sdantdmaaraisista asioista seka valittiin
puheenjohtajaksi Teija Koskinen.



1.2.2 Hallituksen kokoukset

Yhdistyksen hallitus kokoontui toimintavuoden aikana 11 kertaa, joista yksi oli sdhkdpostikokous.
Hallituksen kokouksiin kutsuttiin varsinaisten jasenten lisaksi alueasiantuntija, toimistosihteeri,
alueen OAJ-valtuutetut, liikuntavastaava ja alueen SOOL-edustajat.

Hallituksen kokoonpano 2025:

henkil6kohtainen
varajasen

henkil6kohtainen
varajasen

varsinainen jasen varsinainen jasen

pj Teija Koskinen Pia Piispanen Minna Heikkinen Mika Matilainen

(varsinainen 4/2025 (7/2025 asti)
[&htien)
Juha Merikoski Piia Valto Tuula Peltonen Jari-Pekka Kivisto

Heli Vuorinen Marika Marttinen Sanra Teno Minna Kuosmanen

Katriina Vikstrom Helena Taskinen Nina Tiihonen Mari Lummi-Hiekka

Kati Karhu Sisko Jaaskelainen Jenny Riivali Stig Rénnkvist

Johanna Tuomisalo | Katri Lamberg Mari Blommendahl

Jukka Hella

Anu
Turunen-Paloniemi

Katja Lindlof Siru Pyhalahti

Anna Pitkanen

Muut kokouksiin kutsutut:

nimi
Anna Pitkanen
Jukka Hella

Jukka Lummelahti

Asko Parkkinen

Sofia Salo 1-7/2025,
lida Komulainen
8/2025-

tehtava
OAJ-valtuutettu
OAJ-valtuutettu

alueasiantuntija

OAJ-hallituksen jasen

SOOL

1.2.3. Tilintarkastajat

Vuoden 2025 tilintarkastajana on toiminut Ernst & Young tilintarkastusyhteis6, paavastuullisena

tilintarkastajana KHT Kari Leskinen.

nimi
Jani Paanila
Stig Ronnkvist

Anna Varis 1/2025,
Natalia Niemi 2/2025-

Samuli Pentinniemi

Aapo Hakala

tehtava
OAJ-valtuutettu

OAJ-valtuutettu

toimistosihteeri

liikuntavastaava

SOOL



1.2.4 Toimihenkilot

Yhdistyksen puheenjohtajana toimi Teija Koskinen, sihteerind Anu Turunen-Paloniemi,
varapuheenjohtajina Minna Heikkinen (5/2025 alkaen), Johanna Tuomisalo ja Juha Merikoski,
viestijdina Johanna Tuomisalo ja Nina Tiihonen.

1.2.5 Tyovaliokunta, jaostot ja ryhmat
Tydvaliokuntaan kuuluivat puheenjohtajisto ja sihteeri. Tydvaliokunta kokoontui 8 kertaa.

VO-jaosto

Jaoston puheenjohtajana Johanna Tuomisalo. Jasenind Katri Lamberg, Suvi-Jaana Aho, Saija
Lintula, Sari Montonen, Satu-Paivi Hirvikorpi-llmonen, Merja Antila, Tuija Nyman-Pikki, Pauliina
Oittinen, Eeva Polkki, Kirsi Varis, Mari Rantanen, Johanna Vaarasmaki, Miia Kauppinen, Susanna
Kuivalainen, Annika Rekonen, Nina Tiihonen ja Helmi Laakkonen. Jaosto kokoontui 5 kertaa.

OAO-jaosto

Jaoston puheenjohtajana aloitti Heli Vuorinen ja jasenina ovat olleet Teija Koskinen, Pia Piispanen,
Katriina Wikstrom, Helena Taskinen, Marika Marttinen, Kati Karhu, Timo Junkala, Timo Tourunen,
Antti vanhala, Markku Suominen, Pertti Kdmarainen ja Pirjo Lumiaro. Jaosto kokoontui 4 kertaa.

YLL-jaosto

YLL-jaostona toimi Jyvaskylan yliopiston opetusalan paikallisyhdistys ry:n hallitus. Jaoston
puheenjohtaja oli Juha Merikoski ja jaoston jasenia olivat Terhi Ek, Lauri Frank, Antti Lokka, Panu
Moilanen, Jaana Toomar, Pia Rajapolvi, Virpi Uotinen ja Piia Valto. Jaoston varajasenia olivat
Hilkka Grahn, Pasi Hamalainen, Tiina Nyyssonen, Piia Perald ja Vilma Pikkupeura-Riikild. Jaosto
kokoontui 4 kertaa.

YSl-jaosto

Puheenjohtajana toimi Minna Heikkinen. Jasenia olivat Anu Turunen-Paloniemi, Sanra Teno, Jukka
Hella, Jari-Pekka Kivistd, Stig Rénnkvist, Nina Tiihonen, Mari Lummi-Hiekka, Maria Harju, Minna
Kuosmanen, Nina Varvikko, Pirjo Kannisto, Siru Pyhalahti, Katja LindI6f, Antti Kurko, Mari
Blommendahl, Tuula Peltonen, Merja Saarela, Sisko Jadskelainen, Katri Lamberg, Virpi Laitinen ja
Jenny Riivali. Jaosto kokoontui 4 kertaa.

Palkka- ja ty6aikaryhma

Ryhman vetdjana toimi Mari Blommendahl. Ryhma&an kuuluivat Pia Piispanen, Anu
Turunen-Paloniemi, Katri Lamberg, Minna Heikkinen, Jaana Toomar ja Jari-Pekka Kivisto.

Ryhma kokoontui 4 kertaa.

Koulutuspolitiikkaryhma

Ryhman vetdjana toimi Katriina Vikstrom. Ryhmaan kuuluivat Marika Marttinen, Heini ROnkko,
Juha Merikoski, Siru Pyhalahti, Teija Koskinen, Tuula Peltonen, Jari Penttinen, Johanna
Tuomisalo. Ryhma kokoontui 6 kertaa.

Jarjesto- ja viestintaryhma

Ryhman vetdjana toimi Sanra Teno. Ryhmaan kuuluivat Jari-Pekka Kivistd, Katja Lindl6f, Minna
Kuosmanen, Nina Tiihonen ja Piia Valto. Kutsuttuina paikalla olivat alueasiantuntija ja
puheenjohtaja. Ryhma kokoontui 4 kertaa.



2. Ydintehtavamme ja toimintatapamme

Edunvalvonnan ja jasenpalveluiden tukeminen ovat OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistyksen
toiminnan ydintd. Olemme olemassa pitddksemme jasentemme puolta tydeldmassa ja
varmistaaksemme, ettd jdsentemme &ani kuuluu.

Tavoitteenamme on tyytyvainen jasen, ja siksi meidan taytyy tarjota jasenillemme laadukasta
palvelua ja erinomaisia etuja.

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistyksen toimintaa ohjaa OAJ:n paikallisyhdistysten velvoitteet, joihin
olemme sitoutuneet. Alueyhdistyksen toimintaa ohjaavat OAJ:n strategian mukaiset arvot:
rakennamme  sivistystd, vaikutamme rohkeasti, uudistamme yhdessa ja toimimme
oikeudenmukaisesti.

YDINTEHTAVAMME

EDUNVALVONTA JASENPALVELU
Piddmme jéisentemme Tarjoamme laadukasta
puolta tydeldmdssd ja palvelua ja erinomaisia
olemme heiddn yhteinen etuja — tavoitteenamme
ddnensd. on tyytyvdinen jésen.

Ndin toteutamme ydintehtdvdédmme

- Neuvottelemme = Vaikutamme = Edistamme = Autamme tyéelaman = Tarjoamme < Viestimme
palkasta, tydajasta ja jasentemme aanena jasentemme kysymyksissa ja houkuttelevia etuja tyostamme ja
muista palvelussuhteen heidan tyotaan tyohyvinvointia ja haasteissa. Meiltd jasen sekd monipuolisia sen tuloksista.
ehdoista. koskeviin poliittisiin tyollisyytta. saa palvelussuhteeseen tapoja osallistua

paatoksiin. liittyvaa neuvontaa toimintaamme.

ja oikeusturvaa seka
paikallisen luottamus-
miehen ja yhdistyksen
tuen.

3. Avaintulokset

1. Vaikutamme jasentemme kanssa ja jasentemme danena heidan tyotaan koskeviin
paatoksiin. Neuvottelemme palkasta, tydajasta ja muista palvelussuhteen ehdoista.

OAJ:n toimintasuunnitelman avaintulokset 2025—-2026:

e Paikallistason neuvottelijoiden osaaminen vahvistuu.
e OAJ-yhteisdlla on visio 2040-luvun tydmarkkinoista seka koulutus-, kasvatus- ja
tutkimusalan tydsta.



e OAJ:n voima neuvottelijana nakyy neuvottelujen tuloksissa ja vahvassa
jarjestévalmiudessa.

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistyksen toimenpiteet vuonna 2025:

e Seurasimme aktiivisesti jarjestovalmiustoimia, autoimme viestinndssa ja
tuimme paikallisyhdistyksia tarvittaessa.

e Jarjestimme paikallisyhdistysten paaluottamusedustajille ja -miehille
koulutuksia, joilla tuettiin paikallistason osaamisen kehittamista.

e Tuimme paikallisyhdistyksia niiden kdydessa paikallistason neuvotteluja
paikallisesti sovittavista jarjestelyerista.

2. Vaikutamme jdsentemme kanssa ja jasentemme danena heidan tyétaan koskeviin
paatoksiin.

OAJ:n toimintasuunnitelman avaintulokset 2025—2026:

e Onnistuneen kuntavaalikampanjamme mydta uudet kuntapaattajat ovat sitoutuneita
tekemaan tavoitteidemme mukaista koulutuspolitikkaa seuraavat nelja vuotta.

e Koulutuksen, kasvatuksen ja tutkimuksen rahoitus vahvistuu.

o Meille tarkeat hallitusohjelmakirjaukset ovat edenneet tavoitteidemme mukaisesti.
Uusia lakeja sovelletaan taysimaaraisesti riittavalla rahoituksella.

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistyksen toimenpiteet vuonna 2025:

e Tuimme paikallisyhdistyksia kuntavaalitilaisuuksien jarjestamisessa.
Kannustimme OAJ:n jasenia ja koulutusmyodnteisia vaikuttajia asettumaan
ehdolle kuntavaaleihin. Jaoimme OAJ:n materiaalia tasapuolisesti kaikille
ehdokkaille.

e Kannustimme paikallisyhdistyksida mukaan Timanttiliigaan.

¢ Tuimme paikallisyhdistyksia niiden vaikuttaessa kunnan tai tyénantajan
suuntaan talousarvioita valmisteltaessa. Seurasimme maakunnallisia
hankkeita.

3. Edistdmme jasentemme tyShyvinvointia ja tyollisyytta.

OAJ:n toimintasuunnitelman avaintulokset 2025—2026:

e Jasentemme ja tydyhteisdjen tydhyvinvointi, tyéturvallisuus ja tydsuojelu
vahvistuvat. Jasenten kokemus tyéhyvinvoinnista ja tydoloista seka johtamisesta
paranee mitattuna opetusalan tyéolobarometrilla.

e Maaraaikaisten osuus vahenee ja jaseniamme koskevat lomautukset tms.
leikkaustoimet estetdan tehokkaasti.

e Johtaminen vahvistuu.

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistyksen toimenpiteet vuonna 2025:



Selvitimme jasentemme tyohyvinvointia ja tyéturvallisuutta paikallistasolla
kokoamalla alueellisen tyosuojeluvastaavien verkoston.

Koulutimme jasenyhdistyksiamme ja tyosuojeluvaltuutettuja tyohyvinvointiin
liittyvissa asioissa ja tarjoamme heille tarvittaessa tukea.

Teimme vaikuttamistyo6td, jotta maaraaikaisille solmitaan koko vuoden
kestavat tyosopimukset.

Teimme vahvaa edunvalvontaty6ta resurssien turvaamiseksi ja lomautusten
estamiseksi tapaamalla alueen kansanedustajia ja muita alueellisia vaikuttajia.
Huomioimme toiminnassamme esihenkil6ina toimivat.

OAJ-laiset tyosuojeluvaltuutetut osallistuivat aktiivisesti jarjestamiimme
koulutuksiin.

4. Autamme tyoelaman kysymyksissa ja haasteissa. OAJ:n jasen saa palvelussuhteeseen
littyvaa neuvontaa ja oikeusturvaa seka paikallisesti luottamusmiehen ja yhdistyksen tuen.

OAJ:n toimintasuunnitelman avaintulokset 2025—2026:

Huomioimme palvelussamme paremmin jasenten eri uravaiheet.
Luottamusmiehet, tydsuojeluvaltuutetut ja yhdistystoimijat ovat sitoutuneita OAJ:n
toimintaan ja tuntevat, etta heilla on valmiudet onnistua tehtavissaan.

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistyksen toimenpiteet vuonna 2025:

Koulutimme luottamusedustajia ja -miehia niin, ettd he osaavat antaa
laadukasta palvelussuhdeneuvontaa. Yhdistyksen hallituksen jasenet ja
aktiivitoimijat tarvittaessa ohjasivat jasenet luottamusedustajan ja -miehen,
tyosuojeluvaltuutetun tai OAJ:n toimiston suuntaan.

Huomioimme alueyhdistyksen koulutuksissa ja tilaisuuksissa eri uravaiheissa
olevat opettajat.

Jarjestimme valmistuville opettajille tilaisuuden lukuvuoden aikana.
Jarjestimme tyouran loppupuolella oleville jasenille elakeinfon.
Jarjestimme jatko-Nope-koulutuksen opettajauransa alkupuolella oleville
opettajille ja esihenkildille.

Suunnittelimme jasenkyselyn avulla yhdistyksen tapahtuma- ja
koulutustoimintaa.

5. Tarjoamme houkuttelevia etuja ja monipuolisia tapoja osallistua toimintaamme.

OAJ:n toimintasuunnitelman avaintulokset 2025—2026:

Jasenmaara ja jasentyytyvaisyys kasvavat.

Jasenet pitavat tarjoamiamme jasenetuja houkuttelevina. Olemme ottaneet kayttdon
uusia tapoja, joilla jasenet voivat osallistua OAJ:n toimintaan.

OAJ on ottanut kayttédn uusia jasenpalvelua parantavia palvelumuotoja.

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistyksen toimenpiteet vuonna 2025:

Seurasimme alueyhdistyksen ja jasenyhdistysten jasenmaaraa. Tuimme
tyopaikoilla tehtavaa jasenhankintaa.
Huolehdimme, etta alueella jarjestetdaan yhteysopettajakoulutuksia.



e Jarjestimme oman yhteysopettajakoulutuksen

e Jarjestimme jasenille ja potentiaalisille jasenille suunnatun tilaisuuden
tutustumista ja verkostoitumista varten.

e Viestimme OAJ:n jaseneduista aktiivisesti paikallisyhdistyksille.

6. Viestimme tydstamme ja sen tuloksista.

OAJ:n toimintasuunnitelman avaintulokset 2025—-2026:

e Viestintamme on vuorovaikutteista ja OAJ:n viestinnan periaatteiden mukaista.
e Kokeilemme uusia viestintatapoja, jotta jasenet kiinnostuvat viesteistdmme ja tuntevat
OAJ:hin kuulumisen merkityksen.

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistyksen toimenpiteet vuonna 2025:

e Yllapidimme vahintaan kahta aktiivista viestintdkanavaa (nettisivut, Facebook- ja
Instagram-sivut).

¢ Toimimme tarvittaessa paikallisyhdistysten viestinnan tukena.

e Paivitimme viestintasuunnitelmaamme.

4. Tapahtumien ja koulutusten koonti 2025

Tapahtuma Ajankohta Osallistujamaara Huomioita

Kuntavaalikoulutus 28.1. 17 yhdistysta

Koulutuksen kuntapiiri 13.3. 72 yhteistydssa OAJ
JKL, OAJ Gradia,
JYLL

Valmistuvien info 17.3. 53

Tekijanoikeuskoulutus 25.3.

Vastuut ja velvollisuudet 24 .4, 104

Jatko-Nope 26.4. 25

Elakeilta 5.5. 70

Paaluottamusedustajien tapaaminen 13.8. 25

Yhteysopettajakoulutus 26.8. 15

Hallitusseminaari 29.-30.8. 18

Vaikuttaja-tapaaminen/MOP-juhla 26.9. 15/125

Uusien opettajien ilta 8.10. 15

Kunnanvaltuustot haltuun 30.10. 22
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