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1 Koulun toiminta-ajatus

"Vastuullisen toiminnan avulla itseniiseen ajatteluun kasvaminen"

Pornaisten Yhtenaiskoulun toiminta-ajatus pohjautuu opetussuunnitemassa esitettyihin
keskeisiin arvoihin, joita ovat:

Ihmisena kasvaminen

Pidamme tarkeana, etta oppilas

- saa sekd kotona ettd koulussa tukea omalle ymmarrykselleen oikeasta ja vaarasta
- kasvaa rehellisyyteen

- suhtautuu toisiin ihmisiin kunnioittavasti, valittavasti ja arvostavasti

- kykenee kohtaamaan vastoinkiymisia ja oppii selviytymaan niista

Yhteisollisyys

Tavoitteenamme on mahdollistaa eri-ikdisten oppilaiden kohtaaminen ja yhdessa
toimiminen koulun arjessa. Toteutamme niin Pornaisten kunnan hyvinvointisuunnitelman
tavoitetta osallisuuden lisiamisessa.

Vastuullisuus

Vastuulliseksi kasvaminen ja vastuullisesti toimiminen on tarkeda. Se ilmenee arjessa
valittdmisena itsest4, toisista ja lahiymparistostd. Omatoimisuus ja koulutyohon
sitoutuminen ovat olennaisia vastuullisuuden ilmentymia. Henkilosto toimii kaikkien
hyvinvoinnin edistamiseksi ennaltaehkaisevin ja tarvittaessa korjaavin toimenpitein,
yhteisesti luotujen toimintamallien mukaisesti.

Luovuus, ongelmanratkaisutaidot ja ajattelun kehittyminen ovat avaintaitoja, joiden avulla
on mahdollista parjata tulevaisuudessa.

2 Koulun toimintakulttuuri

Pornaisten kuntastrategian tavoitteista hyvinvointi ja yhteisollisyys, kestavat ratkaisut
rakentamisessa seka teknologiaratkaisujen uudistaminen ja kehittdminen liittyvat laheisesti
koulun perustehtidvaan ja koulun perusparannus- ja laajennushankkeeseen.

Rehtorin tehtdviana on huolehtia opetustyon suunnittelun ja organisoinnin lisdksi koulun
osaamisen ja oppimisen laadullisesta kehittymisesta.

Koulua kehitetaan neljasta nakokulmasta, ja lukuvuoden 2026—2027 kehittamiskohteita
ovat:
- opetussuunnitelmatyo: oppimisen tuen muutokset, S2- ja kielitietoisen opetuksen
systemaattinen kehittaminen sekd litkunnallisen elamdntavan vahvistaminen
- toimintakulttuurin kehittiminen: uuden koulun suunnittelu jatkuu lukuvuoden
atkana opetushenkiloston yhteistyond
- visiotavoitteiden luominen ja strategioista sopiminen: yhtendiskoulukulttuurin
vahvistaminen ja sen strategiatyon nakyuvdksi tekeminen, kansainvalisen
toiminnan uudelleenkdynnistaminen, LUMA-koulu toiminnan, TVT-osaamisen sekd
elamys- ja harrastustoiminnan vahvistaminen



- perustehtiavan tasmentaminen: arvojen ndkyminen arjessa sekd luku-, kirjoitus- ja
laskutaitojen merkitysten korostaminen.

2.1 Opetussuunnitelmatyo ja toimintakulttuurin kehittiminen

Opetussuunnitelmatyota uudistusten osalta kehittaa ja jalkauttaa kunnan OPS- ja
laatutyoryhma.

Lukuvuoden 2026—2027 aikana oppimisen tuen lainsdadannon ja
opetussuunnitelmamuutosten jalkauttaminen jatkuu. Liikunnallisen elamantavan
vahvistaminen osana koulupaivii vahvistuu mm. vilituntitoimintaa lisiamalla. S2-
opetussuunnitelmatyon tuomat muutokset jalkautetaan lukuvuoden aikana.

Visiotavoitteita ja strategioita mietitaan koulun uudistamishankeen kautta ja yhtendisen
perusopetuksen toimintakulttuurin kehittdminen - yhteiset oppilaat, yhteiset tilat ja
yhteinen vastuu - liittyvat olennaisena osana tulevan koulualueen kehittamistyohon.

Henkilostolle mahdollistetaan koulutuksiin osallistuminen, jotta osaaminen seka
ammattitaidon yllapito ja kehittaminen eri tyotehtavissa vahvistuvat. Veso-koulutuksessa
tuodaan esiin kielitietoisuuden kisitteen merkitystd. LUMA-kouluna toimiminen edellyttaa
opetushenkiloston kouluttautumista.

Perustehtdvdn tdsmentdminen on valttdmatonta. Sivistyksen vahvistaminen seka
monipuoliset kulttuurikokemukset tukevat kasvua ja hyvinvointia. Eettisen toiminnan seka
yhdenvertaisuuden ja yhteisollisen demokratian tulee nakya koulumme arjessa. Vastuuseen
kasvattaminen on tarked osa perustehtavaa.

2.2 Hyvinvointi ja osallisuus koulussamme

Liikunnallisen elamantavan vahvistaminen nostetaan tarkeaksi osaksi koulupaivaa
opetussuunnitelman tasolla. Suunnitelmallinen vilituntiliikunta ja toiminnallisuus
oppitunneilla tulee tehda nakyvammaksi.

Koulun yhteisollinen opiskeluhuolto seka tiimitoiminta vahvistavat yhteisollisyyden,
osallisuuden ja hyvinvoinnin tunnetta seka toiminnallaan ennaltaehkaisevat tai vahentavat
kiusaamista. Kouluyhteisopedagogin ja kouluvalmentajan tyoskentely koulussamme ovat
helpottaneet opetushenkil6ston tyotaakkaa merkittavasti.

Oppilaskunta, tuki- ja kummioppilastoiminta sekd oppilasagenttitoiminta ovat
edustuksellista osallisuutta. Ryhméaan kuulumisen tunne on tiarkea yksilon hyvinvointia
vahvistava tekija ja erilaisia ryhmaytymistunteja toteutetaan kuukausittain. Henkilosto
osallistuu koulun kehittamistyohon tiimien ja erityistehtaviensa kautta.

Kouluruualla on suuri merkitys hyvinvoinnin yllapitajana. Maukkaan ja
ravitsemussuositusten mukaisen lounaan lisdksi koulussamme on tarjolla aamupuuroa klo
7.30—8.00 ja hedelmévailipala niille oppilaille, joiden koulupéiva kestdaa lounaan jialkeen
kolme tuntia.



2.3 Oppiminen, hyvinvointi ja yhteistyo

Pornaisten Yhtenaiskoulun toiminnassa noudatetaan opetussuunnitelman periaatteita ja
tavoitteena on luoda toimintakulttuuria, joka edistaa oppimista ja kokonaisvaltaista
hyvinvointia. Toimiva ja arvostava kohtaaminen seki vuorovaikutus, kiireeton seka
myonteinen ja rauhallinen oppimisilmapiiri seka oppilaiden osallisuus arjessa edistavat
turvallisuuden tunnetta. Kannustaminen, oppimisen ilon I6ytaminen ja toisten huomioon
ottaminen ovat koulun perustehtiavin ydinta.

Kouluyhteison kaikkien jasenten vastuun ottamista omasta toiminnastaan ja yhteisesta
tyoskentelystd korostetaan paivittdin. Yhtendiskoulussa henkilosté huolehtii yhteisesti
sovittujen pelisdantojen noudattamisesta. Omatoimisuus ja sitoutuminen koulutyohon
nakyvat koulun arjessa, jossa oppilaat ohjataan vastuunkantoon omista tehtavistaan.
Kouluun kiinnittymista vahvistetaan ja kaikkiin poissaoloihin kiinnitetian huomiota.
Alueellinen toimintamalli poissaoloihin puuttumiseksi on tuttu seka kodeissa etta koulussa.

Henkil6sto6 tekee yhteissuunnittelua oppilaiden vastuuttamisen varmistamiseksi,
esimerkiksi MOK-viikon suunnittelun osalta. Oppilaat kasvatetaan kouluyhteison
vastuullisiksi jaseniksi osallistamalla heita monipuolisesti koulun arkeen. Kouluravintolan
siivoamiseen osallistuminen jatkuu ja TET-jakso jarjestetaan tarvittaessa koululla.

Mobiililaitteiden kayttoon ei ole tulossa muutosta tulevalle lukuvuodelle. Oppilaille
jarjestetaan mobiililaitteiden sijaan houkuttelevaa ja kayttod korvaavaa toimintaa, kuten
liikuntavalitunteja, pelailumahdollisuuksia seka hiljaisessa tilassa oleilua. Kaikille oppilaille
mahdollistetaan aktiivinen vilituntitoiminta piha-alueiden ja valineiston sallimissa
puitteissa.

Perusopetuslain seka opetussuunnitelman muutosten odotetaan parantavan oppilaan
saaman tuen riittavyytta. Joustavat opetusjirjestelyt, opettajan antaman tukiopetuksen ja
ryhméakohtaisen tuen korostaminen ensisijaisina tukikeinoina otetaan kayttoon. Maltilliset
ryhméakoot mahdollistavat oppilaan riittdvan huomioimisen. Kannustaminen, oppimisen
ilon loytdminen ja toisten huomioon ottaminen ovat koulun perustehtiavan ydinta.

Hyvinvoiva henkilosté on koulun tarkein resurssi, joka tukee oppilaiden oppimista ja
hyvinvointia. Kollegiaalinen tuki arjessa on nostettava uudelleen keskusteluun, mutta
korkea tyomoraali oppilaiden parhaaksi, eteenpdin katsova organisaatio, asioiden
huolellinen valmistelu seka ratkaisukeskeinen ajattelutapa ovat koulumme tapa toimia ja
jatkamme tata hyvaa tyota.

3 Opetuksen yleinen jirjestaminen

Yleisopetuksen ryhméakoot ovat erittdin maltilliset. Oppiaineittain jarjestellaan ryhmia
toimiviksi ja oppimista tukeviksi kokonaisuuksiksi esimerkiksi kielten, matematiikan tai
taito- ja taideaineiden ryhmajakojen avulla.

Yhtenaiskoulun neljilla erityisluokalla opiskelee yhteensa 29 oppilasta ja JOPO-luokalla
opiskelee 10 oppilasta vuosiluokilta 8—9.



Piivittidinen tyoaika

Luokat 3—9
1. 8.15—9.00
2. 9.00—9.45

3. 10.15—11.00

4. 11.00—11.45 (5 min. siirtyma tarvittaessa)
Ruokailu 3.—6. 1k tuntien 3—4 aikana

Ruokailu 6.—9. Ik klo 11.45-12.15

5. 12.15—13.00
6. 13.15—-14.00
7. 14.00—14.45

Perusopetuslain 29 §:n mukaan on oppilaalla oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon.
Vilituntivalvonta on tarkea opettajan vastuulle kuuluva tehtava. Lisaksi
koulunkaynninohjaajat toimivat vilituntiohjaajina.

Alaluokkien oppilaat ruokailevat opettajien kanssa, luokittaisena ryhméana. Ensimmainen
ruokailuvuoro luokille 3—6 on porrastetusti oppituntien 3—4 aikana. Luokkien 6—9 oppilaat
ruokailevat 11.45—12.15 vilisena aikana. Kuudennen vuosiluokan ruokailuvuoro vaihtelee
koulupaivien pituuden mukaisesti. Kouluravintolassa ruokailevat opettajat ja ohjaajat
valvovat ruokailua.

3.1 Tapahtumat ja teemapaivat

Lukuvuoden aikana erilaisia tapahtumia voidaan jarjestda alla mainittujen lisaksi
tarvittaessa ja mahdollisuuksien mukaan. Téllaisia ovat esimerkiksi konsertit,
koululaisuinnit, koululle tulevat muut esiintyjat, vuosiluokkien paivaretket tai kunnan
koulujen yhteistyosuunnitelman mukaiset tapahtumat. Opettajat osallistuvat tilaisuuksien
toteuttamiseen lukujarjestyksestadn riippumatta. Maaritellyt paivamaarat voidaan
tarvittaessa siirtda koulutyota paremmin palvelevalle paikalle.

Syyslukukausi 2026

10.—11.8. Veso-koulutukset opettajille

12.8. Koulu alkaa, ryhmaytymispaiva kaikille oppilaille
13.—14.8. Koulukuvaukset

19.8. Vuosiluokkien 3—9 vanhempainilta

20.8. Musiikin historia ryhman retki Ainolaan

25.—28.8. luokkien 3 ja 7 koulu-uinnit (paivat voi vaihtua)
25.—28.8. JOPOt leirikoulussa Marttisissa

4.9. 7.-luokkien ryhmaytyspaiva Isojarvella

18.9. mennessa ylakoulun golf -tutustuminen
21.9.—27.9. Havikkiviikko

24.9. Koulyjen vilinen jalkapalloturnaus

25.9. Nalkapaiva

30.9. Mennessa Move! -mittaukset

6.10. Toisen kengissa -yhdenvertaisuustapahtuma (8. 1k)



5.—9.10. TET-harjoitttelu 9. 1k

22.10. Supervialkka

23.10. 7—9 lk lukuagentit kirjamessuilla

30.10. Halloween

11.11. Jatkokoulutusvanhempainilta

16.—22.11. Lapsen oikeuksien viikko

19.11. 3. ja 9. Ik oppilaiden hautausmaavierailu

20.11. Lapsen oikeuksien paiva

25.11. Adventtihartaus ja korvaava ohjelma alaluokkien oppilaille
1.12. Valinnaisaineinfot luokkien 4—5 ja 7—8 oppilaille

4.12. Itsenaisyyspaivan juhla

16.12. Alaluokkien joulujuhlat

22.12. Kodin ja koulun piiva, ylaluokkien joulukirkko tai korvaava ohjelma

Keviatlukukausi 2027

21.1.—26.1. MOK-viikko — oppilaiden valitsemat aiheet
8.—12.2. Kaveriviikko

19.2. Oppilaskonsertti

22,—25.3. Rasismin vastainen viikko

25.3. Paisiaishartaus ja korvaavaa ohjelmaa

1..4. Yrittdjyysaiheinen MOK-paiva

6.-7.4 Yrityskylavierailut 9. lk

14.4. Tulevien seiskojen vanhempainilta ja Y2 VESO
22 4. Supervalkka

12.5. Pyorailytapahtuma

6. 1k Yrityskylaretki (vko 20)

26.5. Tulevien seiskojen tutustumispaiva

24.—28.5. 8. 1k TET-viikko

26.5. Tulevien seiskojen tutustumispaiva

1.6. Ysien retkipaiva

2.6. Keviatjuhla luokat 3—6 klo 17-18

5.6. Lukuvuosi paattyy, ylaluokkien kevatjuhla

11.6. Ehtolaiskuulustelu

Kuukausittain toteutettavien lukutuntien tehtdvana on vahvistaa oppilaiden lukutaitoa ja
oman luokan tuntien tavoitteena on tunne- ja kaveritaitojen vahvistaminen joko KiVa-
koulumateriaalin tai opiskeluhuoltoryhman ohjeiden mukaan. Osaa luku- ja omanluokan

tunneista voidaan kayttaa suunnitellusti liikunnallisen elaméantavan vahvistamiseen.

Lukuvuoden aikana toteutetaan lisaksi
e Move! -mittaukset luokille 5 ja 8
e Kouluterveyskysely luokille 4—5 ja 8—9
e Valtakunnalliset kokeet matematiikasta ja didinkielesta vuosiluokkien 6 ja 9
oppilaille
Pida paasi oppitunnit 7. 1k
Oppilaitosvierailuja 8.—9. luokkien oppilaille
Pop-up hammastarkastukset luokille 3 ja 5
Nouhata! -oppitunnit 8. 1k
Taidetestaajat -retket 8. 1k oppilaille
KiVa-koulu- ja luokkien ilmapiirikyselyt kaikille oppilaille
Mahdolliset valtakunnalliset kyselyt ja testit
Opetushenkiloston jarjestamat muut erilliset retket



e JOPOn toinen leirikoulu kevatlukukaudella
e Nouhata! - kilpailu, karsinnat ja finaali

e Taitajag — kilpailu seka

e Mahdolliset robotiikkakilpailut

3.2 Yleisopetus, oppimisen tuki ja opiskeluhuolto

Yleisopetuksen ryhmien oppilasmaarat vaihtelevat ikdaluokkien ja opetettavan aineen
mukaan. Erityisluokkien oppilaita integroidaan mahdollisuuksien mukaan yleisopetuksen
ryhmiin, erityisesti taito- ja taideaineissa oppimisen tuen jarjestaimisohjeiden mukaisesti.
Erityisopettajat toimivat suunnitellusti ryhméakohtaisena tukena tai oppilaskohtaisena
tukena. Oppimisen tuen uudistuksen kaytanteilla varmistetaan oppilaille riittava tuki.
Oppilaita ja perheita ohjataan tarvittaessa opiskeluhuollon tai muiden sote-palveluiden
piiriin.

Pornaisten Yhtendiskoulussa toimii joustavan perusopetuksen luokka (JOPO), jossa
opiskelee 10 8.—9.-luokkalaista oppilasta. Joustava perusopetuksen tavoitteena on auttaa
oppilaita motivoitumaan koulunkayntiin ja suoriutumaan peruskoulusta siten, etta
jatkokoulutukseen paasy on mahdollista. JOPOn toimintaan kuuluvat niin leirikoulut kuin
tyoeldamaan ja erilaisiin koulutuksiin tutustumisen lisaimahdollisuudet. JOPO-luokan
henkilosto tekee alueellista yhteistyota muiden JOPO-toimijoiden kanssa

3.3 Oppimisen tuen jarjestelyt

Oppilaiden tuen tarpeeseen vastataan lahtokohtaisesti oppimisen edellytyksia tukevilla
opetusjarjestelyilla. Oppilaalla on oikeus oppimisen ja koulunkaynnin tukeen, kun hanella
on vaikeuksia osallistua opetukseen tai suoriutua opinnoistaan. Ryhmaikohtaista tukea on
tarjolla vahintdan 0,122 h oppilasta kohden viikossa. Ryhmaikohtaista tukea ovat yleinen
tukiopetus, opetuskielen tukiopetus ja erityisopettajan opetus muun opetuksen yhteydessa.

Oppilaskohtaiseen tukeen oppilas on oikeutettu silloin, kun oppimisen edellytyksia
tukevista opetusjarjestelyista ja ryhmakohtaisista tukimuodoista huolimatta oppilaan
opinnot eivit etene tai hanelld on edelleen vaikeuksia osallistua opetukseen. Oppilaalla on
oikeus oppimisen tukeen, kun han sita tarvitsee. Oppimista tukevat jarjestelyt, opettajan
antama yleinen tukiopetus, opetuskielen tukiopetus, resurssiopettajan mahdollisuus tai
oppilaskohtainen suunnitelmallinen tuki ovat uuden toimintamallin peruskasitteita.

Vuosiluokilla 3—6 oppimisen tukea antavat erityisluokanopettaja ja osa-aikaisesti laaja-
alainen erityisopettaja. Tuki toteutetaan ryhmikohtaisena ja oppilaskohtaisena tukena.
Lisaksi oppimista tuetaan alaluokkien erityisluokassa. Lukujarjestykset on suunniteltu
tukemaan yhteisopettajuutta.

Vuosiluokkien 7—9 erityisluokanopetusta antaa kolme opettajaa yhteensa 21 oppilaalle.
Oppilaat integroituvat suunnitellusti yleisopetuksen ryhmiin tai aineenopettaja opettaa
erityisluokanopettajan ohella ryhmaa muutamissa oppiaineissa. Vuosiluokkien 7—9
yleisopetusryhmien tueksi on resursoitu 1%/2 laaja-alaista erityisopettajaa.



Oppimisen tukeen varattu perusopetuksen resurssi lukuvuoden 2026-2027 alkaessa
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4-6 K 7 24/25 1
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Yhteensd 323 35,574 27 0 21 0 48 37
Oppilasmaéara yhteensa 323
Ryhmakohtaisen tuen
resurssi (laskennallinen) 35,574
yleisopetuksen jakotunnit
yhteensa 27
tukiopetus 21
opetuskielen tukiopetus 0
erityisopettajan antama
opetus 48
oppilaskohtainen tuki
erityisopettaja
(yleisopetus) 37

3.4 Opiskeluhuolto

Opiskeluhuolto jakautuu ennaltaehkaisevaan kouluyhteison hyvinvointia kehittavaan
kokonaisuuteen sekia yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon. Opiskeluhuoltoa toteutetaan
opetustoimen ja hyvinvointialueen (Keusote) monialaisena suunnitelmallisena yhteistyona.
Koulussa opiskeluhuolto on kaikkien kouluyhteisossa tyoskentelevien ja
opiskeluhuoltopalveluista vastaavien tyontekijoiden tehtiva ja tarkea osa koulumme
toimintakulttuuria. Opiskeluhuollon palveluja ovat psykologi- ja kuraattoripalvelut seka
kouluterveydenhuollon palvelut. Naiden asiantuntijoiden tehtavat liittyvat niin yksiloon,
yhteiso6n kuin yhteistyohonkin.
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Koulun yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma vastaa lukuvuoden tyoskentelyn suunnittelusta,
kehittamisesta, toteuttamisesta ja arvioinnista. Yhteisollisten toimintatapojen
kehittdmisessa tehdaan yhteistyota oppilaiden, huoltajien sekd muiden lasten ja nuorten
hyvinvointia edistavien toimijoiden kanssa siten, etta toimijat osallistuvat suunnitellusti
kokouksiin.

Paikallisen opetussuunnitelman mukaisesti yhteisollisen hyvinvoinnin tyokaluun kootaan
lukuvuoden suunnitelmat ja toimenpiteet hyvinvoinnin edistamiseksi. Tyokalu tekee
nakyviksi toiminnan kehittimiskohteet. Toimintaa ja sen vaikuttavuutta arvioidaan
lukuvuoden aikana tyokalun arviointiosion avulla seka tekemalla hyvinvointiin liittyvia
kyselyja oppilaille, henkilokunnalle ja huoltajille. Tulosten ja esiin nousseiden ilmioiden
perusteella toimintaa kehitetaan.

Yhteisollisen opiskeluhuollon keinoin edistetdaan opiskeluyhteison ja -ympariston
hyvinvointia, terveellisyytta, turvallisuutta ja esteettomyyttd, yhteisollista toimintaa seka
kodin ja oppilaitoksen valista yhteistyota. Koulukohtaisen opiskeluhuoltoryhman
lukuvuoden painopistealueet 2026—2027 ovat osallisuus, yhteisollisyys ja hyvinvointi. Tana
vuonna jatketaan paihdekasvatusteemaa ja tavoitteena on lisdtd suvaitsevaisuuskasvatusta.
Lisaksi hyvinvoinnin tukeminen, syrjaytymisen ja yksindisyyden ehkaiseminen sailyvat
tavoitteena. Yhteisollista hyvinvointityota tukevat kuukausittaiset oman luokan tunnit,
joiden pohjana kaytetdan mm. Mieli ry:n, SPR:n, MLL:n, Someturvan ja KiVa-koulun
materiaaleja.

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon tavoitteena on seurata ja edistda oppilaan
kokonaisvaltaista kehitysta, terveytta, hyvinvointia ja oppimista. Varhaisen tuen
turvaaminen ja ongelmien ehkaisy on tarkeda. Oppilaiden yksilolliset edellytykset,
voimavarat ja tarpeet otetaan huomioon seka opiskeluhuollon tuen rakentamisessa, etta
koulun arjessa. Yksilokohtaista opiskeluhuoltoa varten perustetaan tapauskohtaisesti
monialainen asiantuntijaryhma, ja se perustuu aina opiskelijan ja hanen laillisen
edustajansa suostumukseen.

3.5 Monialainen opintokokonaisuus

Toimintakulttuuritiimi suunnittelee ja organisoi tammikuussa tapahtuvan monialaisen
opintokokonaisuuden koko koululle. Seka oppilaita ettda opettajia osallistetaan aiheiden
valinnassa. MOK-viikolla opettajat kasittelevat tunneillaan valittuja aiheita omien
aineidensa nakokulmasta, ja viikolla opiskellut asiat otetaan huomioon oppiaineen
arvioinnissa. Kevatlukukaudella vietetaan yrittijyysteemaista koko yhtenaiskoulun MOK-
paivaa, johon liittyvat 6.- ja 9.-luokkien Yrityskylavierailut.

3.6 Koulun ulkopuolinen toiminta

Lukuvuosisuunnitelman ulkopuolella olevat retket ja opintokaynnit toteutetaan
mahdollisuuksien mukaan ja rehtori voi tarvittaessa myontaa luvan oppilasryhman
paivaretkeen. Lisaksi oppitunneille soveltuvia paikalliskdynteja toteutetaan
mahdollisuuksien mukaan. Opettajat osallistuvat pedagogisesti suunnitellun retken
aikataulun mukaisesti.
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Leirikoulut:
JOPO-luokka: 25.-28.8.2026 Marttisiin ja kevatlukukaudella 22.-24.3.2027 Pajulahteen.

Retket ja opintokiynnit:

Luokkatasoisina retket toteutetaan seuraavasti ja mahdollisuuksien mukaan toteutetaan
muita retkia eri luokkatasoille.

3. lk Heureka

4. Ik Luonnontieteellinen keskusmuseo: eldiinmuseo tai kasvitieteellinen puutarha
5. Ik Kotiseutukurssin retket, museo- tai nayttelyretki Helsinkiin

6. Ik Yrityskylavierailu + tutustumista Helsinkiin

7. 1k ryhmaytymiseen liittyvat retkivaihtoehdot

8. lk kaksi Taidetestaajat retkea
9. lk Yrityskylavierailu, jonka yhteydessa mahdollinen muu kohde, toisen asteen
oppilaitosvierailut 1/2027 ja mahdolliset messut syyslukukaudella

4 Opetuksen yhteydessi jirjestettavi toiminta

4.1. Kerhotoiminta

Kerhotoiminnan tavoitteena on edistia monipuolisesti oppilaiden ihmisena kasvamista ja
kehittymista, mikd mahdollistuu esimerkiksi taiteellisen ja luovan toiminnan avulla.
Yhdessa asioiden suunnitteleminen ja tekeminen vahvistavat yhteisollisyyden tunnetta seka
kasvattaa oppilasta ottamaan vastuuta omasta tekemisestaan ja toisista ihmisista.
Kerhotoiminnasta kiinnostuneet opettajat ja ohjaajat tekevit kerhoideastaan suunnitelman
(kerhon tavoitteet ja sisilto, ajankohta, minka ikaisille oppilaille kerho on suunnattu) ja
toimittavat sen rehtorille hyviaksyttavaksi.

Pornaisten Yhtendiskoulun kerhot voivat liittya esimerkiksi seuraaviin sisaltoihin: musiikki,
robotiikka, liikunta, kuvataide, kasityo, kotitalous, didinkieli tai vieraat kielet.

5 Yhteistyo

5.1 Yhteistyo koulun sisilla ja koulun ulkopuolelle

Toiselta vuosiluokalta kolmannelle siirtymisen vaiheessa toimitaan opetussuunnitelmaan
kirjatuilla toimintatavoilla ja tehdaan yhteistyota luokanopettajien ja huoltajien kesken.
Kolmannen luokan vastaanottavat opettajat seka erityisluokanopettaja ovat kiayneet
tutustumassa oppilaisiin seka Parkkojalla etta Mika Waltarin koululla.

Alaluokilta ylaluokille siirryttaessa tehdaan yhteistyota eri koulujen luokanopettajien,
erityisopettajien, opinto-ohjaajan, opiskeluhuoltohenkiloston, seurakunnan, nuorisotoimen
seka rehtoreiden kesken. Seitsemasluokkalaisten ryhméaytymispaiva pidetaan Isojarven
leirikeskuksella perjantaina 4.9.2026. Tukioppilaat toimivat aktiivisesti seitsemadnnen
luokan alussa erilaisissa ryhmaytymistilanteissa. Huhtikuun 14. paiva 2027 yhtenaiskoululla
jarjestetaan tulevien seiskojen ja heidan huoltajiensa ilta ja kuudesluokkalaisten
tutustumispaiva jarjestetaan perjantaina 26.5.2027.
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Kouluyhteistyo toisen asteen oppilaitosten kanssa sisaltaa verkostoyhteistyota sadnnollisten
koulutusten, hankkeiden, seminaarien ja kokousten muodossa seka Ita- etta Keski-
Uudenmaan oppilaitosten ja opojen kanssa. Oppilaiden arjessa tehtava yhteistyo nakyy
esim. oppilaitostutustumisvierailuina, ryhmissa ja yksin seka virtuaalisesti, Pop up-pajoina,
messutapahtumina, esim. Taitajakisat, oppilaitos-TET, koulutuskokeiluina, opojen
vierailuina koulullamme, jatkokoulutusvanhempainilta 9.-luokille ja opoinfona lukioon
hakeneille, seka siirtopalavereina toiselle asteelle siirryttaessa.

Lisdksi yhteishaussa nivelvaiheyhteistyota toteutetaan esim. harkintaan perustuvalla
valinnalla, jossa peruskoulu lahettaa huoltajan luvalla mm. tuen tarpeisiin liittyvaa tietoa
oppilasvalinnan perusteeksi. Kodeissa taytetaan 9.-luokan kevaalla tiedonsiirtolomake
toisen asteen opintoja varten, joihin liitetddn mukaan tukimuotoihin liittyvat pedagogiset
asiakirjat. Nama lomakkeet lahetetaan seuraavana syksyna oppilaitoksiin, kun koululla on
varma tieto oppilaan jatkokoulutuspaikasta. Yhteistyota tehdaan myos etsivan nuorisotyon
ja ohjaamon kanssa erityisesti jatkokoulutusmessujen seka yhteishaun jalkiohjauksen
puitteissa.

5.2 Yhteisty6 kunnan muiden koulujen kanssa

Yhteistyotd koulujen vililla tehdaan koulujen yhteistyosuunnitelman mukaisesti.
Jalkapalloturnaus yhtenaiskoululla, hiihtokilpailut Mika Waltarin koululla seka
sahlyturnaus Parkkojalla. Tulevien 7.-luokkien tutustumispaiva jarjestetaan
yhtenaiskoululla 26.5.2027.

5.3 Oppilaiden osallisuus

Oppilaskunnan hallitus edustaa kaikkia koulun oppilaita. Hallitukseen kuuluu yksi tai kaksi
edustajaa jokaiselta luokalta. Tarkoituksena on lisata oppilaiden osallisuutta ja edistaa
hyvinvointia esimerkiksi erilaisten tapahtumien/ tempausten muodossa. Oppilaskunta
kokoontuu sdannollisesti omiin suunnittelukokouksiinsa ja lisaksi yldluokkien hallituksen
edustaja osallistuu saannollisesti opiskeluhuoltoryhmin kokouksiin.

Taméan lukuvuoden suunnitelmissa ovat esimerkiksi taksvarkkipaiva luokille 5—9, hauskat
valitunneille suuntautuvat paasidis- ja joulutapahtumat, liikuntaturnaus ja mahdollinen
kioskitoiminta.

Tukioppilastoiminnan tarkoituksena on lisata kouluviihtyvyytta. Tukioppilaat osallistuvat
seitsemansien luokkien ryhmayttamiseen mm. ohjaamalla leikkeja kouluvuoden aikana.
Tukioppilaat suunnittelevat ja jarjestavat erilaisia teemapaivia ja —viikkoja, joiden tarkoitus
on saada luokat ja oppilaat tekemédan yhdessa mukavia asioita. Tukioppilaat auttavat uusia
oppilaita tutustumaan kouluun ja heille voi tulla puhumaan, jos jokin mietityttaa.
Tukioppilaat ovat mukana ehkaisemassa koulukiusaamista.

Oppilaiden osallisuuden kokemuksen lisddmiseen kiinnitetaan erityista huomiota.
Ryhmassa koettu osallisuuden tunne lisaa turvallisuutta, hyvinvointia, ehkaisee kiusaamista
ja vahvistaa kouluun kiinnittymista. Eri aiheiset oppilasagenttiryhmat, tukioppilaat ja
oppilaskunta ovat osallisuuden nakyvimpia muotoja.
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Oppilasagenttitoiminta lisaa oppilaiden osallisuutta ja vastuullisuutta. Oppilailla on
mahdollisuus hakea mukaan heita kiinnostavaan toimintaan, ja he sitoutuvat tehtavaan
lukuvuodeksi kerrallaan. Oppilaat suunnittelevat ja toteuttavat toiminnan yhdessa
ohjaavien opettajien kanssa. Koulussamme toimii mm. tvt-agentteja, jotka opastavat ja
auttavat tvt-asioissa niin opettajia kuin oppilaitakin ja osallistuvat koulun juhlien ja
tapahtumien tekniikan hoitamiseen. Lisdksi koulussa toimii mm. lukuagentteja nostamassa
lukemisen merkitysta.

5.4 Kodin ja koulun vilinen yhteistyo

Koulujen vanhempainillat seka erilaiset juhlatilaisuudet ovat yhteisollista vuorovaikutusta
kotien kanssa. Paivittaista yhteydenpitoa koteihin yllapidetaan puhelimitse, Wilman
valityksella seka erilaisissa tapaamisissa. Opettajat toimivat kotien suuntaan aktiivisesti
oppilaan asioissa pedagogiikan asiantuntijoina. Wilma mahdollistaa kotien paivittaisen
tiedottamisen, myos positiivisen ja kannustavan palautteen kirjaamisen.

Kodin ja koulun yhteisissa tapaamisissa keskustellaan oppilaan koulunkayntiin liittyvista
asioista. Aloite tapaamiseen voi tulla my6s oppilaan huoltajalta. Tarpeen mukaan mietitaan,
onko keskustelussa huoltajan ja opettajan lisdksi esimerkiksi erityisopettaja,
koulukuraattori, koulupsykologi tai rehtori.

Lukuvuoden aikana vanhempainilloissa keskustellaan koulun yhteisista seka
luokkakohtaisista asioista pedagogiikan, lainsdddannon ja opetussuunnitelman suomien
oikeuksien ja velvollisuuksien nakokulmista. Erilaiset juhlatilaisuudet lukuvuoden aikana
ovat tiarkeita yhteisollisia tapahtumia. Syyslukukauden paattyessi 22.12. jarjestetdan kodin
ja koulun paiva.

5.5 Yhteistyo muiden tahojen kanssa

Yhtenaiskoulu tekee yhteistyota seka paikallisten, maakunnallisten etta valtakunnallisten
toimijoiden kanssa. Seuraavien tahojen kanssa toimitaan mahdollisuuksien mukaan.

Aurinkomiien palvelukeskus ja Pellavakoti liikuntatuokio

EHYT ry. Ehkiiseva paihdetyo

Elidmani Sankari Ehkaiseva paihdetyo

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos

Kotojirvi Golf lajitutustumiset

Kotone Sport — Monitoimihalli esim. Padel

Monninkylidn maauimala koulu-uinnit

Mantsilan kansalaisopisto ja Porvoonseudun musiikkiopisto jiarjestavit opetusta
koulun tiloissa.

Pornaisten kirjaston kanssa tehdain yhteistyota eri teemoilla

Pornainen seura jirjestia kotiseutukursseilla (5. 1k) kyldkavelyja ja museovierailuja.
Pornaisten Martat tekevit koulun kanssa yhteistyota

MLL on vuosittain mukana monissa koulumme toimintaa tukevissa asioissa.

Pornaisten seurakunnan edustaja kiay kerran kuussa pitimassa paivinavauksen
Kirveskoskella ja joka toinen viikko Ylakoululla. Joulun ja paisidisen aikaan oppilaat kayvat



14

kirkossa. Seurakunta tekee suunnitelmallista yhteistyota opettajien kanssa uskontotunneilla
ja on aktiivisesti mukana myos 7.-luokkalaisten tutustumis- ja ryhmaytymispaivien
suunnittelussa ja toteutuksessa seka tukioppilaiden koulutuksessa.

Pornaisten vapaa-aikatoimi on mukana 7.-luokkalaisten ryhmaytymispaivan
suunnittelussa ja toteutuksessa seka valituntitoiminnassa. Yhdessa vapaa-aikatoimen
kanssa voidaan jarjestaa koulujen valisia kilpailuja ja toimivat lainaamona esim.
lumikenkien ja suunnistuskarttojen osalta.

Nuorisovaltuuston on mahdollista tehda koulun kanssa

yhteistyota. Nuorisovaltuustovaalit jarjestetaan koululla ylaluokkien oppilaille.
Pornaisten Yhteniiskoulun vanhempainyhdistys, Kirkkis mahdollistaa
luokkatoimikuntien varainkeruun. Yhteistyon toivotaan lisaantyvan.

Pornaisten Yrittdjit ry:n kanssa tehdaan yhteistyota yrittajyyskasvatusasioissa.
Pornaisten VPK:n kanssa jatketaan mahdollisuuksien mukaan vanhaa yhteistyota
esimerkiksi vapaapalokunnan toiminnan esittelyn muodossa.

Rosk'n Roll:n tarjoaa kierratysneuvontaa, tutustumiskaynteja seka kilpailuja.
4H-yhdistys yrittidjyyskasvatuksen yhteistyo

5.6 Kansainvilinen yhteistyo

Opettajat aloittavat kansainvalisen yhteistyon lukuvuoden aikana Salla Quinlanin ja Marika
Vanttisen toimesta.

5.7 LUMA-koulutoiminta

Luma-opettajat pitavat TET-viikoilla vapautuvilla tunneilla luma-aiheisia tyopajoja luokille
3—6. Luma-toimintaa tehdaan saannollisesti nakyviaksi koulun Instagram-sivuille tulevilla
julkaisuilla. Oppilaille tarjotaan valinnaisiin opintoihin Science-kurssi seka toteutetaan
Luma-retkia lahialueille.

Lukuvuoden aikana selvitetddn mahdollisuuksia biologian, fysiikan ja kemian yhteisen
opintokokonaisuuden muodostamiseksi (esim. aiheesta vesi).

6. Oppilasarviointi

Oppilasarvioinnissa noudatetaan opetussuunnitelmaa. Opettajat tiedottavat oppilaita ja
koteja oppiaineiden sisalloista, oppimisen tavoitteista seka arvioinnin perusteista.
Osaamisen ja kiyttaytymisen arviointi toteutetaan kaikilla ikaluokilla kaksi kertaa vuodessa.
Viliarviointi tehddan opetussuunnitelman mukaisesti Wilmassa 20. tammikuuta mennessa.
Lukuvuosi- ja paattotodistukset jaetaan 5.6.2027. Kolmannen luokan lukuvuositodistukseen
arvioidaan kaikki oppiaineet ja numeroarviointi aloitetaan neljannen vuosiluokan
valitodistuksesta.
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7. Tiedottaminen

Koulun tiedottaminen on monikanavaista. Koulun kotisivuilla tiedotetaan ajankohtaisista
koulun asioista kaikille koulusta kiinnostuneille, erityisesti oppilaille ja heidan huoltajilleen.
Lukuvuosisuunnitelma seka lukuvuositiedote oppilaille ja huoltajille sisiltiaa tietoa koulun
kaytanteista ja on nahtavilla koulun kotisivuilla. Vuosikertomus julkaistaan lukuvuoden
paattyessa siahkoisena ja jaetaan yhdeksasluokkalaisille myos paperisena. Wilma on koulun
ja kodin vilisen yhteistyon viestintaviline ja se on kiytossda myos tyoyhteison sisdisessa
viestinnassa. Some-kanavista kaytetaan Instagramia.

Henkiloston tiedottaminen on lukuvuoden aikana monivaiheista. Lukuvuoden alkaessa
jaetaan ja lapi kidydaan mm. Pornaisten Yhtenaiskoulun henkilostotiedote, Pornaisten
Yhtenaiskoulun lukuvuosisuunnitelma, Pornaisten koulujen turvallisuussuunnitelma,
Kasvatuskeskustelujen ja kurinpitomenettelyjen toteuttamista koskeva suunnitelma seki
Toimenpiteet poissaoloihin puuttumiseksi, joista on nahtavilla erilaiset ohjeet ja kiaytanteet.
Laikehoitosuunnitelma on henkilostolla vihkona ja nahtavilla my6s Wilmassa. Lisaksi
henkilosto perehdytetdaan lukuvuoden alkaessa muuttuvaan lainsaadantoon seka
opetussuunnitelmaan. Henkilostolla on myos oma vastuu huolehtia perehtymisesta jaettuun
materiaaliin sekd uudistuviin valtakunnallisiin ohjeistuksiin.

Koulun erilaiset kokousmuistiot tiedotetaan henkilostolle Wilman valityksella. Viikkoinfot
ovat viikon tapahtumien tiedotuskanava ja tiedottaminen tapahtuu Wilma-tiedotteena
tiistaisin.

8. Henkiloston ys-aika ja vesot

Opettajalle maarattyjen viikoittaisten opetus- ja muiden tehtavien lisiksi opettajan tulee
osallistua koulussa opetuksen yhteissuunnitteluun, aineryhmittiisiin ja asiaryhmittaisiin
neuvonpitoihin, kodin ja koulun viliseen yhteistyohon seka opetuksen suunnitteluun ja
yhteiseen koulutukseen seka koulun toiminnan kehittdmiseen liittyvien tehtavien
tekemiseen.

Yhteissuunnitteluty6ajan kokonaismaara lukuvuoden aikana on enintdan 120 tuntia, mutta
sita tulee kayttaa mahdollisuuksien mukaan tasaisesti koko lukuvuoden tyoaikana.
Yhteissuunnittelutyoajan kaytto suunnitellaan oppilastyopaiville.
Yhteissuunnittelukokouksia pidetdan saannollisesti. Kokouksesta voi olla pois vain
etukateen sovitusta perustellusta syysta. Kokousajat on kirjattu lukuvuosikalenteriin ja ne
jarjestetaan keskiviikkoisin klo 15-16.15.

Opettajat osallistuvat kolmeen virkaehtosopimuksen mukaiseen koulutuspaivaan (veso)
lukuvuodessa. Niista kaksi on pidetty ennen lukuvuoden alkua. Kolmas veso toteutetaan
myOhemmin sovittavana ajankohtana.



