KESKI-SUOMEN ELINIKAISEN OHJAUKSEN
STRATEGISET PAINOPISTEET

_ VUOSILLE 2015 - 2016

Elinikidisen ohjauksen kehittimisen koordinointitehtava

Keski-Suomen Elinikaisen ohjauksen kehittimisryhmalla ja
Keski-Suomen EILY-keskuksella




1. Opiskelu- ja tydkuntoisuuden turvaaminen

Jatketaan viime vuonna aloitettua tyota
(Edistaa EU:n ELO- tavoitetta 2 ja Suomen ELO-tavoitetta 1)

Kaikilla kouluasteilla * Paattoluokan arvosanat vastattava osaamista

Jokainen toimija on osa elinikiistd ohjausta, * Jatko-opintovalmiuksien varmistaminen
jolloin my®6s tulosten arviointi muiden
elinikdisen ohjauksen toimijoiden
nikokulmasta

* Tyoelamavalmiuksien varmistaminen

Oppimisvaikeuksiin apua mahdollisimman varhain
Piide- ja peliriippuvuuksiin apua

Oppilaitoksen yhteistyo perhe- nuoriso- ja
sosiaalityon kanssa tarpeen

Oppilaiden ja opiskelijoiden hyvinvointipalvelujen
riittavyys ?




2. Perusteltuihin ja mielekkaisiin valintoihin oppilaitosten ohjausotetta
vahvistamalla
(Edistaa EU:n ELO- tavoitetta 1 ja Suomen ELO-tavoitetta 2 ja 3)

* Monimutkaistuminen ja * Yksilotasolla tarvitaan
sirpalemaisuus tekee valinnoista itsetuntemusta, uskoa omiin
monimutkaisia joskin avaa mahdollisuuksiin, omien toiveiden
mahdollisuuksia tiedostamista

* Kiristyvat opiskelupaikan valintaa ja  ® Valintoja tehdaan tulevaisuuteen,
opintojen suorittamista koskevat tiedostetaanko ser?
normit




3. Hanketoimijoiden verkottaminen synergiaetujen lisdamiseksi

ohjauksessa
(Edistdia EU:n ELO- tavoitetta 4 ja Suomen ELO-tavoitetta 5)

* Asiakaslahtoisessa toiminnassa * Voisiko luovuudella ja
palvelujen tulist linkittya toistinsa stvillirohkeudella saada atkaan

olemassa olevien “’turhien esteiden”

* Hankehenkilostolla tulisi myos olla

ohjausosaamista ylittamista ja lisaa positiivisia
esimerkkeja ennaltachkaisevan tyon

* Olemassa olevien verkostojen vaikuttavuudesta

hy6dyntaminen




Keski-Suomen Elinikaisen ohjauksen
kehittamisen koordinoinnin lahtokohtia

Elinikdisen ohjauksen yhteistydryhman valiraportti maaliskuu 2011 (Opetus- ja
kulttuuriministerion tyéryhmamuistioita ja selvityksia 2011:15)

Valtakunnallisen Elinikdisen ohjauksen yhteistydoryhman asettamat painopisteet
2015-2020

Eurooppa 2020 —strategian kansallinen toimeenpano-ohjelma

"Arjen askelista” —lahestymistapa, jossa vaikutetaan ohjauksen pulmakohtiin
kokonaiskartoitusten sijaan

Avoimen verkottumisen kautta moniammatillisen ja monihallinnollisen ohjauksen
edistaminen

Ennakointitydn ja ohjaustydn yhteyden syventaminen




Elinikaisen ohjauksen toteutuminen
edellyttaa seuraavien kansallisten
strategisten tavoitteiden toteutumista

1.0Ohjauspalveluja on tasapuolisesti saatavissa ja ne
vastaavat yksilon tarpeita

2.YksilOlliset uranhallintataidot vahvistuvat
3.0hjaustyota tekevilla on tehtavien edellyttama
osaaminen

4.0hjauksen laatujarjestelmia kehitetdan

5.0hjaus toimii koordinoituna kokonaisuutena

Elinikaisen ohjauksen yhteistydéryhman véaliraportti maaliskuu 2011
(Opetus- ja kulttuuriministerion tyéryhmamuistioita ja selvityksia
2011:15)




Valtakunnallisen Elinikaisen ohjauksen
yht9|StyOryhman painopisteet 2015-2020

Jokaiselle kansalaiselle uranhallintataidot
-Kansalaisten koulutus- ja tybelamaratkaisujen osuvuutta edistavien uranhallintataitojen kehittyminen
otetaan strategiseksi tavoitteeksi eri hallinnonaloilla

Ohjauksen resurssit ja saatavuus

-Ohjauksen riittdva saatavuus varmistetaan jatkamalla poikkihallinnollisen, monialaisen yhteistyon
kehittamista, yhteistyon laajentamista sosiaali- ja terveyspalvelujen suuntaan ja hyédyntamalla
monikanavaisuuden taysmaaraisesti

-Eri toimijoiden monialaiset, yhteiset tieto- neuvonta- ja ohjauspalvelut kaiken ikaisille (Ohjaamo-
palvelujen kehittaminen nuorten lisaksi myos aikuisille)

Digitaalisuus ja ohjaus

-Eri toimijoiden yhteinen verkko-ohjaus, digitaalisuuden (paikasta riippumattomuus, 24/7,
vuorovaikutteisuus) kehittdminen muiden tieto-, neuvonta ja ohjauspalvelujen palvelukanavien
rinnalla

Ohjauksen laatu
- systemaattinen palaute- ja laadunvarmentamisen jarjestelma
- ohjaushenkiléstén osaamisen varmistaminen




Eurooppa 2020 —strategian kansallinen toimeenpano-ohjelma

Suomi on sitoutunut

nostamaan 20-64 vuotiaiden tyollisyysastetta,
nostamaan nuotrten koulutustasoa,
pienentimain 18-24-vuotiaiden koulupudokkaiden osuutta seka

vahentamaan koyhyytta ja syrjaytymista




Opiskelijan opinpolun jatkumo ja sen edellyttamét suunnittelu moniammatillisena ja
monihallinnollisena yhteistyona (Nyk@anen 2010)

Koulutuksen ja ohjauksen yhteist

Oppimisen ohjaus
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