[image: image1.emf]
SAVITAIPALEEN KUNTA


    Ilmoitus saapunut ___ /___ 20___
Kirkkotie 6 
54800 Savitaipale
Puh:
040 1586 542
Fax: 
05 467 201





VIRANHALTIJAN/TYÖNTEKIJÄN OMA ILMOITUS SAIRAUSLOMASTA, ENINTÄÄN VIISI KALENTERIPÄIVÄÄ 
Viranhaltija/työntekijä täyttää

Nimi


________________________________________________________
Virka/tehtävänimike
________________________________________________________
Osasto


________________________________________________________
Poissaoloaika

____ / ____ 20 ___ - ____ / ____ 20___

Poissaolon syy
________________________________________________________
kts.ohje alla




________________________________________________________
Pvm ja allekirjoitus
____ / ____ 20 ___





________________________________________________________
Oikeus sairauslomaan

Viranhaltijalla/työntekijällä on oikeus saada virkavapaata/työlomaa (sairauslomaa), jos hän on sairaudesta, vammasta tai tapaturmasta johtuvan työkyvyttömyyden vuoksi estynyt hoitamasta virkaansa/työtään (KVTES, 5 luku 1 §).

Sairausloma omalla ilmoituksella, enintään 5 kalenteripäivää

Esimies voi harkintansa mukaan hyväksyä enintään viiden kalenteripäivän sairauspoissaolon 

lääkärinhoitoa tarvitsemattomissa sairaustapauksissa (kuten esim. kuume, flunssa, vatsatauti tms.

infektiotauti tai migreeni). 
Ilmoitus sairastumisesta tulee tehdä esimiehelle ennen työvuoron alkua.

Viranhaltijan/työntekijän tulee tehdä ilmoitus puhelimitse esimiehelle. Tekstiviestillä tai sähköpostilla tehty ilmoitus ei käy. Mikäli esimies haluaa tiedustella viranhaltijan/työntekijän vointia, tulee hänen olla tavoitettavissa puhelimitse.

Omalla ilmoituksella haettavaan palkalliseen sairauslomaan tarvitaan esimiehen lupa.

Muuta huomioitavaa

Esimiehellä on aina oikeus vaatia lääkärintodistus myös lyhyemmästä sairauslomasta.

Työtapaturman ollessa kyseessä vaaditaan aina lääkärintodistus koko sairausajalta.

Tämän lomakkeen lisäksi on tehtävä poissaolotapahtuma aina myös ESS -järjestelmään.

