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IDENTITEETTI

Ihmisen kasitys itsestdan (Marcia, 1966; Waterman, 1999)
— Kuka olen
— Mita haluan
— Mita tavoittelen
Yksilo nakokulma identiteetin kehitykseen
— Toimijuus (agency)
— Pystyvyys (self-efficacy)
Kun ihminen rakentaa identiteettidan (Coté & Levine, 2002)

Usein jaotellaan seka yleiseen identiteettiin, ettd tarkemmin esim.

tyoidentiteettiin, ihmissuhteisiin liittyvaan identiteettiin jne.
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Parhaassa tapauksessa

* Nuoret ohjaavat omaa
elamaansa
* Neuvottelevat tiensa
aikuisuuteen
- Asettamalla tulevaisuuteen
suuntautuneita tavoitteita
- Kayvat lapi eri
identiteettivaihtoehtoja
- Sitoutuvat tiettyyn elaman
polkuun
-> nama antavat elamalle
merkityksen
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Pahimmassa tapauksessa

* Loputtomat valinnan
mahdollisuudet lisdavat
sekaannusta

* Jumiutuu loputtomaan huolen
savyttamaan etsintaan

* Johtaa toivottomuuden ja
kontrolloimattomuuden
tunteisiin

wwwww

TULOKSIA SUOMESTA

40 % 23-vuotiaista on selkiintymaton tai osittain selkiintymaton

identiteetti

— Epailyksia mihin oma elama on menossa
— Tulevaisuus ei vaikuta luotettavalta

— Etsivat elamalleen suuntaa

On yhteydessa heikkoon mielenterveyteen

— Masennuksen oireita
— Uupumuksen oireita
— Matala elamantyytyvaisyys

vavavavava
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Motivaatio — mita ovat henkilokohtaiset
tavoitteet?

Henkldkohtaiset pojektit

Kiinnostava nakokulma elaman
valintoihin ja merkityksen luomiseen

Mentaalisia edustukia yksilon
pyrkimyksista

Little, 2014; Salmela-Aro et al., 2007, 2012, Dietrich,
Jokisaari, & Nurmi, 2012, Ranta, Dietrich, & Salmela-
Aro, 2014, Salmela-Aro & Nurmi, 1997; Salmela-Aro,
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Useita tutkimustapoja
* Sisalto
* Heijastaa kehitystehtavia ja ulkomaailmaa ->
hyodyllisia
* ltseen keskittyvia ja huolestuneita ja
marehtivia

* Prosessit, jotka liittyvat tavoitteen
saavuttamiseen

* Arvioinnit menestysodotuksista,
vaivanndosta, stressaavuudesta ja
etenemisesta
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(Salmela-Aro & Upadyaya, 2012)

Itseen 17-vuotiaat
keskittyvat, Suomalaiset nuoret
ruminoivat;

13%

m‘ Varallisuus;
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Ammatti;
23%
Marttinen & Salmela-Aro (2012) Personal goal orientations and subjective well-being of adolescents
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MOTIVAATIO - URATAVOTTEIDEN
ARVIOINTI

Ajattelutavat ja ndkemykset, jotka ohjaavat toimintaa ja reagointia henkilokohtaisen tavoitteen
saavuttamisessa

Vaivannako (effort)
— Havaittavaa kayttayttaytymista, joka on toteutettu tyo- ja uratavoitteen eteen (aikaa, tyota)
— Edistaa uratavoitteen saavuttamista
Stressaavuus
— Kuormitus ja taakka, joka tyd- ja uratavoitteeseen liittyy, kun vaatimukset ylittdvat henkilon
resurssit
— Vetaa ihmista pois korkeista vaatimuksista
— Saattaa estaa tyo- ja uratavoitteen saavuttamista
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Austin and Vancouver, 1996; Nurmi et al 2009; Salmela-Aro and Suikkari 2008; Dietrich, Parker, & Salmela-Aro
2012; Dietrich, Andersson, & Salmela-Aro 2014

ATIO EDISTAA

TYOIDENTITEETIN
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VAIVANNAKO KANNATTAA,
STRESSAAMINEN EI

Vaivanndko uratavoitteen saavuttamiseksi ennusti

— Vahvempaa tydidentiteettiin sitoutumista

— Vahemman vaihtoehtojen etsintda ja jumiutunutta murehtimista
Stressi, jota uratavoitteesta koettiin ennusti

— Korkeampaa jumiutunutta murehtimista

— Alhaisempaa tydidentiteettiin sitoutumista

Vaivannakda ja stressia seurattiin 1api koko nuoruuden ja varhaisaikuisuuden 16-
26-vuotiaiksi

Marttinen, Luyckx, Dietrich & Salmela-Aro, (paper under preparation) DYI0 OV

Miten voimme edistaa identiteetin
muodostumista ja positiivista
mukautumista?
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JUMIUTUNUT ETSINTA SELKEA
RISKI

Jumiutunut etsinta

— negatiivissdavyinen huolestunut ja
epdvarma etsinta

— "valju eparointi” (Shakespeare, Hamlet)

— Ruminoivat, marehtivat itseen keskittyvat
tavoitteet

Aktivoidaan etsintaa?

Lisataan sitoutumista?

Autetaan pois marehtivista ajatuskuluista

MITEN EDISTETAAN AMMATTI-
IDENTITEETIN MUODOSTUMISTA?

Ammatti-identiteetin epavarmuus
— Edistetaan sinnikkyytta?
— Persistence

vavavavava
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MITEN EDISITETAAN AMMATTI-
IDENTITEETIN MUODOSTUMISTA?

Valinnan vaikeus

Sitoutumisen vaikeus

—  Pasttimattomyys to MOrrow

— Vetelehtiminen (procrastination)?
Elamanhallinta® Gl@llﬂ)

a mystical land where 99% of all
human productivity, motivation and
achievement is stored

vavavavava
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NYYTI RY

Nyyti ry on vuonna 1984 perustettu R
yleishyddyllinen yhdistys, jonka T

tehtdvana on edistda ja tukea
opiskelijoiden henkista hyvinvointia
ja elamanhallintaa.

Missiona on vahvistaa opiskelijoiden
mielen hyvinvointia ja
opiskelukykya.

Visiona on olla vaikuttava ja
verkostoitunut opiskelijoiden
mielenterveyden edistdja.

Opiskeluyhteisot

Vaikuttajat (vhteiskunta)
Toiminnan rahoitus koostuu paaosin
Veikkauksen voittovaroista
jaettavista STEA-avustuksista.

PAAMAARAT

Opiskelijoiden tietoisuus ja valmiudet
oman mielenterveyden ja opiskelukyvyn
yllapitamiseen ja edistamiseen kasvavat, ja
eldmanhallintaan liittyvat vaikeudet
vahenevat.

Opiskeluyhteisot edistdvat ja tukevat
opiskelijoiden mielenterveytta,
opiskelukykya ja yhteis6on kiinnittymista,
ja sosiaaliseen pahoinvointiin liittyvat
kokemukset vahenevat.

Yhteiskunnassa opiskelijoiden hyva
mielenterveys ja sosiaalinen osallisuus
nahdaan keskeisend tulevaisuuden
menestystekijand, ja mielenterveysasioihin
liittyvat ennakkoluulot vdhenevat.
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TOIMINTA KAYTANNOSSA

Opiskelijoille suunnattu toiminta:

— Tietoa mielenterveydesta ja opiskelukyvysta seka keinoista niiden vahvistamiseen

— Vertaistuellisia nettiryhmia ja ryhmachatteja

— Tietoisuutta lisddvia viestinnallisid ja osallistavia kampanjoita

— Vapaaehtoistoimintaa
Opiskeluyhteis6jen osaamisen vahvistaminen:

— Koulutuksellinen toiminta mm. Eldamantaitokurssin ohjaajakoulutukset ja

Mielenterveyden ensiapukoulutukset
— Opiskelijahyvinvointiverkoston koordinointi

Hankekehittaminen:

— Puhutaan kiusaamisesta —hanke, Yhdessa yhteisoksi —hanke, yhteistyéhankkeet DIAK:n,

EHYT ry:n ja Suomen NMKY-liiton kanssa
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YHTEISET INTRESSIT?

Opiskelijoiden tyouralle siirtymavaiheen tukeminen

Mielenterveysongelmat ovat suurin syy opiskelukyvyn
heikentymiseen/opiskelukyvyttémyyteen ja siten uhka tulevalle tyokyvylle

Opiskelijoilla psyykkiset ongelmat ovat yleistyneet vuodesta 2000 alkaen
(erityisesti miehilla):

Diagnosoidun masennuksen (10,2 % [yo-opisk]) ja ahdistuneisuushdirion (7,4 % [yo-
opisk]) osuus on lahes kolminkertaistunut vuodesta 2000 alkaen.

Psyykkisia vaikeuksia/psyykkista kuormittuneisuutta GHQ12-mittarin perusteella 30 %:lla
opiskelijoista (m 25%, n 33 %).

Psyykkiset ongelmat yleisimpid pisimpaan opiskelleilla (amk 51 %, yo 47 %).
Opiskelijoista 33 % kokee runsaasti stressia (m 32 %, n 34 %).

(Korkeakouluopiskelijoiden terveystutkimus 2016.)
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