Lapsikohtaisen suunnitelman mukainen varhaiskasvatus
— vuorohoidon erityispiirteet huomioon
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Vasu-ryhmatodiden aikataulu:

12.45-13.30
Johdatus teemaan, valitehtavan Idpikdyminen ja siitd keskustelu.

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma varhaiskasvatuslaissa.

Vdalitehtavan koonti yleiselld tasolla.

Vanhempien ohjaamisen painottuminen valitehtavissa.

13.30 — 14.20
Ryhmatyd kolmessa pienryhmdassa. VAalillg kahvitauko.

14.20 - 15.00

Ryhmatdiden purku yhdessd . Sovitaan, mitd esiin tulleita asioita
esitellddn muille loppukeskustelussa.
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Vdalitehtava, joka annettiin 7.3.2016 OHOI-henkildstokoulutuksessa Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma —
pienryhnmadn osallistuneille: Vuorohoidossa olevan lapsen vasukeskustelun [GpikGyminen omassa
yksikdss&, oman tiimin kanssa (ei asioita, joista lapsi tai perhe voidaan tunnistaa)

Vdalitehtava tehdddn omassa yksikdssa, palautus 31.3.2016 mennessd: fuula.dahlblom@jamk.fi ):

Vasukeskustelussa
keskusteltu/kirjattu
asia/asiat

(1-2)
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Vanhempien odotukset
ja toiveet pdivakodille/
ryhmikselle (keskusteltuun
asiaan littyen)

Mitd sovittiine Miten asia Miten asian etenemistd
huomioidaan toiminnassa¢ seurataan

Mitd toimenpiteitd ja arvioidaan?2 Miten
edellyttdde Miten vanhemmat mukana?
liittyy/liittyyk& erityisesti Miten lapsi tulee
vuorohoitoon? kuulluksie


mailto:tuula.dahlblom@jamk.fi

Keskustelua, pohdintaa:

1. Milta valitehtava tuntuie Oliko sen tekemisessd hankaluuksia? Oliko tydssd

tekijoitd, jotka tukivat valitehtGvan tekemistde

2. Miten oma tiimi tai koko tydyhteisd oli osallinen valitehtdvan teossa — vai oliko?

3. Herdttikd vdalitehtdva ja sen tekeminen kysymyksid tai ajatuksia, joista haluaisit
keskustella tydpaikallasi tai taalld henkildstOkoulutuksen pienryhmassae

4. Mit& opit tai oivalsit vasu-valitehtavad tehdessasi?
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Keskustelua (Leena Turjan ja Tuula Dahlblomin kirjausten pohjalta)

Suuri osa osallistujista koki vasu - valitehtdvan tutuksi. Tatd tehdddn normaalistikin arjessa > tehtava ei aiheuttanut
ylimaaraisia paineita

Osa koki, ettd valitehtdva oli tukena oman yksikdn kaytantsjen kehittdmisessd. Valitehtdvan taulukkomuoto ja
asiasisaltd voi toimia runkona myds oman yksikdn vasussa.

Vaikuttaa olevan isojakin eroja siind, missd vaineessa vasuprosessi on eri kunnissa ja eri yksikdissd. Osassa kuntia
lapsen vasu on vakiintunut kaytantd, sen laatimisessa ei ole erityisid ongelmia ja lapsen vasun koetaan palvelevan
varhaiskasvatustydta. Jossain kunnassa ei ole tehty vasua ollenkaan; el kunnan- eik& yksikkdtasolla eikéd mydskadn
lomakepohjaa lapsikohtaisille suunnitelmille.

Vaikuttaa olevan myds eroja toimintakulttuureissa lapsen vasun tekemiseen littyen - mink& ammattiryhman
edustaja tekee, missé vuorossa toimiva tydntekijd tekee jne. Lastentarhanopettaja vastaa kuitenkin
varhaiskasvatuslain mukaan lapsen varhaiskasvatussuunnitelman laatimisesta.

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma koetaan hyvdaksi tavaksi puhua lapsesta ja muun muassa kasvatuksen
kulmakivista.

Tarvitaan muita tyokaluja vasun lisaksi taydentGmadn kasvatusyhteistyota perheiden kanssa. Lapsen
varhaiskasvatussuunnitelman fulisi painottua lapsen varhaiskasvatuksen suunnitteluun ja arviointiin.

Vdlitehtavissa painottui vanhempien ohjaaminen. Keskustelussa muistutettiin, ettd yksikkéjen on muokattava omaa
arkeansa lasten mukaan, ei vain niin pdin ettd perneet mukauttavat arkeaan talojen mukaan. Jokaisen kasvattajan
on myos pohdittava, painottuuko keskusteluissa vanhempien kanssa tavoite lapsen sopeutumisesta pdivakodin
olemassa olevaan kulttuuriin - vai voisiko sité kyseenalaistaa?e Ratkaisut pitdisi pyrkic tekemdadn ensisijaisesti lasta ja
perhettd palvelevaksi — kuitenkin yksikdn realistiset mahdollisuudet huomioiden. Pohdittava aina ensin lapsen
nakodkulma - mikd on mahdollista ja jarkevad.

Kaytantojen pitdisi joustaa: joustot perushoidon rytmeissa ja aikatauluissa lapsen mukaan (ndkkileipdd iltapdivalla
nalké&an, aamupalaa tarvittaessa vahan aikaisemmin jne. )

Vasukeskustelussa pitdd ottaa puheeksi myds mahdolliset huolenaiheet mahdollisimman varhaisessa vaiheessa,
es|i<merkiksi jos lapsi reagoi kielteisesti eldmantilanteessaan. Muistettava esimiehen ja fiimin tuki sekd moniammatillinen
tuki.

Keskusteltiin vasu-kaytdnndistd, jos lapsella on kaytdnndssé kaksi kotia. Vasun teosta on sovittava. Se voidaan tehdd
molemmissa yksikdissd. Joka tapauksessa on muistettava hyvaksyttdd vasu-asiakirjian merkinnét molemmilla
huoltajilla. Jos lapsi kdy " keikkalapsena™ pdivatalosta vuorohoitoyksikdssd, tukena voidaan kayttdad vasun sijaan
esimerkiksi Jyvaskyldssa kaytdssa olevaa " Lapsen tavat ja tottumukset”-lomaketta, jonka vanhemmat tayttavat ja
antavat uuteen yksikkdon ensimmadiselld kerralla. Siihen kootaan lapselle térkeitd, huomioon otettavia asioita, jotka
on tarkedd tiedottaa kaikille kasvattaijille.

Lapsen vasun lisaksi kaytdssd myods: lapsikohtaiset ja timikohtaiset vihot pdivittdiseen tiedonvaihtoon



Valitehtavaan kirjattuja, vasukeskustelussa lapikaytyja teemoja

Fyysiset tilat, tilajariestelyt

\/T dntekijat, heiddn A
allisuutensa ja

tapansa foiia.
Tydntekija osa
\orgcnisoo’rio’ro.

Vanhempien ja
tydntekijdiden
valinen.yhteistyo

v

Lapsi ryhman
jasenena

aikgtaulut,
p@ivajarjestys

Lapsen perustarpeisiin
vastaaminen
Kehittyvd ja kasvava lapsi

Toiminta,
toiminnan sisalto,

pedagogiikka.

Oppiva ja sopeutuva lapsi
Tukea ja rohkaisua tarvitseva lapsi
Ystavaa tarvitseva lapsi

Tavat, rutiinit,
toimintakulttuuri

Lapsiryhmien koko ja
ryhmé&jako, pienryhmat

Toimiva ja yksildllinen, osallistuva,
omassa eldmassadn aktiivinen

persoona

=~ . . ) Tama teema painottui valitehtadvassa vanhempien
ohjaamisena, ehdotuksina liittyen muutoksiin kotielamassa.
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Esimerkkeja vasukeskustelussa lapikaydyista asioista (valitehtavaan kirjattua):

Lapsen perustarpeet

- ravinto

- lepo (rittdva lepo, sadnndllinen lepo), sdanndllinen eldmdanrytmi

- ulkoilu

- potalla kaymisen opettelu, tuttipullosta luopuminen

- lapsi tarvitsee ystavan — kasvatushenkildston tuki ystavan [Oytymisessa ja yhteiseen toimintaan
kannustamisessa

Toiminta yksikdssd, toiminnan sisaltd, pedagogiikka.

- ruokailun muuttaminen ruokasaliin, lepohetken siirtdminen rinnakkaisryhmadn

- lapsen kannustaminen omatoimisuuteen pukemisessa ja ruokailussa,

- lapsen itsesadtelyn tukeminen, kaveritaitojen ohjaaminen (mm. ristiriitojen ratkaisu,
ennakoidaan ja puretaan lapsen kanssa tilanteita), toimiminen toisten kanssa

- keskustelu lapsen kanssa, positivinen palaute lapselle

- aikuisen osallistuminen lapsen leikkiin ja leikin ohjaaminen, havaintojen tekeminen
lapsesta ja hdnen toiminnastaan

- pedagogista ryhmdatoimintaa myas iltapdiviin,"llitapiiri”

- tuen jarjest@minen lapselle, terapiat

- tyodntekijan rooli ja tehtava

Vanhemmuus, kotipiiri — vanhempien ohjaaminen

- Kodin aikataulujen muuttaminen (lapsen tuominen hoitoon eri aikoina, lapsen
sadanndllisestd eldmanrytmistd kiinnipitdminen myds kotona, mm. herdttédminen kotona
s@anndllisesti aamuisin.

- didin toimiminen lapsen kanssa, didin jaksamisen tukeminen
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Keskustelua:
1. Millaisia ajatuksia esiin tulleet teemat ja asiat herattavat?

2. Liittyykd lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan liittyvadn keskusteluun tai kifaamiseen ndkemyksesi
tai kokemuksesi mukaan haasteita? Miten olet ratkaissut niitd fai miten haluaisit ratkaista ne?

3. Onko lapsen varhaiskasvatussuunnitelmassa, sihen kdytettavassd lomakkeessa ja kaytanndissa
asioita, joita haluaisit nostaa keskusteluung Mitd tulisi kehitt&de

4. Miten lapsi tulee huomioitua suunnittelussa ja arvioinnissa?
5. Konkreettisten toimintaohjeiden ja sopimusten merkitys?
/7. Kasvatushenkiléstdn vastuu ottaa lapsen varhaiskasvatussuunnitelman mukaisen toiminnan

mahdolliset pulmakohdat puheeksi tydyhteisdssd, myds esimiehen kanssa. Moni pulma voi olla
helpostikin ratkaistavissal



ValitehtGvaan kirjattua: Kasvatushenkildstd vanhempia ohjaamassa

Vasukeskustelussa puhuttu/kirjattu Kasvatushenkildston teot

Aidin pitk&janteisyys ohjata lasta potalla Kysellaén didiltd, miten keskustellut asiat
kaymiseen, tuttipullosta Iunopumiseen sekd sujuvat kotona ja kerrotaan, miten

ulkoilla hdnen kanssaan. Aidin toive siitd, ettd pdivakodissa. Pidetddn keskusteluja —

pdivakodin henkilostd muistuttaisi ndistd asioista viimeist&dn vasu ennen kesdlomia

rohkeasti.

3v tyttd on vain 2-3 pvaad viikossa hoidossa ja Tiimiss& sovittiin, ettd tyttd voisi joinakin pdiving
tulee klo 10 aikaan hoitoon. Vanhemmat tulla aiemmin hoitoon, esim. klo 9.00. Toisaalta
toivovat kaverisuhteiden tukemista. Tyttd on jo on mahdollista, ettd tyttd osallistuisi valilla toiseen
sanonut, ettei halua tulla pdivakotiin, kun ei ole pienryhmadn, jos siella olisi paikalla "sopivia™
kaveria kavereita.

Lapsen hoitogjan muutos mydhemmdksi, jotta Aidin toiveeseen aamupalan tarjoamiseksi ennen
lapsi ei olisi lian ndlkdinen ennen aamupalan klo 8 ei voi vastata: paivakodin aikataulut. Aiti
alkamista klo 8. Aidin huolisiitd, jaksaako lapsi antaa jotain pientd purtavaa ennen hoitoon 18htEE
odoftaa 8:aan asti. Vuoroa ei muuteta koska lapsi on sitten illasta todel

ndlkdinen ennen kotiin padsya.
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VdalitehtGvaan kirjattua: Kasvatushenkildostd vanhempia ohjaamassa

Vasukeskustelussa puhuttu/kirjattu

Lapsella on kaksi kotia ja vaihtelevat
hoitoqgjat seka vaihtelevat hakijat ->
ennakoimattomuus tuottaa ehkd myds
levottomuutta

Perheen epdsdadnndllisestd
vuorokausirytmistd johtuvaa
sekavuus lapsen unirytmeissa.
Vanhemmat toivovat, ettd lapsi ei
nukkuisi pdivakodissa — uni ei tule
iltaisin.
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Kasvatushenkildston teot

Strukturoidaan lapsen arkea tarkemmin ->
vanhemmat hankkivat lapselle kalenterin johon
kirjataan viikon tapahtumia jo etukdteen-> milloin on
vapaapdiva, onko iltavuoro vai aamuvuoro, hakeeko
is& vai aiti vai isovanhemmat-> meneekd lapsi isn
kotiin vai didin kotiin. Pdivakodin vaki kirjaa
puolestaan pdivakotipdivind mitd lapsi on leikkinyt ja
kenen kanssa ym.

Paivakodista pyydetddn herattdmadn lapsi
ilfavuoropdivind aamulla gjoissa, jotta unirytmit
saataisiin tasoittumaan mahdollisimman yhtendisiksi
rippumatta siitd, onko vapaa- vai hoitopdiva,
aamu- vai iltavuoro. Pdivakodissa huolehditaan
siit@, ettei lapsi nuku liian pitkid pdivaunia. jos
unisadun kuuntelun ja rauhoittumisen jalkeen (klo
13.15) poika ei ole nukahtanut, voidaan hénet
pAdstad leikkimadn, eikd antaa nukahtaa endd
tuohon aikaan.



Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmassa tulisi ohjeistuksen mukaan
keskustella ja kirjata varhaiskasvatusymparistéssa huomioitavia ja
toteutettavia asioita, jotta lapsen yksil6llisyys tulisi huomioitua
mahdollisimman hyvin?

Vasu-valitehtavissa oli useampia viittauksia vanhempien ohjaukseen,
jotta lapsi sopeutuisi/oppisi toimimaan paivakotiymparistossa toisten
lasten kanssa asioihin.

Millaisia ajatuksia sinulla on tasta?

Miten vanhempien ohjaaminen on nakemyksesi mukaan perusteltua mainittujen esimerkkien
valossa, jos tavoitteena on lapsen varhaiskasvatuksen laadukas toteuttaminen? Onko
kaytettavissa muita tyovalineita tai kaytantoja kotikasvatuksesta, vanhempien jaksamisesta
jne. keskusteluun?

Millaista perehdytysta tai koulutusta koet tarvitsevasi vasuty6hon? Mita olet saanut?
Millaista asiantuntemusta ja osaamista tyontekijalta tassa vaaditaan?

Millainen on hyva lomake vasukeskustelun tueksi (pienryhmassa voisivat suunnitella toimivan
ja tarkoituksenmukaisen lomakkeen)

Miten vuorohoito tulisi huomioida ohjeistukissa, lomakkeissa ja kaytannoissa
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Tehtava pienryhmissa (3 ryhnmaa): Suunnittele hyvé vasukeskustelutiianne. Miten
keskustelusta edetddn kaytantdédne Miten toteutumista arvioidaan ja miten
dokumenttia sdilytetdan ja kaytetddn?

Mita Kohtaamisessa  Miten huolehdin, ettd Mitd konkreettisia MissG
huomioitavaa? |a keskustellut asiat tapoja arviointiinja  sdilytetddn?
Miten vuoropuhelussa huomioidaan ja ettd ne seuraamiseen one Miten
tilanteeseen huomioitavaa.  toteutuvat? Mita pitad kaytetddne
ennakointi ja Lomakkeen Tiimi/koko huomioida? Mita

valmistelu rooli. tydyhteisd/johtaja. Vastuunjako?e huomioitavaa?
tapahtuu Miten

konkreettisesti? kifaaminen
Oma rooli, timin  hoidetaan?
rooli.
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Pienryhmatyoskentelyn purkua

Tehtava: Suunnittele hyva vasukeskustelutiianne. Miten keskustelusta edetddn kdaytantdone Miten
toteutumista arvioidaan ja miten dokumenttia sdilytetddn ja kaytetddn?e

1. Ennakointi ja valmistelu. Mitd huomioitavaa?2 Miten tilanteeseen ennakointi ja valmistelu tapahtuu

konkreettisestie Oma rooli, timin rooli.

Opetellaan ensin tuntemaan lapsi ja vanhemmat

- Huomioidaan, mitd jo aloituskeskustelussa ja muissa yhteyksissd vanhempien kanssa on keskusteltu
ja mista sovittu

- Annetaan vasulomake hyvissd ajoin vanhemmille kotiin taytettavaksi

- Sovitaan, kuka keskustelun kdy. Tarvittaessa pyydetddn mukaan toinen tydntekij@ (mahd. kokenut, erityisosaamista
esim. perhetydstd), elto, tulkki jne. Muistetaan kysyd vanhemmilta, sopiiko heille asianomaisten osallistuminen

- Varataan riittGvasti aikaa ja rauhallinen paikka, huomioidaan perheen aikataulut

- Keskustellaan tiimissd etukateen lapsesta, mitd vasukeskustelussa on tarkedd ottaa esiin. Huomioidaan kaikkien
tyontekijdiden havainnot. Huomioidaan myds koko tydyhteisdn ja johtajan rooli.

-  Ker@tddn etukateen lapsen tekemid piirustuksia, kasitéitd jne. vanhemmille ndytettavaksi

2. Keskustelutilanne. Kohtaamisessa ja vuoro-puhelussa huomioitavaa. Lomakkeen rooli. Kijaaminen.

- Keskustelussa tyontekijan tehtdva on toimia ammatillisesti ja luoda keskusteluun rento ja luottavainen
ilmapiiri

- Vasulomake keskustelun tukena, mutta keskustelu ei voi painottua asioiden kirjaamiseen
vuoropuhelun kustannuksella (vasu-lomake vaihtelee kunnittain — kaikki eivat toimi yhtd hyvin
keskustelua ohjaamassa).

Asiat voidaan kirjata vasuun muistinpanojen pohjalta myds rauhassa jalkikateen.

- Asiat tulee kirjata siten, ettd lapsi itsekin voi hyvilld mielin lukea niitd myéhemmin. Vaikka erityisid huomioitavia
asioita kirjataan pdasadntdisesti lapsen vasuun, ihan kaikkea ei voi kirjoittaa. Muistettava yksityisyyden suoja ja
hienovaraisuus

- Vanhemmat hyvaksyvat vasuun kirjatun tekstin omalla allekirjoituksellaan

- Muistetaan huomioida lapsen ndkemykset

- Vaikka vanhemman toiveet lapsen varhaiskasvatussuunnitelman toteuttamiselle liittyisivat lapsen oppimiseen ja
suorittamiseen, kasvatushenkildston ammattitaitoon kuuluu kdantéd ndma tavoitteiksi ja toimenpiteiksi
varhaiskasvatukselle.
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3. Keskusteltujen/kirjattujen asioiden huomioiminen lapsen varhaiskasvatuksessa.
Miten huolehdin, ettd keskustellut asiat huomioidaan ja ne toteutuvat? Tiimi/koko
tyoyhteisd/johtaja.

- Lapsen vasun asiat keskustellaan tiimissa. Mietitddn, miten asiat huomioidaan ja toteutetaan paivittaisessa
toiminnassa. Mihin on
realistiset mahdollisuudet? Mitd muutoksia mahdollisesti tarvitaan olemassa oleviin kaytantéihin? Mista on
syyta keskustella koko tydyhteison ja johtajan kanssa?

- Kaikkien sitoutuminen tarkeda

- Kirjataan jokaisen lapsen vasusta keskeisia asioita erilliselle lapulle, joka on henkiléston nahtavilla koko
ajan (huom. salassapidon
saadokset).

4. Arviointi, asioiden etenemisen seuraaminen. Mitd konkreettisia tapoja arviointiin ja seuraamiseen
on? Mita pitdd huomioida? Vastuunjako?

- Paivittdinen havainnointi ja havaintojen dokumentointi

- Keskustelut tyontekijoiden kesken, vanhempien ja lapsen kanssa

- Tiimipalaverissa varataan aikaa puhua yksittaisten lasten asioista

- Uusi vasukeskustelu tarvittaessa

- Selkea suunnitelma, miten arviointi tapahtuu konkreettisesti. Kuka, mit&, milloin, miten?

5. Dokumentin sailytys ja kaytto. Missa sailytetadn? Miten kaytetadan? Mita huomioitavaa?
Lukollinen kaappi

Kysyttadva vanhemmilta lupa, jos asiakirjaa annetaan ulkopuolisen luettavaksi (esim. opiskelijat)
Vanhempien saatava lapsen vasu kotiin luettavaksi niin halutessaan

Vasun asioista mahdollista koota erillinen tiedosto jokapaivaiseen kaytt6on
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