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ASIANTUNTLIUUS JA AMMATILLISUUS

Koottuja ajatuksia demokeskustelusta...

ASIANTUNTIJUUS

* Kehittyy kokemusten ja tiedon
vuoropuheluna

* Harjoittelun tulosta, kehittyy vahitellen ja
vaiheittain

* Tietoja, taitoja, asennetta, osaamista

* Kykya havaita, eritella ja kehittaa alaan
liittyvia ilmioita

* Pohja ammatillisuudelle

AMMATILLISUUS

» Miksi tehdaan niin kuin tehdaan

* Paivasta riippumatta pystyt hoitamaan homman
* Et kaihda hankalaa tilannetta

* Asiakeskeisyys, tehtavaorientaatio kaikessa

* Omien tunteiden, tarpeiden ja motiivien
tunnistaminen ja niiden saately siten, etta pystyy
toimimaan tilanteen ja tehtavan vaatimalla tavalla

* Kokemuksesta opiksi ottamista

* Taitoa kayttaa asiantuntijuuden raameja itselle
soveltuvalla tavalla

* Tilanteen mukaista toimintaa
e (Osa identiteettia, henkilokohtainen
* Tyoelamavalmius, toimintatapatietous

* Suhtautumista tyohon ja muihin toimijoihin
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 Minkalaisia tunteita olet kokenut taman aamun aikana!?

"”"‘1 A — Asetutaan kaikki selin keskustaan pain

— mieti ajatuksella omia tunteitasi

— kun silta tuntuu, kaanny piirin keskustaan pain ja sano
aaneen jokin sinua koskettanut tunne talta aamupaivalta

— kaikki, jotka jakavat taman mainitun tunteen, kaantyvat
myos

— Todetaan muut saman tunteen jakaneet ja kaannytaan
takaisin kasvot poispain



MITH KOKEMUKSIA NAISTA ASIOISTA
- OMASSA ELAMASSA
- JULIET-RYHMASSH

- INTEGRASSA?

Sosiaalisen identiteetin teoria (SIT)

*  Yksild mddrittelee itsensa
ryhmadjdsenyyksiensd avulla,
"mybnteinen mindkuva”

* Oman ryhman suosiminen.

*  Ryhmailmibt selittyvit ei-
reduktionistisina (=> kokonaisuus
enemmdén kuin osiensa summa).

* Sosiaaliryhmidt valta- ja
statussuhteissa toisiinsa (miehet
ja naiset; kansalliset tai
uskonnolliset ryhmdt).

Tajfel |1980). Human groups and social eategories

Valta- ja statuserot ominaisia myds
pienempien ryhmien vilisissd suhteissa
(koululuokat)

Sosiaalinen luokka -> sosiaalinen
identiteetti jdsenille: kuka hin on,
kuvaa ja arviol mitd siitd seuraa.
Sosiaaliseen luokkaan kuuluvan
odotetaan kiyttaytyvdn jdsenelle
luonteenomaisella tavalla.

Ryhmien viliset konfliktit (realistisen

konfliktin teoria)

. Intergroup conflict and Cooperation:
Robbers Cave poikaleirikoe [Sherif,
Harvey, White, William, Hood,
Carolyn, 1961)

Vuorovaikutuksen voima

Yhdenmukaisuus eli konformisuus

| hiok Fercheen, Hank Laistzo B Pyysial 2008. Soiaalipeylodogial
Sosiaalinen vaikutus Yhdenmukaisuus
* lhmisten vilinen viestint3 . Miet_L miten‘m uut ovat _
muuttaa tai siitelee yksilén pyrkineet vaikuttamaan sinuun
kdyttaytymistd, asenteita, viime paivina. .
mielipiteitd, uskomuksia * Oletko mukautunut vai
(myés tiedostamatta) vastustanut?

*  Miten konformisuus ilmenee
koulutydssa: oppitunneilla/
valituntikeskusteluissa?

Miten kulttuuriset erot voivat
vaikuttaa? Mitd hyotyd/haittaa
konformisuudesta voi olla?

* Mukaudumme,
mydnnymme, tottelemme
tai uhmaamme paineen
suuruuden mukaan

Yhteizbllinen toimintakulttuuri vahvistaa sosiaalisia suhteita, oppimista ja hyvinvointia
(Kumpulainen, Mikkola, Raja, Hilppo & Lipponen, 2014)

Hely Innasen luentodiat 2017
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