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1. Lopen opisto

Lopen opisto on perustettu 1970. Se on Lopen kunnan
omistama vapaan sivistystyon oppilaitos, jonka
toimintaa tukee, valvoo ja ohjaa Opetushallitus. Lopen
opiston hallinnosta vastaa sivistyslautakunta. Lopen
opiston paaasiallinen kohderyhma on aikuiset, mutta
opisto jarjestaa opetusta myos lapsille ja nuorille.

Lopen opiston toiminta-ymparistd on Lopen kunta,
jonka asukasluku 31.12.2025 on 7571. Opetusta
pyritaan tarjoamaan ainakin kirkonkylalla, Launosissa
ja Laylidisissa. Kuntalaisten toiveiden, asiantuntevien
opettajien ja edullisten tilojen mahdollistamana
opetusta jarjestetaan tarvittaessa myos muissa kylissa.

Loppilaisten lisaksi Lopen opiston kursseille ja
luennoille voivat osallistua myds
ulkopaikkakuntalaiset. Myos loppilaiset voivat vapaasti
osallistua muiden kansalaisopistojen opetukseen.

Lopen opisto tekee yhteistyota lahialueen
kansalaisopistojen kanssa, kuten Hausjarven
kansalaisopiston, Riihimaden kansalaisopiston ja
Hyvinkaan opiston kanssa.



Lopen opiston tiedotus- ja
markkinointikanavat

* Opinto-ohjelma

* Lopen opiston kurssien verkkokauppa osoitteessa
www.opistopalvelut.fi/loppi

* Lopen kunnan kotisivujen yhteydessa oleva Lopen opiston sivu:
https://loppi.fi/palvelut/varhaiskasvatus-ja-koulutus/lopen-opisto/

* Peda.net-verkko-opetusalusta: lisatietoa ja kuvia kursseista seka
ilmoittautumisohjeet. Lisaksi sivuilla on tuntiopettajille oma Intra,
jonne lisataan ajankohtaisia tiedotteita, lomakkeita ja ohjeita.
https://peda.net/lopen-opisto

* Facebook- ja Instagram-sivut
* Aluelehdet
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Henkil6sto ja
kehittamissuunnitelma
tydkaluna

Lopen opiston vakituinen henkilostd koostuu
rehtorista (50 %) ja sihteerista (50 %). Lopen
kunta ostaa molempien tyopanoksen
Hausjarven kunnalta.

Vaihteleva maara tuntiopettajia, vuosittain
noin 30-50 henkil6a.

Kehittamissuunnitelma laaditaan neljan
vuoden valein. Se perustuu Lopen kunnan
kuntastrategiaan.

Kehittamissuunnitelma toimii Lopen opiston
henkil6ston yhtena tydkaluna siina olevien
tavoitteiden saavuttamiseksi. Tama edellyttaa
Lopen opiston henkiloston sitoutumista
pitkajanteiseen ja suunnitelmalliseen
kansalaisopiston kehittamiseen yhteistyossa
kunnan muiden toimialojen, yhdistysten ja
naapurikuntien kanssa.



1 § Vapaan sivistystyon tarkoitus ja tavoitteet
Vapaan sivistystyon tarkoituksena on jarjestaa elinikadisen

oppimisen periaatteen pohjalta yhteiskunnan eheytta, tasa-
arvoa ja aktiivista kansalaisuutta tukevaa koulutusta.

Vapaana sivistystyona jarjestettavan koulutuksen tavoitteena
on edistaa ihmisten monipuolista kehittymista, hyvinvointia

La kl Va paaSta seka kansanvaltaisuuden, moniarvoisuuden, kestavan
. . ce 4 ee kehityksen, monikulttuurisuuden ja kansainvalisyyden
SlVlStyStyOSta toteutumista. Vapaassa sivistystyossa korostuu omaehtoinen

(632/98) oppiminen, yhteisollisyys ja osallisuus.

2 § Lain piiriin kuuluva toiminta

Vapaan sivistystyon oppilaitoksia ovat kansalaisopistot,
kansanopistot, kesayliopistot, liikunnan koulutuskeskukset ja
opintokeskukset.

Kansalaisopistot ovat paikallisiin ja alueellisiin sivistystarpeisiin
pohjautuvia oppilaitoksia, jotka tarjoavat mahdollisuuksia

omaehtoiselle oppimiselle ja kansalaisvalmiuksien
kehittamiselle.



Lopen opiston strategia, visio ja
arvot tulevat Lopen
kuntastrategiasta.



Lopen kunnan visio & arvot
Ja Lopen opiston toiminta-ajatus

Valtuusto paatti vuosien 2023-2027 strategiasta kokouksessaan 28.11.2022.

Lopen opiston toiminta-ajatus
Lopen Monipalveluopisto, jonka tehtdvana on Lopen
kunnan visio kunnan ainoana aikuisoppilaitoksena

kunnan arvot

Lahelld
Luova
Luotettava

jarjestaa laadukasta ja laaja-alaista
opetusta elinikdisen oppimisen periaatteen
mukaisesti eri puolilla kuntaa
ja erilaisille kohderyhmille.
Opisto jarjestaa myos alle 16-vuotiaille
opetusta mm. kuvataiteessa, musiikissa.

Mahdollistamme
elamisen ja
yrittamisen unelmia
luonnon keskella.




Lopen opiston pedagogiset painopistealueet 2025-2028

/
. Kansalliset osaamismerkit
>



Lopen opiston toiminnalliset tavoitteet 2025-2028

Vahvistamme taajamien
ja kylien elinvoimaa

L 4 L 4 4
Kursseja jarjestetaan Kurssitarjonta on monipuolista Kurssitarjonnassa huomioidaan
eri puolilla kuntaa ja houkuttelevaa kaikki asukkaat
L 4

Kursseilla edistetaan
arkielaman kansalaistaitoja

9

Kurssit ovat saavutettavia



Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen
toukokuuhun 2026 mennessa

e Kursseja on jarjestetty kirkonkylassa, Laylidisissa ja Launosissa. Lisaksi
kursseja on jarjestetty myos Vojakkalassa, Pilpalassa ja Rayskalassa.

e Kurssitarjonta on onnistuttu pitamaan monipuolisena. Eniten
osallistujia on saatu kadentaitojen, liikkunnan ja musiikin ryhmiin.
Myds kuvataiteen, kielten, kotitalouden, sanataiteen, tietotekniikan,
hyvinvoinnin ja puutarhatalouden kursseja on toteutunut.

* Kursseille on osallistunut kaikenikaisia kuntalaisia. Kurssimaksujen
pitaminen kohtuullisena ja alennetut kurssimaksut ovat
mahdollistaneet elinikdaisen oppimisen kaikille halukkaille.



Kehittamistavoitteet 2025-2028

Monipuolisen opinto-ohjelman tarjoaminen koko kunnan alueella ja eri ainealueilla ja sita
kautta kursseille osallistuvien opiskelijoiden hyvinvoinnin ja osaamisen edistaminen.

Opiskelijoiden osaamisen nakyvaksi tekeminen osaamismerkkien ja osaamisperusteisuuden
avulla. Opetussuunnitelmatyo naiden juurruttamiseksi osaksi opiston toimintakulttuuria.

Opiskelija- ja tuntimaarien pysyminen vahintaan 2024 tasolla.

Vakituisen henkiloston osalta henkildstéresurssien sdilyminen vahintadn samana, vakituisen
henkildston ja tuntiopettajien digitaalisen osaamisen vahvistaminen.

Laatukasikirjan paivittdminen ja laadun seuraaminen, k_ysel?:g henkilostolle ja opiskelijoille,
vuosikellon, viestinta- ja markkinointisuunnitelman seka kehittdmissuunnitelman mukainen
toiminta, osaamisperusteisuus ja opetussuunnitelmat ainealueittain

Hyvan yhteistydn jatkuva kehittdminen sidosryhmien ja kumppaneiden kanssa. Yhteistyota
vahvistetaan seka kunnan sisalla etta ulkoisten toimijoiden ja muiden kansalaisopistojen

kanssa.



Kehittdmissuunnitelman
toteutuminen ja seuranta

e Kehittamissuunnitelman toteutumista seurataan vuosittain
toimintakertomuksen yhteydessa.

e Kehittamissuunnitelmaa seurataan arjessa saanndllisesti ja tehdaan
tarvittaessa muutoksia toimintaan.



