
Tulevaisuusvuoropuhelujen tulokset 
koulutus- ja osaamistason nostosta 

ja niiden eteenpäin vieminen

Etelä-Savon ELO-johtoryhmän ja Kauppakamarin osaamisen valiokunnan 

yhteinen kokous ti 25.11.2025 klo 9:30 - 11:30 Savonlinnassa läsnä ja etänä

25.11.2025

Tuija Toivakainen



• Jaetut tilanne- ja tulevaisuuskuvat koulutus- ja 

osaamistasosta 

• ELO-johtoryhmässä 27.5.

• Ohjaamoissa 28.8. erityisesti ohjauksen 

näkökulmasta

• Ideoiden listaus teoiksi, nostot aineistosta ja valikoitu 

pääkysymykseksi 28.8. (kooste)

• Millä keinoilla nuoret, aikuiset ja KV-osaajat 

saadaan harjoitteluihin yrityksiin ja töihin jo 

opintojen aikana? 

• Käytännön tekoja 30.9. sovittu 3 kokonaisuutta 

(kooste)

4 Tulevaisuusvuoropuhelua

24.11.2025Tuija Toivakainen
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https://peda.net/hankkeet/eejn/tilanne-ja-tulevaisuuskuva/koulutus-ja-osaamistason-tulevaisuus/30.9.2025-tulokset-tulevaisuusvuoropuhelun-osasta-3:file/download/f72d9aedc0b2c9b98c794215c2d40d365983bdf7/300925_Tulokset_Tulevaisuusvuoropuhelu_3.pdf
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Nuoret

• Teko: Työelämätaitojen tuki

Nuorten näkökulmasta työskennellyt ryhmä 

painotti varhaista tukea ja työelämätaitojen 

harjoittelua jo peruskoulusta lähtien. 

Tavoitteena on, että nuorilla on riittävät taidot 

ja itseluottamus työelämään siirtymiseen. 

Keskeisiä keinoja ovat ohjaus, kannustavat 

esimerkit, kesätyöhaasteet kunnille ja 

yrityksille sekä vahva yhteistyö oppilaitosten 

ja työnantajien välillä.

Millä keinoilla nuoret saadaan 
harjoitteluihin yrityksiin ja 
töihin jo opintojen aikana? 



Aikuiset

• Teko: Työpaikkatutustumiset Etelä-Savon työllistämisen mallin 

mukaan

Aikuisten ryhmä korosti kohtaanto-ongelman ratkaisemista ja 

oppilaitosten, yritysten sekä työllisyysalueiden tiivistä yhteistyötä. 

Luodaan pysyvä toimintatapa, jossa aikuisopiskelijat ja 

työnhakijat pääsevät helposti tutustumaan eri työpaikkoihin ja 

uramahdollisuuksiin. Toiminta käynnistetään yhteisesti sovituilla 

tavoilla, piloteilla, hankkeilla ja juurrutetaan osaksi jatkuvaa 

oppimista. Lisätietoja Etelä-Savon työllistymisen mallista 

seuraavilta sivuilta:

• Yrittäjien sivulla ES TYKY

• Kuntoutussäätiön sivulla Eteläsavolainen monialainen työllistymisen malli

• Kuntoutussäätiön TKI-tiivistelmä Monialainen, sektorirajat ylittävä työllistymisen malli

Millä keinoilla aikuiset saadaan 
harjoitteluihin yrityksiin ja 
töihin jo opintojen aikana? 
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Kansainväliset osaajat

• Teko: Kohteesta toimijaksi -verkosto 

(lyhenne KTV)

Tavoitteena on vahvistaa KV-osaajien 

integroitumista yhteisöihin ja työelämään 

verkostoitumisen, harrastusten ja kulttuurisen 

ymmärryksen kautta. Painopiste on yhteisen 

suunnan löytämisessä ja monimuotoisuutta 

tukevassa kulttuurissa. Toiminta perustuu 

laajaan yhteistyöhön kuntien, oppilaitosten, 

seurojen ja yritysten kesken.

Millä keinoilla KV-osaajat 
saadaan harjoitteluihin yrityksiin 
ja töihin jo opintojen aikana? 



• Paikalla aktiivisesti työskennelleet 30.9. 

lupasivat tekoja

• Tarvitaan lisää tekijöitä mukaan

• Mitä sinä teet asian hyväksi?

• Mihin haluat keskittyä? Miksi?

• Kokeilu, pilotti, hanke? Ajoitus? Rahoitus?

• Seuranta

• ELO-kokous 1/2026 > tsekkaus tilanteesta

• Kysely kaikille ELO-ryhmille

• ITÄEVK:n tasolla loppuvuodesta 2026

Miten tästä eteenpäin?



• Kutsu Tulevaisuusvuoropuheluun

• Tilanne- ja tulevaisuuskuva Etelä-

Savossa

Linkkejä

https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2025-kokoontumiset/tulevaisuusvuoropuhelut-27.5.-28.8.-ja-30.9.2025
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• Itä-Suomen elinvoimakeskus 1.1.2026

• Johtava asiantuntija Tuija Toivakainen

• 0295 024 220, 

tuija.toivakainen@elinvoimakeskus.fi (uusi)

• Raatihuoneenkatu 5, 50100 Mikkeli, 

0295 024 000

• Vuoden 2026 alussa perustetaan 10 uutta elinvoimakeskusta nykyisten 15 

ELY-keskuksen pohjalta. Elinvoimakeskukset hoitavat mm. elinkeinoihin, 

maaseutuun, liikenteeseen, ympäristöön ja luonnonvaroihin liittyviä 

kehittämis- ja edistämistehtäviä.

• Samalla perustetaan valtakunnallinen Lupa- ja valvontavirasto, johon siirtyvät 

ELY-keskusten ympäristön lupa-, ohjaus- ja valvontatehtävät.

• Lue lisää: https://www.ely-keskus.fi/valtion-aluehallinnon-uudistus. 

Yhteystiedot
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