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	Laukaan varhaiskasvatuspalvelut	


 _______________ PEDAGOGINEN SUUNNITELMA  _______________________
(Lapsiryhmän nimi)   			(toimintakausi)

Laukaan kunnan varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti lapsiryhmän pedagoginen suunnitelma laaditaan tiimissä toimintakauden alussa syyskuun loppuun mennessä, ja tiimin työntekijät allekirjoittavat suunnitelman. Suunnitelma kirjataan lapsiryhmästä tehtyjen havaintojen ja ryhmän tarpeiden pohjalta. Lapsiryhmän pedagogisessa suunnitelmassa käydään läpi yhdessä sovitut pedagogiset toimintatavat, joihin kaikki sitoutuvat. Tiimi myös arvioi säännöllisesti arjen sujumista, vuorovaikutusta, pedagogisia työ- ja toimintatapoja, toiminnan sisältöä ja toimintaympäristöä, ja tarvittaessa pedagogista suunnitelmaa muutetaan/tarkennetaan. Keväällä arvioidaan onnistumisia sekä asioita, jotka vaativat vielä kehittämistä.

Pedagogisen suunnitelman laatimisen apuna käytetään Yleisen tuen valikkoa. 
Pedagoginen suunnitelma toimitetaan esihenkilölle syksyllä sen laatimisen jälkeen sekä kevään arvioinnin jälkeen.


1. Kuvaus lapsiryhmästä ja tiimistä:
· Lasten lukumäärä ja ikäjakauma
· Tiimin työntekijöiden vastuualueet ja sopimukset työnjaosta?

	







2. Lapsiryhmän pedagoginen toiminta
· Millä tavoin lapsiryhmän toiminnassa huomioidaan oppimisen eri alueet, painottuvatko jotkut sisällöt tällä kaudella?  (kielen rikas maailma, ilmaisun monet muodot, minä ja meidän yhteisömme, tutkin ja toimin ympäristössäni, kasvan, liikun ja kehityn)? 
· Oppimisympäristön järjestelyt lasten tarpeet huomioiden (leikki, liikkuminen, tutkiminen, ilmaisu ja esteettömyys)?
· Miten pienryhmät on muodostettu? Kiinteät vai vaihtuvat pienryhmät? Kuinka toteutuu kokopäiväpedagogiikassa?
·  Menetelmälliset pienryhmät esim. Kili, Tunnetaito-ohjelmat ym.

	





3. Vuorovaikutusilmapiiri, konkreettiset toimintatavat ja sopimukset hyvän vuorovaikutusilmapiirin edistämiseksi:
· lasten kesken
· työntekijöiden ja lasten kesken
· työntekijöiden kesken, esim. palautteen antaminen ja vastaanottaminen tiimissä
· huoltajien kanssa

	






4. Perheiden moninaisuus
· Miten huomioidaan erilaiset perhekulttuurit, kasvatusnäkemykset, tavat ja uskonnot?
· Miten toteutetaan monikielisyyden tukemista?

	






5. Dokumentointi
· Miten havainnoidaan ja dokumentoidaan lasten kasvua, kehitystä ja oppimista?
· Miten tiimin toimintaa ja työskentelytapoja arvioidaan säännöllisesti?

	






6. Yksikkökohtainen pedagoginen toiminta- ja kehittämissuunnitelma
Miten huomioidaan 
· yksikön pedagogisen toiminta- ja kehittämissuunnitelman tavoitteet?
· yksikön tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman kehittämiskohteet ja -tavoitteet?
· Valssi-arvioinnin pohjalta sovitut tavoitteet?

	







8. Toimintatapa tiimin ongelmatilanteissa
· [bookmark: _Hlk169179024]Miten toimitaan, jos joku tiimissä ei toimi sovittujen toimintatapojen mukaisesti?
	


	Asia käsitelty tiimissä: tilannekuvaus, päivämäärä ja yhdessä sovittu toimintatapa:




9. Arviointi
· Miten pedagogiseen suunnitelmaan kirjatut asiat ovat toteutuneet vuoden aikana?
	




	Päivämäärä





Pedagogisen suunnitelman laatiminen

Päiväys

Allekirjoitukset








Tämä sivu tulostetaan helposti luettavaksi tiimin ja työparien käyttöön 

Sopimukset arjen toistuvista tilanteista 
· Työntekijät: työvuorot, tauotus, ilmoitukset poissaoloista tiimin jäsenille
· Lapsiryhmän päivärytmi: ohjatun toiminnan hetket, leikki, porrastukset, ulkoilu, ruokailu, lepo
· Tiedonkulku lapsen päivästä
· Muut sovitut huomioitavat asiat

	





Ryhmävasu tulostetaan helposti luettavaksi tiimin ja työparien käyttöön

	Lapsen nimi
	Vasuun kirjatut tavoitteet
	Vasuun kirjatut menetelmät (otsikkotasolla)
	Muuta huomioitavaa
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