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Etelä-Savo 

 
 
Kuvissa osallistujia Pertunmaalta ISO ELO -kokousta edeltävästä Ohjaamo-toimijoiden ensimmäisestä tapaamisesta 28.5.2015 ja toisesta 
tapaamisesta Enonkoskella 17.11.2015 sekä Nuorten foorumista 2015 – Nuoret ja työ kohtaavat Pieksämäen Veturitorilla 17.11.2015 

MUISTIO ISO ELOn kokouksesta 1/2016 

 
Aika Torstaina 7.4.2016 kello 9:00 – 11:00 
 
Paikka Etelä-Savon ELY, Pyöreä torni, käyntiosoite Jääkärinkatu 14, 50100 Mikkeli, puh. vaih-

teeseen +358 29 502 4000, kirjaamon sähköpostios. kirjaamo.etelä-savo@ely-keskus.fi  
  
Läsnä 
 

Jäsenistä tai varajäsenistä seuraavat: Ritva Hänninen, Veli Liikanen, Johanna Lehvo-
nen Lyncin kautta, Seija Puputti, Ulla Turtiainen Lyncin kautta, Kari Kokkola, Simo Räty, 
Erja Linnamurto, Tarja Väisänen, Tuija Vänttinen Lyncin kautta, Heli Tirri, Mirja Haa-
vikko, Riikka Peni, Niina Pellinen, Tuija Toivakainen (muistion laatija ja kokouksen ve-
täjä) (Juha Pulliainen poissa) 
 
Kutsuttuina: Leena Puttonen, (Seija Laitinen poissa), Juuso Kautonen ja Heikki Sorjo-
nen Lyncin kautta, Sonja Miettinen ja Heikki Kantonen sekä Leevi Kotilainen, Timo Häk-
kinen, (Janina Koski ja Emmi Tuomi poissa)  
 

ELO-työskentelyn tavoitteet 
 

ISO ELOn (Etelä-Savon elinikäisen oppimisen ja ohjauksen yhteistyöryhmän) ko-
kous on tarkoitettu ryhmän nimetyille jäsenille ja varajäsenille ja muille erikseen kutsu-
tuille Etelä-Savossa. Jäsenet ja varajäsenet löytyvät linkistä https://peda.net/hank-
keet/eejn/kokoontumiset/2016-kokoontumiset. Mukaan oli kutsuttu tähän kokoukseen 
Etelä-Savon Ohjaamojen ja niitä tukevien hankkeiden vetäjät Pieksämäeltä, Savonlin-
nasta ja Mikkelistä sekä opinnäytetyöntekijät ja Aura-hankkeen edustaja.  
 
Vuonna 2016 yhteistyöryhmän tehtävänä on  
1) uudistaa verkostojen kanssa ELOn ja nuorisotakuun tavoitteet maakuntaan eli strate-
gian vuosiksi 2017 – 2020 
2) suunnata Ohjaamo-toimintaa ja ohjauspalveluiden arviointia 
3) jäsentää suuntaviivat ohjauksen yhteisiin järjestelyihin maakunnassa.  

 
Kokouksen tavoitteena oli laatia yhteistyöryhmälle vuoden toiminnan sisältö, etenemis-
tapa ja ajoitus, jotta päästään tavoitteisiin. Pohjaesitykset ja materiaalit löytyvät linkistä 
https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2016-kokoontumiset.  

mailto:kirjaamo.etelä-savo@ely-keskus.fi
https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2016-kokoontumiset
https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2016-kokoontumiset
https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2016-kokoontumiset
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Käsitellyt asiat 
 

Kokouksen aikana oli näytteillä nuorten työpajojen tulokset ja taideteokset Janina Kos-
ken ja Emmi Tuomen pajanuorilta. 

 
Esittäytyminen ja avaus 
 

 Uudet ja vanhat jäsenet sekä kutsutut toivotettiin tervetulleiksi. Samalla käytiin esit-
täytymiskierros.  

 Tuija Toivakainen (ks. liitteitä) esitteli lyhyesti ELO-toiminnan tavoitteet ja ISO ELOn 
tavoitteet sekä tulosten vaikutuksista. Lisäksi hän esitteli kuvana elinikäisen oppimi-
sen ja nuorisotakuun tavoitteet Etelä-Savossa ja tapahtumia 2016, jotka on tiivistetty 
kuvaksi.  

 
Ohjaamot nuorisotakuun ja ohjauksen nokassa! 
 

 Katsottiin yhdessä video, jossa Ohjaamo-viikon avauksessa 25.1.2016 oikeus- ja 
työministeri Jari Lindström kertoi lisää, mikä on Ohjaamo ja mitä siltä voi odottaa: 
https://www.youtube.com/watch?v=idScXv7Xbxw.   

 Tuija Toivakainen kuvasi tiivisti nuorten ohjauspalveluiden ja ohjaus- ja palveluver-
kostojen tilannekatsauksen (esityksessä, ks. myös https://peda.net/hank-
keet/eejn/sest). Katja Komonen ja Tuija Toivakainen ovat selvittäneet nuorten yh-
teistyöverkoston tilannetta 2015 alussa ja siitä on erillinen raportti: 
(https://peda.net/hankkeet/eejn/kirjallisuutta/nk/nojpk). 

 Sonja Miettinen ja Heikki Kantonen kertoivat (ks. liitteitä) Ohjaamojen ja verkkopal-
velujen valtakunnallisesta tilanteesta. Ministeriöt tulevat vielä määrittämään lisää 
minimivaatimuksia, millaista palvelua voi kutsua Ohjaamoksi. Verkkoportaalina oh-
jaamot.fi-palvelu kattaisi kaikki Ohjaamot tulevaisuudessa jollakin tasolla, ja siinä 
olisi myös paikantamismahdollisuuksia, jolla nuori voisi paikantaa lähimmän Ohjaa-
mon tai etsivän. 

 Saimme tilannekuvan Etelä-Savon Ohjaamoista: Olkkarista Leena Puttonen, Pienta-
reesta (Seija Laitinen poissa) ja Intolasta Juuso Kautonen ja Heikki Sorjonen (NuTu 
ry) (ks. liitteitä). Leena Puttonen toi esiin mm. liikunnan merkityksen ja varhaiskas-
vatukseen panostamisen nuorisotakuussa. Kari Kokkolan mielestä nuorisotakuussa 
kannattaa keskittyä vahvoihin toimiin ja vahvistaa toimivia malleja. Näiden toimi-
vuutta tulisi mitata siitä lähtökohdasta, miten palvelun tai hankkeen nuorten tilanne 
olisi ilman palvelua. Tuotiin esiin myös se näkökulma, että nuorisotakuun painotuk-
sena tällä hallituskaudella on enemmän perheitä ja nuoria tukeva ja ennaltaehkäi-
sevä kuin korjaava, joten on tärkeää ottaa huomioon myös varhaiset elinvuodet. Sa-
vonlinnan Ohjaamosta Juuso Kautonen (liite) täsmensi: Intola tarkoittaa media- ja 
tapahtumapajaa ja Posse tarkoittaa Ohjaamoa, ja heillä on nyt tavoitteena panostaa 
markkinoinnin ja näkyvyyden lisäämiseen.  

 Heikki Kantonen kuvasi Ohjaamo-ideoita kunnissa sillä hetkellä (liite).  

 Puhuttiin lisäksi Ohjaamojen tulevaisuudesta ja vakiinnutuksesta. 

 Arvioinnista ja palautteista: Sonja Miettinen kertoi tietoa valtakunnallisesta arviointi-
työstä, Etelä-Savon alkukartoituksesta ja Etelä-Savon indikaattoreista, Heikki Kanto-
nen mainitsi myös lyhyen yhteenvedon välittömän palautteen koonneista (liite) ja 
Tuija Toivakainen linkitti nämä maakunnan nuorisotakuun ja ELO-toiminnan tavoit-
teiden arviointiin suullisesti. Lisäksi valtakunnallisesti tullaan arvioimaan ELO-toi-
mintaa ELYjen alueilla. Oli puhetta myös esim. siitä, kuinka nuorten antama palaute 
tulisi saada läpinäkyväksi. Nuoret haluavat nähdä välittömästi, kuinka heidän anta-
mallaan palautteella on merkitystä palvelun laatuun.  

https://www.youtube.com/watch?v=idScXv7Xbxw
https://peda.net/hankkeet/eejn/sest
https://peda.net/hankkeet/eejn/sest
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 Janina Kosken ja Emmi Tuomen opinnäytetyöstä lyhyt kuvaus taiteen menetelmistä 
Ohjaamoissa on liitteenä. 

 Puheenvuorot saatiin erityisesti seuraavilta: Mikkelin kaupunki, (Pieksämäen kau-
punki,) Savonlinnan kaupunki ja NuTu ry, Ohjaamojen tuki -hanke MAMK, kuntien 
edustajat. 
 

Maakunnan yhteisistä järjestelyistä ja kehittämiskohteista nuorisotakuussa ja ohjauksessa – 
uudistamme strategiset tavoitteet 2017— 

 Alustavat suuntaviivat tulevaisuuteen vähintään ajanjaksoksi 2017—2020 selviävät 
Tuija Toivakaisen esityksestä, joka on liitteenä. Tavoitteet voidaan tiivistää yhteen 
sekä ELO- että nuorisotakuuasioissa ja tavoitteiden määräkin voi pienentyä esim. 
viidestä kolmeen. Arviointina esimerkiksi voi mainita, että oppimisen ja osaamisen 
tunnistamisessa ja tunnustamisessa on vielä enemmän kehittämisen varaa eikä sii-
hen vielä ole panostettu samalla tavalla kuin muihin tavoitteisiin.  

 Keskusteltiin siitä, miten esimerkiksi SOTE- ja aluehallintouudistus voivat vaikuttaa 
nuorisotakuun ja ohjauksen järjestelyihin. Kuntien edustajat toivat esiin, että on tär-
keää vaikuttaa myös näiden teemojen kannalta päätöksentekoon.  

 Kari Kokkola kommentoi ja kysyi, kuuluuko peruskasvatus kunnille vai sotelle, jossa 
yhteenvetona voidaan tulkita ennaltaehkäisevien toimien kuuluvan edelleen kun-
nalle, millä kenties saataisiin sote-kulut kuriin tulevaisuudessa.  
 

Jatkotyöstä sopiminen, kokouksen päättäminen ja seuraavat kokoukset 

 Ehdotus ISO ELOn työtavoista vuonna 2016 vuosikellossa liitteenä 

 Alustavat ehdotukset seuraaviksi kokousajankohdiksi: toukokuussa ti 10.5. klo 13 - 
15 Juvalla, elokuussa ti 16.8. klo 10 - 12 Pieksämäellä, marraskuussa to 1.11. klo 
12 - 14 Savonlinnassa 

 Seuraavan kokouksen sisältö: arvioidaan kautta 2014 – 2016 ja ideoidaan tuleviksi 
vuosiksi strategiset tavoitteet eli jatketaan tämän kokouksen sisältöä 

 
 

Vakuudeksi  

Tuija Toivakainen  
 Johtava asiantuntija 

Lisätietoja  

Tuija Toivakainen 
Puh. +358 29 502 4220, vaihde +358 29 502 4000 
Sähköp. tuija.toivakainen@ely-keskus.fi  
nuorisotakuu.etela-savo@ely-keskus.fi       
Johtava asiantuntija 
  
Etelä-Savon elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus 
https://twitter.com/EtelaSavonELY 
www.ely-keskus.fi/etela-savo 
Nuorisotakuu myös Facebookissa  https://www.facebook.com/nuorisotakuues       
Nuorisotakuu ja elinikäinen oppiminen https://peda.net/hankkeet/eejn       
Kirjaamon sähköp. kirjaamo.etelä-savo@ely-keskus.fi 
  
Käyntios. Jääkärinkatu 14, Mikkeli  
Postios. PL 164, 50101 Mikkeli 
  

 
 

mailto:tuija.toivakainen@ely-keskus.fi
mailto:nuorisotakuu.etela-savo@ely-keskus.fi
https://twitter.com/EtelaSavonELY
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https://peda.net/hankkeet/eejn
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Jakelu          https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2016-kokoontumiset/iso-elo-7-4-2016  
 

                
 

Etelä-Savon elinikäisen oppimisen ja ohjauksen  sekä nuorisotakuun strategia 2013 – 2016 ja toiminta 2014, 

Tuija Toivakainen 27.1.2014

Yrittäen

Visio: Opin Oivallan

Onnistun

Yhdessä

Arvot: luottamus, kunnioitus, tasa-arvo, joustavuus, sivistys

Elinikäisen oppimisen 

kansainväliset ja 

kansalliset painotukset

 Ohjausta tasapuolisesti

 Urasuunnittelun taidot

 Ohjausosaaminen

 Laatujärjestelmä

 Koordinointi

Etelä-Savon 

elinikäisen oppimisen 

kehitystehtävät

 Tekee strategiaa

 Kehittää ja arvioi

 Yhteensovittaa

 Avaa yhteistyötä

 Verkostoituu

Tavoitteet

Oppimisen ja 

ohjauksen 

yhteiset 

järjestelyt

Läpi-

näkyvyys

Helpot 

palvelut

Oppimisen 

kannustavat 

vaihtoehdot

Toimiva 

verkosto-

yhteistyö
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Etelä-Savon elinikäisen oppimisen ja ohjauksen  sekä nuorisotakuun strategia 2013 – 2016 ja toiminta 2014, 

Tuija Toivakainen 27.1.2014

Yrittäen

Arvot: luottamus, kunnioitus, tasa-arvo, joustavuus, sivistys

Nuorisotakuun kansalliset 

tavoitteet alle 30-vuotiaille

 Itsenäinen elämä

 Mahdollisuus työhön tai 

koulutukseen

 Ammattitaito ja työllistyminen

Nuorisotakuun 

neuvottelukunnan tehtävät

 Vastaa strategiasta

 Hyödyntää nuorten ryhmiä

 Verkostoituu

Jokainen voisi kokea 

olevansa oman elämänsä tekijä.

Löytäisi oman paikkansa 

maailmassa, ja se paikka tuntuisi omalta.

Yrittäen

Visio: Opin Oivallan

Onnistun

Yhdessä

Tavoitteet

Nuorisotakuun 

yhteiset 

järjestelyt ja 

palvelut

Kuntien 

toiminta

Osallistuvat 

nuoret ja 

kolmas sektori

Kannustava 

oppiminen

Avoimet väylät

Nuoret olisivat itse mukana niitä 

järjestämässä!

Oppiminen tapahtuu 

käytännön kautta.

Tietää 

osaavansa!
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