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Yksikon toimintasuunnitelma

PERHEPAIVAHOIDON TOIMINTASUUNNITELMA

Yksikdn toimintasuunnitelma perustuu Kotkan varhaiskasvatussuunnitelmaan.
Yksikko tarkentaa kuntakohtaisia ratkaisuja seuraavien otsikoiden kautta:

1. VARHAISKASVATUKSEN JARJESTAMINEN
Kuvaus yksikosta

2. ARVOT JA LAPSEN HYVINVOINTI
Arvot yksikdn toiminnassa
Lapsen hyvinvoinnin ja osallisuuden turvaava vuorovaikutus

3. ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN
Arvioinnin toteutuminen yksikossa (lasten ja huoltajien osallisuus)
Yksikon painopisteet ja niihin tahtaava toiminta

4. YHTEISTYO JA LAPSEN VARHAISKASVATUSSUUNNITELMA
Huoltajayhteistyo ja lapsen varhaiskasvatussuunnitelma

5. TOIMINTAVUODEN TEEMAT JA TAPAHTUMAT
Yksikon teemat ja tapahtumat

6. KULUNEEN TOIMINTAVUODEN ONNISTUMISET
Yksikon onnistumiset


https://peda.net/kotka/varhaiskasvatus/vp3

Varhaiskasvatuksen jarjestaminen

1. VARHAISKASVATUKSEN JARJESTAMINEN

Kunnan velvollisuus on vastata lapsen varhaiskasvatusoikeuteen ja tarjota perheille
heidan tarvitsemaansa palvelua.

Paivakodit toimivat perhepdivahoidon lasten varahoitopaikkoina. Varhaiskasvatusta
jarjestetdan tarvittaessa myos esiopetuksen lapsille esiopetuksen yksikdissa, jotka
sijaitsevat koulurakennuksissa. Avoimen varhaiskasvatuksen toimintaan lapsi tulee
aikuisen (huoltaja, isovanhempi, kummi jne.) kanssa. Sen lisdksi avoimessa
varhaiskasvatuksessa jarjestetaan lapsille kerhoja.

Kotkan varhaiskasvatuksen alueet, yksikot ja toimintamuodot:
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KUVAUS YKSIKOSTA

Perhepadivahoito on perhepaivdahoitajan omassa kodissa toteutettavaa
varhaiskasvatusta pienessa, neljan lapsen ryhmassa. Perhepaivahoitokoteja on
Kotkansaaren, Lansi-Kotkan seka Karhulan alueella.

Tavoitteena on tarjota perhepaivahoitopaikka lahes sadalle lapselle.
Perhepdivahoito on vaihtoehtoinen varhaiskasvatusmuoto paivakotien ja avoimen
varhaiskasvatuksen rinnalla.

Perhepdivahoitaja vastaa varsin itsendisesti oman lapsiryhmansa toiminnasta ja
tavoitteista. Arjen toimintaa maarittavat eri-ikdisten lasten tarpeet. Pienessa
ryhmassa on mahdollista toteuttaa osallisuuden pedagogiikkaa ja aikuisen lasna
olevaa vuorovaikutusta.

Toimintakaudella 2022 Kotkassa tyoskentelee 19 kunnallista ja 2 yksityista
perhepdivdhoitajaa.




Perhepdivahoidossa toteutuvat ldaheisyys ja
turvalliset, kestavat vuorovaikutussuhteet.

Lasten leikki saa nakya ja kuulua. Paikallisen
varhaiskasvatussuunnitelman arvo ”lapsi on
ainutlaatuinen ja lapsuus on itseisarvo” nakyy
ndiden arvojen kautta arjen touhuissa paivittain.
Lapsen paiva sisaltda runsaasti leikkia ja liiketta.

Lasten osallisuutta vahvistetaan paitsi
havainnoimalla heidan mielenkiinnon kohteita,
toiveita ja ideoita, myds sopimalla yhdessa koko
ryhman kesken toiminnan sisalldista ja esim.
paivankulusta.

Jos perhepadivahoitoryhmassa lasten ikdajakauma
vaihtelee suuresti, perhepadivahoitaja ottaa
huomioon lasten erilaiset tavat ilmaista itsedan.

Lapsella on mahdollisuus kasvaa ja kehittya
pienessa ryhmassa tutun ja pysyvan aikuisen
kanssa.




Arvot ja lapsen hyvinvointi

2. ARVOT JA LAPSEN HYVINVOINTI

Yksikodn ja toimintamuodon toimintasuunnitelma kaantaa kaytannon kielelle
varhaiskasvatuksen toimintakulttuurin arvoja ja tavoitteita. Talla tarkoitetaan
arvostavan vuorovaikutuksen, liikkkumisen ja leikin, lasten osallisuusmahdollisuuksien
seka tutkivan toiminnan ja oppimisen toteutumiskuvauksia. Lisdksi kuvataan kasvatus-,
opetus- ja oppimisympadristoratkaisuja.

YksikOssa tai toimintamuodossa toteutuva vuorovaikutus sisaltda myos
varhaiserityiskasvatuksellista osaamista. Varhaiskasvatuksen erityisopettajat (veot)
konsultoivat varhaiskasvatuksen henkilokuntaa, ovat mukana lasten arjessa seka
kohtaavat huoltajia.

Kotkalainen varhaiskasvatus tukee arvojen toteutumista.

Lapsi on
ainutlaatuinen
ja lapsuus on
itseisarvo.

Kulttuurinen Kestava
moninaisuus on eldmantapa on
rikkaus. valttamatonta.

ARVOT YKSIKON TOIMINNASSA

Perhepdivahoidossa vuosittain kaytavien arvokeskustelujen pohjalta nousseet arvot:
e lapsen turvallinen ja positiivinen hoitopaiva
e [ammin vuorovaikutus lasten seka aikuisten kesken
e |eikkiminen ja liikkkuminen tarkeimpia toimintamuotoja
e tiivis ja luottamuksellinen vuorovaikutus lapsen koko perheen
kanssa

Lapsen turvallinen hoitopaiva pitaa sisallaan niin fyysisen, psyykkisen kuin
sosiaalisenkin turvallisuuden. Haluamme yllapitaa positiivista ilmapiiria ja saada
lapset oppimaan uusia asioita kehumalla ja kannustamalla heita.

Fyysinen turvallisuus tulee esiin perhepaivahoitokodin ja pihapiirin turvallisuuden
huomioimisena ja jatkuvana seurantana. Pieni ryhma on hyvin yhden aikuisen
hallittavissa. Pienessa ryhmassa mahdollistuu pysyva suhde hoitajan ja lasten valilla.
Hyva ja laheinen suhde antaa myds mahdollisuuden lapsen omien rajojen kokeiluun
(esim. peuhuleikit).

Henkinen ja sosiaalinen turvallisuus toteutuvat aikuisen lempealld ohjauksella ja
esimerkilld. Kiusaamisen suhteen perhepaivahoidossa on nollatoleranssi ja hoitajat
puuttuvat ristiriitatilanteisiin valittdmasti.




Lasta kannustetaan yrittdmaan itse. Tehdaan ja
opitaan asioita yhdessa. Vahvistetaan lapsen “mina
osaan” seka “mina pystyn” -asennetta
kannustamalla hanta kokeilemaan ja opettelemaan
uusia asioita.

LAPSEN HYVINVOINNIN JA OSALLISUUDEN TURVAAVA VUOROVAIKUTUS

Lammin vuorovaikutus hoitajan ja lapsen seka lapsen perheen valilla on tarkea arvo.
Rakkaus

Hyva vuorovaikutus ja luottamuksen rakentaminen uuteen lapseen seka perheeseen
alkaa jo ensimmaisesta tutustumisesta uuteen perhepdivahoitajaan. Jokaiseen
lapseen ja perheeseen tutustutaan keskustelemalla huoltajien ja lapsen kanssa
lapsen tarpeista ja kiinnostuksen kohteista. (Alkukeskustelulomake)

Huoltajien kanssa keskustellen sitoudutaan yhteisiin tavoitteisiin lapsen kasvun ja
oppimisen polulla. Huoltajat saavat osallistua toiminnan suunnitteluun seka arjen
tapahtumiin mahdollisuuksiensa mukaan.

Leikeille annetaan aikaa ja turvataan mahdollisuus leikkien jatkumiseen. Aikuisen
mukanaolo lasten leikeissa vaatii herkkyytta ja aktiivista lasndoloa.

Havainnoimalla lasten leikkia perhepdivahoitajalle muodostuu kuva lapsen roolista ja
vertaissuhteista lapsiryhmassa. Leikkia ja muuta toimintaa havainnoimalla
perhepdivahoitaja ndkee lapsen mahdollisuudet esim. vaikuttaa leikin kulkuun,
itsensa ilmaisuun ja pettymyksista selviytymiseen. Havainnoinnin avulla han pystyy
suuntaamaan omaa seka lasten toimintaa tarvittavalla tavalla.




Lelut ovat lasten saatavilla. Leikkitiloja seka
-valineitd muokataan yhdessa lasten kanssa.
Tama on oppimisympariston muokkaamista
sopivaksi lasten erilaisia ja vaihtelevia tarpeita
huomioiden.

Lasten vireystaso ja toiveet pystytaan
huomioimaan hoitopaivan jarjestelyissa esim.
ruokailu- /ulkoilu- / lepohetken ajankohdan

i joustavuudella.

Perhepaivahoitajat kokeilevat rohkeasti uusia menetelmia lasten kanssa ja toimivat
aktiivisesti oppiakseen itsekin uusia toimintatapoja.

Digirepun sisaltdé mahdollistaa tieto- ja
' viestintatekniikkaan tutustumisen yhdessa lasten
kanssa.
Lasten kanssa tutustutaan iPadin avulla lisattyyn
todellisuuteen Mur eli karhu -sovelluksen avulla,
tehdaan puhuvia kuvia Chatter Pix -sovelluksen
avulla ja leikitdaan valokuvaamalla seka videoimalla
mm. lasten omia lempileikkipaikkoja. Rohkeus

Lasten osallisuuden mahdollistava
vuorovaikutus ja heiddn aloitteiden
huomiointi edellyttavat hoitajalta
lasndoloa ja empatiakykya seka
heittaytymista mukaan lasten leikkeihin.

Perhepdivahoitaja on avainasemassa
myonteisen, positiivisen ja hyvan
varhaiskasvatuspdivan luomisessa. Han on
sensitiivinen aikuinen, joka kannustaa ja rohkaisee lasta toimimaan, tutklmaan ja
oppimaan uusia asioita.




Omia toimintatapoja ja mallia nayttaen,
perhepdivahoitaja tahtaa siihen, etta lapset
| omaksuvat kestavan eldamantavan mukaisen
elintavan.

! Kierratetdan yhdessé lasten kanssa, seurataan

i kasvun ihmeita luonnossa seka osallistutaan itse
kasvien kasvattamiseen ja luonnon
havainnoimiseen.

Perhepaivahoidossa on kaksi nimettya
ekotukihenkil6a. He vastaavat kestavan kehityksen
kulttuurin yllapitamisesta perhepaivahoidossa ja
tiedottavat kollegoja ajankohtaisista asioista.

Paivittdisen ruoan valmistuksessa
perhepdivahoitaja ottaa huomioon yleiset
ravintosuositukset eri-ikaisilla lapsilla ja vastaa
erityisruokavalion valmistamisesta tarpeen
mukaisesti. Apuna viikoittaisen ruokalistan laadinnassa voi kdyttaa paivakodeille
laadittua Kymijoen Ravintopalvelun ruokalistaa.

Kaytetaan aina satokauden tuotteita ruokavaliossa.

Ruokailu ja ruokakasvatus ovat varhaiskasvatuksessa pedagogista toimintaa ja osa
kokonaisvaltaista hyvinvointioppimista. Kirjassa Terveytta ja iloa ruoasta (2018),
annetaan suosituksia ruokakasvatuksen toteuttamiselle. Teos kuvaa hyvia kdytantoja
seka antaa vinkkeja ruokakasvatuksen toteuttamiseen. Nama suositukset ohjaavat
my0s perhepadivahoitajaa. Toimimme niin, etta terveytta ja hyvinvointia edistava
ruoka ja myodnteinen ruokailukokemus ovat jokaisen lapsen oikeuksia.

Arviointi ja kehittaminen




3. ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Varhaiskasvatuksen arviointia toteuttavat henkilosto, lapset ja huoltajat.
Toteutusmuotoina kaupungin tasolla ovat erilaiset kyselyt sekd auditointi.

Pienryhmapedagogiikassa vahvistuu aikuisen ldsndolo vuorovaikutuksessa, jolloin
lasten tuottamaa arviointitietoa on valittdémasti nahtavissa ja hyddynnettavissa.
Henkil6sto tallentaa arviointitietoa ja valittaa sita yksikon seka kunnan suunnitelmiin.

Yksikot ja toimintamuodot tasmentavat toimintasuunnitelmassaan kdyttamansa
palautekanavat seka kehittamisen tavoitteet ja toimenpiteet tavoitteiden

saavuttamiseksi.

ARVIOINNIN TOTEUTUMINEN YKSIKOSSA (LASTEN JA HUOLTAJIEN OSALLISUUS)
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Perhepaivahoidon ohjaajan johtamistyo tukee perhepaivahoitajien tavoitteellista
toiminnan suunnittelua, toteuttamista ja arviointia. Arvioimme ja kehitamme
perhepdivahoidon pedagogiikkaa mm. hoitajailloissa kerran kuukaudessa.
Perhepadivahoitajilla on myds omat tiimit, jotka toimivat vertaistukena yksin tyota
tekeville perhepaivahoitajalle. Tiimitapaamiset mahdollistavat myos lasten
vertaistapaamiset.

Perhepdivahoitaja dokumentoi eri tavoin toimintaa lasten kanssa. Lapsen kasvun
kansio laaditaan jokaisen lapsen kanssa. Alypuhelimia ja iPadeja hyddynnetidin
valokuvaamisessa seka videoinnissa. Dokumentointia tehdaan Kotkan
varhaiskasvatuksen Ped.net -sivuille.

Lapset osallistuvat toiminnan sisdllon suunnitteluun ja toteutukseen.
Suunnitelmallista toiminnan arviointia ja arvioinnin hyoédyntamista harjoitellaan
my0s lasten kanssa.

Palautteenantotapoja vanhemmille
kehitetdaan. Vasukeskustelut toteutuvat
vahintaan kerran vuodessa. Paivittdinen
keskustelu lapsen tuonti- seka
hakutilanteessa hyodynnetaan myos
arvioinnissa.

Perhepaivahoidon ohjaaja kay
ohjauskdynneilla, joissa ohjaaja ja hoitaja
arvioivat toteutunutta varhaiskasvatusta ja
kehittavat ryhman toimintaa lasten
tarpeita vastaaviksi. Pohditaan
oppimisympadristéjen monipuolisesta
hyédyntamisesta niin sisalla kuin ulkona.

Perhepdivahoitaja arvioi itse omaa
toimintaansa aktiivisesti.

Lasten huoltajilta saatu palaute seka
vertaiskeskustelut kollegoiden kanssa, ovat
tarkeita arvioinnin tapoja.

Perhepdivahoidolla on koko henkiloston
suunnittelu/kehittamispaiva kaksi kertaa \ ;
vuodessa. Sisdlté on pedagogiikkaan seka ajankohtaisiin kehlttamlstarpelsun
suunnattua.

Vuonna 2022 jokaisella tiimilla on oma koulutuspdiva helmikuussa. Sisalto
kohdentuu Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman laatimiseen seka lasten liikkkumisen
edistdmiseen arjessa MiniMove -ohjelman avulla.

Hoitajaillat (2h) toteutuvat 8- 10 kertaa/vuosi ja tiimien oma tiimipalaveri syksylla
2022. Tiimien tapaamiset lapsiryhmien kanssa ovat ”jdissa” Koronapandemiasta
johtuen. Lapsiryhmien yhdistaminen sisatiloissa ei ole mahdollista.




Perhepdivdhoidossa on oma varhaiskasvatuksen resurssiopettaja ajalla 1.1.22 -
31.12.22. Resurssiopettaja tekee tyotdan tiiviissa yhteistyossa perhepaivahoitajien
seka ohjaajan kanssa. Tyopanoksella on suuri merkitys perhepaivdahoidon
pedagogiikan suunnittelulle, toteuttamiselle seka kehittamiselle ja arvioinnille. Ty6
suunnitellaan vastaamaan yksittdaisen lapsen, lapsiryhmien ja perhepdivahoitajan
tarpeisiin.

Yhdessa teemme perhepdivahoidon kehittamistyota.

Ohjaaja tekee ohjauskaynnin perhepdivahoitajan luokse kaksi kertaa vuodessa,
tarvittaessa useamminkin. Resurssiopettaja kdy perhepaivahoitajien luona paivittdin.

Perhepadivahoito osallistuu vuosittain jarjestettdavaan koko Kotkan kaupungin
varhaiskasvatuksen huoltajille suunnattuun asiakaskyselyyn. Saatu palaute ohjaa
vuosittaiseen kehittamiskohteen valintaan. Vuonna 2022 tavoitteena on kehittda
yhteisty6ta lapsen varahoitopaivakodin kanssa.

Perhepaivahoidon kehittamisryhma jatkaa toimintaansa kokoontuen 4 kertaa
vuodessa. Vuonna 2022 Kehittamisryhma paivittaa perhepaivahoitajan
perehdytysmateriaalia seka panostaa perhepaivahoidon nakyvyyden tehostamiseen.

Kestivi T
eléméantapa = - Tutkiva
|

toiminta jz
oppiminen




PERHEPAIVAHOIDON PAINOPISTEET JA NIIHIN TAHTAAVA TOIMINTA

Pieni ryhma mahdollistaa lasten yksilollisen huomioimisen ja kiintedn paivittaisen
yhteistyon huoltajien kanssa. Pieni ryhma luo lapselle turvallisuutta ja antaa
perhepadivahoitajalle hyvat mahdollisuudet ottaa lasten mielenkiinnon kohteet
huomioon.

Oppimista tapahtuu kaikissa arjen tilanteissa.
Kokopaivapedagogiikka. Toteutamme
toiminnassamme eheytettya pedagogista

| toimintaa. Esim. metsdretkella voidaan
tarkastella ja tutkia asioita seka ilmioita laaja-
alaisesti; didinkielen, matematiikan,
kuvataiteen, luontohavaintojen, liikunnan ja
leikkien kautta.

Perhepdivahoidossa toteutetaan Kotkan
varhaiskasvatussuunnitelman paikallisia
painopistealueita.

Perhepdivahoitajat ovat mukana valtakunnallisessa Liikkuva varhaiskasvatus -
ohjelmassa. Tavoitteena on taata jokaiselle lapselle péivittdin mahdollisuus
liikkumisen ja liilkunnan iloon.

Liikkuva varhaiskasvatus -
ohjelman alkukartoituksen
pohjalta meidan
tavoitteeksemme valikoitui
lasten motoristen taitojen
havainnointi.

Havaintojen perusteella saadaan
tietoa harjoiteltavista taidoista ja
osataan panostaa esim.
tasapainotaitojen harjoitteluun
lasten kanssa.

Jokaisessa tiimissd on oma
lilkuntavastaava. He kokoontuvat
tarkedn asian aarelle aika ajoin ja
ovat omalta osaltaan
innostamassa seka
kannustamassa meitd kaikkia
lilkkkumaan!




Kaytamme lasten motoristen taitojen havainnoimisessa apuna lomaketta, joka
l6ytyy Motoriikan haasteet varhaiskasvatuksessa -oppaasta. Havainnointilomake
talletetaan lapsen Kasvun kansioon.

Toimintamme lasten liikkumisen edistamiseksi pohjautuu perhepaivahoidolle
laadittuun Liikunnan vuosisuunnitelmaan. (Milla Makela ja Kati Porkka 2020)
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Perhepdivahoidossa on kaksi Liikuntaneuvojan tutkinnon suorittanutta
perhepadivahoitajaa. Vuonna 2022 aloitti kolme perhepaivahoitajaa em. tutkinnon
suorittamisen. Lasten liikkumisen edistaminen ja monipuolisen liikkkumisen
takaaminen lapsen hoitopdivan aikana turvaa varhaisvuosien fyysisen aktiivisuuden
suositusten toteutumista. Suositus on vahintdaan kolme tuntia liikuntaa paivan
aikana.

Yhteisty6 ja lapsen varhaiskasvatussuunnitelma

4. YHTEISTYO JA LAPSEN VARHAISKASVATUSSUUNNITELMA

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyd on tarkea osa varhaiskasvatuksen arkea. Silla
tavoitellaan huoltajien ja henkildston yhteista sitoutumista lasten terveen ja turvallisen
kasvun, kehityksen ja oppimisen edistamiseen. Yhteistyo tarjoaa huoltajille osalli-
suuden mahdollisuuksia varhaiskasvatuksen suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin
ja kehittamiseen.

Yhteistyo kdaynnistyy lapsen aloittaessa ja tutustuessa varhaiskasvatukseen seka jatkuu
paivittdin lasta tuodessa ja hakiessa. Varhaiskasvatuksessa jokaisella lapsella on
varhaiskasvatussuunnitelma eli lapsen vasu, jonka laadinta kdynnistyy huoltajien ja
henkiloston yhteisellad keskustelulla. Lapsi on keskustelussa joko fyysisesti lasna tai
hanen ndakdkulmansa tuodaan osaksi keskustelua.



Varhaiskasvatus tekee yhteistyota myos muiden lapsille ja perheille suunnattujen
palveluiden kuten esiopetuksen, neuvolan, perhetydn, puhe- ja toimintaterapian,
perheneuvolan ja perusopetuksen kanssa. Yksittdisen perheen tai lapsen asioissa
yhteisty6ta tehdaan aina yhdessa perheen kanssa.

HUOLTAJAYHTEISTYO JA LAPSEN VASU YKSIKOSSA

Perhepaivahoitaja laatii tiiviissa yhteistyodssa lapsen, lapsen huoltajien ja
resurssiopettajan tai perhepaivahoidon ohjaajan ohjauksella, jokaiselle oman
lapsiryhmansa lapselle henkilokohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman eli vasun.
Keskustelu huoltajien kanssa toteutetaan vahintaan kerran vuodessa ja
keskustelussa maaritellaan uusi vasun seuranta- ja arviointiaika.

Resurssiopettaja tai perhepdivdahoidon ohjaaja voi myds olla mukana lapsen
vasukeskustelussa. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma kirjataan sahkoisesti
Muksunettiin. Vanhemmat kayvat lukemassa ja hyvaksymassa paivitetyt tiedot.
Lapsen vaihtaessa varhaiskasvatuspaikkaa, jatketaan vasun kirjauksia Muksunetissa
uudessa yksikdssa.

Lapsen muuttaessa pois paikkakunnalta tai siirtyessa esiopetukseen, vasulomake
tulostetaan ja arkistoidaan.

Perhepdivahoitaja seka lasten huoltajat keskustelevat paivittdin lapsen tulo- seka
hakutilanteissa. Keskusteluissa voidaan vaihtaa kuulumisia molemmin puolin.
Voidaan helposti keskustella lapsen vahvuuksista seka mielenkiinnon kohteista, kuin
my0s tuen tarpeista.

Perhepdivahoidossa laaditaan Kotkan varhaiskasvatuksessa kdytdssa olevan mallin
mukaisesti lapsen 4v. havainnointilomake. Tama laaditaan yhteistyossa huoltajien ja
neuvolan kanssa. Lomake tulisi palauttaa takaisin perhepaivahoitajalle
neuvolakdynnin jalkeen.

Perhepdivahoitaja ottaa huoltajien kanssa puheeksi, jos lapsella ilmenee kehityksen
tai oppimisen haastetta tai perhepdivahoitajalla heraa huoli jostakin lapsen
hyvinvointiin liittyvasta asiasta.

Huoltajan kanssa keskustellaan mahdollisesta tuen tarpeesta ja tuen keskeisista
periaatteista perhepaivahoidossa. Lapsi voidaan ohjata tuen piirin myds muiden
lapsia ja perheitad koskevien palvelujen kautta. (Neuvola)

Lapsen tarvitsema tuki, tukitoimenpiteet ja niiden toteuttaminen kirjataan lapsen
omaan varhaiskasvatussuunnitelmaan.

Perhepaivahoitaja voi tarvittaessa kayttaa kielen kehitysta tukevia kuvia ja/ tai
tukiviittomia. Nama ovat aina hyodyksi myos koko lapsiryhmalle.
Perhepdivahoidossa on helppo yhdistda harjoiteltavia asioita arkeen paivittdin,
jolloin oppiminen mahdollistuu toistojen kautta.

Motorisia taitoja voidaan harjoitella koko ryhman kanssa ja hienomotoristen taitojen
harjoittelua on mahdollista tehostaa yksittdisen lapsen kanssa.




Tehostetun ja erityisen tuen varhaiskasvatussuunnitelman laadinnasta ja arvioinnista
vastaa perhepaivahoitaja, perhepaivahoidon ohjaaja, varhaiskasvatuksen
erityisopettaja ja lapsen huoltajat. Huoltajien ja lapsen osallisuutta suunnitelman
laatimisessa ja arvioinnissa tuetaan. Varhaiserityisopettaja osallistuu tuettujen
vasujen laadintaan / paivittamiseen seka yhteistyopalavereihin lapsen huoltajien ja
muiden yhteistydtahojen kanssa.

Varhaiserityiskasvatusta toteutetaan perhepdivahoidossa seuraavasti:
e varhaiserityisopettajan tapaaminen perhepaivahoitokodissa
e puhelinkonsultaatio
e sdhkopostikonsultaatio
e konsultaatio perhepaivahoitajien tiimien tapaamisissa
e konsultaatio kuukausittain jarjestettavien hoitajailtojen yhteydessa
e vuosittain jarjestettavien suunnittelu- / kehittamispaivien yhteydessa.

Varhaiserityisopettajan tavoitteena on kayda kerran vuodessa jokaisen
perhepdivahoitajan luona tutustumassa lapsiryhnmaan.

Lapsen saamat terapiapalvelut voidaan mahdollisuuksien mukaan toteuttaa myos
lapsen perhepaivahoitokodissa (esim. toimintaterapia). Terapeutit antavat myos
omaa konsultaatiotansa suoraan perhepadivahoitajalle.

Toimintavuoden teemat ja tapahtumat

5. TOIMINTAVUODEN TEEMAT JA TAPAHTUMAT

Varhaiskasvatuksessa toiminta on yhteiséllista ja oppiminen erilaisissa ryhmissa
tapahtuvaa. Leikissa ja yhteisessa toiminnassa lapset voivat tuoda nakemyksia esiin ja
nahda ehdotustensa toteutuvan. He neuvottelevat ja ratkaisevat aikuisen avulla eteen
tulevia tilanteita. Lapset saavat kokemusta vaikuttamismahdollisuudesta, mika
vahvistaa toimintaan sitoutumista.

Huoltajien osallisuus ja heiddan antamansa palaute yksikolle mahdollistuvat
kohtaamisissa ja vanhempainilloissa.




YKSIKON TEEMAT JA TAPAHTUMAT

Covid-19 asettaa tdlle kaudelle rajoitteita. Seuraamme ohjeistuksia ja toiminta
perhepdivahoidossa tapahtuu niiden mukaisesti.
Alla ns. normaaliajan tapahtumia.

Tiimeittain perhepdivahoitajat suunnittelevat ja toteuttavat yhteista toimintaa
lapsiryhmille. Tiimit kokoontuvat vahintaan kerran kuukaudessa.

Suunnitelmat sisaltavat paljon lilkuntaan ja ulkoiluun mm. retkiin liittyvia yhteisia
tapahtumia.

Vuosittaisia tiimien yhteisia tapahtumia ovat:
e kerhotapaamiset
e pihatapahtumat
e urheilukisat
e metsdretket
e grillijuhlat
e torikdaynnit
e kirjastovierailut (satutunnit)
e naamiaiset
e valokuvaus
o nukketeatteri
e satuviikkojen tapahtumat
o ulkoleikkitapahtumat

Kirsi Tuominen, Kotka-Kymin seurakunnan varhaiskasvatuksen ohjaaja ja
taideterapeutti, ohjaa muskareita lapsille ja jarjestaa taidetyopajoja
perhepaivahoitoryhmille.

Perhepdivahoitoryhmat osallistuvat Lasten Kulttuuriviikkojen tapahtumiin seka
muihin Kotkassa jarjestettaviin lasten kulttuuri- ja taidetapahtumiin. Seuraamme
aktiivisesti mita alueellista lastenkulttuuria on tarjolla ja osallistumme niihin.

Perhepadivahoitajalla on mahdollista suunnitella oma retki mm. Kotkan Merimuseo
Vellamoon ja / tai Maretariumiin.

Perhepadivahoitajat liilkkuvat paljon omalla [ahialueellaan ja mahdollisuuksien
mukaan ovat osallisina Idhipdivakodin tapahtumissa.

8 Joka kevat jarjestamme kevatretken

suunnitellaan jarjestettavaksi joko
tiimeittain tai kaikille lapsille yhdessa.

Kevaalla 2022 seuraamme tilannetta.
Kevatretki toteutetaan joko oman
ryhman kesken tai toisen
perhepdivdhoitajan kanssa.

kaikille perhepaivahoidon lapsille. Retki




Huoltajatapaamisia jarjestetdadn vuosittain joko oman perhepaivahoitoryhman
huoltajien kesken tai isommalla kokoonpanolla. Tammikuussa 2022 jarjestamme
huoltajaillan Teamsin valityksella.

Toiveena huoltajilta on tullut yhteinen koko perheen toiminnallinen
kevattapahtuma. Tata ryhdymme suunnittelemaan ja toteutamme kevaalla 2022.

Tiedottaminen oman lapsiryhman huoltajille tapahtuu perhepdivahoitajan kautta
tuonti- ja hakutilanteissa, tekstiviesteilld tai sahkopostitse.

Koko varhaiskasvatusta seka koko perhepdivahoitoa koskeva tiedottaminen
tapahtuu Muksunetin kautta. Tiedotteet ovat luettavissa Edlevo
puhelinsovelluksessa.

Kuluneen toimintavuoden onnistumiset

6. KULUNEEN TOIMINTAVUODEN ONNISTUMISET

Henkilston tavoitteellinen ja suunnitelmallinen itsearviointi on keskeisessa asemassa
varhaiskasvatuksen laadun yllapitamisessa ja kehittamisessa. Arvioinnin kohteena voi
olla esimerkiksi henkildstén vuorovaikutus lasten kanssa, pedagogiset tyotavat tai
oppimisymparistot.

Myds lapset ja huoltajat arvioivat omalta osaltaan, miten yhdessa kirjatut toiminnan
tavoitteet ja sovitut asiat ovat toteutuneet varhaiskasvatuksen toiminnassa.
Mydnteinen palaute ja toiminnan kehittaminen vahvistavat osaamista ja sen
tunnistamista yksikossa.



Perhepdivahoidon kehittamisryhma on jatkanut tavoitteellista
tyoskentelyaan.

Peda.net sivuja kdytetdadan dokumentointiin aktiivisesti. Mukana jo useita
perhepaivahoitajia.

Perhepaivahoidosta vastasi 20 huoltajaa asiakaskyselyyn. Kokonaisarvio oli
erittdin hyvalla tasolla.

Viime kauden kehittamiskohteena oli yhteistydn vahvistaminen
varahoitopaivakotien kanssa. Tdma jatkuu vuonna 2022.

Yhteistyd alkuun KTP:n jalkapalloilijoiden kanssa. Tapahtuma suunnitteilla
kevaalle 2022.

Nakyvyytta perhepdiviahoidolle saatiin lehtiartikkelien kautta (Ankkuri ja
Talentian Kasvu -lehti)

Resurssiopettajan tydpanos toi ja tuo vahvuutta koko perhepdaivahoidolle.
Pedagogiset materiaalilaatikot valmistuivat lasten kayttoon.

Uutena tydmenetelmana lasten motoristen taitojen havainnoiminen
Kaksi perhepaivahoitajaa valmistui Liikunnan ohjaajaksi. Heidan innostava
tyopanoksensa on auttanut meita kaikkia lilkkkumaan monipuolisemmin.
Aktiivinen ja innostava osallistuminen Satuviikolle lokakuussa 2021.

Koko perheille suunnattu
Tonttupolku jarjestettiin
marraskuussa seka
Lukkarinkadun leikkikentalla,
etta Saaripirtin maastossa.
Tapahtumat onnistuivat hyvin.
Palaute huoltajilta oli
positiivista ja kannustavaa
seuraavan tapahtuman
jarjestamiseksi.

Vuosi pandemian kanssa on
opettanut karsivallisyytta ja
luovuutta selviytya alati
muuttuvissa tilanteissa. On
tarvittu resilienssia; henkista
kykya hyodyntaa omia
voimavaroja seka vahvuuksia
eristaytyneisyyden aikana.




