9. Hinnat ja tyollisyys



9.1 Tavoitteena vakaat hinnat

* Inflaatiossa yleinen hintataso nousee
— samalla rahamaaralla saa vahemman hyodykkeita

— mitataan kuluttajahintaindeksilla, joka mittaa kotitalouksien
ostamien hyodykkeiden hintoja ja muutosta

— heikentaa ostovoimaa — tavoitteena pitaa inflaatio vakaana ja
nousu enintaan 2-3 %, jolloin talouskehitys on vakaata

* Inflaatio on hidasta tai nopea

— hitaassa inflaatiossa hinnat ovat matalat ja investointi
lainarahalla helpottuu

— nopeassa inflaatiossa on “tulonsiirto” tallettajalta velalliselle:
raha pankkitililla menettaa arvoa, kun palkkataso nousee



* Kustannusinflaatiossa |ahde on tarjontapuolella

— tuotantokustannukset (tyovoima tai raaka-aineet)
nousevat ja yritykset nostavat tuotteiden hintoja, voitto

ei vahene
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e Kysyntadinflaatio johtuu tarjontaa suuremmasta
kysynnasta
— tuotteen kysynta kasvaa, esim. maskit korona-aikana




* Deflaatio on yleinen hintojen lasku
— rahan ostovoima kasvaa deflaatiossa

— ongelma muodostuu, kun kansantalouden toimijat
olettavat laskun jatkuvan ja lykkaavat investointejaan

— investointien lykkaaminen johtaa kokonaiskysynnan
heikkenemiseen, mika vahentaa yritysten
kannattavuutta, lisaa tyottomyytta ja alentaa palkkoja

* Talléin: velkojen reaaliarvo nousee ja niiden hoito vaikeutuu
— kuluttajahintoja tyypillisempaa mm. porssiosakkeissa ja
kiinteistoissa
* Inflaatiota seurataan kuluttajahintaindeksilla
— seuraa hyodykkeiden hintamuutoksia

— painorakenne kertoo hyodykeryhmien (mm. ruoka,
autoilu, asuminen, huvit) suhteelliset osuudet eli
kulutusmenojen jakautumisen
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9.2 Tyollisyys ja tyottomyys

* Tyontekija antaa aikansa ja kykynsa tydnantajalle
— kaytanndssa tyontekija joko suostuu tydehtoihin tai ei
— yksityisyrittajilla professioammateissa vapaampaa
— tydvoima on tuotannontekija ja sen vaheneminen johtaa
tyollisyyden laskuun
* Tyomarkkinoiden saantelylla suojataan tyontekijaa
— talouspoliittisen debatin kohde

* Markkinataloudessa (teoriassa) tyota ei riita kaikille
halukkaille, joten parhaat saavat tyoskennella

— tyovoima jakautuu tydllisiin ja tyottomiin



e Tydvoiman maara vaihtelee taloustilanteissa
— nousukaudella tyovoiman maara kasvaa, kun useammat
tyoikaiset alkavat tavoitella tyopaikkaa

* nousukaudella kokonaistuotannon kasvu on nopeaa, tyollisyys,
tulot ja investoinnit kasvavat

— laskukaudella tyon saanti koetaan vaikeaksi ja moni siirtyy
tyovoiman ulkopuolelle (esim. opiskelemaan tai elakkeelle)

e Suomessa verokiila on suuri (ns. sivukulut)
— verokiila: tydnantajan maksaman palkan ja tyontekijan
saaman veronjalkeisen palkan erotus
e kuluu mm. tuloveroon ja erilaisiin tydnantajamaksuihin

— kannustinloukku: palkkatydn teko ei kannata, koska
tulonsiirrot vahenevat ja nettotulojen kasvu jaa hyvin pieneksi

— perustulo on ehdotus kaikille tydikaisille maksettavasta
vastikkeettomasta edusta, joka korvaisi ainakin osan
tarveharkintaisista sosiaalietuuksista



9.3 Tyottomyyden lajit

* Lajeja kaytetaan tyottomyyden systematisointiin
teoreettisen mallina
— erot eri tyottomyyden lajien valilla
— keskeiset syyt ja korjausliikkeet

* Suhdannetyottémyys
— kun hyodykkeiden kysynta heikkenee, niin
toimintakuluja tulee vahentaa

— valtion ja kuntien kohdalla verotulojen vahentyminen
edellyttaa menoleikkauksia tai lisaa lainaa



 Kitkatyottomyys

— 0sa alan tyovoimasta etsii juuri tarkasteluhetkella
tyopaikkaa, esim. opiskelijat valmistuttuaan

— erikoistapaus kausityottomyys: tyota etsitaan kauden
paatyttya, esim. Lapin-matkailussa ei ole toita
sesonkikauden ulkopuolella

* Rakennetyottomyys

— tyovoiman kysynta ja tarjonta eivat kohtaa, syyna esim.

tyontekijoéiden koulutus
* Piilotyottomyys
— henkild ei ole ilmoittautunut ns. kortiston



9.4 lkarakenne ja tyon tulevaisuus

* Huollettavien maara kasvaa
lapset ja vanhukset

— vaestollinen huoltosuhde
tyoikadisten lIkm.

tyottomat ja tyovoim. ulkop.

— taloudellinen huoltosuhde ——
tyolliset

— ongelmana on erityisesti elakkeiden maksu, kun
tyoikaisten maara vahenee

» elakkeelle siirtyminen myohemmin, tyourien pituus ratkaisevaa

— myos palveluiden tarjoamisen mahdollisuudet (esim.
laajuus ja laatu) tulevat muuttumaan



* Digitalisaatio muuttaa tyopaikkoja
— helpoiten korvataan yksinkertaiset tyotehtavat heikolla
koulutuksella, sen sijaan ATK:ta hyodyntava
asiantuntijatyo lisaantyy
— (tuotanto)teknologia luo edelleen omalle alalleen lisaa
tyopaikkoja
* Onko tyovoimapula tulevaisuuden uhka?
— tyodikainen vaesto vahenee
— kysynnan ja tarjonnan kohtaaminen tyémarkkinoilla
— siirtolaisuus ja tydomarkkinat

— liiallinen verotus Suomessa korkeimmissa
asiantuntijatehtavissa



