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	TUTKINNON SUORITTAJA OSAA TOIMIA TYÖVALMENNUKSEN TOIMINTAYMPÄRISTÖSSÄ

Säädösten mukaan toimiminen
Tutkinnon suorittaja
-     toimii työvalmennusta koskevien 
      ajantasaisten ja keskeisten säädösten     
      mukaisesti
-     ottaa työssään asianmukaisesti huomioon
      työvalmennukseen liittyvät kansalliset ja  
      kansainväliset sopimukset ja julistukset
-     toimii työssään johdonmukaisesti määräysten   
      ja toimintaa ohjaavien suositusten mukaisesti 
-     toimii asianmukaisesti omalla vastuu-
      alueellaan työturvallisuuslain ja työturvallisuus- 
      määräysten mukaisesti
-     seuraa asianmukaisesti alan säädös-
      muutoksia ja toimii niiden mukaisesti.



	
	
	
	

	TUTKINNON SUORITTAJA OSAA TOIMIA TYÖVALMENNUKSEN PALVELUJÄRJESTELMÄSSÄ

Palvelujärjestelmässä toimiminen 
Tutkinnon suorittaja
· ottaa toiminnassaan ammatillisesti huomioon työ- ja elinkeinohallinnon, työterveyshuollon, ammatillisen kuntoutuksen sekä sosiaali-, terveys- ja opetusalan palvelujärjestelmän ja toimijoiden työnjaon
· ottaa työssään tarvittaessa huomioon työvalmennuksen keskeisten rahoittajien kuten työ- ja elinkeinohallinnon, opetushallinnon, Kansaneläkelaitoksen, työeläke-, liikenne- ja työtapaturmajärjestelmien sekä kuntien keskeiset toimintaperiaatteet.
· ottaa työssään asianmukaisesti huomioon palvelujärjestelmässä tapahtuvia muutoksia
· käyttää ammatillisesti työvalmennuksen säädöksiin perustuvia ja yleisesti hyväksyttyjä käsitteitä
      toimii sovittujen sopimuskäytäntöjen mukaisesti.


Palveluihin ohjaaminen
Tutkinnon suorittaja
· ohjaa asiakkaan tarvelähtöisesti käyttämään työvalmennuspalvelua
· ohjaa asiakasta asiantuntevasti käyttämään tarvittaessa työ- ja elinkeinohallinnon, työterveyshuollon, opetus-, sosiaali- ja terveysalan sekä ammatillisen kuntoutuksen palveluita 
· hyödyntää työssään tarvittaessa julkisten palvelujen tiedonhaun menetelmiä.







	 
	
	
	

	
	
	
	
	

	TUTKINNON SUORITTAJA OSAA NOUDATTAA EETTISIÄ PERIAATTEITA TYÖVALMENNUKSESSA

Eettisten periaatteiden mukaan toimiminen
Tutkinnon suorittaja
· toimii työvalmennuksen humanistisen ihmiskuvan mukaisesti 
· ottaa toiminnassaan ammatillisesti huomioon asiakkaan erilaiset ihmiskäsitykset, elämänkatsomukset ja vakaumukset
· tukee ammatillisesti asiakkaan yksilöllisyyttä ja itsemääräämisoikeutta
· edistää ammatillisesti yksilön oikeutta työhön, koulutukseen ja yhteiskunnalliseen osallisuuteen
· toimii yksilöiden tasa-arvoisuutta, yhdenvertaisuutta ja inkluusiota tukevalla tavalla
· toimii alan eettisten periaatteiden mukaisesti.


	
	
	
	

	TUTKINNON SUORITTAJA OSAA TOIMIA TYÖYHTEISÖSSÄ
Tutkinnon suorittaja osaa toimia tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti työyhteisössä
Tutkinnon suorittaja
· toimii asiantuntevasti organisaation toiminta-ajatuksen ja perustehtävän mukaisesti
· toimii tavoitteellisesti asiakkaan työllistymisen, työhön paluun tai työssä pysymisen edistämiseksi työyhteisössä
· toimii tavoitteellisesti yhteistyössä työnantajan, työyhteisön, työterveyshuollon ja mahdollisten muiden asiantuntijoiden kanssa asiakkaan työllistymisen, työhön paluun tai työssä pysymisen edistämiseksi
· ottaa työssään huomioon elinikäisen oppimisen periaatteet.


Työyhteisön ilmapiirin ja vuorovaikutuksen tukeminen
Tutkinnon suorittaja
· edistää toiminnallaan työyhteisön tasa-arvoa, myönteistä ilmapiiriä ja toimivia vuorovaikutussuhteita
· edistää aktiivisesti tiedonvaihtoa asiakkaiden työvalmennukseen liittyen salassapitosäädökset huomioon ottaen 
· ennaltaehkäisee epäasiallista kohtelua työpaikalla.


Työvalmennustyöhön perehdyttäminen työyhteisössä
Tutkinnon suorittaja
-    perehdyttää työntekijöitä työvalmennus- 
     työhön perehdyttämissuunnitelman mukaisesti
-    ohjaa ja arvioi yksilöllisesti työssäoppijoita ja  
     tutkinnon suorittajia työvalmennustyössä
-    ohjaa vastuullisesti työntekijöitä työvalmen-
     nustyössä tarvittavan ammattitaidon 
     hankkimisessa
-    arvioi työvalmennustyön periaatteiden pohjalta 
     työntekijöiden osaamisen kehittymistä
-    antaa ammatillista toimintaa edistävää rakentavaa 
     palautetta eri toimijoille.

Monimuotoisessa työyhteisössä toimiminen
Tutkinnon suorittaja
· toimii joustavasti työyhteisössä ottaen huomioon toimijoiden monimuotoisuuden 
· hankkii tavoitteellisesti tietoa monimuotoisuuden ilmiöistä ja kanssakäymisen tavoista 
· tarkastelee kriittisesti omia asenteitaan erilaisuutta kohtaan
· korjaa tarvittaessa toimintaansa erilaisuuden kohtaamisessa.



	
	
	
	

	TUTKINNON SUORITTAJA OSAA TOIMIA TYÖVALMENNUKSEN VERKOSTOISSA

Verkostoissa toimiminen
Tutkinnon suorittaja 
· toimii aktiivisesti työvalmennustyössä työskentelevien toimijoiden verkostoissa
· koordinoi tarvittaessa oman vastuualueensa toimijoiden verkostoja 
· hyödyntää työssään mahdollisuuksien mukaan verkostoissa toimivien ammattilaisten asiantuntemusta työvalmennustyössä
· viestii verkostoissa vuorovaikutteisesti suomen tai ruotsin kielellä sekä yhdellä vieraalla kielellä.

Moniammatillisessa työryhmässä toimiminen
Tutkinnon suorittaja:
· käyttää moniammatillisessa työryhmässä asiantuntijuuttaan työvalmennukseen liittyvissä asioissa
· toimii vastuuntuntoisesti yhteistyössä asiakkaan työvalmennuksen toteutumisesta vastaavien tahojen, asiakasryhmien ja asiakkuuksien kanssa.


	
	
	
	

	TUTKINNON SUORITTAJA OSAA TOIMIA ERILAISTEN ASIAKASRYHMIEN JA ASIAKKUUKSIEN KANSSA

Asiakasryhmien erityispiirteiden huomioon ottaminen  
Tutkinnon suorittaja
· ottaa toiminnassaan asianmukaisesti huomioon asiakasryhmien erityispiirteiden vaikutuksen työvalmennustyöhön
· hyödyntää tavoitteellisesti tietoa asiakasryhmien erityispiirteistä yksilöllisissä työvalmennusprosesseissa.

Erilaisten asiakkuuksien huomioon ottaminen
Tutkinnon suorittaja
· ottaa toiminnassaan asianmukaisesti huomioon erilaiset asiakkuudet, kuten palvelun tilaajat, viranomaiset ja yhteistyökumppanit
· ottaa toiminnassaan toimijakohtaisesti huomioon asiakkuuksien erilaiset toiminnan tavoitteet, toimintaperiaatteet ja ‑käytännöt.


	
	
	
	

	TUTKINNON SUORITTAJA OSAA NOUDATTAA TYÖTURVALLISUUTTA JA HUOLEHTIA OMASTA TYÖ- JA TOIMINTAKYVYSTÄÄN

Työturvallisuuden noudattaminen työyhteisössä
Tutkinnon suorittaja
· huolehtii osaltaan asianmukaisesti työyhteisön työturvallisuudesta
· toimii vastuullisesti työturvallisuusriskien ennaltaehkäisemiseksi työyhteisössä
· toimii vastuullisesti havaittujen työturvallisuusriskien poistamiseksi työyhteisössä
· huolehtii osaltaan turvallisten ja ergonomisten työtapojen käyttämisestä työyhteisössä
· toimii turvallisesti ja vastuullisesti työtehtävissään. 

Omasta työ- ja toimintakyvystä huolehtiminen
Tutkinnon suorittaja
· huolehtii aktiivisesti omasta psyykkisestä, fyysisestä ja sosiaalisesta työ- ja toimintakyvystään
· käyttää ergonomisesti oikeita työtapoja työssään.


	
	
	
	

	TUTKINNON SUORITTAJA OSAA KEHITTÄÄ OMAA AMMATTITAITOAAN

Oman työn kehittäminen 
Tutkinnon suorittaja
· ottaa tavoitteellisesti huomioon työelämän vaatimusten ja muutosten merkityksen työvalmennustyössä
· kehittää aktiivisesti omaa ammattitaitoaan työn asettamien tarpeiden mukaisesti.
· mitoittaa työnsä omien voimavarojensa mukaan
· hyödyntää mahdollisuuksien mukaan työnohjausta oman ammattitaitonsa kehittäjänä. 



	
	
	
	























ARVIOINTIPÄÄTÖS

Työvalmennuksen erikoisammattitutkinto
Tutkinnon osa: AMMATILLINEN TOIMINTA TYÖVALMENNUKSESSA



____________________________________________________________
Tutkinnon suorittajan nimi ja syntymäaika 


Tutkinnon osa päätetään 	hyväksyttäväksi ____	hylättäväksi ___

Perustelut arviointipäätökselle:







______________________________ ja ____/____ 20
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