
 

 

Jyväskylä නගරයේ මූලික අධ්‍යාපනය සඳහා යනාපැමිණීයේ 

ආකෘතිය 
 

අධ්‍යාපන සැපයුේකරු මූලික අධ්‍යාපනයට සහභාගී වන සිසුන් යනාපැමිණීම වැළැක්විය 

යුතු අතර ඒවා ක්‍රමානුකූලව නිරීක්වෂණය කර ිසඳිය යුතුය. අනවසරයයන් යනාපැමිණීම 

පිළිබඳව අධ්‍යාපන සැපයුේකරු ිසින් ශිෂයයායේ භාරකරුට යහෝ යවනත් නීතිමය 

නියයෝජිතයයකුට දැනුේ දිය යුතුය. යපාලිස් නීතියේ 26 වගන්තිය  

ෆින්ලන්තයේ ස්ිරව පදිිංචිව සිටින දරුවන් අනිවාර්ය අධ්‍යාපනයට යටත් යේ. 

භාරකරුට (යහෝ වගකීේ භාරගත් පුද්ගලයාට) තම භාරයේ ඇති දරුවායේ අනිවාර්ය 

අධ්‍යාපන වගකීම නීතිය අනුව ඉටු වන බව සහතික කිරීම සඳහා නීතයානුකූල 

වගකීමක්ව ඇත. (අනිවාර්ය අධ්‍යාපන නීතියේ 2 වගන්තිය සහ 9 වගන්තිය) 

ශිෂය යනාපැමිණීේ ගණනය කිරීයේදී, අවසර ලත් ඒවා ඇතුළුව අධ්‍යයන වර්ෂය තුළ 

සියලුම යනාපැමිණීේ සැලකිල්ලට ගනී. අධ්‍යයන වර්ෂය තුළ සිේ වතාවක්ව ප්‍රජා අධ්‍යයන 

සහාය කණ්ඩායමක දී, යනාපැමිණීේ ක්‍රමානුකූලව නිරීක්වෂණය කරනු ලැයේ.  

 

1. යනාපැමිණීම වැළැක්වීම සහ පැමිණීයේ සහාය 
 

ශිෂයයන්යේ යහපැවැත්ම, සේබන්ධ්‍ ීම (සහභාගීත්වය) සහ සමූහභාවය (සමාජීය 

එකමුතුව) සඳහා සහාය යදන ක්‍රියාකාරකේ 

• ශිෂයයන් සහ කාර්ය මණ්ඩලයේ හැඟීේ කුසලතා, ආරක්විත හැඟීම සහ 

අන්තර්ක්‍රියා (සන්නියේදන) කුසලතා ශක්වතිමත් කරනු ලැයේ. 

• කාර්ය මණ්ඩලය ශිෂයයන් එක්ව එක්ව පුද්ගලයයකු යලස හමුී, ඉයගනීමට අවශය 

පූර්වශර්තයන් ශක්වතිමත් කරන අධ්‍යාපන සැලසුේ සහ කණ්ඩායේ මට්ටයේ 

සහාය හරහා ශිෂයයන්යේ පාසලට බැඳී සිටීම (සේබන්ධ්‍තාවය) සඳහා සහාය 

ලබා යදයි  

• කාර්ය මණ්ඩලය කණ්ඩායේ සහ සම වයයස් මිතුරන් අතර අන්තර්ක්‍රියා, 

කණ්ඩායේ යගාඩනැගීම සහ පාසල් ගමන පුරාවට තනිකම වැළැක්වීම සඳහා 

සහාය යේ. 

• සමස්ත ප්‍රජාවම ආරක්විත ඉයගනුේ පරිසරයක්ව නිර්මාණය කිරීමට සහභාගී 

වන අතර සියලු ප්‍රචණ්ඩත්වය, හිරිහැර කිරීේ, හිරිහැර සහ යවනස්කේ කිරීේ 

වලට මැදිහත් යේ. 

• කාර්ය මණ්ඩලය නිවස සහ පාසල අතර අන්තර්ක්‍රියාකාරී සහයයෝගීතාවයක්ව 

යගාඩනඟයි. 

• ප්‍රජා පාදක ශිෂය සහාය ක්‍රියාකාරකේවල සහ ශිෂය සහාය සැලැස්යේ 

යකාටසක්ව යලස, තනි සහ කණ්ඩායේ මට්ටමින් යනාපැමිණීේ ක්‍රමානුකූලව 



 

 

නිරීක්වෂණය කරනු ලැයේ. 

 

2. වහාම මැදිහත් ී, ශිෂයයා සහ භාරකරු සමඟ එක්වව කරුණු පැහැදිලි කර 

ගන්න. 

• ශිෂයයායේ හැසිරීේ වල ඇතිවන කනස්සල්ලට යේතු වන යවනස්කේ 

• පාසලට පැමිණීමට ඇති අකමැත්ත.  

• නිරන්තරයයන් සිදුවන ප්‍රමාදීේ  

• පාඩේ පැවැත්යවන අතරතුර යහෝ පාසල් දිනය අතරමඟින් පිටීම 

• ශිෂයයා පාසයල් සිටින නමුත් පාඩේ වලට සහභාගී යනායවයි. 

• අනවසර යනාපැමිණීේ  

• පැහැදිලි කළ යනාහැකි යනාපැමිණීේ යහෝ අසේපූර්ණ යනාපැමිණීේ පැහැදිලි 

කිරීේ  

• එකම ිෂයකට පමණක්ව සිදුයවන යනාපැමිණීේ යහෝ සතියේ ඇතැේ දිනවල 

නැවත නැවත සිදුයවන යනාපැමිණීේ  

• නැවත නැවත සහ දිගු කාලීන යනාපැමිණීේ 

 

3. මුල් මැදිහත්ීම 5% 

• ගුරුවරයා ශිෂයයා සහ භාරකරු සමඟ කතා කිරීයමන් යනාපැමිණීේ ිමර්ශනය 

කරනු ඇත. 

• ගුරුවරයා ඉයගනීයේ ප්‍රගතිය නිරීක්වෂණය කරයි, ඉයගනීයේ දුෂ්කරතා හඳුනා 

ගනී සහ සහාය සඳහා අවශයතාවය තක්වයස්රු කරයි. 

• ශිෂයයායේ යහපැවැත්ම, ඉයගනීම යහෝ පාසල් පැමිණීම පිළිබඳ ගැටළු තියේ 

නේ, ගුරුවරයා අඩු සීමාවක්ව සහිත ියේෂ අධ්‍යාපන ගුරුවරයයකු සහ ශිෂය 

සහාය යස්වාවල වෘත්තිකයන් සමඟ සාකච්ඡා කරයි. 

• අවශය නේ, ගුරුවරයා ශිෂයයා සහ භාරකරු සමඟ සහාය පියවර සහ ඊළඟ 

සමායලෝචන දිනය පිළිබඳව එකඟ වනු ඇත. 

• අනවසර සහ පැහැදිලි කළ යනාහැකි යනාපැමිණීේ වහාම ිසඳනු ලැයේ.  

 

4. ඉලක්වකගත ක්‍රියාමාර්ග 10–15% 

• ගුරුවරයා භාරකරුවන් අමතා, අවශය නේ, බහුිධ්‍ ියේෂඥ කණ්ඩායමක්ව 

එක්වැස් කිරීමට සහ තනි ශිෂය ැකවරණය සඳහා සහාය ලබා දීමට අවසර 

ඉල්ලා සිටිනු ඇත. 

• අවශය නේ ගුරුවරයා ියේෂ අධ්‍යාපන ගුරුවරයයකු සහ ශිෂය සහාය යස්වා 

වෘත්තිකයන් සමඟ සාකච්ඡා කරයි. 

• ශිෂයයායේ යහපැවැත්ම, ඉයගනීම යහෝ පාසල් පැමිණීම සඳහා සහය අවශය 

යැයි සලකන්යන් නේ, ගුරුවරයා බහුිධ්‍ ියේෂඥ කණ්ඩායමක්ව කැඳවයි.  



 

 

• යමම ැස්ීයේදී යනාපැමිණීේ පිටුපස ඇති යේතු ිමර්ශනය කරනු ලබන අතර, 

ඉයගනුේ තත්වයන්ට සහාය වන ඉගැන්ීයේ ිධිිධ්‍ාන සහ කණ්ඩායේ-

ියේිත ආධ්‍ාරක ආකාර ශක්වතිමත් කරනු ඇත. ඊට අමතරව, ඉලක්වක, පාසල් 

සහ නිවාස ආධ්‍ාරක පියවර, වගකිව යුතු පුද්ගලයා සහ ඊළඟ සමායලෝචන දිනය 

පිළිබඳව එකඟ යේ. 

• බහුිධ්‍ ියේෂඥ කණ්ඩායමක්ව කැඳවා යනාමැති නේ, ගුරුවරයා ශිෂයයා සහ 

භාරකරු සමඟ සහාය පියවර, නිරීක්වෂණය සහ ප්‍රජා පාදක ඉලක්වකගත 

ක්‍රියාමාර්ග පිළිබඳව එකඟ වනු ඇත. 

 

5. ශක්වතිමත් ක්‍රියාමාර්ග 20% 

• තනි පුද්ගල සහාය ක්‍රියාත්මක කිරීයේ සැලැස්යේ යකාටසක්ව යලස ශිෂයයායේ 

තනි පුද්ගල සහාය සඳහා ඇති අවශයතාවය තක්වයස්රු යකයර්. 

• ගුරුවරයා බහුිධ්‍ ියේෂඥ කණ්ඩායමක්ව කැඳවයි. අවශය නේ, පාසයලන් පිටත 

ක්‍රියාකරන පාර්ේවයන් සමඟ උපයද්ශනය (කන්සල්ට් කිරීම) කරනු ලැයේ. 

• ගුරුවරුන් සහ ශිෂය සහාය යස්වා වෘත්තිකයන් ශිෂයයා සහ භාරකරුවන් සමඟ 

යනාපැමිණීමට යේතු තක්වයස්රු කිරීමට එකඟ යවති.  

• ශිෂය-ියේිත සැලැස්මක්ව සහාය සේබන්ධ්‍යයන් තීරණයකට එළයෙන්යන් නේ, 

සැලැස්මට අනුකූලව සහාය සකස් කරනු ලැයේ. 

• සැලැස්යේ එකඟ වූ ආධ්‍ාරක පියවර ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ ශිෂයයා සමඟ 

සේබන්ධ්‍තා පවත්වා ගැනීම භාර පුද්ගලයා සහතික කරයි.  

• අවශය නේ, ගුරුවරයා 1) සමාජ සුභසාධ්‍න පනතට අනුකූලව සහයයෝගය සඳහා 

අවශයතාවය තක්වයස්රු කිරීම සඳහා සේබන්ධ්‍තා පවත්වනු ඇත, නැතයහාත් 2) 

ළමා සුභසාධ්‍න වාර්තාවක්ව යගානු කරනු ඇත. 

 

6. යනාපැමිණීම දිගටම පවතී නේ 

• බහු නියයෝජිතායතන සහයයෝගීතාව ශක්වතිමත් කර නිේචිත කරනු ලැයේ. 

• අවශය නේ, ශිෂය-ියේිත සහායක අවශයතාවය නිේචිතව දක්වවා ඇති අතර 

ශිෂය-ියේිත සහාය ක්‍රියාත්මක කිරීයේ සැලැස්ම යාවත්කාලීන කරනු ලැයේ.  

 

• භාරකරු සැලසුේ සහගත ආකාරයකින් ශිෂයයා නැවත පාසලට පැමිණීමට 

සහාය යේ. 

 

10% ක්ව යනාපැමිණීම යහපැවැත්මට සහ ඉයගනීමට අවදානේ සාධ්‍කයක්ව බව යපන්වා දී 

ඇත. 

 



 

 

Jyväskylä හි අධ්‍යයන වර්ෂයකට ප්‍රතිශතයේ සහ පැය ගණයන් යනාපැමිණීේ 

 

යමම වගුයේ ඇති පැයක සීමාවන්ට අනුව Wilma පද්ධ්‍තියේ ස්වයිංක්‍රීය යනාපැමිණීයේ 

දැනුේදීම යවනු ලැයේ.  

 

 

යේණියේ 

මට්ටම 

5% යනාපැමිණීම  10% යනාපැමිණීම 15% යනාපැමිණීම 20% යනාපැමිණීම 

1-2 යේණි  පැය 38 පැය 76  පැය 114 පැය 152  

3 යේණි පැය 42 පැය 84 පැය 125 පැය 167 

4 යේණි පැය 46  පැය 91  පැය 137 පැය 182 

5-6 යේණි පැය 48  පැය 95  පැය 143 පැය 190  

7-9 යේණි  පැය 57 පැය 114 පැය 171 පැය 228  


