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Intialainen viisaus

* Kun aikuiset nakevat lasten ajelehtivan joessa
ja jopa hukkuvan, kaikki ryntaavat heita
pelastamaan, mutta

e viisaimmat kiirehtivat ylajuoksulle
katsomaan miksi lapset putoavat jokeen,
suojaamaan lasten leikkiymparistoja niin,
etta vaara pudota jokeen poistuu (Matti
Rimpela 16.10.2013)




Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2009-2013

Pieksamaella on laadittu monialaisena yhteistyona Lasten ja Nuorten Pieksamaki
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2009 -2013. Suunnitelman laadinnasta vastaava
tyoryhma asetti hyvinvointisuunnitelman tavoitteeksi lasten ja nuorten kasvu- ja
elinolojen nykytilan kirjaamisen seka palvelujen ja monialaisen yhteistyon kehittamisen
Pieksamaella.

Tassa lasten ja nuorten hyvinvointiohjelmassa on kaupunginvaltuusto hyvaksynyt
strategiset tavoitteet lasten ja nuorten seka perheiden tukemiseksi. Ohjelma on hyvin
konkreettisella tavalla tukenut paatoksenteossa lasten ja nuorten seka perheiden
palvelujen kehittamista seka niihin liittyvaa resurssien suuntaamista.

Lasten ja nuorten Pieksamaki tydryhma koordinoi lasten ja nuorten palveluita ja niiden
kehittamista Pieksamaen kaupungissa

Paivitystyd meneillaan 2014 -2017



PALVELUPROSESSIEN TARKASTELU

Tyootetta kaikissa Pieksamaen kaupungin lasten ja nuorten palveluissa on
kohdennettu entisestaan verkostoyhteistyossa mahdollisemman oikea-
aikaiseen varhaiseen tukeen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmatyon
mukaisesti.

Lasten ja nuorten hyvinvointi on kokonaisuutena asia, joka edellyttaa
poikkihallinnollista tarkastelua ja monialaista tyoskentelya paikallistasolla.
Talloin oleellista on tehda yhteistyota asioiden valmistelussa, suunnittelussa ja
toiminnan ohjauksessa ja arvioinnissa. Toimintaprosesseja tulee nykyista
enemman tarkastella kokonaisuudessaan ja varmistaa, etta eri osat toimivat
saumattomasti yhteen. Monialaisella yhteistyolla turvataan palvelujen
saatavuutta, riittavyytta, laatua seka yhteensopivuutta.

Yhteinen naky — yhteiset esitykset mm. henkilostoresursseihin



Yhteistyon resurssivaikutuksia

Kuntapaattajat Pieksamaella ovat ottaneet lasten ja nuorten Pieksamaki
hyvinvointisuunnitelman huomioon viimevuosien talousarviota ja — suunnitelmaa
laatiessaan. Ohjausvaikutuksesta kertoo mm. tarpeelliset resurssilisaykset lasten ja
nuortenpalveluissa. Pieksamaen kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Lasten ja
nuorten Pieksamaki- hyvinvointisuunnitelmassa esitetyt resurssit talousarvioissa
seuraavasti:

v.2010 koulupsykologi, lastensuojelun sosiaalityontekija ja nuorisotyontekija.

v.2011puheterapeutti seka neuvola-, koulu- ja opiskeluterveydenhuoltoon
asetuksen  mukaisesti 1,5 terveydenhoitajaa ja 0,5 laakari seka
opiskeluterveydenhuollon ja psykiatrian poliklinikan yhteinen nuorten paihde- ja
mielenterveystyontekija.

v.2012 perhetyon tyontekija 0,2 lisays, puolet tydajasta neuvolassa ja toinen puoli
perheneuvolassa (toimenkuvan muutos)

v.2013 paihde- ja  mielenterveystyontekijan 0,5 lisays koulu- ja
opiskeluterveydenhuoltoon seka 1 lahihoitajan toimi lapsiperheiden kotipalveluun.
V. 2014 etsivan nuorisotyon vakinaistaminen, 0,5 perhetyontekija lastenneuvolaan
ja 0,5 perhetyontekija perheneuvolaan



Kolmiportaisuus

1. Universaalipalvelut ja niihin sisaltyva tuki

— lapsen ja nuoren tuki ilman erityista ongelmamaarittelya ja
ongelmalahtoista asiakkuutta.

— vanhemmuuden/kotikasvatuksen tuki, perhetyd, nuorisotyo koulussa
2. Tehostettu tuki

— hyvinvoinnissa haasteita, jotka eivat vaadi pidempikestoista
erityisosaamisen asiakkuutta.
3.  Erityinen tuki

— tarvitaan erityista ammattitaitoa ongelmatilanteen maarittelyssa ja
tuen jarjestamisessa

— pitkakestoista asiakassuhdetta/sijoitusta/yms.

INVESTOIDAAN UNIVERSAALEIHIN PALVELUIHIN JA NIIDEN

KEHITTAMISEEN=======) TEHOSTETUN JA ERITYISEN TUEN TARVE
PIENENEE TULEVAISUUDESSA



Palveluiden elamankaarisuus

* Elamankaariajattelun keskeinen tavoite on edistaa niiden toimijoiden
valista yhteistyota, jotka tyoskentelevat samankaltaisten tehtavien parissa
ja nain hyotyvat eniten tiivista yhteistyosta — puhutaan ns. keskinaisista
synergiaeduista.

* Hyvin toimiva yhteistyo parantaa palvelutoiminnan vaikuttavuutta - eli
kuntalainen saa parhaimman mahdollisen palvelun. Vaestoryhmalle
tarkoitetut palvelut toimivat kokonaisuutena niin kuin pitaa ja toimijat
voivat ohjata voimavaroja ja kehitystyota sen mukaan mika parantaa
vaestoryhman palvelutarpeita — tiedolla johtaminen yhdessa

* Haasteet ja tarpeet muuttuvat olennaisesti kun lapsiperheiden, lasten ja
nuorten tuki ja palvelut ovat yksi yhteinen kokonaisuus, jotka vastaavat
kokonaisuutena viisaasti taman paivan ja tulevaisuuden haasteisiin



Tavoitteena

Perhetyo ja nuorisotyo integroituina
universaalipalveluihin

— Valiton arkinen tuki ilman ongelmamaaritysta
1. perhetyii vhdistettyna neuvolaan, paivahoitoon ja alakouluun
2. kodinhoitoapu (vanhempien jaksaminen)

— vyhdistettyna neuvolaan, paivahoitoon ja peruskouluun
3. nuorisotyo yhdistettyna koulutukseen
— alkaen 10-12 ikavuodesta

— jatkuu tarpeen mukaan jopa 29. ikdavuoteen
* miksi pitaa ensin hukata nuori ja sitten etsia? (Rimpelad 16.10.2013)



