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Ohjaussuunnitelmassa kuvataan oppilaanohjauksen järjestämiseen liittyvät rakenteet ja toimintatavat sekä määritellään uuden oppivelvollisuuslain mukanaan tuomaa tehostettua henkilökohtaista oppilaanohjausta. Oppilaanohjauksessa on tärkeää oppilaanohjaajan verkostoyhteistyö, jota tarvitaan ohjauksen tavoitteiden toteuttamiseksi. Lisäksi ohjaussuunnitelmassa määritellään työn- ja vastuunjako eri toimijoille. Suunnitelmassa huomioidaan myös kodin ja koulun yhteistyö, työelämään tutustuminen (TET) sekä koulun työelämäyhteistyö. Erityisesti oppilaanohjauksessa edistetään opintojen sujuvuutta nivelvaiheissa perusopetuksen aikana sekä jatko-opintoihin siirryttäessä. 

1. Oppilaanohjauksen järjestämisen rakenteet ja toimintatavat 
Ohjaus on jatkuvaa, vuorovaikutteista ja tavoitteellista toimintaa, jolla pyritään tukemaan oppilaan oppimista, kasvua ja kehitystä. Ohjaustoiminnan tulee muodostaa koko perusopetuksen ajan kestävä ja perusopetuksen jälkeisiin opintoihin ulottuva jatkumo. Ohjauksen jatkumon toteutuminen taataan siten, että ohjaustyöhön osallistuvat opettajat toimivat yhteistyössä oppilaan koko opintopolun ajan ja erityisesti opiskelun nivelvaiheissa. Ohjaustyö on luottamuksellista, ja siinä on aina huomioitava oppilaan ikä.
Jokainen oppilas ansaitsee aikaa, huomiota ja kunnioitusta, ja jokaisella on oikeus omiin tarpeisiinsa nähden riittävään ohjaukseen. Oppilaalla on ohjauksessa aktiivinen ja osallistuva rooli: hän arvioi omaa oppimistaan, toimintaansa ja asettamiensa tavoitteiden toteutumista. Ohjauksella edistetään opiskeluvalmiuksien kehittymistä ja opintojen kokonaisvaltaista sujumista. Ohjauksella tuetaan lasta ja nuorta sekä elämään, koulutukseen että uravalintoihin liittyvissä päätöksissä.
Alakoulussa ohjaus on kiinteä osa muuta opetusta ja koulun toimintaa. Oppilaanohjauksesta vastaa luokanopettaja yhdessä muiden opettajien kanssa. Alakoulussa ohjauksen tavoitteet ovat oppimisen ja opiskelun ohjauksessa sekä henkilökohtaisen kasvun ja kehityksen tukemisessa. Huoltajien osallisuutta ohjauksessa painotetaan tapaamalla heitä tarpeen mukaan. Oppilaan ohjauksen merkitys korostuu alakoulussa erityisesti valintatilanteissa, esim. valinnaisaineita valittaessa. Oppilaanohjaukseen kuuluu myös työelämään tutustumista. Alakoulussa työelämää tarkastellaan koulun eri henkilöiden ammattien ja työtehtävien kautta.
Ohjaus kuuluu myös yläkoulussa koko koulun henkilökunnalle. Oppilaanohjaajat koordinoivat ohjausta ja ovat siitä päävastuussa. Aineenopettajat antavat ohjausta ensisijaisesti oman aineensa sisältöihin liittyen.
Oppilaan kasvun ja kehityksen tukeminen kuuluvat edelleen yläkoulun ohjaukseen. Luokanvalvoja huolehtii yhteistyöstä omien oppilaidensa huoltajien kanssa. Yläkoulun 7. luokan aikana aloitetaan jatko-opiskeluun liittyvää suunnittelua. Kahdeksannella ja yhdeksännellä luokalla syvennytään toiselle asteelle siirtymiseen ja pohditaan yhteishakuun liittyviä asioita oppilaiden ja huoltajien kanssa. Tehostettua henkilökohtaista oppilaanohjausta annetaan tarpeen mukaan vuosiluokilla 8 ja 9.
Oppilaanohjaukseen yläkoulussa kuuluu luokkatunteja, henkilökohtaista ohjausta ja pienryhmäohjausta. Varsinkin oppilaanohjaukseen kuuluu tiivis yhteistyö alueen oppilaitoksien ja yritysten kanssa. Oppilaille järjestetään tutustumisvierailuja näihin yhteistyötahoihin ja kutsutaan eri asiantuntijoita pitämään esityksiä koululle. Yläkoulun ohjaukseen kuuluu työelämään tutustumisjaksot (TET), joita toteutetaan eri vuosiluokilla. Nämä jaksot antavat oppilaalle tietoa työelämästä ja aineksia jatko-opiskeluvalintaa varten.
Oppilaanohjauksen sisällöt ja tavoitteet ovat nähtävissä tarkemmin opetussuunnitelmasta.

2.  Tehostettu henkilökohtainen oppilaanohjaus 

Oppilailla on oikeus saada tarpeidensa mukaista tehostettua henkilökohtaista oppilaanohjausta vuosiluokilla 8 ja 9. Tehostetussa henkilökohtaisessa oppilaanohjauksessa on painopisteenä oppilaan jatko-opintovalmiuksien kehittäminen sekä ohjaaminen oppilaalle sopiviin jatko-opintoihin. Tavoitteena on, että jokaiselle oppilaalle löytyy mieluinen jatko-opiskelupaikka, jossa hän jatkaa oppivelvollisuuden suorittamista perusopetuksen jälkeen. 
Tehostetun henkilökohtaisen oppilaanohjauksen tarpeen arvioi ensisijaisesti oppilaanohjaaja oppilaanohjauksen tavoitteiden ja sisältöjen näkökulmasta.
Tehostettua henkilökohtaista oppilaanohjausta tarvitsevalle oppilaalle laaditaan henkilökohtainen jatko-opintosuunnitelma. Suunnitelmaan kirjataan oppilaan vahvuuksia ja tavoitteita siirtymisestä perusopetuksen jälkeisiin opintoihin. Tarkoitus on vahvistaa näitä suunnitelmallisesti oppilaan yksilölliset lähtökohdat ja tarpeet huomioiden. Suunnittelussa huomioidaan sekä oppilaan yksilölliset taipumukset, oppimisen ja opiskelun tuen tarve sekä koulutuksen mahdollistamat työllistymisnäkymät.

3.  Oppilaanohjauksen työn- ja vastuunjako 
Rauman kaupungin peruskouluissa ohjaustoiminnassa mukana olevat opettajat toimivat yhteistyössä koko oppilaan opintopolun ajan. Erityisesti huomiota kiinnitetään nivelvaiheisiin, siirryttäessä alakoulusta yläkouluun sekä siirryttäessä yläkoulusta toiselle asteelle. Oppilaan koulunkäynnin järjestämisen kannalta oleelliset tiedot siirretään lähettävästä koulusta vastaanottavaan oppilaitokseen. Nivelvaiheen tiedonsiirrossa ovat erityisesti toimijoina erityisopettajat ja oppilaanohjaajat. 
Laajennetun oppivelvollisuuden myötä oppilailla on velvollisuus hakea toiselle asteelle. Oppilaanohjaaja valvoo oppilaan hakeutumisvelvollisuuden täyttymistä ennen perusopetuksen viimeisen vuosiluokan päättymistä. Toiselle asteelle siirryttäessä oppilaanohjaajat seuraavat oppilaiden opintojen aloittamista ja tekevät tarvittaessa yhteistyötä toisen asteen opinto-ohjaajien ja muiden ohjaustahojen kanssa.
Jokaisen opettajan tehtävänä on ohjata oppilasta eri aineiden opiskelussa. Opettajien tulee myös tukea oppilaan oppimaan oppimisen ja opiskeluvalmiuksien kehittymistä sekä pyrkiä ennalta ehkäisemään ongelmien syntymistä. Oppilaan persoonallisen kasvun, kehityksen ja osallisuuden tukeminen on kaikkien opettajien tehtävä.
Oppilaanohjaajat tekevät tiivistä yhteistyötä erityisopettajien kanssa, erityisesti tämä korostuu nivelvaiheissa. Ohjausprosesseissa ovat tarpeen mukaan mukana myös koulukuraattori, terveydenhoitaja sekä koulupsykologi. 
Rehtori tekee opiskeluun ja koulunkäyntiin liittyvät hallinnolliset päätökset. 
Ohjauksessa tehdään tarvittaessa yhteistyötä myös koulun ulkopuolisen asiantuntijaverkoston kanssa


TAULUKKO: 1. Oppilaanohjuksen työ- ja vastuunjako




4.  Oppilaanohjauksen verkostot
Oppilaanohjaus on laajaa verkostoitunutta yhteistyötä. Ohjausta suunnitellaan kunkin oppilaan omien tarpeiden mukaisesti: lähtökohtana on aina oppilaan oma osallisuus. Alla on kuvattu keskeiset toimijat ja oppilaanohjauksen verkosto.


TAULUKKO 2. Oppilaanohjauksen verkostot

5.  Ohjausyhteistyö kodin ja työelämän kanssa 
Kodin ja koulun väliselle yhteistyölle luodaan pohja perusopetuksen alussa. Oppilaanohjauksessa annetaan tietoa ja ohjausta, jotta oppilaat ja vanhemmat kykenisivät tekemään opiskeluun liittyviä tietoisia valintoja ja ymmärtämään niiden merkityksiä koulunkäynnin ja tulevien jatko-opintojen suhteen. Yhteistyö vanhempien kanssa mahdollistetaan vanhempainiltojen ja tarvittaessa henkilökohtaisten tapaamisten muodossa. Wilmaa käytetään tiedotuksen ja yhteistyön välineenä sekä oppilaan koulunkäynnin seurantaan (esim. opintomenestys, poissaolot, muut tunti-merkinnät).
Kodin ja koulun välinen yhteistyö korostuu nivelvaiheissa, siirryttäessä alakoulusta yläkouluun sekä suunniteltaessa ja siirryttäessä jatko-opintoihin. Yhteistyön tavoitteena on mm. vahvistaa oppilaan itsenäisyyttä ja vastuullisuutta.
Yläkoulussa järjestetään työelämään tutustumisia (TET). Vuosiluokilla 7 ja 8 tutustutaan mahdollisuuksien mukaan koulun sisäisiin työtehtäviin. Koulun ulkopuoliset tet-jaksot ajoittuvat koulun oman päätöksen mukaan joko vuosiluokille 8 ja 9 tai vain 9. vuosiluokalle.
Keskeistä on oppilaan oma aktiivisuus paikan hakemisessa, jolloin harjoitellaan samalla työnhakua. Opettajien vierailut TET-paikoilla vahvistavat alueellista työelämän ja koulun välistä yhteistyötä. Myös yritysvierailut niin kouluilla kuin työpaikoillakin vahvistavat työelämäyhteyksiä.

6.  Tavoitteiden toteutumisen arviointi 
Oppilaanohjauksen tavoitteiden toteutumista on tärkeää arvioida. Oppilaanohjauksen keskiössä ovat oppilaan yksilölliset tarpeet, ja tavoitteita asetettaessa ja arvioitaessa huomioidaan oppilaan näkökulma ja lähtökohdat. Ohjauksessa kiinnitetään erityisesti huomiota nivelvaiheisiin: siirtymisiin alakoulusta yläkouluun sekä yläkoulusta toiselle asteelle.
Alakoulun ohjauksen tavoitteena on, että siirtyminen alakoulusta yläkouluun tapahtuu koulujen henkilökunnan suunnitelmallisella yhteistyöllä.  Oppilaille tarjotaan mahdollisuus tutustua uuteen kouluympäristöönsä. Ohjauksen tavoitteena on, että oppilas on rohkaistunut uusien asioiden kohtaamiseen ja motivoitunut yläkouluopiskeluun.
Yläkoulun ohjauksen tavoitteena on, että oppilas pystyy tekemään oman perustellun valintansa jatko-opintopaikasta ja on motivoitunut opiskelemaan toisella asteella. Ohjauksen päämääränä on, että jokaisella peruskoulunsa päättävällä on jatkokoulutuspaikka. Opinto-ohjaajat seuraavat kesällä yhteisvalinnan tulosten julkaisun jälkeen oppilaiden jatko-opintoihin sijoittumista ja ohjaavat tarvittaessa esim. ilman opiskelupaikkaa jääneitä. Perusopetuksen opinto-ohjaajan valvontavastuu loppuu, kun oppilas on aloittanut opiskelut toisella asteella.





Oppilas


opinto-ohjaaja, opettaja, luokanvalvoja, rehtori, kuraattori, terveydenhoitaja, koulupsykologi, koulunkäyntiohjaaja, harjoittelijat, muu koulun henkilökunta 


huoltajat, kaverit, harrastukset


etsivä nuorisotyö, muut oppilaitokset ja niiden opettajat ja opinto-ohjaajat


TET-paikat, yritykset, koulun ulkopuoliset asiantuntijat









Oppilaanohjauksen toimijat Rauman kaupungin perusopetuksessa


TERVEYDENHOITAJA 
- tukee fyysistä, psyykkistä ja sosiaalista kehitystä
- tekee terveystarkastukset
- toimii yhteistyössä koululääkärin kanssa 


KOULUPSYKOLOGI
- tarjoaa tukitoimia
- tukee kasvua ja kehitystä
- toimii yhteistyössä sosiaalitoimen ja terveydenhuollon kanssa
- arvioi tuen tarvetta


LUOKANVALVOJA
- keskustelee oppilaan ja huoltajan kanssa
- huolehtii säännöllisestä koulunkäynnistä
- käynnistää tarvittaessa yksilölliset tukitoimet


AINEENOPETTAJA
-  seuraa oman oppiaineen opintojen etenemistä
- ohjaa opiskelussa 
- auttaa tuen tarpeessa olevia yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa


KOULUSIHTEERI
- tekee oppilastodistukset
- huolehtii ohjauksen tukena olevista hallintojärjestelmistä


ERITYISOPETTAJA
- kartoittaa tuen tarvetta ja tiedottaa siitä
- auttaa ja ohjaa tuen tarpeessa olevaa oppilasta
- osallistuu nivelvaiheiden tiedonsiirtoon
- osallistuu verkostoyhteistyöhön 


KURAATTORI
- tukee oopilasta oppimisessa ja hyvinvoinnissa, toimii sosiaalityön asiantuntijana oppilaan verkostoissa 
- huolehtii yhteistyöstä oppilaan, huoltajien, koulun ja sosiaalitoimen kanssa 
- osallistuu yksilölliseen ja yhteisölliseen oppilashuoltotyöhön


REHTORI
- tekee opiskeluun ja koulunkäyntiin liittyvät hallinnolliset päätökset
- vastaa koko kouluyhteisöstä ja koulutyön linjauksista


LUOKANOPETTAJA, ERITYISLUOKANOPETTAJA
- seuraa ja ohjaa oppilaan koulunkäyntiä ja opiskelua
-pitää huolta koulun ja kodin yhteistyöstä
- käynnistää tarvittaessa yksilölliset tukitoimet


OPPILAANOHJAAJA
- ohjaa yläkoululaisen opintojen etenemistä ja sujumista
- huolehtii valinnaisaineiden valinnasta
- ohjaa kohti 2. toisen asteen opintoja
- osallistuu nivelvaiheyhteistyöhön ja verkostoyhteistyöhön
- TET -jaksojen vastuuhenkilö


YKSILÖLLINEN OPPILASHUOLTO
-kootaan tarvittaessa koulun eri toimijoista, kokoonpanot voivat vaihdella 
- tukee oppilasta kokonaisvaltaisesti


YHTEISÖLLINEN OPPILASHUOLTO
- koostuu koulun eri toimijoista
- tukee  kokonaisvaltaisesti  kouluyhteisön hyvinvointia















































