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7. Persoonallisuus on tavoitteita ja toimintaa




Sisainen ja ulkoinen
motivaatio

Mita arvelet tapahtuvan, jos
lapset saisivat itse paattaa,
mita he haluavat oppia?

Oppimiseen ei myoskaan

liitettaisi ulkoisia kannustimia,

kuten kehuja tai hyvi
arvosanoja.
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Sisainen ja ulkoinen
motivaatio

e Kun ihminen tekee asioita
kilnnostuksensa pohjalta,
uhutaan sisaisesta
motivaatiosta.

* Kun tekemista ohjaa esimerkiksi
siita saatu palkinto, puhutaan
ulkoisesta motivaatiosta.

 Samaan tekemiseen voi liittya

seka sisaisia etta ulkoisia
motiiveja.
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ltsemaaraytymisteoria

* Qivallus 1 -kirjasta tuttu Decin &
Ryanin itsemaaraytymisteoria
korostaa motivaatiossa

1. patevyytta

2. yhteenkuuluvuutta

3. itsemaaraytymista eli
autonomiaa.

Miten itsemaaraytymisteoria
nakyy esimerkiksi kesatoissa ja
niissa viihtymisessa?




Ehkaiseva ja edistava motivaatio

* Edistava motivaatio kytkeytyy
uusiin mahdollisuuksiin,
palkkioiden saavuttamiseen ja
kasvuun.

 Ehkaisevaan motivaatioon
liittyy halu valttaa ikavia asioita
ja hankalia seurauksia. Nain |
motivoitunut toiminta on b } A )
varovaista ja tarkkaavaista.
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Henkilokohtaiset projektit

* Henkilokohtaisella projektilla
tarkoitetaan tavoitteen sisaltavaa
toimintojen kokonaisuutta, kuten

* juon kahvini loppuun ja
rentoudun

* yritdn sopia riidan pikkusiskon
kanssa

* opiskelen insinboriksi

* haluan vahentaa

tuotantoeldinten kokemaa
karsimysta.




Henkilokohtaiset projektit

* Hyvinvointia edistavat eniten
tavoitteet, jotka ovat seka
merkityksellisia etta
toteutettavissa.

 Mitka ovat sinulle keskeisia
henkilokohtaisia projekteja?




Henkilokohtaisten projektien psykologiaa

Toimimattomista projekteista
luovutaan ja valitaan uusia.

Ymparisto seka rajoittaa etta Projektit vaikuttavat elaman Projekteja toteutetaan
tarjoaa mahdollisuuksia. kulkuun. vhdessa.
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Tietoinen ja tiedostamaton motivaatio

* Motivaatio voi muuttua ajan myota. Tutkijan puhuvat
motivaation rakentamisesta.

 Motivaatioon vaikuttavat tavoitteen houkuttelevuus ja
saavutettavuus.

* Motivaatioon liittyy tietoinen ja tiedostamaton ulottuvuus.

* Psykodynaamisissa teorioissa oletetaan, etta suuri osa
ihmisen motiiveista on pohjimmiltaan tiedostamattomia.
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Palauta mieleen

* Miten ihmisen toiminnassa nakyvat seuraavat motivaation
tyypit: a) ulkoinen motivaatio, b) patevyyden
painottaminen, c) ehkaiseva motivaatio?

* Mita tarkoitetaan keskeisilla henkilokohtaisilla projekteilla?

* Miten henkilokohtaiset projektit ovat yhteydessa
hyvinvointiin?

* Anna esimerkkeja motivaation tiedostamattomasta
puolesta.
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