[image: logo4V]
KASVATUS- JA OHJAUSALAN PERUSTUTKINTO, varhaiskasvatuksen ja perhetoiminnan osaamisala

varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan toteuttaminen, 35 OSP
osaamisen osoittamisen suunnitelma

	Opiskelija:  
	Ryhmä: 
	Puhelin: 

	Työpaikka:  
	Näytön ajankohta: 

	Työpaikkaohjaaja 
	Työpaikkaohjaajan työpuhelinnumero: 




Osaamisen osoittamisen suunnitelma ohjaa käytännön toimintaa näytössä ja varmistaa, että näytössä tulee osoitettua siihen kuuluva ammattitaito. Osaamisen osoittamisen suunnitelmaan kirjataan, millä tavalla ammattitaito aiotaan osoittaa ja miten arvioinnin kohteet näkyvät käytännössä. Suunnitelma laaditaan yhteistyössä työpaikkaohjaajan ja opettajan kanssa. 


Ohjeita suunnitelman tekemiseen
Kirjaa lomakkeen sarakkeeseen osaamisen osoittamisen suunnitelma, miten aiot näyttää kyseessä olevan arvioinnin kohteen. Ammattitaitoa voi osoittaa seuraavilla tavoilla:
· Työtehtävät: Ammattitaidon osoittaminen tapahtuu ensisijaisesti käytännön työssä. Suunnittele ja kirjaa mahdollisimman käytännönläheisesti työtehtäviä, joilla voit näyttää arvioinnin kohteisiin liittyvän osaamisesi.  
· Muut ammattitaidon osoittamisen tavat
· Mahdolliset TYÖTEHTÄVIIN LIITTYVÄT KIRJALLISET SUUNNITELMAT ovat myös osa näyttöä ja ne toimitetaan näytön arvioijille suunnitelman liitteeksi.
· TYÖHÖN LIITTYVÄT KESKUSTELUT ARJESSA työpaikkaohjaajan kanssa ovat olennainen osa oman osaamisen osoittamista – tuo siis aktiivisesti esille omia ajatuksiasi!
· KIRJALLISET TYÖT Jos vaadittavaa ammattitaitoa ei voida edellä mainituin keinoin osoittaa, näyttöä voi täydentää kirjallisesti. Kirjalliset aineistot palautetaan ohjaavalle opettajalle hyvissä ajoin ennen arviointikeskustelua Pedanetin kautta.


Suunnitelman palautus ja palaute
Suunnitelma palautetaan viikkoa ennen näytön alkamista sekä työpaikkaohjaajalle että opettajalle (Pedanetissä), jotka antavat palautetta ja hyväksyvät suunnitelman ennen käytännön näyttöä. 
Ammattitaidon osoittamistavat
Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa näytössä käytännön työtehtävissä varhaiskasvatuksessa päiväkodissa tai esiopetuksessa ja sitä täydentävässä varhaiskasvatuksessa monipuolisen pedagogisen toiminnan toteuttamisen tehtävissä. Siltä osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida näytön perusteella, ammattitaidon osoittamista täydennetään yksilöllisesti muilla tavoin
Lisäksi opiskelija suorittaa työelämän edellyttämät luvat ja pätevyydet, jotka ovat välttämättömiä ammattitaitovaatimuksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.

	
	
AMMATTITAITOVAATIMUKSET


	Varhaiskasvatusta ohjaavan lainsäädännön, määräysten, suositusten ja ohjeiden noudattaminen

	opiskelija
· noudattaa varhaiskasvatuksen lainsäädäntöä
· noudattaa lastensuojelulain mukaista ilmoitusvelvollisuutta
· tuntee varhaiskasvatuslain mukaiseen henkilöstön ilmoitusvelvollisuuteen liittyvät periaatteet
· työskentelee varhaiskasvatuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman mukaisesti
· työskentelee varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden ja varhaiskasvatuksen arvoperustan mukaisesti
· työskentelee paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti
· toimii lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjattujen tavoitteiden ja sopimusten mukaisesti
· työskentelee varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria kehittävien ja inklusiivisten periaatteiden mukaisesti
· toimii työympäristön suositusten ja ohjeiden mukaisesti
· käyttää työssään tietoa lapsen oppimisen polun jatkumosta varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja perusopetukseen
· käyttää työssään tietoa vaihtoehtoiseen pedagogiikkaan perustuvasta varhaiskasvatuksesta

	OSAAMISEN OSOITTAMISEN 
SUUNNITELMA

	

	Osallisuuden edistäminen

	opiskelija
· kohtaa lapsen ja perheen arvostavasti ja sensitiivisesti
· huomioi toiminnassaan lapsen ja perheen kielellisen, kulttuurisen ja katsomuksellisen taustan
· rohkaisee lapsia ilmaisemaan ajatuksiaan, mielipiteitään, toiveitaan ja tunteitaan
· arvostaa lasten aloitteita, näkemyksiä ja tunteita sekä mahdollistaa lapsille myönteisiä kokemuksia kuulluksi ja nähdyksi tulemisesta
· antaa lapsille mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa itseään koskevissa asioissa
· suunnittelee, toteuttaa, dokumentoi ja arvioi toimintaa yhdessä lasten ja työtiimin kanssa
· mahdollista lapsille kokemuksen vertaisryhmään ja yhteisöön kuulumisesta sekä ehkäisee lasten ulkopuolisuutta, yksinäisyyttä ja syrjintää
· toteuttaa huoltajien kanssa tehtävää yhteistyötä yhdessä työtiimin kanssa
· arvostaa ja ottaa toiminnassaan huomioon huoltajien aloitteita, näkemyksiä ja mielipiteitä
· osallistuu lapsen varhaiskasvatussuunnitelman laadintaan, toteuttamiseen ja arviointiin työnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti
· käyttää pedagogista dokumentointia lapsen ja hänen huoltajansa osallisuuden edistämisessä

	
OSAAMISEN OSOITTAMISEN 
SUUNNITELMA

	

	Pedagogisen toiminnan toteuttaminen
	
opiskelija
· käyttää toiminnassaan tietoa lapsen kasvusta, kehityksestä ja oppimisesta
· ohjaa lapsia huomioiden lasten osaamisen, vahvuudet, kiinnostuksen kohteet ja yksilölliset tarpeet
· osallistuu lapsen tuen toteuttamiseen työtiimin käytänteiden mukaisesti
· toimii ryhmän pedagogisen suunnitelman mukaisesti
· suunnittelee ja toteuttaa yhdessä työtiimin kanssa pedagogista toimintaa, joka yhdistää laaja-alaista osaamista ja oppimisen alueita
· käyttää varhaiskasvatuksen monipuolisia työtapoja
· hyödyntää tavoitteellisesti arjen tilanteiden pedagogisia mahdollisuuksia
· osallistuu yhdessä työtiimin kanssa pedagogisen toiminnan arviointiin ja kehittämiseen
· käyttää työnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti pedagogista dokumentointia toiminnan suunnittelussa, toteutuksessa, arvioinnissa ja kehittämisessä
· perustelee tekemiään pedagogisia ratkaisuja
· osallistuu pedagogiseen keskusteluun työyhteisössä
· käyttää vahvuuksiaan työssään kasvattajana
· reflektoi ja kehittää pedagogista osaamistaan sekä jakaa osaamistaan työtiimissä
· osallistuu yhteistyöhön eri tahojen kanssa työnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti


	OSAAMISEN OSOITTAMISEN 
SUUNNITELMA

	

	Leikin tukeminen ja ohjaaminen

	
opiskelija
· havaitsee lasten leikkialoitteita ja vastaa niihin
· tukee ja rikastaa toiminnallaan lasten omaehtoista leikkiä
· tarjoaa mahdollisuuksia pitkäkestoiselle leikille
· suunnittelee, rakentaa ja kehittää leikkiympäristöjä yhdessä lasten kanssa
· havainnoi ja dokumentoi leikkiä sekä hyödyntää keräämäänsä tietoa toiminnassaan
· ohjaa lasten leikkitaitojen kehittymistä
· käyttää leikkiä ja leikillisyyttä toiminnassaan
· kehittää leikkiä edistäviä toimintatapoja

	OSAAMISEN OSOITTAMISEN 
SUUNNITELMA

	

	Oppimista ja vuorovaikutusta edistävä ympäristö

	opiskelija
· käyttää työssään tietoa oppimisympäristöjen merkityksestä lapsen oppimiselle ja vuorovaikutukselle
· suunnittelee ja rakentaa oppimisympäristöjä yhdessä lasten ja työtiimin kanssa
· huomioi oppimisympäristöissä esteettömyyden ja ryhmän moninaisuuden
· hyödyntää toiminnassaan eri oppimisympäristöjä
· valitsee yhdessä lasten kanssa välineitä, materiaaleja ja ympäristöjä lasten omaehtoiseen toimintaan
· huolehtii välineiden, materiaalien ja ympäristöjen asianmukaisuudesta ja turvallisuudesta
· huolehtii yhdessä lasten kanssa oppimisympäristön viihtyisyydestä ja innostavuudesta
· ohjaa lapsia käyttämään teknologiaa sekä digitaalisia välineitä, sovelluksia ja ympäristöjä
· antaa mahdollisuuksia lapsen yksilöllisille ja lasten yhteisille toiminnoille
· kannustaa lapsia yhteistyöhön ja vertaisvuorovaikutukseen
· ohjaa ja tukee lapsia sosiaalisissa taidoissa
· ohjaa ja tukee lapsia tunteiden ilmaisussa ja itsesäätelyssä
· luo toiminnallaan myönteistä, kannustavaa ja kiireetöntä vuorovaikutusilmapiiriä
· ohjaa lapsia iloitsemaan oppimisestaan ja tunnistamaan vahvuuksiaan
· ehkäisee kiusaamista, häirintää, syrjintää ja väkivaltaa sekä puuttuu niihin työympäristön käytänteiden mukaisesti

	OSAAMISEN OSOITTAMISEN 
SUUNNITELMA

	

	Kielellisten taitojen vahvistaminen

	opiskelija
· käyttää työssään tietoa kielen merkityksestä lapsen kehitykselle, oppimiselle ja osallisuudelle
· tunnistaa lapsen ja perheen kielellisen lähtökohdan ja toimii sen mukaisesti
· toimii aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa sekä vastaa lasten keskustelun aloitteisiin
· toimii kielimallina ja käyttää hyvää ja selkeää kieltä
· vahvistaa lasten vuorovaikutustaitoja
· edistää lasten kielen ymmärtämisen taitoja
· seuraa ja ohjaa lasten puheen tuottamisen taitojen kehittymistä
· vahvistaa lasten kielen käyttötaitoja
· kehittää lasten kielellistä muistia ja sanavarastoa
· käyttää monipuolisesti lastenkirjallisuutta
· ohjaa lasten kielitietoisuuden kehittymistä
· ohjaa lasten monilukutaidon kehittymistä

	OSAAMISEN OSOITTAMISEN 
SUUNNITELMA

	






Osaamisen arviointi
Opiskelija
Tyydyttävä 1
· toteuttaa työn ohjeiden mukaisesti
· toimii yhteistyökykyisesti
· tarvitsee joissakin tilanteissa lisäohjeita
· hyödyntää työssä tarvittavaa perustietoa
· muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti
Tyydyttävä 2
· toteuttaa työn oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti
· toimii yhteistyökykyisesti ja vuorovaikutteisesti
· tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisäohjeita
· hyödyntää työssä tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti
· muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti
Hyvä 3
· toteuttaa työkokonaisuuden itsenäisesti
· toimii yhteistyökykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
· selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista
· hyödyntää työssä tarvittavaa tietoa monipuolisesti
· arvioi suoriutumistaan realistisesti
Hyvä 4
· suunnittelee ja toteuttaa työkokonaisuuden itsenäisesti
· toimii yhteistyökykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa
· selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyödyntäen monipuolisia ratkaisutapoja
· soveltaa työssä tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti
· arvioi suoriutumistaan realistisesti sekä tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittämisen kohteitaan
Kiitettävä 5
· suunnittelee ja toteuttaa työkokonaisuuden itsenäisesti ottaen huomioon muut toimijat
· toimii yhteistyökykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa
· soveltaa työssä tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti
· esittää työhön ja toimintaympäristöön liittyviä perusteltuja kehittämisehdotuksia
· arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittää perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittämiseen
· ymmärtää oman työnsä merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta
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