Oppilaskuntien toiminnasta
Jokaisella koululla tulee olla oppilaista muodostuva oppilaskunta. Oppilaskunnasta ja oppilaiden osallisuuden mahdollistamisesta säädetään perusopetuslain pykälässä 47.
Uudessa OPS 2016-perusteissa on luotu entistä vahvempaa pohjaa oppilaskuntatoiminnalle korostamalla jokaisen oppilaan osallisuuden tärkeyttä sekä tavoitetta kasvattaa heidät aktiiviseen kansalaisuuteen. 
· oppilaat osallistuvat oman opiskelun, yhteisen koulutyön ja oppimisympäristön suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin oppilaiden ikä- ja kehitystaso huomioiden
· Oppilaat pääsevät vaikuttamaan opetussuunnitelmaan ja koulun järjestyssääntöihin
· Kouluyhteisön tulee kannustaa demokraattiseen vuoropuheluun ja osallistumiseen, luoda niille toimintatapoja, tarjota kokemuksia yhteistyöstä sekä demokraattisesta toiminnasta.

Oppilaskuntatoiminnan kuuluu innostaa näkemyksien esittämiseen, toimimaan ja vaikuttamaan yhteisiin asioihin.

[bookmark: _GoBack]Oppilaskuntatoiminnalle tehdään vuosisuunnitelma, josta ilmenee ainakin
1. Oppilaskuntaa ohjaava opettaja
2. Oppilaskunnan hallitus
-rakenne
-jäsenien valintatapa
-toimikausi
-säännöt kokoontumisille (aika, paikka)
-miten edustaa kaikkia oppilaita, luokkia ja koulua
-hallituksen yhteistyön kuvaus koulussa ja sen ulkopuolella
-osallisuus oppilashuoltoryhmässä
-hallituksen toiminnan dokumentointi ja tiedon siirtäminen seuraaville hallituksille



3. Tavoitteet oppilaskuntatoiminnalle
4. Oppilaskunnan vakiintuneen toiminnan sekä toimintakauden suunniteltujen tapahtumien kuvaus (tapahtumat ja teemapäivät)
5. Vaikuttamistavoitteet
6. Osallisuus niiden oppilaiden näkökulmasta, jotka eivät kuulu hallitukseen
7. Oppilaskunnan asioista tiedottaminen
8. Oppilaskunnan toiminnan arviointi ja toiminnan kehittäminen
Toimintasuunnitelma liitetään koulun työsuunnitelmaan. Toiminnan arviointi liitetään koulun toimintakertomukseen ja viedään oppilashuoltoryhmälle käsiteltäväksi.
