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Etelä-Savon elinikäisen oppimisen ja ohjauksen  sekä nuorisotakuun strategia 2013 – 2016 ja toiminta 2014, 

Tuija Toivakainen 27.1.2014 

Yrittäen 

Visio: Opin Oivallan 

Onnistun 

Yhdessä 

Arvot: luottamus, kunnioitus, tasa-arvo, joustavuus, sivistys 

Elinikäisen oppimisen 

kansainväliset ja  

kansalliset painotukset 

 Ohjausta tasapuolisesti 

 Urasuunnittelun taidot 

 Ohjausosaaminen 

 Laatujärjestelmä 

 Koordinointi 

Etelä-Savon 

elinikäisen oppimisen 

kehitystehtävät 

 Tekee strategiaa 

 Kehittää ja arvioi 

 Yhteensovittaa 

 Avaa yhteistyötä 

 Verkostoituu 

Tavoitteet 

Oppimisen ja 

ohjauksen 

yhteiset 

järjestelyt 

Läpi- 

näkyvyys 

Helpot  

palvelut 

Oppimisen 

kannustavat 

vaihtoehdot 

Toimiva 

verkosto- 

yhteistyö 
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Etelä-Savon elinikäisen oppimisen ja ohjauksen  sekä nuorisotakuun strategia 2013 – 2016 ja toiminta 2014, 

Tuija Toivakainen 27.1.2014 

Yrittäen 

Arvot: luottamus, kunnioitus, tasa-arvo, joustavuus, sivistys 

Nuorisotakuun kansalliset 

tavoitteet alle 30-vuotiaille 

 Itsenäinen elämä 

 Mahdollisuus työhön tai 

koulutukseen 

 Ammattitaito ja työllistyminen 

Nuorisotakuun 

neuvottelukunnan tehtävät 

 Vastaa strategiasta 

 Hyödyntää nuorten ryhmiä 

 Verkostoituu 

Jokainen voisi kokea  

olevansa oman elämänsä tekijä. 

 

 

 

 

Löytäisi oman paikkansa  

maailmassa, ja se paikka tuntuisi omalta. 

 

 

Yrittäen 

Visio: Opin Oivallan 

Onnistun 

Yhdessä 

Tavoitteet 

Nuorisotakuun 

yhteiset 

järjestelyt ja 

palvelut 

Kuntien 

toiminta 

Osallistuvat 

nuoret ja 

kolmas sektori 

Kannustava 

oppiminen 

Avoimet väylät 

Nuoret olisivat itse mukana niitä 

järjestämässä! 

 

 

Oppiminen tapahtuu  

käytännön kautta. 

 

Tietää  

osaavansa! 
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Sisältö 
 

Arvioinnista: elinikäinen oppiminen ja nuorisotakuu 

Etelä-Savossa 

 Tuloksia seminaarityöstä tiiviisti 

 Maakunnallisen toiminnan arviointia: eettisyys 

 Maakunnallisen toiminnan arviointia: arviointikäsitteet 

 Maakunnallisen toiminnan arviointia: asianosaiset 

 Maakunnallisen toiminnan arviointia: nuorisotakuu 

 Maakunnallisen toiminnan arviointia: viestintä 

 Maakunnallisen toiminnan arviointia: erilaiset tarpeet 

 Linkkejä 

 Lisätietoja 
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Tuloksia seminaarityöstä tiiviisti 1/2 

 Tarvitsemme yhteistä jatkuvaa tulkintaa tavoitteista 

konkretiatasolla 

 Osallisuus tunnistettava 

 Tarkasteltava, mitkä tavoitteet onnistuvat organisaatioiden 

ja verkostojen toiminnassa ja mitä vielä painotettava 

 On jo hyviä käytänteitä, jotka auttavat arvioinnin 

kehittämisessä 

 Kirjallinen sopimus tärkeä 

 Johdon ja päätöksenteon tason sitoutuminen merkittävää 
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Tuloksia seminaarityöstä tiiviisti 2/2 

 Viestintää nuorisotakuun palveluista sekä nuorille että 

toimijoille 

 Asiakasnäkökulma ja palveluprosessit kohtaamaan 

toisensa 

 Verkostojen toimivuus ja oman roolin ymmärtäminen 

verkostossa merkittävää 
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Maakunnallisen toiminnan arviointia: eettisyys 

 Tietoa siitä, keitä arviointi käsittää 

 Verkostotyön johtaminen 

 Velvoitteet arvioinnissa 

 Toimeenpano kirjallisin sopimuksin 

 Arvioinnin perusteet 

 Nuorten ohjauspalveluihin yhteiset tavoitteet ja kriteerit 

esim. tapausesimerkein 

 Arviointitiedon analysointi 
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Maakunnallisen toiminnan arviointia: arviointikäsitteet 

 Maakunnan tavoitteita jaettava pienempiin osiin 

 Maakunnan tavoitteiden ja oman työn tavoitteiden välille 

jäsennystä 

 Olemassa olevaa tietoa hyödynnettävä 

 Periaatteellista keskustelua, mitä halutaan arvioida 

 Nuorisotakuun ja ohjauksen käsitteet 
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Maakunnallisen toiminnan arviointia: asianosaiset 

 Johdon ja päätöksenteon tason sitoutuminen 

 Prosessivastuu nimettävä 
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Maakunnallisen toiminnan arviointia: nuorisotakuu 

 Tietoa siitä, miten yhteistä resurssia tulisi koota 

kohderyhmän hyväksi 

 Vastuunottoa: jokaisen vastuulla – pois siiloista 

 Huomio palveluihin 

 Yhteistä keskustelua palveluiden järjestämisestä ja 

kehittämisestä 
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Maakunnallisen toiminnan arviointia: viestintä 

 Eri tasoilla 

 Kaikkien vastuulla 

 Erityisesti nuorille ja toimijoille 

Tuija Toivakainen  ja Anu Martikainen, Kehittämiskohteet elinikäiseen oppimiseen ja ohjaukseen sekä 

nuorisotakuuseen 2014 – 2020, Mikkelissä 19.8.2014  



Maakunnallisen toiminnan arviointia: erilaiset tarpeet 

 Asiakasnäkökulma ja palveluprosessien kohtaaminen 

 Verkostona toimiminen 

 Nuorilla omat tarpeet ja palvelut 
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Linkkejä 

 Anu Martikaisen seminaarityö 2014: http://www.ely-

keskus.fi/web/ely/etela-savo-nuorisotakuun-

seuranta#.U7ZI0knyWpo tai https://peda.net/hankkeet/eejn  

 Voiko ohjausta mitata? Opinovi Lintsillä 8.4.2014: 

http://www.opinovi.fi/index.php?option=com_content&view=articl

e&id=1238%3Aopin-ovi-klinikan-84-

aineistot&catid=1%3Aaikuisohjauksen-koordinaatioprojekti-

ajankohtaista&Itemid=403&lang=fi, 

http://blogit.jamk.fi/opinovikanava/2014/05/ 

 Hyvän ohjauksen kriteerit: 

http://www.oph.fi/download/158918_hyvan_ohjauksen_kriteerit.p

df  
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Lisätietoja 

 
 Tuija Toivakainen 

 Puh. +358 29 502 4220 

 Sähköp. tuija.toivakainen@ely-keskus.fi  

 nuorisotakuu.etela-savo@ely-keskus.fi       

 Kehityspäällikkö 

   

 Etelä-Savon elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus 

 www.ely-keskus.fi/etela-savo > Nuorisotakuu Etelä-Savossa 

 Puh. vaihde +358 29 502 4000 

 Kirjaamon sähköp. kirjaamo.etelä-savo@ely-keskus.fi 

   

 Käyntios. Jääkärinkatu 14, Mikkeli  

 Postios. PL 164, 50101 Mikkeli 

   

 Katso kampanjaamme Nuori duuniin! 

 www.lansi-savo.fi > Teemat > Nuori duuniin! 

   

 www.nuorisotakuu.fi    
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