Muhoksen kunta / peruskoulut ja lukio

TYOPAIVAT 2025-2026

vko [SL ma |ti |ke |to |pe la vkolKL |ma |ti |ke [to |pe |la
32 | 04.08. A & & - 3|1 ]29.12. JOULULOMA - 0
33111.08.| * * * * * - 5 | 2 |05.01. A i * - 3
34118.08.| * * * * * - 513 |12.01.f * * * * * - 5
35125.08.| * * * * * - 514 |19.01.f * * * * * - 5
36 1 01.09.] * * * * * - 515 ]|26.01.f * * * * * - 5
37108.09.] * * * * * - 5|6 |02.02 * * * * * - 5
38 115.09.] * * * * * - 517 ]09.02.f * * * * * - 5
39122.09.] * * * * * - 518 |16.02. * * * * * - 5
40 129.09.| * * * * * - 5119|2302 * * * * * - 5
411 06.10.| * * * * * - 5 |10 ] 02.03. TALVILOMA 0
42 113.10.| * * * * * - 5 |11]09.03.f * * * * * - 5
43 | 20.10. SYYSLOMA - 0 |12 |16.03.| * * * * * - 5
44| 27.10.| * * * * * - 5 |13 ]23.03.f * * * * * - 5
451 03.11.] * * * * * - 5 |14 | 30.03.[ * * * * PP - 4
46 | 10.11.] * * * * * - 5 |15 | 06.04.[ PP * * * * - 4
47 1 17.11. * * * * * - 5 |16 |13.04.[ * * * * * - 5
48 124.11.| * * & 2 & - 5 117 |20.04. * & & * * - 5
49 |1 01.12.] * * * * * - 5 |18 |27.04.f * * * * VP - 4
50108.12.] * * * * * - 5 |19]|04.05 * * * * * - 5
51115.12.] * * * * P - 5 |20 ]|11.05. * * * HT * - 4
52 122.12. JOULULOMA - 0 |21]18.05.| * * * * * - 5
22 |25.05.| * * * * * P 6
SL yht. 93 KL yht. 95
A = lukukauden alkamispdaiva
* = tyOpaiva
P = lukukauden paattopaiva
Lukuvuoden 2025-2026 tyopaivien maara on 188 (190 - loppiainen, vappu)
syyslukukausi (ke) 6.8.— (pe) 19.12.2025 = 93 tyopaivaa
kevéatlukukausi (ke) 7.1.— (Ia) 30.5.2026 = 95 tyopaivas
Lomat ja vapaapaivat jaksot tyopaivat
syysloma 20.10. — 24.10.2025 (vko 43) 1. 6.8.-25.9.2025 37
(JL) joululoma (la) 20.12.2025 — (ti) 6.1.2026 2. 26.9.-25.11.2025 38
talviloma 2.3. — 6.3.2026 (viikko 10) 3. 26.11.2024-3.2.2026 38
(PP) paasiainen (pe) 3.4.— (ma) 6.4.2026 4. 4.2.-2.4.2026 37
(VP) vappu 1.5.2026 5. 3.4.-30.5.2026 38
(HT) helatorstai 14.5.2026 yht. 188

Koulun tydsuunnitelman hyvéiksymisen yhteydessd opetus- ja kasvatuslautakunta voi myéntdd oikeuden
tydskennellé 1-2 lauantaina lukuvuoden 2025 - 2026 aikana, jolla voi korvata 1-2 tydpdivdn. Jdrjestely ei saa

aiheuttaa ylimddrdisid kustannuksia.




