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Tarkastukseen
osallistuvat tahot

Tarkastukseen kutsutut tahot, tarkastuksesta vastaa koulun rehtori

Vararehtori

Kouluterveydenhoitaja

Kiinteistön omistajan edustajat tekninen johtaja

Kiinteistönhoitaja

Siivoustyön päällikkö

Ruokahuoltopäällikkö 

Ympäristötarkastaja

Työterveyshoitaja 

Työsuojeluvaltuutettu 

Koulukuraattori 

Työntekijöiden edustaja 

Oppilaskunnan hallituksesta 

Vanhempainyhdistys Isoremmin puheenjohtaja



Ennakkovalmistelut ja tiedonkeruu

• Mitä kouluun kuuluu? –kysely oppilaille, mukana luokat 4.-
6. 

• Keskustelu oppilaskunnan hallituksen kanssa

• Keskustelu huoltajien kanssa vanhempainyhdistys 
Isoremmin kokouksessa (pohjana THL:n lomake)

• Mitä töihin kuluu? -kysely koulun opetushenkilökunnalle

• Arviointikeskustelut koulun oppilashuoltoryhmässä

• Keskustelut ja tilatarkastukset kiinteistönhuolto-, siivous- ja 
keittiöhenkilökunnan kanssa

• Koulun suunnitelmien ajantasaisuuden tarkastaminen ja 
mahdollinen päivittäminen (rehtori ja vararehtori)



TARKASTUKSEN 
PERUSTEELLA HAVAITTUJA 

OPPILAIDEN 
KEHITTÄMIS-
AJATUKSIA

Turvallisuus

• roskat pois pihalta (oppilaiden siivoustalkoot)

• ulko- ja sisävälineiden huolto on tarpeen: esim. 

pallot, koripallokorit, pikkumökki ja 

kiipeilytelineiden maalaus

• pysäköintialueen eteen aidat, monitoimikentän 

rajaaminen korkeammilla aidoilla tai verkolla

• sisätilojen portaiden liukkaus



TARKASTUKSEN 
PERUSTEELLA HAVAITTUJA 

OPPILAIDEN 
KEHITTÄMIS-
AJATUKSIA

Kouluviihtyvyys 

• ryhmätiloja kaivataan (säkkituolit, sohvat)

• parempi työrauha

• yhteishengen parantaminen

• koronasta johtuviin välkkäalueisiin muutosta

• järjestyssääntöihin liittyviä toiveita: puissa kiipeily 
pitäisi sallia, ruokalassa pitäisi saada puhua aina

• Paremmat pyörätelineet, isommat kiipeilytelineet, 
koripallokentän kunnostus, trampoliini ja pelihalli

• enemmän ohjelmaa, hauskoja päiviä

• perjantaina sämpylää ja torstaisin pannaria



VANHEMPAINYHDISTYS

ISOREMMIN 
KEHITTÄMIS-

AJATUKSIA

• tukiopetus on tärkeä oppimisvajeiden 
korjaaja

• työjärjestykseen liittyen keskusteltiin esim. 
kielen tuntien sijoittelusta ja 
aamujärjestelyjen haasteista kodeissa

• iäkkään rakennuksen haasteet 
oppimisympäristönä todettiin

• koulukuljetuksiin liittyvä kysely oppilaille ja 
huoltajille on tulossa tammikuussa -22



TALOSSA 
TYÖSKEN-
TELEVÄN
HENKILÖSTÖN 
KEHITTÄMIS-
AJATUKSIA

Turvallisuus

• tilojen ahtaus

• pihan asfalttialueen kuntoon ja hoitoon toivottiin parannusta

• pihan valaistuksen parantaminen

• ruokalan oven edustalla oleva rinne ja portaat ovat 
turvallisuusriski

• ulko- ja sisätilojen portaat ovat liukkaat

• tilojen meluisuuteen olisi hyvä etsiä ratkaisuja

Kouluviihtyvyys 

• tilojen ahtaus

• tilojen (luokat, käytävät ja henkilökunnan tilat) valaistuksen, 
maalipinnan, ilmanvaihdon ja säilytystilojen uusiminen lisää 
toimivuutta ja viihtyisyyttä merkittävästi eli luokkien kunnostusta 
tulee jatkaa, kun resursseja saadaan



TALOSSA 
TYÖSKEN-
TELEVÄN
HENKILÖSTÖN 
KEHITTÄMIS-
AJATUKSIA

Kunnostustarpeita

• oppilasvessat ovat kunnostuksen tarpeessa

• tilojen valaistuksen, ilmanvaihdon ja säilytystilojen 

uusimisen jatkaminen koettiin tärkeäksi

• pihan asfalttialueen kuntoon ja hoitoon on syytä kiinnittää 

huomiota

• tuolien uusiminen (esim. osassa luokista on vielä vanhoja 

tuoleja, jotka ovat raskaita siirrellä siivotessa)

• Jätteiden lajittelu luokkatiloissa on puutteellista

Ergonomia ja työolosuhteet

• tiskikoneen uusiminen kaksikerroksiseksi

• joka kerroksessa olisi hyvä olla omat lattianhoitokoneet, 

koska siistijöisen aika ja voimat menevät koneiden 

siirtämiseen

• henkilökunnan sosiaaliset tilat ovat heikot

• työssäjaksamisen pitkäjänteinen tukeminen on iso haaste



TEKEILLÄ
PARHAILLAAN

• sadevesiviemärin kunnostaminen

• kenkähyllyt

• henkilökunnan P-alue siirtyy kirjaston alueelle

• tämän tarkastuksen yhteydessä pidettyjen 

oppilas- ja henkilökuntakyselyjen tuloksia 

pohditaan ja käsitellään yhdessä tammikuussa -

22. Nostetaan niistä yhteisiä kehittämiskohteita.



Asioita, joita on kehitetty 
edellisen tarkastuksen jälkeen
❑ Liikennejärjestelyt Säkylähallin edessä kouluaikana 

(taksiruudut ja aita)

❑ Valvontakameroita lisätty merkittävästi

❑ Ulko-ovet harrastuskäytön aikana lukittuina

❑ Ovien lukitusnappi ulkoisen vaaran uhatessa, 
poistumisteitä parannettu, osassa ovia sähköinen 
avaustoiminto

❑ Akustiikkalevyjä on asennettu käytäviin

❑ Luokkiin on vaihdettu äänieristetyt ovet

❑ Ilmanvaihtoon liittyvät kunnostustyöt

❑ Osa luokista on maalattu sekä valaistus ja säilytystilat 
uusittu

❑ Jätekatos



Asioita, joita on kehitetty edellisen 
tarkastuksen jälkeen
❑ Hankittu opettajille säädettävät työpöydät ja 

ohjaajille toiveiden mukaiset työtuolit

❑ Koululle on perustettu kouluruokailua kehittävä 
Makuraati

❑ Kouluruokadiplomi

❑ Viherkasveja on ilmestynyt luokkiin

❑ Välituntivuorot monitoimikentälle, Säkylähalliin ja 
sorakentälle

❑ Oppilaan fyysiseen rajaamisen ohjeistus ja 
kouluttautuminen

❑ Tapaturmat kirjataan systemaattisesti

❑ Työnohjausta on järjestetty mahdollisuuksien 
rajoissa


