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	[bookmark: _GoBack]Koulun tasa-arvotilanne:

· Iisveden koulu koetaan oppilaiden keskuudessa turvalliseksi, tasa-arvoiseksi ja yhdenvertaiseksi paikaksi.
· Oppilaiden haastatteluissa/kyselyissä nousi esille kuitenkin seuraavat asiat:
1. Pienemmät oppilaat (1.-2.lk) kokevat joissakin tilanteissa epätasa-arvoa ikänsä vuoksi. Esim. välituntivälineistön tai välituntipaikkojen käyttö, mahdollisuus osallistua oppilaskunnanhallituksen toimintaan.
2. Opettajat/koulun aikuiset pyytävät helpommin tyttöjä tekemään jonkun koulussa olevan vastuutehtävän, esim. koristelemaan juhlasalia, tekemään joulukortteja, järjestelemään paikkoja.




	Sovitut toimenpiteet, niiden aikataulu ja vastuuhenkilöt:

1. Välituntivalvontaa tehostetaan niin, että pienetkin saavat tasa-arvoisemman mahdollisuuden kiikkujen, potkurin, piha-alueiden käyttöön. Tarpeen vaatiessa opettajat/ohjaajat laativat vuorolistan esim. kiikkujen, lumivuoren tms käyttöön.
Tammikuussa 2017 pidetään koko koulun yhteinen aamunavaus, jonka yhteydessä tiedotamme muulle koululle tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmasta, 6. lk:n oppilaat laativat ohjeistuksen/pelisäännöt tasa-arvoisesta välituntivälineistöstä ja –toiminnasta.
Oppilaskunnanhallitus ottaa seuraavassa kokouksessaan kantaa 2. lk:n oppilaiden mahdollisuudesta osallistua hallituksen toimintaan ja tiedottaa tammikuun aamunavauksessa muuta koulua.
2. Opettajat/koulun aikuiset kiinnittävät huomiota ko asiaan ja antavat mahdollisuuden kaikille oppilaille tasa-arvoisesti osallistua koulun vastuutehtävien hoitamiseen.

Toukokuussa 2017 pidetään tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusryhmän seurantakokous, jossa arvioidaan toimenpiteiden toteutuminen. Ryhmään kuuluvat koulun KiVa-tiimin opettajat ja oppilaiden edustajat.




	Toimenpiteiden vaikuttavuuden arviointi:
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