
 

Lausunto 

 Perussuomalaisten valtuustoryhmä teki kaupunginvaltuuston kokouksessa 3.4.2023 

aloitteen, jossa he esittivät varhaiskasvatuksen henkilöstölle vaatekorvausta. OAJ:n 

Viitasaaren paikallisyhdistys pitää aloitetta kannatettavana. Valtuustoaloitteeseen oli 

kirjattu hyviä syitä, miksi vaatekorvaus olisi tärkeä. Haluamme tällä lausunnolla tukea 

valtuustoaloitetta. Samalla haluamme tuoda esille, että vaatekorvaukselle tai 

vastaavalle olisi tarve myös muualla sivistystoimen alaisissa tehtävissä. Esimerkiksi 

perusopetuksessa työskentelee henkilöitä, joiden täytyy työn puolesta olla päivittäin 

tuntikausia ulkona.  

 

Työvaatteiden huomiointi on myös työsuojelullinen asia. Työturvallisuuslain mukaan 

työnantajan on selvitettävä, onko työympäristössä sellaisia tekijöitä, mukaan lukien 

lämpöolot, joista voi olla vaaraa tai haittaa työntekijöiden terveydelle. Jos 

lämpöoloista aiheutuu haittaa tai vaaraa, työnantajan on arvioitava niiden merkitys 

työntekijän terveydelle ja turvallisuudelle sekä päätettävä arvioinnin perusteella, 

miten haitta poistetaan tai sitä vähennetään. (tyosuojelu.fi, viitattu 24.4.2023) 

 

Valtuustoaloitteessa mainittu kaupungin imago työnantajana on ehdottomasti 

pidettävä mielessä tästä asiasta keskusteltaessa. Mediasta löytyy mainintoja jo 

useista kunnista, joissa tämän kaltainen korvaus on jo käytössä. Vaatekorvauksen 

käyttöönottamisella on vielä mahdollista saada positiivista medianäkyvyyttä.  
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