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1. Kiinteä kuukausipalkka, palkallinen loma ja se, että se antaa perustan vakaan 
tulevaisuuden suunnitteluun.

2. Optimistit näkevät tulevaisuuden täynnä täysivaltaisia/voimaantuneita yrittäjiä ja 
loputtomia innovaatioita. Pessimistit näkevät tulevaisuuden työntekijät orjuutettuina 
metsästämässä seuraavaa urakkaa.

3. Sähköisten markkinapaikkojen kautta on voinut hakea töitä, myydä omia tuotteita ja luoda 
alustoja majoitustoiminnan järjestämiseksi.

4. Sen myötä on helpompi luottaa osittain tuntemattomaan kanssaihmiseen.

5. Uber ei omista autoja, se tarjoaa asiakkaalle keinon saada yhteys auton kuljettajaan.

6. Ne määrittelevät hinnat, kouluttavat palveluiden tuottajia palvelutason parantamiseksi, 
auttavat myyjiä luomaan verkostoja ja tarjoavat asiakkaille mahdollisuuden antaa palautetta.

7. He eivät tarvitse pitkää koulutusta tai erikoistumista ennen työhön ryhtymistä, heidän ei 
tarvitse sitoutua kokopäivätyöhön, aikataulut ovat joustavat, he ovat ”oma pomonsa”, he 
voivat tasapainottaa työ- ja arkielämänsä, he voivat kokeilla yrittäjyyttä ilman ison riskin 
ottamista.

8. Keikkataloudessa pääoma ei kasaudu harvojen käsiin. Toisaalta yhteiskunta voi kehittyä 
niin, että massat tuottavat palveluita pienelle etuoikeutettujen joukolle. (Myös sosiaaliturva 
täytyy suunnitella uusiksi niin, että se ei enää perustu kuukausipalkkaiseen työhön.)


