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LAITILAN SIVISTYSTOIMEN PALVELUSUUNNITELMAN VALMISTELU

Laitilan kaupungin valtuustotason strategiaa on valmisteltu 1.6.2017 aloittaneen uuden
kaupunginvaltuuston ja johtoryhméan kanssa. Syksylla 2017 strategiapaivitystyoskentelyn
aloittamisen yhteydesséa kaytiin valtuustoseminaarissa 21.8.2017 keskustelu, ettéd 2014
kaupunginvaltuuston paattdman strategian pohjalta paivitetdan toimivan valtuuston strategia
vuoteen 2021 asti.

Valtuusto- ja johtoryhmatytskentelyn lisaksi valmistelussa olleiden arvojen osalta teetettiin
touko-kesakuussa 2018 sahkdinen webropol-kysely, johon pystyivat vastaamaan niin
kaupunkilaiset, yhdistysten ja yritysten edustajat kuin myos kaupungin henkildkunta seka
luottamushenkil6t.

Valtuustotason strategiasta haluttiin kokonaisuutena sellainen, etté kuulija voi liitté&a sen

Laitilaan tai laitilalaisiin asioihin ja kulttuuriin. Strategian jalkauttamiselle olennaisena nahtiin
laitilalaisen omaleimaisuuden tuominen osaksi valtuustotason strategiaa.

Laitilan kaupunki
STRATEGIA 2018-2021

VISIO
Mainiompi Laitila

ARVOMME
Kolme kukonaskelta edella
Munauskin voi olla menestys
Asukas ja yrittdjd ovat kultamunamme

STRATEGINEN PAINOPISTE
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Sivistystoimialan palvelusuunnitelman rakentaminen pyrkii vastaamaan osaltaan strategian
jalkauttamisen tavoitteeseen ja toisaalta sivistystoimialan palveluprosessien kehittamiseen
Laitilan sivistystoimessa.

Sivistystoimialan toimintaympéaristdd muokkaavat niin yhteiskunnalliset, esimerkiksi vaestoon
littyvat kehitystrendit kuin myds hallinnolliset uudistukset seka lainsaadantomuutokset.
Maakuntauudistus ja sosiaali- ja terveydenhuollon palvelurakenneuudistus muuttavat
tulevaisuuden kuntaa kohdistaen entista suuremman roolin kuntaorganisaation
ennaltaehkaisevien, hyvinvointi- ja koulutuspalveluiden jarjestamiseen.

Vaikka sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus etenee poliittisesti epavarmassa ympéaristossa,
ovat hyvinvointipalveluiden kokonaistarkastelu seka esimerkiksi varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen yhteistyon lisdéaminen joka tapauksessa asioita, joihin halutaan keskittya
enemman. Samalla palvelusuunnitelmassa halutaan Laitilan osalta keskittya kaikkien
sivistystoimialan tehtavaalueiden sisdisen yhteistyén mallien luomiseen ja kehittamiseen.

Toimintaympéristoon liittyvien muutosten ohella sivistystoimialan palvelusuunnitelmassa on
huomioitava Laitilan kaupungin hyvinvointikertomuksessa ja —suunnitelmassa esille nostetut
toimenpide-ehdotukset. Toimialan yleisesti ja tehtavaalueittain erityisesti on tarkasteltava
omaa roolia suhteessa hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden toteuttamiseen.

Palvelusuunnitelman on tarkoitus muodostaa pidemman aikavalin synteesi Laitilan
kaupunkistrategiasta, hyvinvointikertomuksesta, toimialan yleisista tavoitteista sek& muista
toimintaa ohjaavista suunnitelmista. Palvelusuunnitelmaa hyddynnetéan talousarvion
valmistelun ty6kaluna.

Henkilostd halutaan osallistaa tehtava- ja yksikkokohtaisten toimenpide-ehdotusten
valmistelemiseen, jotta kaikilla olisi mahdollisuus vaikuttaa ja myo6s sitoutua tekeméaan
yhdess& mainiompaa Laitilaa. Osallistumismahdollisuuksia jarjestetaan kevaalla 2019. Naista
tiedotetaan teita erikseen.

Kuntalaisille jarjestetddn maaliskuussa sivistystoimen palvelusuunnitelman rakentamista
koskeva kuntalaisilta, jossa kuullaan tehtava- ja palvelukohtaisesti kuntalaispalautetta siita,
kuinka palveluitamme toivottaisiin kehitettavan.

Palvelusuunnitelman on tarkoitus olla valmiina kesalla 2019 ja kayttssa vuoden 2020

talousarvion valmistelussa seka arvoina ja toimintatapoina osana paivittaista yhteista
tekemistamme.

Myonteisin kehittamisterveisin,

Laitilan sivistystoimi
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