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Kohti julkaisua
Avoin betatestaus 
– Avoin betatestaus alkaen 25.11.2025 
– Sisältöjen viimeistely ja kehittäminen palautteen pohjalta
– Kieliversiot suomi ja ruotsi 

Palvelun julkaisu
– Palvelu julkaistaan tammikuussa 2026
– Kieliversio englanti 
– Uusia toiminnallisuuksia  

https://osaamispolku.fi/fi
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Osaamispolku Yksilö Ohjaaja Organisaatiot

Osaamispolkuni Hahmottaa ja tunnistaa osaamisensa ja 
kiinnostuksensa sekä voi ylläpitää 
osaamistietonsa yhdessä paikassa 

Löytää tietoa työmahdollisuuksista, 
koulutuksista 

Työkalu, jota asiakas voi omatoimisesti käyttää 
tukemaan osaamisen ja kiinnostusten 
tunnistamista sekä niiden mukaisten koulutus- ja 
työmahdollisuuksien hahmottamista

Ohjaajan osio Tietoa kansallisista ohjauksen linjauksista ja 
strategioista sekä alan kehittymisestä 

Tietoa ammatillisista kehittymisten työkaluista ja 
koulutusmahdollisuuksista 

Voi hyödyntää digitaalisia urasuunnittelutyökaluja 
ohjaustyön tukena

Tietopalvelu Saa relevanttia työmarkkinatietoa 
valintojensa tueksi

Löytää kootusti työmarkkina- ja koulutustietoa 
ohjaustyön tueksi

Tietoa osaamisesta, työmarkkinoista
- tilannekuvan luonti
- henkilöstösuunnittelu
- palveluiden kehittäminen 
- koulutussisältöjen kehittäminen

Ohjaus- ja 
neuvontapalvelut

Löytää tietoa julkisista ohjaus- ja 
neuvontapalveluista

Löytää tietoa julkisista ohjaus- ja 
neuvontapalveluista

Löytää tietoa julkisista ohjaus- ja 
neuvontapalveluista



Yksilöille
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Palveluita yksilöille
Osaamisen ja kiinnostusten kartoitus

Työ- ja koulutusmahdollisuuksia
– Ehdotuksia pohjautuen yksilön valintoihin
– Linkitykset Opintopolkuun ja Työmarkkinatoriin

Yksinkertaisten koulutus- ja urapolkusuunnitelmien luominen

Omien osaamistietojen ylläpitäminen (osaamisprofiili)

Omien tietojen jako ja hyödyntäminen
– Käyttäjä voi jakaa linkillä tietojaan haluamalleen taholleen esim. ohjauksen ja työnhaun tueksi

Ajantasaista koulutustarjontaan, osaamiseen ja työmarkkinoihin liittyvää tietoa
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Osaamispolun ohjaus- ja neuvontapalveluiden 
hakemisto 

Osaamispolun ohjaus- ja neuvontapalveluihin on koottu tieto-, neuvonta- ja 
ohjauspalveluita
Palvelun tavoitteena on, että yksilö löytää omiin tarpeisiinsa soveltuvat palvelut. 
Palvelut voivat olla esimerkiksi ura- ja ammatinvalinnanohjausta, oppilaanohjausta tai 
neuvontaa koulutusvalintoihin liittyen.
Myös ohjausroolissa voi olla tarve etsiä muita ohjausta tarjoavia toimijoita. 
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https://www.suomi.fi/palveluhakemisto/osaamispolku?p=0&mun=049
https://www.suomi.fi/palveluhakemisto/osaamispolku?p=0&mun=049
https://www.suomi.fi/palveluhakemisto/osaamispolku?p=0&mun=049


Tietopalvelu
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Tietopalvelu
Kerätty yhteen oleellista tietoa tukemaan niin yksilöiden
koulutus- ja uravalintoja kuin myös ohjaajia ja koulutus- ja 
työelämätoimijoita

Tavoitteena tarjota tietoa erilaisista tietolähteistä helposti
ymmärrettävässä muodossa eri käyttäjille

• Kiinnitetty erityisesti huomiota selkeyteen ja käytettävyyteen, 
tavoitteena madaltaa kynnystä tiedon hyödyntämiseen

Tietosisältö laajenee palvelun käytön ja asiakaspalautteen
kautta
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Ohjaajan osio

20.12.2025 9



Ohjaajan osio
Suunnattu kaikille ohjaustehtävissä toimiville. 

Osiosta löytyy tietoa ja menetelmiä ohjaustyön tueksi sekä ohjausosaamista vahvistavia 
materiaaleja
– Palvelu kokoaa yhteen sisältöjä eri tietolähteistä
– Osio koostuu kolmesta osakokonaisuudesta:
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Ohjaajan 
tietosisällöt

Asiakastyön 
tueksi

Ammatillinen 
kehittyminen
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Ohjaajan tietosisällöt
Tietoa ohjausalasta ja 
urasuunnittelutaidoista.
Tarkoitettu pohjatiedoksi ohjauksen 
parissa työskenteleville ammattilaisille, 
päättäjille ja tutkijoille.
Taustalla jatkuvan oppimisen 
kokonaisuus ja erityisesti elinikäisen 
ohjauksen valtakunnalliset 
kehittämishankkeet.
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Asiakastyön tueksi
Materiaaleja omaan ohjaustyöhön
Työkaluja ohjaustilanteisiin tai ohjattavan itsenäiseen 
työskentelyyn
Jaoteltu urasuunnittelutaitojen viitekehyksen mukaan
– Itsetuntemus
– Osaamisidentiteetin rakentaminen
– Oma tulevaisuus ja muutoskyky
– Toimintaympäristön tunteminen 
– Vuorovaikutus ja yhteistyö
– Toimintaympäristön tulevaisuuden hahmottaminen
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Ammatillinen kehittyminen
Ohjausalan osaamista täydentäviä 
koulutuskokonaisuuksia 
– Nousevat palveluun Opintopolun 

koulutustarjonnasta
Lyhyitä omaan tahtiin suoritettavia 
ohjausalan verkkokoulutuksia
Materiaalia ja työkaluja ohjaajan 
ohjausosaamisen kehittämiseen
– Testejä oman ohjausosaamisen arviointiin
– Materiaaleja ohjauksen eri näkökulmiin ja 

erilaisten ryhmien tarpeisiin vaihtelevissa 
ohjaustilanteissa
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Ohjaajan osion monet käyttötavat
Palvelussa on monia tapoja löytää sisältöjä
– Sisällön etsiminen vapaasanahaulla
– Kaikki materiaalit on asiasanoitettu 

Neuvontabotti auttaa sivuston käytössä ja 
materiaalien löytymisessä 
– Kehittyy koko ajan 

Ohjaajan profiiliin kirjautuminen tuo lisäominaisuuksia
– Sisältöjen kommentointi
– Uuden sisällön ehdottaminen
– Suosikkien tallentaminen
– Omat kiinnostuksen kohteet 




