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TET-raportin ohjeet  

Tämä sähköisenä, mutta tulen jakamaan myös paperilla. 

TET-raportti on asiallinen, yleiskielellä kirjoitettu selostus TET-jakson kokemuksista. Hyödynnä 

raportoinnissasi TET-jaksolla tekemisiäsi havaintoja ja tekemääsi haastattelua.  

Hyvä TET-raportti antaa lukijalle tärkeää tietoa työpaikan erilaisista tehtävistä sekä kertoo työelämään 

tutustumisen kokemuksista nuorten näkökulmasta. 

TET-raportin laaditaan opon ja äidinkielen opettajan ohjeiden mukaan ja palautetaan kirjallisena äidinkielen 

opettajalle. 

Raportin sisältö: 

Pakollinen tieto on merkitty tähdellä (*): 

1. Työpaikan nimi ja yleisesittely (mitä työpaikassa tehdään). * 
2. Mihin alaan yritys kuuluu? * Kaikki alat ovat opokirjassa, ota selvää ennen tettiä. 
3. Mitkä ovat työpaikan eri työtehtävät ja työntekijöiden ammattinimikkeet? * 
4. Minkälaista koulutusta työpaikan eri ammateissa tarvitaan? * 
5. Mitä ominaisuuksia työ tekijältään vaatii? * 
6. Työn hyvät ja heikot puolet? Perustele*.  
7. Onko alalla terveydellisiä rajoituksia? Millaisia? 
8. Millaiset ovat alan työllisyysnäkymät? 

 
Raportin pakollisena osana on itsearviointi: 

1. Miten olet hakenut ja saanut työpaikan? * 
2. Millaisia olivat sinun työtehtäväsi? * 
3. Missä olet onnistunut, mitä olet oppinut? * 
4. Miten viihdyit työpaikalla? 
5. Miten TET vaikutti tulevaisuuden suunnitelmiisi? 
6. Mikä elämys tai kokemus jäi parhaiten mieleesi? 
7. Mitä neuvoja antaisit toisille oppilaille, jotka harkitsevat samaa TET-paikkaa ensi vuonna? 

Pitääkö heidän jotain ottaa huomioon? 
 

TET-raportin sisällön käsitellään suullisesti opotunneilla. Kieliasu ja asiakirjan asetukset käsitellään 

äidinkielen tunneilla. 

Tämän lisäksi TETin jälkeen jokainen oppilas palauttaa opolle TET-todistuksen. Suosittelen tekemään 

päiväkirjan, että muistaisitte omat tehtävät ja onnistumiset silloin, kun teette raporttia. Suosittelen myös, 

että aloitatte raportin laatimisen luonnoksena jo tetin aikana, koska on kysymyksiä, jotka vaativat 

työntekijöiden haastattelua. Jos näytätte luokalle kuvia tetistä, se on aina plussaa, mutta muistakaa luvat ja 

eettiset + hyvän maun periaatteet. 

 

 

 


