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Aamukahviporinat

Monialaiset oppimiskokonaisuudet?

Miksi?
Keskustelkaa pienissa ryhmisséi

Miksi monialaiset oppimiskokonaisuudet ovat

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa?




Tulevaisuuden koulua rakentamassa
- Monialaiset oppimiskokonaisuudet oppivassa yhteisossa

09.00 — 9.30 Aamukahviporinat

9.30 — 11.30 Koulutuspdivan avaus, tavoitteet ja paivan ohjelma
- Monialaiset oppimiskokonaisuudet — MIKSI?
- Opetuksen cheyttiminen
- Oppiva yhteis6 toimintakulttuurin ytimessa
- Monialaisten oppimiskokonaisuuksien suhde arvoihin, oppimiskésitykseen,
laaja-alaiseen osaamiseen ja toimintakulttuuriin
- Monialaiset oppimiskokonaisuudet paikallisessa opetussuunnitelmassa

- Alustuspuheenvuorojen vélissa osallistavia ja toiminnallisia tehtavid pienryhmissa

11.30 — 12.30 Lounasjaloittelu

12.30 — 14.00 Monialaiset oppimiskokonaisuudet paikallisissa opetussuunnitelmissa
- konkretisointia kéiytéinnésséi

- osallistavia ja toiminnallisia tehtavid pienryhmissd/ pareittain

14.00 — 14.15 Iltapéiiviikahviporinat
14.15- 15.15 Monialaiset oppimiskokonaisuudet ja arviointi

15.15- 15.30 Piivén tyoskentelyn koonti ja yhteenveto




OPS2016

Oppilaan muuttuva rooli Muuttuva maailma
- yhdessa tekeminen, osallistuminen - ymparisto, globalisoituminen,
- tutkiva ja luova tyoskentely talous, ty6elama, teknologia,

% @yhteiséj en monimuotoisuus

Koulu
oppivana
yhteisona

Muuttuva opetus ﬁuuttuva sivistyskéisitys

- oppimiskasitys ja osaaminen

) yllitelstyo]a kokonaisuuksien © laaja-alaisuus, cettisyys,
rakentaminen

kestavyys,

- oppimisen taidot, tiedonhallinta

@ ja vuorovaikutus




Miksi monialaiset
oppimiskokonaisuudet?

Padlet tehtava osoitteessa

http://padlet.com/jaana_anttonen/Monialaisetoppimiskokonaisuudet

http://padlet.com/jaana anttonen/Monialaisetoppimiskokonaisuudet
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Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Miksi?

e Pyrkimys monialaisuuteen

° Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2004
Aihekokonaisuudet - Askel kohti monialaisuutta
Niiden k'aisittely ei ole varsinaisesti edellyttéinyt oppiaineiden yhteisty('jtéi.

Kritisoitu ja niiden toteutusten on arvioitu jaaneen liian sattumanvaraisiksi eri

kouluissa.

J Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014
Opiskeltavien asioiden moninaisuutta ja eheyttéimistéi edistetaan Monialaisilla
oppimiskokonaisuuksﬂla.

Keskeinen ajatus on, etta koulut saavat itse valita, mita teemoja niissa halutaan
opetetaan ja opiskella monialaisesti.

Teemat tulee valita jo olemassa olevista oppiaineista siten, etta oppiaineissa kasiteltavat
samaan tematiikkaan liittyvat oppitunnit muodostavat sisall6llisen kokonaisuuden.

Hannele Cantell

-




Opetuksen eheyttaminen (1)

° Opetuksen eheyttéiminen on tarkea osa perusopetuksen yhtenéiisyyttéi tukevaa
toimintakulttuuria.

° Eheyttéimisen tarkoituksena on auttaa oppilasta ymmartamaan opiskeltavien
asioiden valisia suhteita ja keskinaisia riippuvuuksia.

* Tyoskentelyjaksot auttavat oppilaita soveltamaan tietojaan.

° Oppimiskokonaisuudet tuottavat kokemuksia osallistumisesta tiedon
yhteisélliseen rakentamiseen.

° Oppilaat voivat hahmottaa koulussa opiskeltavien asioiden merkitystéi oman
cldmién ja yhteisé')n seka yhteiskunnan ja ihmiskunnan kannalta.

0 Perusopetuksen opetussuunnite]man perusteet 2014




Eheyttamista voidaan toteuttaa mm.

rinnastamalla eli opiskelemalla
samaa teemaa kahdessa tai
useammassa oppiaineessa
samanaikaisesti

suunnittelemalla monialaisia,
pitempikestoisia
oppimiskokonaisuuksia, joiden
toteuttamiseen osallistuu
useampia oppiaineita ja joihin
voi sisdltyd edelld mainittuja
eheyttimistapoja

jaksottamalla eli jarjestamalla
samaan teemaan liittyvit asiat
perﬁkkéiin opiskeltaviksi

muodostamalla oppiaineista
integroituja kokonaisuuksia

jarjestamalla toiminnallisia
aktiviteetteja kuten teemapaivia,
erilaisia tapahtumia,
kampanjoita, opintokiynteja ja
leirikouluja

kokonaisopetuksena, jossa
kaikki opetus toteutetaan
eheytettyni kuten
esiopetuksessa.




TOIMINTAKULTTUURI

Vastuu ymparistosta

ja kestdvain Vuorovaikutus ja
tulevaisuuteen monipuolinen
suuntautuminen tyoskentely

Kulttuurinen
moninaisuus ja
kielitietoisuus

Yhdenvertaisuus ja
tasa-arvo

Osallisuus ja
demokraattinen
toiminta

K IRMELI HALINEN, OPETUSHALLITUS




Oppiva yhteiso
toimintakulttuurin ytimena (1)

* Koulu oppivana yhteisona

* Dialogin avulla kehittyminen

* Yhdessa tekeminen ja osallisuus
¢ Saannollinen tyon arviointi

* Kiireettomyys

* Pedagoginen ja jaettu johtajuus




Oppiva yhteiso
toimintakulttuurin ytimena (2)

Yhdessa oppiminen

Tutkiminen ja kokeileminen

[nnostumisen ja onnistumisen kokemuksia

Yritetaan ja opitaan virheista

Sopivia haasteita, tukee vahvuuksien 16ytymista ja hyodyntamista
Myéonteisen ja realistisen minakuvan muodostuminen

Fyysisen aktiivisuuden merkitys oppimiselle

Arvostetaan tyéhén syventymista, oppimisessa tarvittavaa

ponnistelua ja tyon loppuunsaattamista




KOULU
OPPIVANA ORGANISAATIONA

PERINTEINEN
TOIMINTAKULTTUURI:

suuri osa opettajien tyosta yksinéiistéi,
eristaytynytta

koulun arjen pirstaleisuus, defensiiviset
rutiinit (mm. vetoaminen aika- ja
resurssipulaan)

luontaisen kohtaamisen ja jakamisen
Véihyys
yhteinen ymmarrys puuttuu

oman tyon kannalta asioiden tarkastelu

Estad vuorovaikutusta ja yhdesséi oppimista.

Samalla voi syntya illuusio hyvin toimivasta
vuorovaikutuksesta.

Marjo Ky]lénen: Tulevaisuuden koulu ja johtaminen

TODELLINEN OPPIVA YHTEISO :

syntyy vain kriittisen dialogin avulla
(avoimuus, kyseenalaistaminen)

kdytannossa vaatii opettajan
autonomiaan ja pedagoglseen
Vapauteen puuttumlsta aito
kohtaaminen ja vuorovaikutus synnytettava

kysymys pal] olti koulun tason
toiminnasta ja luottamuksen
toimintakulttuurista, joka mahdollistaa
avoimen dialogin

verkostomaisen organisaation
vahvuus yhteisiillisyys:

hyétykéiyttéén koko verkoston
osaaminen




OPETTAJAN MUUTTUVA TEHTAVANKUVA (1)

° Toimintatapoj en ja koulun toimintakulttuurin uudelleen

ajattelua, suunnittelua ja kaytanteiden toteutusta

e Yksintekemisen kulttuurista yhdesséi tekemiseen niin

opetus- kuin kasvatustyﬁsséi

- suunnittelu, toteutus ja arviointi

- moniammatillinen yhteistyo

- eri oppiaineita opettavien opettajien yhteisty6
- samanaikaisopetus, tiimityo jne.

® Vuorovaikutus- ja vyhteistyotaitojen seka uusien toiminta- ja

tyoskentelytapojen kehittaminen

- vuorovaikutustilanteiden ja vuorovaikutuksen maara

- ajan ja tyotehtavien hallinta




OPETTAJAN MUUTTUVA TEHTAVANKUVA (2)

® Yhteistyon lisiantyminen koulun ulkopuolisten tahojen
kanssa

- asiantuntijatehtavat

* Oppimisymparistojen ja sosiaalisen median tuomat
muutokset

- oppimateriaalien jakaminen, kierrattaminen ja kehittely

o Tyiitehtéivien jakaminen ja Kierrattiminen oppivassa
yhteisé')sséi

- vaatimukset ja haasteet > mielekkyys > tyomotivaatio > ajankéiyttf)

* Opettajien ja muun henkilokunnan vahvuuksien

ymméirtéiminen ja hyé')dyntéiminen

- niin opetus-, kasvatus- kuin muussa koulun kehittamistyossa




Monialaiset oppimiskokonaisuudet (1)

® Opetuksen jarjestajan tulee huolehtia siita, etta oppilaiden opintoihin sisaltyy
vahintaan yksi monialainen oppimiskokonaisuus lukuvuodessa.

® Monialaisten oppimiskokonaisuuksien tavoitteet, sisallot ja toteuttamistavat
paatetaan paikallisessa opetussuunnitelmassa ja ne tasmennetaan koulujen
lukuvuosisuunnitelmissa.

* Oppimiskokonaisuuksien on oltava riittavan pitkakestoisia. Oppilailla on oltava
aikaa syventya oppimiskokonaisuuden sisaltoon ja tyoskennella pitkajanteisesti ja
tavoitteellisesti.

® Monialaiset oppimiskokonaisuudet edistavat perusopetukselle asetettujen
tavoitteiden saavuttamista ja erityisesti laaja-alaisen osaamisen kehittymista.

Perusopetuksen opetussuunnite]man perusteet 2014




"Riittavan pitkakestoinen”

® Monialaisten oppimiskokonaisuuksien riittava pitkakestoisuus voidaan saavuttaa,
kun kokonaisuuteen kaytetaan vahintaan oppilaiden viikkotuntimaaran verran
tunteja.

* Jos oppimiskokonaisuus rakentuu kaikkien oppiaineiden yhteistyona, se on
mahdollista toteuttaa yhden kouluviikon aikana.

® Jos taas mukana on vain muutamia oppiaineita, tyoskentely ajoittuu naiden
oppiaineiden sovituille oppitunneille seka kouluty6én muihin tilanteisiin
useamman kouluviikon ajalle.

® Jos oppimiskokonaisuus toteutetaan eri vuosiluokkien oppilaiden yhteistyona,
tuntimaara sovitetaan joustavasti kaikille sopivaksi ja ylempien vuosiluokkien
oppilailla voi olla enemman tehtavia kuin alempien vuosiluokkien oppilailla.

@ Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014




Monialaiset oppimiskokonaisuudet (2)

® Monialaisten oppimiskokonaisuuksien suunnittelussa ja toteuttamisessa
hyédynnetééin paikallisia voimavaroja ja mahdollisuuksia.

* Oppimiskokonaisuudet tarjoavat hyvan tilaisuuden koulun ja muun
yhteiskunnan viliselle yhteistyolle.

* Kasiteltavien asioiden paikallisuus, ajankohtaisuus ja yhteiskunnallinen merkitys
luovat lisamotivaatiota seka opettajille etta oppilaille.

° Oppilaiden osallistuminen suunnitteluun on valttamaton.

° Oppimiskokonaisuuksien tarkoituksena on kasitella toiminnallisesti oppilaiden
kokemusmaailmaan kuuluvia ja sitd avartavia asioita

Perusopetuksen opetussuunnite]man perusteet 2014
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Monialaiset oppimiskokonaisuuksien
tavoitteet (1)

® Vahvistaa oppilaiden osallisuutta ja tarjota mahdollisuuksia olla mukana

opiskelun tavoitteiden, sisaltéjen ja tyoskentelytapojen suunnittelussa.

* Nostaa esiin oppilaiden merkitykselliseksi kokemia kysymyksiéi seka luoda

tilaisuuksia niiden kéisittelyyn ja edistamiseen.

* Lisata mahdollisuuksia opiskella erilaisissa ja eri-ikiisten oppilaiden ryhmissa ja

tyéskennelléi useiden eri aikuisten kanssa.

* Tarjota mahdollisuuksia yhdistaa koulun ulkopuolinen oppiminen koulutychon.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014
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Monialaiset oppimiskokonaisuuksien

tavoitteet (2)

* Antaa tilaa alylliselle uteliaisuudelle, elamyksille ja luovuudelle seka
haastaa monenlaisiin vuorovaikutus- ja kielenkayttotilanteisiin.

® Vahvistaa tietojen ja taitojen soveltamista kaytant6on seka harjaannuttaa
kestavan elamantavan mukaista toimijuutta.

® Innostaa oppilaita toimimaan yhteisééi ja yhteiskuntaa rakentavalla
tavalla.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014
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Monialaiset oppimiskokonaisuudet (3)

® Suunnittelu ja toteuttaminen edellyttavat yhteistyota eri lahestymistapoja
edustavien oppiaineiden kesken seka koulun muun toiminnan
hyédyntémistéi.

* Kaikki oppiaineet ovat vuorollaan mukana oppimiskokonaisuuksien

toteuttamisessa kulloisenkin kokonaisuuden edellyttéméillé tavalla.

* Oppimiskokonaisuuksien sisalloiksi etsitaan toimintakulttuurin
periaatteiden mukaisia, oppilaita kiinnostavia seka oppiaineiden ja

opettajien valiseen yhteistychon soveltuvia teemoja.

* Niiden opiskelussa kaytetaan eri oppiaineiden ominaisia tarkastelutapoja,

kasitteita ja menetelmia.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014

(-




MONIALAISET
OPPIMISKOKONAISUUDET (4)

-~

Kasvatuksen ja

opetuksen tavoitteet

-" Laaja-alainen osaaminen
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Tyodn perusta Tyon valineet Tyon tavoitteet

Monialaiset oppimiskokonaisuudet (OK) ovat opetusta echeyttavia ja oppiaineiden yhteistychon
perustuvia opiskeluj aksoja. Niiden toteuttamisen tulee ilmentad koulun arvoja ja
oppimiskéisitystéi. Oppimiskokonaisuudet konkretisoivat perusopetuksen toimintakulttuurin

e kehittimista ohjaavia periaatteita ja tukevat laaja-alaisen osaamisen kehittymistéi.
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PERUSOPETUKSEN ARVOPERUSTA

Kestavan
elamantavan

Véilttéiméittémyys

Oppilaan

ainutlaatuisuus

ja oikeus

Ihmisyys, hyvaan
S1vistys ja opetukseen

demokratia moninaisuus

rikkautena

IRMELI HALINEN, OPETUSHALLITUS
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OPPIMISKASITYS

Oppilas on aktiivinen toimija, joka oppii asettamaan tavoitteita ja
ratkaisemaan ongelmia seka itsenaisesti ettd yhdessa muiden kanssa.

Myonteiset tunnekokemukset, ilo ja uutta luova toiminta edistavat
oppimista ja innostavat kehittama&an omaa osaamista.

Oppiminen tapahtuu vuorovaikutuksessa toisten oppilaiden, aikuisten
ja eri yhteisdjen kanssa

Oppiminen on yksin ja yhdessa tekemista, ajattelemista, suunnittelua ja
naiden prosessien monipuolista arvioimista

/

Koska oppilaan mindkuva ja itsetunto vaikuttavat siihen, millaisia tavoitteita
oppilas asettaa toiminnalleen, oppimisprosessin aikana saatava rohkaiseva
ohjaus on erittain tarkeaa

@ ERJA VITIKKA, OPETUSHALLITUS




LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN

Perusopetuksen
tavoitteet ja laaja-
alainen osaaminen
- tiedot

- taidot

- arvot

- asenteet
- tahto

Kulttuurinen
YELCITRE! osaaminen,
oppimaan vuorovaikutus
oppiminen ja ilmaisu

Itsesta
huolehtiminen ja
arjen taidot

Monilukutaito

Tieto- ja
viestinta-
teknologinen
osaaminen

™~




TOIMINTAKULTTUURI

Vastuu ymparistosta

ja kestdvain Vuorovaikutus ja
tulevaisuuteen monipuolinen
suuntautuminen tyoskentely

Kulttuurinen
moninaisuus ja
kielitietoisuus

Yhdenvertaisuus ja
tasa-arvo

Osallisuus ja
demokraattinen
toiminta

K IRMELI HALINEN, OPETUSHALLITUS




Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Arvot, oppimiskasitys, toimintakulttuuri ja laaja-alainen osaaminen

k.

. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen
tulee ilmentaa koulun arvoja ja oppimiskasitysta.

Miten?

2. Miten laaja-alainen osaaminen toteutuu
monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa?

3. Miten monialaisten oppimiskokonaisuuksien altheet
suunnitellaan paikallisesti 1lmentamaan luvussa 4.2.
kuvattuja toimintakulttuurin periaatteita?




MONIALAISET OPPIMISKOKONAISUUDET
PAIKALLISESTI PAATETTAVAT ASIAT (1)

® Miten opetuksen eheyttamista kaytannossa toteutetaan?
® Miten monialaiset oppimiskokonaisuudet toteutetaan?
¢ Koulukohtaisesti tasmennetaan:

- paikalliset tavoitteet

- toteuttamista ohjaavat periaatteet ja toteuttamistavat

- tavoitteet ja sisallot

- arviointikaytannot

- toteutumisen seuranta, arviointi ja kehittaminen

(-
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Monialaiset oppimiskokonaisuudet
paikallisissa opetussuunnitelmissa

® Yhteisollisesti yli luokka- ja oppiainerajojen — Oppiva yhteisé
monialaisten oppimiskokonaisuuksien aarella

Oulun normaalikoulu (Kemppainen, Kurttila, Marjamaa ja

Pekkala)




MITEN MONIALAISET
OPPIMISKOKONAISUUDET VOITAISIIN

TOTEUTTAA?

Esimerkki

Rauman normaalikoulu

Tuija Saarivirta
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Oppimiskokonaisuuksien suunnittelun ja toteutuksen

dokumentointi Alustava lomakesuunnitelma neljissa seuraavassa diassa

Monialaisen oppimiskokonaisuuden nimija eheyttamisen tapa (ops:n perusteiden mukaan:

OHJE: Tahan voidaan jo merkitd, jos oppilaiden kiinnostuksen kohteet ovat olleet ensisijainen syy oppimiskokonaisuuden toteuttamiselle.

Oppimiskokonaisuus on kirjattu seuraaviin suunnitelmiin:
+ paikallinen OPS

» koulukohtainen OPS Kannattaa mietti.a.,

*  |ukuvuosisuunnitelma

Dpp:miskokonaisuudeniatkuvuuden periaate: kirj ataanko OppimiSkOkonaiSUUE
OHIE: kirjataan, onko vuosittainen vai vain tille lukuvuodelle suunniteltu I\DE :‘ .
Oppimiskokonaisuuden kdytanndn jarjestelyt: Ul Vo .adll vdl

* ajankohdat R R

« tuntimadrat lukuvuosisuunnitelmaan!

* kokokouluavaivain osaa oppilaista koskettava
OHJE: Tuntimaarat voidaan merkitd mybs oppiaineiden ja osallistuvien ryhmien kohdalle.

Tavoitteet:

OHJE: Kannattaatutustuaalla olevaan arviointipohjaan.

Tybtavat:

OHJE: Oppilaiden mukanaolo suunnittelussa ja toteutuksessa on aina toteuduttava!

Kokonaisuuden pddvastuuhenkil 6t:

L ]
OHJE: Jaljessa on lueteltu osallistuvat opettajat jatahot. Tassa kohtaa tarkoitetaan ydinorganisointiryhmas, mikali sellaiseen ontarvetta. Pyrkimys on,
ettd toimintakulttuurin muuttumisen my&ta pdastdan kattavaan yhteistoimintaan.

Kokonaisuuden dokumentoinnista huolehtivat:

Kokonaisuude n onnistumisen arviointisuunnitelma:

OHJE: Alla on erikseen arvioinnista luonnos toteutumisen jalkeen. Téhan tulee suunnitelma, koska esim. oppilailla voi olla uusia nakemyksis ja

toteuttamistapoja arviointiin, jotka voidaan lis3t4 alla olevaan arviointikaavakkeeseen.




Alustava lomakesuunnltelma ]atkuu
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Arviointikdytinnot:

¥ " dokumentointi

« vertaisarviointi
OHIE: Arviointityokalu tallennetaan dokumentoinnin yhteydessa.
OHIE: Kirjataan myis miten tydskentelytaidot ja muu osaaminen otetaan huomioon mukanaolleiden oppiaineiden arvioinnissa. QPS:n perusteiden
tukimateriaaleista loytyy lisatietoa.
Kokonaisuuden tuotosten mahdollinen esitystapa:
Oppiaineet:
(OHIE: Eri vareilld merkitdan oppiaineen ensisijaisuus kokonaisuuden kannalta (punainen = ensisijaisin, oranssi= seuraavaksi merkittavin jne...)

Oppiaine
3
L C E
= [i1] [ —
m C — @ g—_ %
Elm m o
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TS| g |8 |8 |2 |E |2 |2 |9 |% w223 |2 |a]|c=
m | 2 = | = E = | o E | &= | & S|l |=|E |2 | E g | 2
tuntimaarat
Oppilasryhmat |esi [1a (1b |23 |2b |33 |3b |4a |4b |53 |5b |6a |6b |[7a |7b |82 |8b | 9a
osallistuminen
tuntimaarat

Osallistuvat opettajat ja muu koulun henkil6sto:

L ]
@ Kokonaisuuden suunnitteluun, toteutukseen, arviointiin tai dokumentointiin osallistuvat muut henkil 5t tai ulkopuoliset tahot, my&s vanhemmat: /




Alustava lomakesuunnitelma jatkuu

Monialaisen oppimiskokonaisuudenarviointi ja kehittaminen

Yhteenvedon péivéys/kirjaaja

Arviointiin osallistuneet henkildt, ryhmat, tahot:

o [
OHIJE: Oppilasryhmét nakyvat esim. alla olevasta kohdasta. a_r ‘L}el_n_t
Miten arviointi on toteutettu:

Arviointi oppimiskokonaisuuden vaikuttavuuden laajuudesta:
OHIJE: Vasemmassa syrjassa on laaja-alaisen osaamisen alueiden lyhennemerkinnat. Arvioinnin voisuorittaa siihen varien avulla. Tavoitelauseiden
arvioinnin voi myds kirjata vareilla.
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Edelld mainittujen tavoitteiden saavuttamiseen vaikuttaneita asioita tai toteutuneita sisdltdja, joita kannattaa hyddyntad esim. muiden
kokonaisuuksien toteuttamisessatai vastaavan kokonaisuuden jatkokehittelyssa:
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Alustava lomakesuunnitelma jatkuu
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3.
OHJE: Numerotviittaavat yll3 oleviin tavoitteisiin, joiden saavuttamista arvioidaan.

Arviointipalaute tai muu arviointiin osallistuminen eri ryhmilta

Oppilasryhmat |esi [1a |1b [2a |[2b |33 |[3b |4a |4b |53 |5b [6a [6b |72 |7b |82 |B8b |93

arviointiin
osallistuminen

Toteutukseen osallistuneet opettajat jamuu koulun henkilosto:
. °® o0 ®

Arviointipalaute muiltatahoilta:

N
=

Kehittamistarpeita:

tyastamisan tuelksi

MUISTUTUKSEKS! MONIALAISIIN OPPIMISKOKONAISUUKSIIN LUTTYEN:

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamista ohjaa oppiva yhteiso toimintakulttuurin ytimena:
Hyvinvointi jaturvallinenarki

Vuorovaikutus ja monipuolinen tydskentely

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Osallisuus jademokraattinen toiminta

Yhdenvertaisuus jatasa-arvo

Vastuuymparistostd ja kestavdan tulevaisuuteen suuntautuminen
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Osallistujat saavat esimerkkikaavakkeen kayttoonsa
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Oppimiskokonaisuuksien suunnittelu ja
dokumentointi

Tuija Saarivirran lomake léytyy taalta



http://ops-tyokalupakki.fi/rauma/?OPStuki-2.vaihe-ty%C3%B6paja-2.

SUUNNITELLAAN MONIALAISIA
OPPIMISKOKONAISUUKSIA

Tyéskentely tapahtuu 3-4 opettajien ryhméisséi.
Suunnitellaan monialainen oppirniskokonaisuus
Suunnittelun apuna kéiytetéién Tuija Saarivirran lomaketta.

Ryhma voi itse valita miten toteuttaa suunnitelman,

dokumentoinnin ja arvioinnin.

Kirjatkaa punaisille lapuille haasteet ja vihreille
mahdollisuudet.

Ryhmien suunnitelmat esitellaan toisille ryhrnille.
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MONIALAISTEN OPPIMISKOKONAISUUKSIEN
TOTEUTUMISEN ARVIOINTI

% Onko oppilailla ollut mahdollisuus yhdistéiéi koulun
ulkopuolinen oppiminen kouluty6h6n?

% Onko oppimiskokonaisuus antanut tilaa ;‘ilylliselle
uteliaisuudelle ja luovuudelle?

% Onko oppimiskokonaisuus haastanut monenlaisiin
vuorovaikutus- ja kielenkayttotilanteisiin?

X Onko oppimiskokonaisuus vahvistanut arkiosaamista?

% Onko oppimiskokonaisuus vahvistanut kestavan elamantavan
mukaista toimijuutta?

% Onko oppimiskokonaisuus Innostanut oppilaita toimimaan
yhteis6a ja yhteiskuntaa rakentavalla tavalla?




MONIALAISTEN OPPIMISKOKONAISUUKSIEN
TOTEUTUMISEN ARVIOINTI

X Onko oppilaan osallisuus vahvistunut?

X Onko oppilaalla ollut mahdollisuus olla mukana tavoitteiden,
sisaltojen ja tyoskentelytapojen suunnittelussa?

X Ovatko oppilaat saaneet tuoda esiin merkitykselliseksi kokemiaan
kysymyksii sekd kasitelleet ja edistineet niita?

X Ovatko oppilaat opiskelleet erilaisissa ja eri-ikdisten oppilaiden
ryhmissa?

X Ovatko oppilaat saanette tyéskennellé useiden eri aikuisten kanssa?




4 ™
Monialaisten oppimiskokonaisuuksien

arviointi

® Oppilaille annetaan palautetta tyéskentelystéiéin

oppimiskokonaisuuden aikana.

® Oppilaan osoittama osaaminen otetaan huomioon
oppiaineissa annettavaa sanallista arvioita tai arvosanaa

muodostettaessa.
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o T Arvioinnin kaksi tehtavaa

Erja Vitikka, Opetushallitus

Oppilaan
oppimisen ja
opiskelun
ohjaaminen,
tukeminen ja
kannustaminen

Oppilaan
suoriutumisen
kuvaaminen
suhteessa
tavoitteisiin




