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KuntaKesun kokemuksia

-Kuntastrategiasta paikalliseen kehittamisohjelmaan



.|$|. KuntaKesu 1 kokemuksia

Tarkoitus:

Kunnassa (tai seudullisesti) tehdaan opetustoimen strateginen
suunnitelma kunnan omista lahtokohdista:

. kuntastrategian valmistelu
. toimialakohtaisten toimenpidesuunnitelmien paivitys

. Kuntakesun tavoitteet tydskentelyn tueksi
(tulevaisuusorientaatio)

. pedagoginen johtaminen

. muutosjohtaminen

. osallistava johtaminen ja toimintakulttuurin muutos
. koulutuksessa mukana luottamushenkilita

www. liperi.fi



"i" Kunnan opetus- ja sivistystoimen
kehittaminen perustuu...

Kunnan opetus- ja sivistystoimen
Kuntalaisten muuttuvat perustehtava ja visiotavoitteet

tarpeet ;

Lain saatama .
. . Opetus- ja
toimialan tehtava, . .
sivistystoimen

OPS strategiat

Sivistystoimen johdon

tahto —
Paikallinen

Sidosryhmien toiveet Kunnan strategiset kehittdmisohjelma

ja tahto linjaukset

—r— —r—

Muuttuva toimintaymparisto

www. liperi.fi
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Matkat osana prosessia

* Asenneilmasto hyva: odotukset
— Aikaa olla yhdessa ja pohtia linjauksia

e Sulatteleminen ja uusien nakemysten
syntyminen

» Keskinadisen luottamuksen syntyminen
— Kasitteiden selventaminen
— Visiointia ja suuria unelmia

— Keskustelun jatkuminen koulutusosioiden
valilla

www. liperi.fi
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Kuntastrategia

Liperin kunnan toiminta-ajatus, lahitulevaisuuden haasteet,
strategiset painopistealueet

www.liperi.fi


Sivistyksen_toimenpideohjelma_2014.docx

Sivistystoimen
toimenpideohjelma

KUNNAN STRATEGISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN SIVISTYSTOIMESSA

KUNTASTRATEGIAN PAINO-
PISTEALUEET —* kunnanhallituksen

tavoitteet ja toimenpiteet 2014-2017

Lasten ja nuorten kasvatus- ja opetuspalvelut

Sivistyksen tulosalueiden prosessien sisdllllinen kehittéminen

1. TALOUDEN TASAPAINOTTAMINEN

Varhaiskasvatus

Perusopetus

Opinto- ja vapaa-aika

Valtuustokauden 2013-2016 talou-
den tasapainottamisohjelman edel-
lyttamst palvelurakenneuudistukset:
- Yksi ylskoulu Liperin kirkonkylalla

5 3eudullinen tuntikehyskerroin kayttdon

; Kolme taajamakoulua

;Mattisenlahden ja Salokylan kylakoulut

5 Palveluprosessien avaaminen ja toimintojen
muuttaminen

Prosessit

jayaikutusten seuranta.

Palveluprosessien avaaminen

- tyStehtavien keskittaminen

Pedagogiset/toiminnalliset tavoitteet

Tietotekniikan kdyttdonotto ja séhkdisten oppi-
misympdaristdjen kehittdminen

- tablettihanke (It3-Suomen yliopista)

Prosessit

Suoriteperusteinen budjetointi koulun resurssien maa-
raytymisperusteseksi

Kuljetuspalveluiden kehittdminen (tarkoituksenmukai-
suus-taloudellisuus)

Palveluprosessien avaaminen

- tybtehtavien keskittaminen

Yldkoulun toimintakulttuurin kehittdminen (tehokkuus -

taloudellisuus)

Kyldkoulujen kehittdminen kylien toiminnallisina kes-
kuksina

Pedagogiset/toiminnalliset tavoitteet

Tietotekniikan hyddyntdminen ja seudullisen sahkdisen
oppimisalustan kayttdonottaminen

Laitehankintojen painopiste tabletteihin

Fyysisten {lzadukkaiden) oppimisymparistdjen ajanmu-
kaistaminen

Prosessit

Talouden tarkka seuranta

Palveluprosessien avaaminen
- tybtehtavien keskittdminen

Seutuopiston roolin tasmentaminen

Liikuntatilojen vuokrien tasapuolistaminen perusopetuksen kanssa

Pedagogiset/toiminnalliset tavoitteet
Tietotekniikan tehokkaampi hyddyntdminen vapaa-ajan toiminnoissa

Tabletit osana nuorisotalotoimintaa

Toimenpiteet, hankkeet ja mittarit

Talousarvio /Tasekirja

Liikuntasalien lukitusjdrjestelmdn avulla iltavalvontaa vahennetdan / Talousarvio

www.liper.n



.|$|. KuntaKesuun osallistumisen
hyotyja ja etuja

Valtakunnalliset linjaukset
- kunnan suunnitelmat tukevat OPS-prosessia
- OPS-prosessi tukee kunnan suunnitelmia
- missa muualla mennaan? Hyvat esimerkit
—> vahvistaa omaa tekemista

Paattajien osallistuminen

- yhteisen kielen |6ytyminen

— vhteisten linjausten |6ytyminen

—> sitoutuminen toimintasuunnitelmaan

- yhteinen ndkemys resurssoinnista paatettdessa

— tyohyvinvoinnin lisddantyminen

. . OPSin tuomat muutokset: ilmidkeskeisyys,

M u utOSOFIe nta atIO avoimet/ uudet/ erilaiset oppimisymparistot,

9 halusi sita tai ei jaettu johtajuus, resurssien kohdentaminen,

seudullinen yhteisty6, koulujen toimintakulttuuri,

www. liperi.fi
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