Valtiohallinnollinen

Kunnallinen Seurakunnat

TE-palvelut, ennaltaehkdiseva OPS antaa oikeutuksen Rippikoulu, leiri- ja

tyo (poliisi)
Koulutuspolitiikka

Tavoittaa hyvin
"moniongelmaisia”, mutta
tavalliset nuoret eivat tieda
miten palveluissa toimitaan,
ongelmana ajanpuute
yksil6lliseen ohjaukseen

Eri ohjausmuotojen
yhdistelmat: sahkoinen,
henkil6kohtainen jne.

Ennaltaehkaisevan tyon
mahdollisuudet, verkostotyon
mahdollisuudet

"Tanskan malli” eli tuki
kuntoutukselliseen
tyollistamiseen tuo tuloksia

ohjaukseen, nuorisotyd,  kerhotoiminta
liikuntapalvelut, etsiva

nuorisotyo, tyopajat, sos

ja terveystoimi

perhepalvelut,

peruskoulun paattavien

nivelvaihe tarkea

Palveluneuvonta!

100%, katvealueena ne,  h. 85% ikaluokasta,
jotka eivat hakeudu jatko- katveessa seurakuntaan
opintoihin, etsiva kuulumattomat
nuorisotyo lisaa Muuten helppo tavoittaa
tavoitettavuutta,

nivelvaiheessa tippuvat

katveessa

Palvelu sinne missa

ihmiset ovat!

Tekeeko 9-luokkalainen  Diakoniatyd: kun mikaan
"oikean ” valinnan, muu ei auta

tukiverkosto ja sen

luominen

Kolmas sektori

Urheiluseurat,

Tarjolla vertaispalvelua

Yksityinen sektori

Mahdollisuudet harjoitteluun,
otetaan perehdyttdmisvastuuta,
joustavuus tydajoissa ja —suhteissa
Vanhemmat

Tavoitettavuus omasta
aktiivisuudesta kiinni

Vanhempien kykenemattomyys
vanhemmuuteen

- Yliholhous , vanhemman omat
ongelmat



Muutosaltis nuori

Tieto, keskustelu,
tarkistaminen, realistisuus

Aktiivisuus ominaista
Oma aktiivisuus helpottaa
ohjausta

Saavuttaa nuoren, onnistuu
helpoiten, vaikuttavuus
vahaisempi kuin muilla,
vahvistaa yleensa nuoren omaa
visiota

Sosiaalisesti
ohjautunut nuori

Neuvonta, sosiaalisten ja
koulutustarpeiden
yhteensovittaminen

Aktiivisuus, kuuliaisuus,
hauskuus,

Palvelut ja ohjaukset tavoitettavia
Ohjautuu toisten kautta

Osaa hakea paikallisia palveluja,
suuri vaikuttavuus
Sosiaalinen verkosto tukemassa

Ulkopuolelle jaava
nuori

Ohjaus, toimiva verkosto, suuri
katvealue, palvelu- ja ohjaustarve
on laaja-alainen

Lasnaolo, aika, ohjaus, vaativat
yhtyeydenoton, oma aktiivisuus
alhainen, haastavin, vaikeasti
tavoitettavissa “mutkien kautta”
Ohjaajan rooli suuri

Voi onnistua, mutta tarvitaan
tiiviimpaa ohjausta ja tukea

< tavoite; vastuun kasvattaminen
Potentiaaliset hyodyt suuria,
vaikuttavuus heikko(?)

?
Kategorisointi voi tuottaa toimintaa
haittaavia
ennakkoasenteita!



