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	Koulun nimi:

Vuosisuunnitelma 25.9.2020 mennessä. 
Arviointiosa 28.5./4.6.2021 mennessä
	
Vuosisuunnitelma on käsitelty opettajakunnassa: 
Vuosisuunnitelman arviointi on käsitelty opettajakunnassa: 
Vuosisuunnitelma on hyväksytty: 
Vuosisuunnitelman mahdollinen muutos on hyväksytty:

	
A1. Strategia/
toimeenpano-ohjelma -> koulutuspalvelujen painopisteet


	Suunnitelma 2020–2021

Johtaminen
Miten yhteiset linjat käsitellään koulussa? 

Koulun toimintaa johtaa rehtori. Rehtorin sijaisena ja apulaisena toimii koulun apulaisrehtori.

Rehtorin tulee kuunnella henkilökuntaa ja osallistuttaa heitä. Mahdollisuuksien mukaan pyritään yhteisiin päätöksiin. Asioista keskustellaan rehellisesti ja avoimesti. Maanantaisin pidetään opettajakunnan ys-kokous, jossa rehtori tiedottaa ajankohtaisista asioista ja ohjeistuksista sekä tehdään yhteisiä linjauksia ja päätöksiä.

Positiivinen pedagogiikka
Mikä on oman koulusi tilanne toimintamallin (henkilökunnan koulutus, toimintamalli luotu, läpäisee koko koulun toiminnan) suhteen? Mitä pitää vielä tehdä ja keltä pitää vielä parastaa?
 
Positiivinen pedagogiikka ja positiivinen psykologia näkyy Niittylahden koulussa kaikessa toiminnassa. 
Oppilaisiin, vanhempiin sekä työyhteisön jäseniin suhtaudutaan kunnioittavasti ja 
kannustavasti, toisia tukien sekä vahvuuksia esiin tuoden. 
 
Konkreettisesti tämä tarkoittaa mm. seuraavaa: 
- positiivinen palautteen tärkeys. Oppilasta kiitetään, kehutaan ja kannustetaan. Erityisesti parannamme tänä vuonna positiivisen palautteen antoa Wilman kautta merkitsemällä tuntimerkintöihin myönteistä palautetta. 
- työn organisointi mahdollisimman kiireettömäksi sekä oppilaalle kuin opettajalle, periaatteella "mieluummin muutama asia kunnolla kuin koko opsi hosumalla".  
- Yhteisötunnit. Raivataan tilaa oppitunneille, joissa keskustellen ja/tai toiminnallisesti vahvistetaan yhteisöllisyyttä ja toisen huomioon ottamista sekä tehdään yhteenvetoa viikon kokemuksista, jotka liittyvät yhdessä elämiseen ja uuden oppimiseen. Tällainen oppitunti voisi olla vaikka joka perjantai, mutta se voi olla myös muuna ajankohtana. 
- Viime vuonna aloitetut Tupakäräjät ovat tauolla niin kauan kuin koronaohjeistus estää niitä pitämästä. Mikäli mahdollista, ne palautetaan ohjelmaan myöhemmin lukuvuoden aikana. 
- koulun Pedanet-sivuille kootaan yhteisöllisyyttä lisääviä harjoituksia ja positiivisen pedagogiikan käytännön sovelluksia opettajille ideapankiksi. Näitä harjoituksia ja sovelluksia käytetään aktiivisesti. 
  
Työyhteisötaso: 
Työhyvinvoinnin, yhteisöllisyyden ja me-hengen vahvistamiseksi käytämme seuraavia 
- Aidosti keskusteleva, avoin työskentelyilmapiiri. Toisen onnistumisen huomioiminen on paitsi sallittua, myös suotavaa. 
- Tyhy-ryhmän aktiivinen toiminta, ainakin kerran lukukaudessa tapahtuva kokoontuminen vapaa-ajalla erilaisessa fyysisessä ympäristössä, mihin totuttu. 
- Ollaan kollegan apuna kukin omilla vahvuuksillamme.   
“Rakkaus on tekoja” (tämä mielessä pitäen). 
 
Lukuvuoden 2020-21 aikana tehdään positiivisen pedagogiikan toimintamalli, joka liitetään osaksi Niittylahden koulun opetussuunnitelmaan. Toimintamallin tekoon osallistuvat koulun henkilökunta, oppilaat sekä heidän vanhempansa. Toimintamalli on valmis huhtikuun 2021 loppuun mennessä. 

 







Kaikkien koulu
Kirjaa omaan kontekstiin sopiva tuen toimintamalli sisältäen kieku-tuen, sekä kehittämistarpeet ja kehittämistoimenpiteet.

Kirjaa omaan kontekstiin sopiva tuen toimintamalli sisältäen kieku-tuen, sekä kehittämistarpeet ja kehittämistoimenpiteet. 
 
Niittylahden koulu on lähikouluna 284 oppilaalle. Koulussa on kaksi laaja-alaista erityisopettajaa. Pienluokkaopiskeluun ei ole tällä hetkellä mahdollisuutta. Muutamia oppilaita on ohjattu kaupungin keskitettyihin pienryhmiin (kelpo), koska opetuksen järjestäminen ei ole heille tarkoituksenmukaista Niittylahden koulussa. Niittylahden koulussa erityisen tuen oppilaat ovat integroituneena yleisopetuksen ryhmiin.  
S2-oppilaita on koulussamme kolme luokilla 1.-3. He saavat suomen kielen opetusta 2 tuntia viikossa lukujärjestyksen sisällä. Lisäksi heillä on suomen kielen ja kirjallisuuden tunneilla s2-oppilaille tarkoitetut tehtäväkirjat. Ensimmäisen luokan oppilaalla on lisäksi koulunkäynninohjaaja luokassa apuna. Muissa oppiaineissa sisältöjä eriytetään tarvittaessa.  
Niittylahden koulu on osittain väistötiloissa, joten erityisopetukseen ja eriyttämiseen ei ole riittävästi tarkoituksenmukaisia tiloja tällä hetkellä. Suuri osa isompien oppilaiden erityisopetuksesta tapahtuu samanaikaisopetuksena.  
Muutamat oppilaat hyötyisivät pienryhmästä esimerkiksi tupaluokasta. Olemassa olevilla resursseilla sen toteuttaminen ei onnistu.  






ICT- oppimisen tukena
1. Suunnitelma tutoropettajan toiminnasta lukuvuoden aikana; koulun tavoitteet, tutoropettajan työskentely ja koulutussuunnitelma 
2.  Etäopetukseen varautuminen ja digioppimisen portaiden toteutus koulussa sisältäen etäopiskelun harjoittelujakson 
3. Etäopetukseen varautuminen ja digioppimisen portaiden toteutus koulussa sisältäen etäopiskelun harjoittelujakson on kirjattu vuosisuunnitelmaan lv 2021 – 2022 


Tutoropettaja toimii opettajien tukena ja ohjaajana. Ohjaus tapahtuu pääsääntöisesti oppituntien ulkopuolella.  
 
Päätavoitteena on aktivoida digitaitomerkkien käyttö. Lisäksi jatketaan digioppilastoimintaa. 
 
Koulutusta järjestetään koulun tarpeiden mukaan. Tiedotamme tulevista koulutuksista. Kannustetaan opettajia osallistumaan koulutuksiin. 
 

Etäopetukseen varautuminen on selvitetty perusteellisesti koulun poikkeustilasuunnitelmassa.

Mahdollista etäopetusta harjoitellaan koulumme monialaisiin oppimiskokonaisuuksiin kuuluvalla Digiharppausviikolla. Viikon päätavoitteena on varmistaa, että oppilaat ja opettajat pystyvät siirtymään sujuvasti etäopiskeluun sekä vahvistaa jo aiemmin opittuja etäopiskelutaitoja. Digiharppausviikolla on myös etäopetuksen harjoittelujakso, jonka yksityiskohdat ja pituuden määrittelee kukin luokka-aste omista lähtökohdistaan. Digiharppausviikolla myös aloitetaan digitaitomerkkien suorittaminen. Digiharppausviikko pidetään viikoilla 40 (2.-, 3.- ja 5.-luokat) ja 41 (1.-,4.- ja 6.-luokat).

Digitutoreiden työsuunnitelma lukuvuodelle 2020-21
 
Elokuu 
Oppilaiden tunnusten luominen ja testaus.  
Ryhmien luominen ja testaus. 
Toiminnan käynnistäminen. 
Laitteiden päivittäminen 
 
Syyskuu 
Harjoitellaan Peda.netin käyttöä oppituntien puitteissa. Kaikilla koulun oppilailla on yhteisenä tavoitteena, että he osaavat kirjautua Peda.nettiin, löytävät oman luokan ja laittavat sen omiin linkkeihin.  
Jokaisen luokkatason opettajat suunnittelevat omat käytännöt Peda.nettiin ja opettajat ohjeistavat oppilaat sen mukaan. 
Peda.net taitojen vahvistaminen ja kehittäminen. 
Osaamismerkkien kerääminen alulle ja niissä keskitytään eniten Peda.netin käyttöön liittyviin harjoituksiin. 
Ennen etäopetusharjoittelupäivää tai –jaksoa oppilaat opettelevat Peda.nettiin liittyviä taitoja. Tarvittavista taidoista luodaan omat tavoitteet kullekin ikätasolle.  
Opettajien koulutustarpeen kartoittaminen ja mahdollisten koulutusten järjestäminen omalle koululle. Kerrotaan opettajille tulevista koulutuksista. 
Digiagenttitoiminta käyntiin. Digiagenteille opetetaan joku osaamismerkkiin liittyvä asia ja he opettavat sen luokalle. 
 
Syys-lokakuu 
Tämän jälkeen luokissa on etäharjoittelujakso. Etäharjoittelujaksojen pituus vaihtelee ikätasottain. Harjoittelujaksot pyritään pitämään joka luokassa ennen syyslomaa. 
 
Marras-joulukuussa 
Arvioidaan syksyn toimintaa. 
 
Tammikuussa 
Toiminta jatkuu ja sitä kehitetään syksyn toiminnan pohjalta. 
 
Helmi-maaliskuussa 
Yhteinen teema, johon digiagentit koulutetaan ja he opettavat luokkansa oppilaita. Esimerkiksi ohjelmointi, animointi tai robotiikka. 
 
Laitteita voisi lainata ohjaamosta. 
 
Huhti-toukokuu 
Lukuvuoden arviointia. 



Lukeminen (vain perusopetus)
Lukuvuoden aikana suunnitelma yhteistyöstä seutukirjaston kanssa.

Lukemisen yhteisölliset menetelmät alkuopetuksessa: 
· Opettajan sadun lukuhetki joka päivä 
· Oppilaan oma lukuhetki viikoittain 
· Lukemaan oppineet lukevat aloitteleville lukijoille 
· Lukupesät luokkaan 
· Loruja, arvoituksia, sanaleikkejä ja riimejä viikoittain 
· Lukupäiväkirja, kirjaesitelmät, lukudiplomi, luokan lukutoukka 
· Omien kirjoitelmien lukeminen ääneen 
· Lukuläksyn lukeminen eripaikoissa/ eri henkilöille 
· Digitehtävät (Bingel, Pedanet), äänikirjat, sanomalehdet, kirjavinkkaus, kirjastovierailija 
· Kirjastoautoon tutustuminen. Oman kirjastokortin hankkiminen ja kirjojen lainaaminen 
· Rehtorin satuhetki. Rehtori toimittaa tähän varauslistan
 

 
Yhteistyömalli seutukirjaston kanssa 
     Eskareiden tai ekaluokkalaisten kirjastoon tutustuminen on osa Kulttuurin Virta -kokonaisuutta Joensuun seutukirjastossa. Neljännelle luokalle kirjasto tarjoaa kirjavinkkausta. 

Luokassa käytössä olevan materiaalin, sekä opetuksessa käytettävän aineiston että oppilaiden pulpettikirjat voi lainata luokan yhteisökortille. Kotiin lainattavat kirjat ym. materiaali lainataan oppilaiden omilla korteilla. Lisätietoja yhteisökorttien käytännöistä lähikirjastosta.  

Koululuokat voivat tulla vierailulle kirjastoon myös aukioloaikojen ulkopuolella, käynneistä sovitaan oman lähikirjaston kanssa. Opastettujen käyntien lisäksi luokat ovat tervetulleita kirjastoon itsenäisesti. 

Kirjastonkäytön opastus 
Opastettujen käyntien aiheina voi olla esim. 
· kirjastossa liikkuminen, hyllyjärjestys 
· oman kirjastokortin hankkiminen 
· lainaaminen ja palauttaminen 
· varaaminen 
· kirjojen ja muun materiaalin haku kirjaston aineistotietokannasta 
· oppimisprojektiin liittyvä tiedonhaku 
· Muuta 
 
Lukemista edistäviä toimenpiteitä 
· Äänikirjasovellus esim BookBeat (selvitetään) 
· Lukutunti eri menetelmillä  
· Rehtorin satutunti 
· Kirjavinkkausta muillekin luokille kuin nelosille (kysy kirjastosta) 
•Annetun aikataulun ja ohjeistuksen puitteissa toteutetaan ALLU maaliskuussa 
 

     
Harrastava (vain perusopetus)
Kirjataan, kuinka koulu toiminnallaan tukee lasten tasa-arvoista mahdollisuutta harrastaa joko koulupäivän sisällä tai sen ulkopuolella (kerhot, pitkä välitunti, yhteistyö eri toimijoiden kesken tms.).

Koululla toimii kaksi kerhoa: koulun kuoro ja teknologia - eli robottikerho. Kumpikin kerho alkaa koulunpäivän jälkeen. Robottikerho on tarkoitettu 3.- 6.-luokan oppilaille ja kuoro 2. - 6. luokkalaisille.  

Lisäksi koulussamme toimii seurakunnan palloilukerho sekä seutuopiston taiteen perusopintoja että konservatorion musiikkiopetusta. 

Koulupäivien sisällä pyrimme mahdollisuuksien mukaan järjestämään koulun pienimmille oppilaille suunnattua välkkäritoimintaa. Välkkäriohjaajia koulutetaan PokaLin toimesta. Ohjaajakoulutus suunnataan neljännen luokan oppilaille. 

Koulussamme vierailee lukuvuoden aikana mahdollisuuksien mukaan eri urheiluseurojen ja yhteisöjen vierailijoita esittelemässä toimintaansa ja mahdollisuuksia tulla mukaan harrastamaan, esim. Josba, Kataja, tanssiseurat, Karelian Hurmos, JoMa, Pyhäselän Urheilijat. 

Jaamme seurojen ja yhteisöjen ilmoituksia harrastusmahdollisuuksista.

	Arviointi 2020 – 2021
Kustakin toteuma ja johtopäätökset (tulevaisuudessa huomioitava tai kehitettävä)

Johtaminen

Positiivinen pedagogiikka

Kaikkien koulu

ICT oppimisen tukena

Lukeminen (vain perusopetus)

Kirjastovierailu: 3.-lk elokuu, 5A 24.9.

Harrastava (vain perusopetus)







	A2. Muut kouluja koskevat tehtävät

	Koulukohtainen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma tehty 16.10.2020 mennessä: Kyllä/ei
Pelastussuunnitelma tehty 31.12.2020 mennessä: Kyllä/Ei

Perusopetus:
Globaalikasvatuksen suunnitelma tehty 30.4.2021 mennessä: Kyllä/ei
Leena tiedottanut koulun henkilökunnalle arvioinnin linjausten tarkennukset: Kyllä/Ei


	A3. Kurinpito (Opetuksen järjestäjän tulee seurata)
	Lukuvuoden 2020 - 2021 toteuma lukuvuoden lopussa

	Toimenpide
	lukumäärä

	Seuraavat vain perusopetus

	Kasvatuskeskustelu
	0

	Jälki-istunto
	0

	Häiritsevän ja turvallisuutta vaarantavan oppilaan poistaminen
	

	Peruskoulu ja lukio

	Kirjallinen varoitus
	0

	Määräaikainen erottaminen
	0

	Välitöntä vaaraa aiheuttavien esineiden ja aineiden haltuunotto 
	0

	Voimankäyttö välitöntä vaaraa aiheuttavien esineiden ja aineiden haltuunotto 
	0

	Seuraava vain lukio

	Opiskelijan pidättäminen opiskelusta rikostutkinnan ajaksi
	0







	A4. Työajat ja poikkeamat 
Koulun työajat tulee olla Wilmassa.
	KAKOLK 26.9.2019 § 13 Lisäksi koulut voivat päättää (rehtorin päätös) yhdestä lauantaityöpäivästä, edellyttäen, että siitä ei tule lisäkustannuksia.
Koulumme lauantaityöpäivä on xx ja vapaapäivä xx

	
	Muut poikkeamat; pvm ja aihe

Digiharppausviikko Niittylahden koulussa 
lv. 2020-21 
  
Viikon tavoitteet: 
  
· Vahvistaa oppilaiden etäopiskeluvalmiuksia 
· opiskella ja vahvistaa opetussuunnitelmassa kirjattuja digitaitoja 
· taitomerkkien käyttöönotto joka luokassa 
· kasvattaa oppilaiden omaa vastuuta opinnoistaan 
  
Menetelmät 
· harjoitellaan etäopetusta etäopetussuunnitelman mukaisesti käyttäen alustoina Pedanettiä ja Google Meettiä 
· Opiskellaan oppiaineita käyttäen hyväksi digitekniikkaa 
  
  
Tehtävät opeille 
  
1. Ota käyttöön digivihko à liimaa sinne ”tsekkilomake” 
2. Suunnitelkaa luokka-asteittain mitkä tsekkauslistan taidot opetetaan digiviikolla.  
3. Suunnitelkaa viikko siten, että 
· oppilas /pystyy osaa käyttää pedanettiä ja meettiä; ETÄOPETUSVALMIUS! à lopussa ”etäopetuspäivä/tunti” 
· oppilas harjoittelee valittujen taitojen käyttöä edeten oppiaineiden opsin mukaisesti 
4. Vko 40: 2, 3, 5 Vko 41: 1,4,6 
 







Muut poikkeamat jäävät tänä vuonna vähäiseksi ja kaikissa alla mainituissa on luonnollisesti koronavaraus. Toisaalta, mikäli koronatilanne helpottaa, voidaan mukaan ottaa vielä uusia tapahtumia.

Tässä vaiheessa varaudumme vielä seuraavan ohjelman läpivientiin:

· koulukuvaukset 16.-17.9.
· Työsuunnitelma iltapäivä to 27.8. klo 13 – 16.
· laulajaiset 5.3. (varaus)
· joulujuhla: 1,3,5-lk  15.12.
· kevätjuhla: 2,4,6-lk: 1.6.2021
Lisäksi teemme erilaisia retkiä koulun lähiympäristöön, Joensuuhun ja Pohjois-Karjalan maakuntaan. Näitä retkiä tehdään kävellen, polkupyörillä ja linja-autolla. Koululla saatetaan järjestää myös erilaisia ilta-tapahtumia, mikäli koronarajoitukset sen sallivat. 

















	B. Opetus-suunnitelma
(oltava koulun henkilökunnan nähtävillä)


	Yhteyshenkilö(t):
· OPS: Saija Nissinen, Jaakko Sivonen
· Kulttuurikasvatus: Outi Kinnunen, Riitta Nykänen
· Yrittäjyyskasvatus: Jaakko Sivonen
· Globaalikasvatus: Juha Himanka, Matti Pussinen
· Digitutor: Riikka Hirvonen, Kati Pesonen
· Muut vastuualueet

Tn: Juha
Mu: Tanja
Oppilaskunta: Marja ja Sari
Liikunta (liikkuva koulu): Nina
Verso: Minna ja Sari
Tyhy: Matti, Raisa, Päivi
Ts: Virpi, Riikka
Kuoro: Tanja, Matti
Teknologia: Jaana, Juha
Ict/av-välineet: Jaakko
Tutor: Kati ja Riikka
Kv: Raisa, Matti, Jaakko
Vanhempaintoimikunta: Matti



Opetussuunnitelman tarkentaminen ja toteuttaminen  
Opetussuunnitelman tarkentaminen ja toteuttaminen 
 
Lukuvuonna 2020-21 vuosisuunnitelman kohta “Opetussuunnitelman tarkentaminen ja toteuttaminen” jää tarkoituksellisesti kevyeksi koulun rehtorin aloitteesta. Syitä tähän on kaksi, jotka molemmat ovat suoraan tai epäsuoraan yhteydessä vallitsevaan pandemiaan. 

Ensinnäkin pandemiatilanteen etenemistä on mahdoton ennakoida ja se asettaa huomattavaa epävarmuutta mm. sen suhteen, ollaanko lukuvuoden aikana etä- vai lähiopetuksessa ja missä suhteessa näitä tehdään. Tällä on suoranaiset vaikutukset siihen, millaisia opetussuunnitelman tarkennuksia on järkevää tai realistista tehdä. 

Toisekseen, ja tärkeimpänä syynä, opettajien jaksaminen rankan pandemiakevään ja ehkä vielä rankemman tulossa olevan pandemiatalven aikana on ollut ja tulee olemaan koetuksella. Siksikin, työsuojelullisista syistä, katsomme, että tämä lukuvuosi keskitytään perustyöhön ja työssä jaksamiseen eikä isoja kehittämisprojekteja oteta.

Muutamia kohtia tähän kuitenkin kirjataan: 
· Koulukohtaiset painopisteet / kehittämiskohteet: Tämä vuosi on “tuen vuosi”. Keskitymme pitämään mukana kaikki koulunkäynnin haasteelliseksi kokevat oppilaat. Ylimääräistä haastetta oppimiselle saattavat aiheuttaa mm. runsaat poissaolot, joita on koronaohjeistuksen myötä odotettavissa tavallista enemmän. 
· Tukea on lisätty ennen kaikkea tukiopetuksen muodossa. Jokaiselle ryhmälle on varattu tukiopetusta 1,5h/viikko (aikaisemmin 0,5h/vko). Myöls erityisopettajien työtä ja työnjakoa on pyritty kehittämään resurssien tehokkaampaa käyttöä ajatellen. Tässä tosin vaikeutena on koulumme tilan ahtaus, joka rajoittaa ryhmien eriyttämistä. 
· Lisäksi kehittämiskohteena niin henkilökunnalla kuin oppilaillakin ICT-taidot ja etäopiskelutaidot. Näiden taitojen syventämiseksi koulussamme järjestetään mm. Monialaisten opintojen teemaviikko “Digiviikko” 

· Tässä kohdassa pyydetyt koulun Monialaiset oppimiskokonaisuudet on kirjattu lukuvuosipoikkeamiin.
     

Niittylahden koulun valinnaisaineet 2020-2021
Joensuun opetussuunnitelman mukaisesti koulussamme on valinnaisaineita yhteensä 2 vuosiviikkotuntia luosiluokille 4-6. Toinen vvh on taito- ja taideaineiden valinnaisaine ja toinen vvh varsinainen valinnaisaine.
Taito- ja taideaineiden valinnaiset menevät seuraavasti:
4 lk: musiikki
5 lk: kuvaamataito
6 lk: liikunta.
Varsinaiset valinnaisaineet järjestetään tänä vuonna poikkeuksellisesti luokkakohtaisina kokonaisuuksina koronatilanteen vuoksi. Valinnaisaineet ovat seuraavat


4A: Kotiseudun ja Suomen maantieto
4B: : luonnon tunteminen ja luonnossa liikkuminen sekä lukupiiri (lehdet, sadut, kirjat, elokuvat)
5.-lk: 
Animaatio
Lautapelit
Elokuvasohvaperunat

Yllä mainittujen lisäksi:
5A: Arjen taidot
5B: Räppärit

6.-lk
Mikä minusta voisi tulla isona? Ammatteihin tutustumista.

-Liikunnallisia toivepelejä




	Kevään arvioinnin yhteenveto
Seuraavan lukuvuoden vuosisuunnitelmassa huomioimme seuraavat asiat:
     





	C. Liitteitä 
(oltava koulun henkilökunnan nähtävillä, esimerkiksi koulun TEAMS:ssa -> Kirjaa ao. liitteen kohdalle, mihin tallennettu)






	
Oppilaitoskohtaisen oppilas- ja opiskelijahuoltosuunnitelma (OHL §13) Niittylahden koulun Teams’issä kansiossa Vuosisuunnitelma. 
 
· arvio opiskelijahuollon tarpeesta ja kuvaus käytettävissä olevista opiskeluhuoltopalveluista 
· kuvaus yhteisöllisestä opiskelijahuollosta ja sen toimintatavoista, järjestyssäännöt, tavat seurata poissaoloja 
· suunnitelma opiskelijoiden suojaamiseksi väkivallalta, kiusaamiselta ja häirinnältä sekä toiminta äkillisissä kriiseissä ja uhka- ja vaaratilanteissa 
· kuvaus yksilökohtaisen opiskelijahuollon järjestämisestä 
· kuvaus opiskelijahuollon yhteistyön järjestämisestä opiskelijoiden ja heidän huoltajiensa kanssa 
· kuvaus opiskelijahuoltosuunnitelman toteuttamisesta ja seuraamisesta 
 
Koulun järjestyssäännöt (PoL §29; LL 40§) Niittylahden koulun Team’ssä kansiossa Vuosisuunnitelma. 
Suunnitelma kurinpitokeinojen ja kasvatuskeskustelujen käytöstä (PoL§29; LL 40§) Niittylahden koulun Teams’ssä kansiossa Vuosisuunnitelma. 
Oppilaiden osallisuutta ja oppilaskuntatoimintaa koskeva suunnitelma (PoL§47: LL 33§) Niittylahden koulun Teams’ssä kansiossa Vuosisuunnitelma 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma (Tasa-arvoL §5 ja 5a sekä YhdenvertaisuusL §6) Täydennetään Niittylahden koulun Teams’iin 4.12.2020 mennessä. 
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