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LVV2 –VALMENTAJAN PEDAGOGISET 
TYÖKALUT

• Ryhmän hallinta

• Ryhmittely

• Kokemuksia ryhmiin jakamisesta

• Joukkueen ilmapiirin luominen (pelaajat ja vanhemmat)

• Ison ryhmän harjoittelu

• Pelaajien ryhmittely ja tasoryhmät
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Valmentajan pedagogiset työkalut
- ryhmänhallintataidot

• Joukkueen ilmapiirin luominen (pelaajat ja vanhemmat)

• Ryhmän hallinta

• Ryhmittely

• Kokemuksia ryhmiin jakamisesta

• Ison ryhmän harjoittelu

• Pelaajien ryhmittely ja tasoryhmät
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RYHMÄNHALLINTATAIDOT
• Positiivinen harjoitusilmapiiri

• Ryhmänhallintataidon avaimet

• Ison ryhmän harjoittelu

• Pienen ryhmän harjoittelu



16/11/2025 Presentation name / Author4

• Vanhempana?

• Valmentajana?

• Pelaajana?

MITÄ TOIVOT NÄKEVÄSI 
HARJOITUKSISSA
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POSITIIVINEN 
HARJOITUSILMAPIIRI

POSITIIVISEN 

HARJOITUSILMA-

PIIRIN LUOMINEN

Ryhmänhallin-

tataidot

Vuorovaikutus

ja pelaajan 

kohtaaminen

Pedagogiset

työkalut

Harjoitteet

Suunnittelu, 

strukturointi ja 

ryhmittely

Vanhemmat



16/11/2025 Presentation name / Author6

Liikettä ja hikeä

• Lapset ovat tulleet liikkumaan – ei istumaan ja kuuntelemaan

• Juoksuta löysät pois

• Lyhyet ja ytimekkäät ohjeet → toiminta käyntiin

• Ei ohivalmennusta → toimivat harjoitteet

Ryhmittely ja kaverit

• Miten huomioidaan, että saa uusia kavereita?

• Miten huomioidaan, että saa treenata kaverin kanssa?

Henkilökohtainen kontakti

• Miten saadaan katse pois paperista ja tekemään havaintoja

• Miten luodaan jokaiselle hyväksytyksi tulemisen kokemus

RYHMÄNHALLINTATAIDOT
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RYHMÄNHALLINTATAIDOT 
–ison ryhmän harjoittelu

HUOMIOITAVA HARJOITTELUSSA:

- Miten voidaan harjoitella?

Tekniikkaa ja taitoa

Peliharjoittelu HC? FC?

- Aktiivinen harjoitusaika minuutteina

- Mitä voidaan harjoitella? Mitä ei?

MALLEJA HARJOITUKSEN 
RAKENTEESTA (24+ pelaajaa)

- Yhdessä → tasoryhmiin (3 ryhmää) 

- Kaksi tasoa → eri ohjelma samoissa
harjoituksissa

- Kaikki yhdessä

- 3 x 40 min fysiikka + hc + hc

- pelitreenit



Susicampus 2024-2025 →
yhdessä - tasoryhmiin
• Noin 24 pelaajaa

• 2009-2011 –syntyneitä tyttöjä
ja poikia

• Erikokoiset tasoryhmät

• Yksilö- ja ryhmätaktiikkaa

RAKENNE:

• Taidoista peliin

• Peli – taidot - peli
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TIISTAI
10-15 min warm up rata, stationit

3 x 25 min stations korintekotaito (tekniikka)

pelitaito (comp - tools -

comp)

core + SAQ
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KorsKu 2019-2020 → kahdessa tasossa
jakso 1

Juha + Arto 

+ Jaska

Jaska + 

Joel

Arto + Tintti + 

Joel

Juha + 

Joel

maanantai

19:00-

21:00 LUMO / laji + SAQ tiistai

18:30-

20:30

RUUSIS / juoksu + 

laji torstai

18:00-

20:00 RUUSIS / voima + laji perjantai

16:30-

18:00

20 min 3 tasoa kolmoisuhkapelaaminen 45 min Joel juoksu / tekniikka

18:00-

18:30 Joel white - voima näyttämö 20 min Juha warm up

5-10 min Arto aktivoinnit 10-15 min Joel lajilämmittely (45 min) Tintti blue / kuntosali 20 min Juha

transition / 

ylivoimatilanteet

2 x 15 min Arto SAQ 20 min Jaska 4-4 / HC 2 x 20 min kolmoisuhkapelaaminen puolustaminen

blue pelimalli / syöttäminen 20 min Jaska

transition -peli (4-4) 

/ FC 3-3 peli / 4-4 -peli 25 min Juha

transition -peli (4-4) / 

FC

white pelimalli / syöttäminen ylivoimatilanteet 20 min transition -peli (4-4) / FC Joel cool down

40 min 4-4 / 5-5 -pelaaminen Joel cool down 5-10 min Tintti cool down

15 min 3 tasoa heittotekniikka

Elsa treeneihin 

19:15

- Kolme ikäluokkaa yhdessä

- 2 tasoa (blue 11 & white 14 pelaajaa)

- Vastuut viikkotasolla jaksoittain



Helmi Basket 2024-2025 →
kaikki yhdessä
• Noin 20 pelaajaa

• 2010-2013 –syntyneitä

• Sisältö kaikille sopivaa
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keskiviikko 90 min

T / L / 

C coach

20 min

viimeistelytekniikat (reach up, floater, eurostep, 

spin) + core + liikkuvuus L Allu, Heidi, Suski

10-15 min SAQ, pari + rata Juha

20 min 3-3 penteration - pass - (pass) C

Juha

20 min 3-3 transition HPA C

Juha



19:00-
21:00 Helmi center stations

45 min perusvoima + core

5-10 min 5-3 --> 5-4 pass-pass- penetration

15 min 4-4 - C 5-5 NZ -lähtö, x -possession

20 min 5-5 HC - T+L 5-5 HC, #sisä, kääntö, pää + BL

20 min 5-5 - C

• 30 pelaajaa

• 3 x 15 min fysiikkastationit

• Pelitreenit

• HC – FC – HC - FC
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Korsku 2021-2022



16/11/2025 Presentation name / Author12

RYHMÄNHALLINTATAIDOT 
- pienen ryhmän harjoittelu

HELMI-24

45 min voima

15 min BS floater/pull up + pallon ylöstuonti 

15 min 3-3 short side (pääkori ja sivukori)

25-30 min BS 1-1 - 2-2 - 3-3

15-20 min heittotaito

SUSICAMPUS-24 

TORSTAI
25 min heittorutiinit + pull up

35 min BS-pelaaminen 

20 min voima

- rakenne 

- Yhteisharjoittelu toisen ryhmään kanssa

- Yhteiset pelitreenit (Helmi/ToPo-08 & EBT)
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PEDAGOGISET TYÖKALUT
• Positiivisen ilmapiirin luominen – vanhemmat mukaan

• Työkaluja haastaviin tilanteisiin
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POSITIIVISEN ILMAPIIRIN LUOMINEN -
VANHEMPIEN ROOLI
• Milloin pelaajan vanhemman 

kanssa keskustellaan?

– Päiväkodissa palaute päivittäin 

– Koulussa Wilma…soitto…

• Miten harjoituksissa?

Missä asioissa vanhemmat mukaan 
keskusteluun? Päätöksentekoon? 

• - Ennakoiva keskustelu

• - luottamuksen rakentaminen ja 
pitkäjänteisyys

• - pienetkin asiat keskusteluun → 
ettei tule isoksi asiaksi

• - avainvanhempien kautta 
pelaaminen
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• ”Henkilökohtainen maalivahtivalmentaja”

• Riitatilanne Valmierassa

→ Selvitys → keskustelu ja sopimus → info vanhemmille

• Vanhempien ”kriittinen” palaute ja käytös 
ottelutilanteessa

→ Keskustelu puheenjohtaja, valmentajat…

→ Videopalautteet ja pelaajakirjeet tiedoksi (wu14)

• Vanhempi managerina 

→ Valmentaja ottaa kopin pelaajasta

POSITIIVISEN ILMAPIIRIN LUOMINEN 
- VANHEMPIEN ROOLI
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• harjoitteita ei tehdä kunnolla, kikatellaan ja pelleillään 
(8/2)

• jatkuvat ”loukkaantumiset” mikroissa

• Harjoite ei onnistu – valmentaja turhautuu

• pelaaja ei keskity harjoitteeseen

• pelaaja ei opi (ma 5lk)

• pelaaja ei pääse kavereiden kanssa samaan ryhmään - 
valitaan pariksi tuttu ja paras kaveri

• pelaaja ei koe kuuluvansa ryhmään, ei ole oikein 
kavereita (etenkin tytöissä)

RYHMÄNHALLINTATAIDOT 
– pedagogiset työkalut
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Pedagogisia työkaluja

• Keskustelkaa edellisistä esimerkeistä.

• Miten tilanteet ovat ratkaistavista? 

• Miten niitä voi ennaltaehkäistä?
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Työkalut 2021
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Työkalut 2020
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RYHMITTELYT JA ERIYTTÄMINEN
• Ryhmädynamiikka ja joukkuehenki

• Pelaajien ryhmittelyt – istumajärjestys & ryhmäyttäminen

• eriyttäminen
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Ryhmädynamiikka ja joukkuehenki
• Millainen on huono joukkuehenki?

• Millainen on huono 
ryhmädynamiikka?

• Mistä tunnistaa hyvän
joukkuehengen?

• Millainen on hyvä
ryhmädynamiikka?



• Ryhmän pelisääntöjen / toimintatapojen avulla 
ilmaistaan minkälaista käytöstä ryhmän jäseniltä 
odotetaan

• Avoin ja tasapuolinen kommunikointi sekä jäsenten 
välinen kunnioitus ja arvostus johtavat ilmapiiriin, joka 
saa pysymään ryhmässä ja ponnistelemaan yhteisen 
tavoitteen saavuttamiseksi

• Valmentajalla pitää olla johtajuus ryhmässä

Ryhmädynamiikasta
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Ryhmädynamiikka ja joukkuehenki
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RYHMÄNHALLINTATAIDOT –ryhmittely
(istumajärjestys)



• Pelaajien jakaminen ryhmiin

– Pelipaikkakohtaisesti

– Tasoryhmät

– random (uusi kaveri)

– isot samaa

• Tarkoituksenmukaiset ratkaisut →

– uuden oppiminen

– Kilpailu

– Joukkuehenki

• Millaiset joukkueet

– Tasaiset

– Ykkösryhmä

– Varhaiset roolit→ peli näyttää hyvälle / sitä 
oppii mitä tekee
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RYHMÄNHALLINTATAIDOT –ryhmittely
(istumajärjestys)

Vältettävä:

Toistettaessa samaa, 

saadaan sama lopputulos
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• Uuden pelaajan ottaminen mukana (case Arttu)

– Perehdyttäjä

• Ryhmäytymisen integrointi lajiharjoitteluun

– Harjoittelussa pelaajilla aikalisät→ joutuvat
keskustelemaan yhdessä harjoittelusta (Esim. pelaamisen 
pyramidi)

– Parien ja ryhmien muodostaminen valmentajan
suunnittelemana

RYHMÄYTTÄMINEN
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ERIYTTÄMINEN
• Motivaatio

• Autonomia ja eriyttäminen

• Taidon oppimisen vaiheet



• Psyykkisen hyvinvoinnin perustana on

– Koettu pätevyys = On hyvä siinä, mitä tekee

– Koettu autonomia = Kokee saavansa vaikuttaa itseään 
koskeviin asioihin

– Sosiaalinen yhteenkuuluvuus = On hauskaa muiden 
ihmisten kanssa ja tuntee kuuluvansa ryhmään

Motivaation merkitys oppimisessa

Itsemääräämisteorian mukaan sisäinen motivaatio syntyy ja 

säilyy, kun kolme psykologista perustarvetta huomioidaan
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ERIYTTÄMINEN - autonomia
Autonomia

- Mihin asioihin pelaaja voi itse vaikuttaa?

- Harjoitusmäärään

- Kenen kanssa harjoitellaan

- Tehtäviin

- Pelipaikkaan

- joukkueeseen

- 5A:n kuvis – pojat innostunut

- Lukupisteet – 50s on 1 piste

- NS heittotaidon kehittyminen
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ERIYTTÄMINEN – mahdollisuus onnistua
Mahdollisuus onnistua

- 1-1 häviäjä puolustaa (case Arthur)

- 5-5 “tasaiset” joukkueet pelailua (KorsKu)

- Kotijoukkue pallollisessa pelissä (Helmi -10)
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ERIYTTÄMINEN – mahdollisuus onnistua
Mahdollisuus onnistua

Pelaamisen pyramidi

- valmennetaan ensiksi → edetään, 

kun onnistuu

Taitoharjoittelussa

- Pelipaikoittain

- Tasoittain

- tehtävässä



1. Kognitiivinen hahmottaminen

2. Assosiatiivinen vaihe

3. Automaatiotaso

Taidon oppimisen 
vaiheet



1. Kognitiivinen hahmottaminen

– Urheilija selvittää itselleen, mistä opeteltavassa liikkeessä on kysymys

– Ensimmäiset yritykset ovat kömpelöitä ja epätaloudellisia

– Eri yritysten välillä on paljon vaihtelua

– Tarkkaavaisuus voi olla suorituksen kannalta epäoleellisissa asioissa

– Huomio taidon suorittamisessa, ympäristön havainnointi vähäistä

– Tyypillistä runsas ääneen ajattelu

– Valmentaja voi tukea:

• Ohjaamalla suoritusta oikeaan suuntaan

• Hyvä malli auttaa muodostamaan käsityksen opeteltavasta asiasta

• Tämä vaihe tarvitsee runsaasti palautetta

2. Assosiatiivinen vaihe

3. Automaatiotaso

Taidon oppimisen 
vaiheet



1. Kognitiivinen hahmottaminen

2. Assosiatiivinen vaihe

– Oppija löytää yhteyksiä aikaisemmin opittujen ja opeteltavan taidon välille

– Kykenee vähitellen hyödyntämään olemassa olevaa liikevarastoa ja aikaisempia 
kokemuksia

– Taitotaso vakiintuu ja eri yritykset alkavat muistuttaa toisiaan

– Tarkkaavaisuus kiinnittyy oppimisen kannalta oleellisiin asioihin

– Tyypillistä runsas tekeminen

– Valmentaja voi tukea:

• Järjestää runsaan harjoittelun mahdollistavan ympäristön

• Antaa tilaa oppimiselle

• Liiallinen palautteen antaminen vaikuttaa häiritsevästi

• ”Tekemällä oppii” on hyvä iskulause tähän vaiheeseen

3. Automaatiotaso

Taidon oppimisen 
vaiheet



1. Kognitiivinen hahmottaminen

2. Assosiatiivinen vaihe

3. Automaatiotaso

– Suoritus on sujuva ja taloudellinen

– Suoritus pystytään tekemään muuttuvissa olosuhteissa

– Urheilija kykenee tekemään suoritukset ilman tietoista ponnistelua

– Tarkkaavaisuus voidaan suunnata kokonaan ympäristöön

– Suoritusta ei tarvitse tietoisesti ohjata, vaan se tulee ”selkäytimestä”

– Valmentajan kannattaa kunnioittaa tiedostamatonta osaamista – 
suorituksen nostaminen tietoisuuteen saattaa kömpelöittää ja hidastaa 
suoritusta

– Valmentaja voi tukea:

• Runsas vaihtelu harjoittelussa

• Taitava valmentaja varioi liiketehtävää ja/tai toimintaympäristöä

Taidon oppimisen 
vaiheet



• Lasta motivoi, että hän huomaa saavansa tukea siinä, 
että..

– Hän huomaa oppivansa ja kehittyvänsä – huomaa 
harjoittelun yhteyden kehittymiseensä.

– Hän tekee aina parhaansa.

– Hän huomaa muiden tukevan ja kannustavan häntä – 
joukkueessa on hyvä henki.

– Yhteisiä sääntöjä noudatetaan, kaikkia kohdellaan 
oikeudenmukaisesti ja hän saa vaikuttaa omaan 
harjoitteluunsa

– Hän kokee harjoittelun ja pelit iloiseksi tapahtumaksi

Pedagogiset työkalut: 
Motivointi
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HARJOITUS
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Harjoituksen rakenne

20 min Warm up Juha & Pena
15 min

Peli (3-3 yli puolen) (competition)

2 x 3 x 6 

min
Tomppa, Anton, 
Kiia

Nina, Mikko H, 
Kimmo

Iisakki, Mikko R, 
Jari 

15 min Peli (4-4 45s.) (competition)

5 min cool down
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LÄMMITTELYRATA
• Syöttäminen coachille

• Kuljetuskisa paria vastaan

• Kuljettaminen ja kädenvaihdot
(tennispallot)

• Catch&shoot

• Eurostep & spin

• Lay-up + Lay-back

• 2 x Levypallo & tukijalkailu
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TOOLS
Tool 1: attack the space –
oman pelaajan voittaminen

Ydinkohdat: tunnista ja hyökkää
tyhjään tilaan

Tool 2: attack the space –
viimeistelytekniikat

Ydinkohdat: takana, kyljessä, edessä

Tool 3: 
kolmoisuhkapelaaminen –
catch & shoot / go

Ydinkohdat: (syöttäminen), koppi, 
lähestymistä vastaan hyökkääminen, 
heittäminen
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competition
Peli 1: Nopea avaaminen

Peli 2: syöttämällä yli puolen

Tyhjään tilaan hyökkääminen
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