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Merkitse lomakkeeseen oman kehittymisesi kannalta tarkeat tavoitteet esi-
merkiksi kuntotekijoissa, terveellisissa elamantavoissa, ihmissuhteissa, tyossa
tai opiskelussa. Anna sitten kullekin tavoitteelle numero 1-10 sen mukaan, mi-
ten hyvin tavoite on talla hetkella hallinnassasi. Tee kuukauden valein uusi arvio
(1-10), ja lisaa tai poista tarvittaessa tavoitealueita. Taman jalkeen kirjaa jokaisen
tavoitteen keinot, kuinka pyrit tuota aluetta kehittamaan, esimerkiksi arviosta 6
arvioon /. Tarkista kuukausittain, kuinka nama keinot ovat toteutuneet ja pohdi,
miten keinoja voisi tehostaa. Aina, kun tavoitearvio uusitaan, pohditaan myos
kehittamiskeinoja. Ovatko keinot tepsineet, onko keinojen toteuttamisessa ollut
Jjoitakin esteita tai olisiko loydettavissa parempia keinoja? Tallainen tavoiteseu-

ranta auttaa keskittyméén omassa kontrollissa oleviin kehittamistehtaviin.
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