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Työskentelyssä esiin nousseita ongelmia

· talous
· raha
· yhteisöllinen prosessi haasteena
· pienet yksityiskohdat pysäyttävät etenemisen kohti suurta kokonaisuutta
· ajatukset oikeita – miksi käytänteet muuttuvat niin hitaasti?
· koulut on jo rakennettu
· OPS on liian laaja
· opettajien koulutus
· tukehduttaako sisäilmaongelma koulun kehittämisen
· homekouluraha ongelma
· valtakunnallinen strategia
· asenteet
· museovirasto
· OVTES
· tekninen toimi
· siivous
· rohkeus muutokseen
· asennemuutoksen esteet, muutosvastarinta
· mitä tarkoitetaan avoimella oppimisympäristöllä?
· käsite ei ole itsestään selvä
· toimintaympäristöön kuuluu myös toimintakäytännöt
· miten käytännöt saadaan joustamaan
· miten saadaan opettajat luopumaan kruunustaan?  Opettajasta ohjaajaksi ja kannustajaksi.
· Opettajien osaaminen – TVT yms.
· Osaaminen – välineet
· Löytää aika (=raha) muutostyöhön kouluilla – OPS – ympäristö
· Miten ratkaistaan pakollisten oppisisältöjen ja oppilaslähtöisyyden ristiriita
· systemaattisuus
· rakenteet uudistuksen luomiseen
· oppilas keskiöön – hallintokeskeisyydestä yksilökeskeisyyteen
· opettajien ja rehtorien täydennyskoulutus ja opettajien peruskoulutuksen uudistaminen
· vähän tutkimustietoa oppimisympäristöjen vaikuttavuudesta
· koulurakennusten oltava enemmän muuntuvia, enemmän monitoimitiloja
· OPS muuttuu 10 vuoden välein – tilat muuttuu 100 vuoden välein
· mikä on koulun tavoite?
· Fordin hevonen (ei edes osata kuvitella sitä, mikä voisi olla uutta)
· media
· koulu / luokkatilojen fyysinen rakenne / esim. langaton verkko
· luokkatilojen rakenteet & koulujen ikä
· miten vanhat rakennukset taipuvat
· [bookmark: _GoBack]olevat rakenteet ohjaavat liikaa
