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Opetussuunnitelmaprosessin taustaa

« Kasvatus- ja opetustoimen strateginen toimintasuunnitelma 2013-2016
* [aadittiin laajapohjaisen sidosryhmakyselyn pohjalta (Fountainpark)
* strategian yhteydessa paivitettiin arvot, toiminta-ajatus, keskeisimmat
strategiset kehityskohteet jne.

* strategian sisaltdo "keskustelee” laheisesti uusien opetussuunnitelman
perusteiden kanssa ja sisaltaa kuntakohtaiset arvo- ja painopistevalinnat

* strategia kattaa varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja
lukiokoulutuksen, joten jatkumo varmistuu

* koulut kirjaavat lukuvuosittain strategian toimeenpanotoimenpiteet
* strategia kuvamuodossa seuraavassa diassa
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Opetussuunnitelmaprosessin tavoitteet
ja lahtokohdat

« Tavoitteena on, ettd kaikki organisaation jasenet "oppivat” yhteisollisen
prosessin myota opetussuunnitelman perusteiden sisallon ja toiminnassa
tapahtuu perusteiden edellyttdmat muutokset

« Tavoitteena vahvistaa pedagogista johtajuutta ja saada aikaan "jatkuva”
opetussuunnitelmaprosessi

« Tavoitteena on toteuttaa prosessi mahdollisimman pitkalti muutoinkin
kehittdmiseen kaytettavissa olevilla resursseilla

« Opetussuunnitelmaprosessista kunnan tasolla vastaa perusopetusjohtaja
yhdessa perusopetuksen johtoryhman kanssa (ylakoulujen rehtorit,
aluerehtorit)

» Aluerehtorit vastaavat prosessista oman alueen tasolla, rehtorit oman
koulun tasolla

» Linkitys esiopetuksen ops-prosessiin tapahtuu kaikilla tasoilla
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Opetussuunnitelmaprosessi 2013-2014
kunnan tasolla

* Perusopetusjohtaja ja rehtorit osallistuivat Hyvaa oppimista —
koulutukseen (Ops-koulutus)

* koulutuksen toteutti Paivi Hartman
* koulutus sisalsi viisi lahiopetuspaivaa ja kouluissa tehdyt valitehtavat
* koulutuksen ohjelma ja valitehtavat on esitelty seuraavissa dioissa

» Lisaksi kuntakohtaisesti jarjestettiin esi- ja alkuopetuksen yhteinen
seminaari 11/ 2013 (2 pv)

* koulutuksen ohjelma my6hemmissa dioissa

« Kuntakohtaisesti jarjestettiin yhteistydssa Microsoftin kanssa seminaari
11/2013, joka integroitiin opetussuunnitelmaprosessiin, kouluttajana toimi
kasvatuspsykologian professori Kirsti Lonka

« FCG:n Lappeenrannan toimipisteessa oli tarjolla opetussuunnitelman
teemoihin liittyvia koulutuspaivia opetushenkildstolle (toiminnallisuus,
Maltti-koulutus, Avekki-koulutus, ratkaisukeskeisyys jne.)
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1. Lahipaivan ohjelma 21.11.2013 klo 9-16

Kouluttajat: KM, tydonohjaaja Paivi Hartman,
VTM kouluttaja-tyonohjaaja Jorma Ahonen

Paivan teema:
Oppiva organisaatio ja yhteisollinen

kehittdminen

”Yhteiselle matkalle 1ahd6dssa —
tutustuminen seka prosessin esittely”

Kurkistuksia OPS:n perusteisiin ja
nakokulmia yhteisolliseen OPS-tyohon

Koulu oppivana organisaationa

Narratiivisuus koulun kehittamisen
valineena

Yhteisoistunnon metodiikka ja harjoitus
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1. Valitehtava — yhteisollisyyden portaat

« Jokainen koulu tutustui yhteisollisyyden portaisiin ja arvioi, milla
yhteisollisyyden portaalla parhaillaan ollaan

. Yksilén matka yhteisollisyyteen < yhteiséllinen kasvuprosessi

. J.Ahonen & M.Nasi (2009) ja NOPS 2016 -hanke (2013)

. Yhteisollisyys - yhdessd tekemisen ja jakamisen kulttuuri
. pyyteeton tekeminen, jopa uhrautuminen (< altruismi) ja toisia palveleva kiintymys ja rakkaus (< agape)
= aloitteellisuus, luova ideointi, itsensa ylittdminen toisten hyviksi
= toisten oma-aloitteinen palveleminen, luottamustehtavat, ystavyys (< filia)

. Sitoutuminen
= rakentaminen —yhdessi tekeminen, keksiminen, luova kuvitteleminen
= jakaminen — toisten opettaminen, ohjaaminen, kasvattaminen
. tekeminen —toimiminen muiden kanssa yhteisen suunnitelman mukaan
. suunnitteleminen—asioiden kehitteleminen, visiointi, tavoitteiden muotoileminen
. Tekeminen
= auttaminen —neuvominen: oman taidon ja tiedon luovuttaminen toisten yhteisen kdyttdon

. keskustelu —tasavertainen osallistuminen yhteiseen ajatteluun ja yhteisten merkitysten luontiprosessiin

. kommentointi —oman ajattelun tuominen mukaan toisten johtamaan keskusteluun, luottamusta vastavuoroisuuteen ja ymmartdmiseen

= itsensd ilmaiseminen —sanallisen kommunikaation ensiaskeleet, sisdinen toivo mydnteisestd ymmarryksestd, rohkaistuminen vuorovaikutukseen
. Kommunikaatio - vuorovaikuttaminen

. arvostaminen, kunnioittaminen —toisten kohtaaminen positiivisesti ymmartavilla ja hyvaksyvalls tavalla (sanaton viestintd, kdyttaytyminen)
. vilittdminen — reagointi tunnetasolla osallisuuteen ja toisiin

. kiinnostuneisuus —tiedollinen osallisuus saatuun ja kuultuun tietoon

- kuuntelu —ajan antaminen ja salliminen toisten puheelle ja ajattelulle

= ldsndolo — suostuminen ldhelld olemiseen, yhteistn hyvaksyminen

= toisista tietoiseksi tuleminen —osallisuuden tarpeen sisdinen tiedostaminen
c Osallisuus
L
. Erillisyys - yksin tekemisen kulttuuri
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2. ]a 3. lahipaivan ohjelma 28.-29.1.2014

Kouluttajat

Paivi Hartman ja tutkija Sirkku Kupiainen, koulutuksen ja tutkimuksen
arviointikeskus, Helsingin yliopisto

Teema
Hyva oppiminen, hyva opetus ja tulevaisuuden edellyttama osaaminen

Ohjelma 1. paiva
Kokemusten vaihtoa valityoskentelysta

Muutosvirrat ja tulevaisuuden edellyttdma laaja-alainen osaaminen (alustus ja
ryhmatyoskentely)

Hyva oppiminen ops:n perusteluonnoksissa (alustus ja rynmaéatyoskentely)
Keskeisten ops:n kasitteiden maarittelya
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Ohjelma 2. paiva

Edellisen paivan reflektio

Oppimaan oppiminen koulupolun varrella — ajattelun taitoa, alyllista
uteliaisuutta ja oppimisen iloa (alustus ja keskustelutehtavia)

Oppimaan oppiminen esikoulusta

lukion loppuun
ajattelun taitoa, alyllista uteliaisuutta ja
oppimisen iloa
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2. Jakson valitehtava

« Jokainen koulu perehtyi opetussuunnitelman perusteiden yleiseen osaan ja
poimi keskeiset kasitteet ops-puuhun

Hedelmat:
Opetuksen ja kas

Lehdet:
Pedagogiikka

Runko ja oksat:

Rakenteet

Juuret: ®

Arvot ja toimintakulttuuri —
g = e _= _‘
— -
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3. Jakson ohjelma 26.3.2014

Kouluttajat
Paivi Hartman, kehittamispaallikkd Pasi Silander Stadin eKampus

Teemat
Tvt tulevaisuuden oppimisen, opettamisen ja johtamisen valineena

Paiva kytkeytyy Kirsti Longan luentoon tulevaisuuden oppimisesta ja
oppimisymparistoista

Ohjelma

Kokemusten vaihtoa valityoskentelysta ja edellisen paivan reflektointia (Kirsti
Longan luento)

Tietoyhteiskuntakehityksen strateginen johtajuus koulussa ja opetustoimessa
Paivien teemoja kokoava toiminnallinen ty6skentely
Valityoskentelyn ohjeistus

LAPPEENRANTA KANSAINVALINEN YLIOPISTOKAUPUNKI



3. Jakson valitehtava

« Jokainen koulu laatii visiotyOkirjan tai vastaavan kuvatakseen oman koulun
vision
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4. jakson ohjelma 8.5.2014

Kouluttaja
Paivi Hartman

Teema
Ops koulun kehittamisen valineena — tilannekatsaus ja jatkosuunnittelua

Ohjelma
Ops koulun kehittamisen vélineena — KT Pekka Rokka (videohaastattelu)

Ops-tyon tiekartta — misséa mennaan kansallisella, kunnan, alueen ja koulun
tasolla

Kokemuksia ProKoulu-ty6skentelysta Lappeen koulussa —
vuorovaikutustaitojen oppimisen malli (koulun edustajat)

Perusteluonnoksiin perehtyminen
Evastys syksyn jatkotydskentelyn suunnitteluun
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4. jakson valitehtava

« Jokainen alue ja koulu paivittda oman ops-tiekartan

1014 kevit

LAPPEENRANTA

Esiopetuksen ja

Miten ja nykyinen

perustetyd jatkuu.

Esiopetuksen perusteluonnoksesta saatu palaute
otetaan huomioon.

Paikallista opetussuunnitelmatyota tukevat tilaisuudet
jatkuvat

Opetushenkildston taydennys- koulutus jatkuu

Kolmas intipyyntd; luonnos
ja lisdopetuksen opetussuunnitelman perusteiksi
(huhtikuu)

opetussuunnitelmamme nyt toimivat?

Millaiset ovat mahdollisuudet lisdopetukseen? Enta

opetukseen?
Mitké ovat ja kehittami ?
Mika opi on olennaista hyvan ja

yvén oppimi
ihmisend kasvun kannalta? Miten sen pitaisi nakya
opetussuunnitelmissa?

Tarvitsemmeko uutta osaamista tai koulutusta
paikalliseen opetussuunnitelmatydhén?

Miten prosessi olisi hyva toteuttaa?

KANSAINVALINEN YLIOPISTOKAUPUNKI

2014 tammikuu
Liittyminen opstuki2016 —
koulutukseen

Alueellinen Ops-tyéryhmén
perustaminen

Hartmanin koulutuksen valitehtavat
viety opetushenkiléstoon

yhdessé esi- ja perusopetuksen
kanssa (varhaiskasvatuksen
edustus: Riitta Harkénen
Kourulasta, Marjo Nakari
Skinnarilasta, Anne Nylund
Lappeelta ja Helena Vihavainen ).
Ryhma on kokoontunut jo
muutaman kerran, ja seuraava
tapaaminen 27.3. Tyéryhma on
osallistunut yhteisen veso-paivan
suunnitteluun ja toteutukseen.

Veso-paiva pidettiin yhdessa
perusopetuksen 1-9-k:n kanssa
15.2. Kouluttajana Terhi Toikkanen
+ ryhmaétyoskentelyn aiheena
tulevaisuuden edellyttama laaja-
alainen osaaminen.

Veso-paivaan osallistuivat kaikki
alueen eskariopettajat ja
paivakotien johtajat. Ennen vesoa
kaikki varhaiskasvatuksen edustajat
olivat lukeneet ops-luonnokset ja
tutustuneet myés perusopetuksen
luonnosversioon ryhmatydaiheen
osalta.

Em. tydryhmén jasenet osallistuvat
OPStuki2016-koulutuspaiviin
Tampereella tammi-, huhti- ja
lokakuussa 2014.

Aluekokouksessa 13.3. paivéakodin
johtajien ohjeistus / ideointi
vanhempien ja eskarilaisten
kuulemisen tavoista kevaan
palautteen osalta. Ohjeistus
johtajilta omien talojen
esiopetusryhmiin.

Alueen eskariopettajien ops2016 —
iltapaivakahvit' pidetaan
huhtikuussa 2014 : toteutetaan niin,
ettd mahdollisimman moni
eskariopettaja paasee

Paivakodin ja koulun yhdistavat teemat ja
tarvittavat taidot

Itsestd, tavaroista ja ympéristosta
huolehtiminen.

Vuorovauikutustaidot

Positiivinen asenne

Oman toiminnan ohjaus

Itsetunto

Motivaatio

Erillaisuuden hyvaksyminen

Yhdessa tekeminen, toiselta oppiminen
TVT-taidot

Monipuoliset tydskentelytavat

KIVA-koulu, kummitoiminta, esi-ja
alkuopetuksen yhteistyd

Oppilaat mukana suunnittelussa
Oppilaslahtdisyys
Yhteiset sdanndt

Omaan tahtiin eteneminen
Palkkiojarjestelmé/Vapaus ja vastuu

Oppilaskunta
Huoltajat mukana suunnittelussa

Avoin yhteistyd
Vanhempaintoimikunta
Wilma
Vanhempainillat
Arviointikeskustelut

Millaista osaamista tarvitaan

VT

Nepsy

Asennekasvatusta (Avoimuus ja rohkeus
kokeilla uutta)

Sidosryhmien hyédyntaminen

Yhteistyé ja verkostoituminen
limi6pohjaisuus




Esi- ja alkuopetuksen seminaari 11/2013

TIISTAI 5.11.2013

LAPPEENRANTA

Seminaarin puheenjohtajana perusopetusjohtaja Mari Routti

ESI- JA PERUSOPETUKSEN AJANKOHTAISET VALTAKUNNALLISET

KUULUMISET

10.00 - 10.20
10.20 - 10.30

10.30 - 12.00

IImoittautuminen ja tulokahvi

Seminaarin avaus
puheenjohtaja Mari Routti

Esi- ja perusopetuksen uudistuvat perusteet - haasteita paikalliseen
kehittimiseen
opetusneuvos Arja-Sisko Holappa, OPH

VUOROVAIKUTUS OPETUSTYON PERUSTANA

12.00 - 13.00
13.00 - 14.30

14.30 - 15.00
15.00 - 16.45

16.45 - 17.00

Lounas

Lapset, vanhemmat ja henkilokunta puhaltamassa yhteen
hiileen - ammatillinen vuorovaikutus esi- ja perusopetuksessa
vliopistonlehtori Tuulikki Venninen, Helsingin yliopisto

Kahvitauko

Edelliset teemat jatkuvat
yliopistonlehtori Tuulikki Venninen, Helsingin vliopisto

Seminaarin ensimmaisen pdivin yhteenveto ja keskustelua
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09.00 - 09.15
09.15 - 12.00

12.00 - 13.00

Learning cafe -menetelmin esittely ja ohjeet tyoskentelylle

Keskustelua pienryvhmissa Learning cafessa.

Valitse alla olevista teemoista 3-4 ryhmai, johon osallistut aamupdivan

aikana

1. Tulevaisuuden TVT -taidot - haaste kouluille

2. Objektista subjektiksi: miten oppiminen voi muuttua
toiminnallisemmaksi?

3. Oppilaan motivaation vahvistaminen kannustamalla

4. Mitd on hyvi oppiminen?

5. Esiopetuksen oppilashuolto

6. Toiminnallisuus esiopetuksessa

7. Lasten osallisuus esiopetuksen suunnittelussa

8. Esi- ja perusopetuksen yhteinen ops-prosessi

9. Traketon - Kirjoittamalla lukemaan

10. Tiedonsiirto esi- ja alkuopetuksen vililla

Kahvi tydskentelyn lomassa

Lounas

ILMIOPOHJAINEN / EHEYTTAVA OPPIMINEN
OPPIJAN MOTIVOIJANA

13.00 - 14.30

14.30 - 15.00
15.00 - 16.00
16.00 - 16.15

[Imiélihtdinen oppiminen esi- ja perusopetuksen
toimintatapana
yliopistonlehtori Hannele Cantell, Helsingin yliopisto

Kahvitauko
Edellinen aihe jatkuu

LERLI LRy ===

Seminaarin yhteenveto ja
paatos
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Ops - tyoskentely palvelualueilla ja
kouluissa 2013-2014

» Rehtorikoulutuksen valitehtavien liséksi palvelualueet ja koulut ovat itse
suunnitelleet ja toteuttaneet

* koulutuspaivia (vesot, pedagogiset kahvilat)
* vanhempainiltoja ja lauantaityGpaivia

* kyselyita vanhemmille ja oppilaille

* osallistaneet oppilaat tyéskentelyyn

* perustaneet sosiaaliseen mediaan suljettuja ryhmia (esim. Sammon
taonta — Sammonlahden palvelualueen suljettu ops-ryhméa Facebookissa,
jossa mm. opettajien arkikuvahaaste OPS 2016-kokeiluista © )
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OPETUSSUUNNITELMAT UUDISTUVAT SYKSYLLA 2016

Opetussuunnitelmat uudistuvat ja uudet opetussuunnitelmat otetaan kdyttéon 1.8.2016 alkavan lukuvuoden alusta
lukien. Uudistuksen tavoitteena on tehda Suomen kouluista mm. osallistuvampia, liilkkuvampia, luovempia ja
kielellisesti rikkaampia. Uudistumista tarvitaan, koska koulua ymparéiva maailma ja lainsdadanté on muuttunut.
Uudistustyd on koulussamme jo tdydessé vauhdissa. Toivomme, ettd te vanhemmat tulette mukaan meidan Kimpisen
alueen opetussuunnitelmaty6hén miettimalla ja vastaamalla yhdessa lapsenne kanssa seuraaviin kysymyksiin.
Saatuja ajatuksia kasitelladn luokissa keskustellen ja me opettajat hyddynndmme tietoja opetussuunnitelmatydssa.
Mikali teilld on lapsia Kimpisen ylakoulussa niin pyydamme teita vastaamaan myds ylakoulussa olevan oppilaan
huoltajakyselyyn Wilmassanne.

Oppilaan nimi ja luokka:

1. Mité tietoja ja osaamista koulussa tulisi opiskella lisd4?
Kimpisen koulun

2. Millaista osaamista tarvitaan tulevaisuudessa? h UOltaja kysely...

3. Millaisessa koulussa kaikilla on hyva olla?
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Kesamaenrinteen oppilaat kuvittivat ops-puun
hedelmat...
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Kaukaan koulun 4. luokkalaisten opetussuunnitelmatyon pohjavalmistelua
kiinnittamalla evaskoriin asioita, joita haluaisivat koulun heille opettavan:
"Ystdavdllisyys, itsendiisyys, sosiaaliset taidot, kunnon liiikuntaa, ei mitédn hontsdilyd,

rauhallisuus, kansainvdilisyys..."




Ops - tyoskentely 2014-2015

* Rehtoreiden koulutuspaivat jatkuvat, mukaan myos ops-tydskentelyn
avainhenkil6ita kouluilta

*15.9. ja 19.11. (15.9. ohjelma my6hemmin esityksessa)
* kouluttajana jatkaa Paivi Hartman ja vierailevat kouluttajat
* kevaan paivista sovitaan loppusyksystéa (27.1. sovittu jo)
« Palvelualueet ja koulut jatkavat omia prosessejaan (koulutus ym.)

« Syyskuussa otettiin kayttoon Pedanet koko kunnassa, ops-materiaalit
tallennetaan sinne

» QOpettajien taydennyskoulutuspaivat jatkuvat (mm. toiminnallinen oppiminen,
IImiépohjainen oppiminen, PBL-paiva jne.)

* Esi- ja alkuopetuksen seminaari jalleen 11/2014 (ohjelma mydhemmissa
dioissa)

« Kuntakohtaiset osat opsiin valmistellaan 11/2014 — 02/2015

(mahdollisimman vahan kuntakohtaista osuutta, painopiste vahvasti
palvelualueilla ja kouluissa)

* Alue- ja koulukohtainen ops-valmistelu ja kirjoittaminen 03/2015 — 03/2016
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6. lahipaivan ohjelma 15.9.2014 ja
ennakkotehtava

Teema
Opetussuunnitelmatyd kouluyhteistssa

Sisallot

Koulun tasoisen opetussuunnitelmaprosessin rakentaminen ja johtaminen
Ops - tyoskentely osana jatkuvaa koulun kehittamistoimintaa

Osallistavia menetelmia ops - tydhon

Ytimen etsintaa

Mihin uusi ops kouluja haastaa?

Ennakkotehtavat

Kukin rehtori valmistautuu esittelemaan oman nimetyn OPS-vastuualueensa tilannekatsauksen eli
mita havaintoja olet tehnyt perusteita lukiessasi ja mahdollisesti muutakin ajankohtaista teemaa
koskettelevaa.

Tee esityksesta 1-3 diaa, ne siirretadn materiaalipankkiin Peda.net—ymparistoon kaikkien
kayttoon. Aikaa kuhunkin esitykseen koulutuspaivassa on noin viisi minuuttia.

Kaikki osallistujat perehtyvat OPS2016—perusteluonnoksiin kokonaisuutena. Pohtikaa, sita mita
muutosta niilld kouluihin halutaan ja mihin ne nimenomaisesti omaa kouluanne haastavat.
Kontaktipaivan tydskentelyssa jatkamme teeman tygstamista.
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Ennakkotehtavat Pedanetissa...

—— e —— e E@M
%nla https://peda.net/lappeenranta/rehtoreiden-ops/el, ~ @ € X HE Ennakkotehtavan palautus

Aidinkieli_Sari_Luukkonen Lataa: AIDINKIELLpptx 179,6 kt

=)
&
{0

& Hiltunen, Minna 10. syyskuuta 2014 13.33

0 kommenttia

Luku 6. Oppilaan arviointi: Jyrki Ylarakkola Lataa: Luku 6 oppilaan arvicinti.pptx 71,9 kt
Ylarakkola, Jyrki 10. syyskuuta 2014 10.20

0 kommenttia

Kemian osuus OPSissa Lataa: Kemian osuus OPS-perusteissa.pptx 70,4 kt
ﬁ Lind, Jukka 9. syyskuuta 2014 13.56

0 kommenttia

Toimintakulttuuri luvut 4.1 - 4.2 Lataa: Toimintakulttuuri luvut 4.1 - 4.2.pptx 86,7 kt
Auronen, Jyrki 9. syyskuuta 2014 13.10

0 kommenttia

LUKU 15.1.-15.3. johdanto (Heikki Laivamaa) Lataa: 15.1.-15.3. ylakoulu (Heikki Laivamaa).pptx 182,7 kt
& Laivamaa, Heikki 9. syyskuuta 2014 12.45

m

0 kommenttia

LUKU 9 Kieli- ja kulttuuriryhmien opetus Lataa: Ennakkotehtava_OPS-koulutus_140915_kieli- ja kulttuuriryhmien
opetus_Raasumaa_Vesa.pptx 66,5 kt

Raasumaa, Vesa 9. syyskuuta 2014 11.09

0 kommenttia

Maantieto Lataa: Maantieto.pptx 69 kt
~_ Rissa, Aro 9. syyskuuta 2014 9.31
252 R

0 kommenttia
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6. lahipaivan ohjelma

Tervetuloa koulutukseen!

Prosessin esittely, tyGtavat ja oppimisymparistd, Paivi Hartman ja Jari Kivisto
OPS2016 —tyon ajankohtaiskatsaus, Mari Routti

Hyva koulun OPS-prosessi, Paivi Hartman ja Jari Kivisto

Ajankohtaiset teemat, OPS:n yleinen osa, Rehtorit
Yleisen osan herattamat kysymykset OPS-tydlle - Oppimiskuppila—tydskentely

Ajankohtaiset teemat, vuosiluokkaosuudet ja oppiaineet, Rehtorit
Oppimiskuppilatyoskentelyn jatko ja galleriakavelyna tutustuminen tuotoksiin

Valityoskentelyn ohjeistus ja koulutuksen paattaminen
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Esi- ja alkuopetuksen seminaari 4.-
5.11.2014

ESI- JA ALKUOPETUKSEN NIVELVAIHE JA UUDET OPETUSSUUNNITELMAT

09.45-10.15 lImoittautuminen ja tulokahvi
10.15-10.20 Seminaarin avaus
10.20 - 12.30 Oppia, iloa, osallisuutta - Tarinoita yhteistoiminnallisuudesta,

oppimisen ilosta, leikista, osallisuuden edistamisesta,
mobiilioppimisesta ja kaikille yhteisen koulun rakentamisesta.
OPS 2016 on meille mahdollisuus - miksi emme kayttaisi sitéa
hyvaksi?
Jukka Vetoniemi, ohjaava opettaja,
Oppimis- ja ohjauskeskus Mantykangas

12.30 - 13.30 Lounas

AKTIVOIVA TYOSKENTELYTAPA ESI- JA ALKUOPETUKSESSA

13.30 — 15.00 Miksi ja miten opetus muuttuu?
Miten oppilas aktivoidaan?
Aktivoivan ja elamalahtdisen pedagogiikan avaimet
Toiminnallinen oppiminen esi- ja alkuopetuksen arjessa
Steinerkoulun opettaja, tietokirjailija Jarno Paalasmaa

15.00 — 15.15 Kahvitauko
15.15-16.00 Tyb6skentely jatkuu
16.00 — 16.30 Yhteinen keskustelu
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HYVAT KAYTANNOT ESI- JA ALKUOPETUKSEN NIVELVAIHEEN ARJESSA
LEARNING CAFE - OPPIMISTA JA KESKUSTELUA PIENRYHMISSA

09.00-12.00

Aikataulu:

klo 9.00 — 09.15
klo 09.15 — 09.55
klo 9.55 -10.35
klo 10.35 -10.55
klo 10.55-11.35
klo 11.35-12.00

12.00 - 13.00

Valitse seuraavista 3 ryhméaa joihin osallistut oppimiskahvilan
aikana
. Toiminnallisuus tabletteja hyédyntaen
. Aihe viela auki
. S2 -oppilaan kohtaaminen
. Pedagoginen johtaminen esi- ja alkuopetuksen nivelvaiheessa
. Vuorovaikutustaitojen harjoittelu
. Esi- ja alkuopetusta likunnan keinoin
. Tutkiva oppiminen
. Eheyttava oppiminen
. Miten varmistetaan lapsen ja perheen osallisuus esi- ja
alkuopetuksen nivelvaiheessa?
10. Toimintaympariston rakentaminen

©CoOo~NOOUOR~WNE

Ohjaus tyoskentelyyn

sessio 1

sessio 2

Kahvitauko

sessio 3

Kiertelya learning cafe -poydissd, mahdollisuus tutustua toisten
ryhmien tuotoksiin

Lounastauko

OPETTAJUUS MUUTOKSESSA

13.00 - 15.30

15.30 - 15.45

Opettaja sanojasta kuuntelijaksi, kontrolloijasta ymmartajaksi
Professori Pekka Raiha, I1td-Suomen yliopisto

Seminaarin yhteenveto ja paatos
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Opsiin
kirjataan...

Luku 2.4

*po:n anvoperustaa ja oppimiskasitysta mahd.
taydentavat paikalliset ndakokulmat tai painotukset

*arvoperustan ja oppimiskasityksen toteutuminen
opetuksen jarjestdmisessa ja koulujen tydssé

Luku 3.4

*paikallisesti tarkeét, perusopetuksen tehtavaa
konkretisoivat ndkokohdat

“laaja-alaisen osaamisen mahdolliset paikalliset
painotukset ja ne jarjestelyt ja toimenpiteen, joilla
toteutumista tuetaan ja seurataan

Luku 4.5.

*toimintakulttuurin kehittamisen painopisteet seka
miten yhteistyolla huolehditaan toimintakulttuurin
kehittdmisesta

*oppimisymparistojen ja tyotapojen valintaa ja
kehittamista ohjaavat tawitteet

*perusopetuksen vhtendisyvden ja opetuksen

eheyttdmisen edistaminen kdytannossa

*monialaisten oppimiskokonaisuuksien paikallisten
tawoitteiden ja sisaltbjen suunnittelu ja toteuttaminen

*opetuksen jarjestaian oppimiskokonajsuuksien.

toteutumisen, ja oppilaiden suunnitteluun

osallistamisen seuraaminen, aniointi ja kehittdminen

(Taulukko: Leena Pontynen,

opetusp

aallikko, Ylojarven kunta)




Luku 5.5

Y hteinen vastuu koulupaivasté ja yhteistyo

*keskeiset tawitteet ja toimintatavata hyvan ja
turvallisen koulupéivan luomiseksi ja yhteistyon

jarjestamiseksi

*yhteistyon organisoiminen kunnan / koulun sisélla
seka koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa, seuranta
ja kehittaminen,

*erityinen huomio kodin ja koulun yhteistyon seka
oppilaiden osallisuuden ja yhteistydn tawvoitteisiin ja

toteuttamiseen

Etayhteyksia hyodyntava opetus

*Etayhteyksien hyddyntaminen opetuksessa

*Etayhteyksien kaytt6a ohjaavat tawitteet ja yhteiset
toimintatavat seka eri toimijoiden vastuut

Vuosiluokkiin sitomaton opetus

*miten vsop kaytetaan (jotkut koulut/kaikki/luokka-
asteet/yksittéiset oppilaat jne.)

*oppimaaraan sisaltyvat opintokokonaisuudet, joista
opinnot rakentuvat

*tuntijako ja opetuksen tawitteet ja siallét naille
opintokokonaisuuksille

*mitka opintokokonaisuudet ovat oppilaalle pakollisia ja
mitk& valinnaisia

*miten opintojen etenemista ja opintokokonaisuuksien
suorittamista seurataan ja anioidaan




Y hdysluokkaopetus
*opetuksen jarjestamista ohjaavat tawitteet ja
toimintaperiaatteet

*eri oppiaineiden wosiviikkotuntien jakaminen
wiosiluokille nivelvaiheiden mukaisesta tai oppimaaran
jakaminen opintokokonaisuuksiin, jos vsop

lJoustava perusopetus

*joustavan perusopetuksen jarjestdminen ja keskeiset
toimintatavat

*oppilasvalinnan perusteet ja miten valinta kaytanndssa
toteutetaan

*koulun ulkopuolella tapahtuvan opiskelun jarjestaminen
ja taman ohjaaminen, seuraaminen ja aniointi

*eri toimijoiden yhteistyd, vastuut ja tyonjako

*tyossaoppimisjaksojen tyopaikkaohjaajien perehdytys
tyoturvallisuuteen, tietosuojaan ja salassapitoon jne.




Muu perusopetusta tukeva toiminta

*kerhotoiminnan, koulukirjastotoiminnan seka muun
perusopetusta tukevan toiminnan tawoitteet ja

jarjestamisen paapirrteet seka yhteys mahd.
tarjottavaan aamu- ja iltapaivatoimintaan

*kouluruokailun toteuttamista ohjaavat periaatteet seka
ruoka-, terveys- ja tapakasvatukselliset tavoitteet

*oppilaiden ruokailuun liittyvat erityistarpeet

*miten perusopetusta tukevan toiminnan osalta tehdaan
yhteisty6ta kotien sekd muiden sidosryhmien kanssa

*koulumatkoista ja kulietuksista ja niihin liittyvista

toimintatawvoista tiedottaminen




Luku 6.7.

*aniointikulttuurin kehittdmisen tawitteet seka

RESRETSET PITTeaT

*anioinnin ja palautteen antamisen kaytannoista
tiedottaminen

*anioinnin toteuttamisen ja yhtendisyyden seuraaminen

*anioinnin toteuttaminen:

*sanallinen / numeroaniointi

*oppilaan itseanioinnin edellytysten kehittymisen
tukeminen

*kayttaytymisen tawoitteet ja sen aniointi

*tyonkentelyn yleistawoitteet sen aniointi

*wosiluokalta siirtymiseen ja luokalle jattdamiseen seka
ehtojen suorittamiseen liittyvat kaytannot

*erityista tukea saavan oppilaan aniointi

*paattdarnvosanan muodostamisesta paattéanioinnin
kriteerien ja paattbarvosanan muodostamisen
periaatteiden mukaisesti

*oppilaalle annettavien todistusten ulkomuoto




Erityinen tuki

Tehostettu tuki

*erit. tuen kaytannon jarjestaminen

*tehostetun tuen kaytannon jarjestaminen

*ped.sehvityksen laadintaan liittyvat kaytanteet

*ped.anion laadinnan kaytanteet

*oppilaan ja huoltajan kuulemiseen liittyvd menettely

*toimintatavat oppilaan tehsotetun tuen aloittamisessa,
toteuttamisessa ja paattdmisessa

*erityisen tuen paatoksen tekeminen

*oppimissuunnitelman laadintaan, anviointiin ja
tarkistamiseen liittyvat kayténteet

*erityisen tuen paatdksen tarkistaminen

*yhteisty§, vastuut ja tyonjako eri toimijoiden kesken
pedagogisen anion ja oppimissuunnitelman
laadinnassa, tehostetun tuen jarjestdmisessa seké
tuen vaikutusten seurannassa ja anvioinnissa

*toimintatavata erityisen tuen paattuessa ja tehostetun
jatkuessa

*HOJKSin laadintaan, aniointiinja tarkistamiseen littyvat
kaytanteet

*menettelytavat ja yhteistyo oppilaan ja huoltajan
kanssa ped. anion ja oppimissuunnitelman
laadinnassa, teh. tuen jarjestamisessa seka tuen
vaikutusten seurannassa ja anioinnissa

*yhteistyd, vastuut ja tyonjako ped.asiakirjojen
laadinnassa, tuen jarjestaiessa tuen vaikutusten
seurannassa ja anioinnissa

*menettelytavat mahd. asiantuntijalausuntojen kaytossa

*menettelytavata ja yhteistyd oppilaan ja huoltajan
kanssa ped. asiakirjojen laadinnassa, e-tuen
jarjestamisessa seka tuen vaikutusten seurannassa ja
anioinnissa

*oppimaaran yksiléllistamiseen liittyvat toimintatavat
osana ped.selitysten laadintaa, e-tuen paatdsta ja
HOJKSin laatimista

*pidennetyn oppiuvelwllisuuden jarjestaminen

*lapsen ohjautuminen pidennetyn piiriin, monialainen yt
prosessissa

*opetuksen kaytannon jarjestaminen

*yhteistyd esiopetuksen ja muun varhaisaksvatuksen
kanssa sekad muu yhteisty®, eri toimijoeiden vastuut ja
tyonjako

*yhteisty0 oppilaan ja huoltajan kanssa

*eri oppiaineiden mahdollinen yhdistdminen
oppiainekokonaisuuksiksi tai jakaminen osa-alueisiin
seké niiden tarkempi kuvaus

*tawoitteiden, sisaltdjen ja menetelmien tarkempi
kuvaus toiminta-alueittain




Perusopetuslaissa sdadetyt tukimuodot

*Kaytannon jarjestaminen

*yhteisty6, vastuut ja tyonjako eri toimijoiden kesken

*oppilaalle ja huoltajalle tiedottamiseen ja oppilaan ja
huoltajan kanssa tehtavaan yhteisty6hon liittyvat
toimintatavat

Luku 9.5.|*Eri Kieli- ja kulttuuriryhmien opetuksen jarjestaminen

*oppilaiden Kiell- ja kulttuuri-igentiteetin monipuolinen

tukeminen

*oppimissuunnitelman kayttd oppilaan opiskelun tukena
ja sen rakenne ja keskeinen sisalto

10.4.  IKilikyloy

*oppilaaksi oton periaatteet ja kenelle opetus tarkoitettu

*kohdekielen ja koulun opetuskielen tuntijako

*miten opetus jakautuu kieliin

*kohdekielella opetettavien oppiaineiden keskeiset
kielelliset tavoitteet

*tawitteet ja sisallot wiosiluokittain

Varhainen taydellinen kielikylpy

*aidinkielen ja Kirjallisuuden sisaltéjen jako Kielittain

Laajamittaisen kaksikielisen opetus

miten menetellddn lyhytaikaisesti Suomessa asuvien
oppilaiden osalta

*oppilaaksi otto: sowveltuvuuskokeet ja niiden vaikutus
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Valinnaiset oginnot

Oppiaineiden tawvoitteiden ja sisaltdjen jako

Luvut 13-

wiosiluokittain

Nivelvaiheet

Toimintatavat e-1.1k

Toimintatavat 2.-3.1k

Toimintatavat 7.-6.1k

*tarjottavat aineet: nimi, laajuus, tavoitteet, sisallot,
erityispiirteet, wosiluokat

Aniointi

*aniointi

*Vuosiluokkakokonaisuuksien erit.piirteet ja paikalliset
painotukset ja miten sitd seurataan / kehitetaan

1.-2.

*taide- ja taitoaineiden valinnaisten tuntien kayttdminen

3.-6.

7.-9.

*vapaaehtoiset ja valinnaiset kielet, niiden wt -jako,
tawoitteet ja sisallot

*oppiaineiden oppimisymparistoihin, tyoétapoihin,
ohjaukseen ja tukeen liittyvat erityispiirteet

1.-2.

*B2-lkielen sek mahd. muiden valinnaisten kielten
aniointi

3.-6.

7.-9.
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