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HYVAKSYTTY ELO-YHTEISTYORYHMAN KOKOUKSESSA 9.2.2017
ELINIKAINEN OHJAUS

VALTAKUNNALLISEN ELINIKAISEN OHJAUKSEN YHTEISTYORYHMAN (ELO-RYHMAN)
VIESTINTASUUNNITELMA 2017

Euroopan unionin neuvosto on 2000-luvun alussa maaritellyt elinikéisen ohjauksen jatkuvaksi
prosessiksi, jonka avulla kaikenikéiset kansalaiset pystyvat missa tahansa elamanvaiheessa
tunnistamaan valmiutensa, taitonsa ja kiinnostuksensa tehda mielekk&itda koulutukseen ja
ammattiin liittyvia paatoksia seka hallitsemaan yksilollista kehityskaartaan koulutuksessa,
tydssa ja muissa ymparistoissd. Suomen ELO-ryhma on vuodesta 2011 alkaen toteuttanut
edelld mainittuja linjauksia vahvistamalla elinikéiselle ohjaukselle strategiset tavoitteet
(Opetus- ja kulttuuriministerion tyéryhmamuistioita ja selvityksia 2011:15):

1: Ohjauspalveluja on tasapuolisesti saatavissa ja ne vastaavat asiakkaan tarpeita
2: Yksilolliset uranhallintataidot vahvistuvat

3: Ohjaustyota tekevilla on tehtavien edellyttdmé osaaminen

4: Ohjauksen laatujarjestelmia kehitetaan

5: Ohjaus toimii koordinoituna kokonaisuutena.

Elinikéisen ohjauksen viestintd koskee laajasti ohjausalalla tapahtuvaa toimintaa, kuten
monialaista, asiakkaiden tarpeista lahtevaa, yhden luukun ja matalan kynnyksen ohjausta ja
neuvontaa. ELO-ajankohtaiskatsaus vélittéda tietoa ohjauksen haasteista ja ohjauksen hyvista
kaytannoista sekd ohjausalan linjauksista ja paatoksistd. Katsauksessa seurataan lisaksi
ohjausalan kotimaista ja kansainvalisté yhteistyota, tapahtumia, kehittamisté seka tutkimusta.
Ajankohtaiskatsauksessa tiedotetaan ELY-keskusten toiminnasta ja toiminnan tuloksista
elinikaisen ohjauksen alueella.

Viestinnan tavoitteet

Elinik&isen ohjauksen viestinnan tavoitteet ovat ELO -ryhmén tavoitteista lahtevan toiminnan
nakyvaksi tekeminen ja tiedon tarjoaminen ohjaustoiminnan tapahtumista ja haasteista.
Tavoitteena on toiminnan tunnettuuden lisédminen, ajankohtaisista tapahtumista ja
toiminnan painopisteistéd kertominen niille, jotka ovat toiminnan (potentiaalisia) asiakkaita,
palvelujen tarjoajia tai hallinnossa ja mukana ohjauksen kehittdmistyossa. Viestinndssa
pyritdan tarkastelemaan asioita elinikdiselle ohjaukselle asetettujen strategisten tavoitteiden
nakokulmasta. ELO -viestinndssd tehdaan yhteistyotda mm. Kohtaamo-hankkeen (ESR 2014-
2020) viestinndn kanssa, jotta hankkeen ohjaamoihin liittyvat hyvat kaytannot ja
kehittamisideat saadaan leviamaan. Viestinnan painopisteitd tarkennetaan vuosittain.
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Viestinnan ydinalueet vuonna 2017

ELO-ryhmén hyvaksyman toimintasuunnitelman pohjalta viestinnan ydinalueita vuonna 2017
ovat edellisen vuoden suunnitelman tavoin alla luetellut toiminnan tavoitteet. Tavoitteissa
painotetaan erityisesti tieto- ja viestintdteknologian hyddyntamista ohjauksessa,

maahanmuuttajien ohjauspalveluiden kehittamista ja ohjauksen arviointia.

1. Matalan kynnyksen monialaisten palvelujen edistaminen:

e nuorille suunnatun Ohjaamo -palvelumallin vakiinnuttaminen ja kehittdminen

osana aluehallintouudistusta ja uudistuvaa palvelurakennetta

* monialaisen palvelumallin laajentaminen vaiheittain kaikenikaisille syksylla 2016

hyvaksyttyjen elinikdisen ohjauksen monialaisuuslinjausten mukaisesti

2. Tieto- ja viestintateknologian hy6dyntaminen ohjauksessa:
integroidun verkko-ohjausjarjestelméan kehittamistyon jatkaminen

3. Maahanmuuttajien ohjauspalvelujen kehittdminen
4. Ohjausosaamisen kehittaminen
= koulutuksellinen teema on "monialaiset palvelut kaikenikaisille”

= aikuisten uraohjauksen erikoistumiskoulutuksen suunnittelutyén tukeminen

5. Ohjauksen laaja-alaisen tila-arvioinnin toteuttaminen

Viestintavastuut ja roolit

ELO-ryhmén  ajankohtaiskatsauksen viestintdd toimittavat TEMin  Tyollisyys-

ja

yrittajyysosaston Tyoelaméan osaamispalvelut (TOP) —ryhmaéssé Tiina Asunmaa ja Hillevi Lénn
kokoamalla tiedotettavan aineiston yhteisty0ssa opetus- ja kulttuuriministerion Ulla-Jill

Karlssonin ja Raija Merildisen kanssa.

TOP-ryhmd varmistaa valtakunnallisen ELO-ryhman sihteeristolta (Ari-Pekka Leminen TEM,
Ulla-Jill Karlsson OKM, Raija Merildinen OKM ja Harry Pulliainen KEHA-keskus), ett&
tiedotettava aineisto on elinikdisen ohjauksen strategisten tavoitteiden mukaista (OKM
tyéryhma-muistioita ja selvityksid 2011:15; Elinikaisen ohjauksen toimintapolitiikka:

Eurooppalaisia lahtokohtia kansalliselle kehittamistyolle ELGPN Tools No. 1).
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Viestinndn kohderyhmia ovat

tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluja tuottavat ja kehittavat tahot, organisaatiot ja
verkostot

valtakunnallinen ELO-yhteistydryhma

alueelliset ELO-ryhmét

ohjaustyoté tekevat henkilot ja verkostot

ohjausalalle aikovat henkiltt ja verkostot

tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluja kayttavat henkilot (asiakkaat) ja organisaatiot
tyomarkkinakeskusjarjestot (ohjauspalveluita antavat)

suuri yleiso

muut kohderyhmat

Viestinndn keinot ja kanavat

Ajankohtaista elinikaisesté ohjauksesta -katsaus I0ytyy osoitteesta:
https://peda.net/hankkeet/elotori oikea palsta: Tiedotteet.

Katsaus on sahkoinen julkaisu. Se ilmestyy nelja kertaa vuodessa, sisaltaa linkkeja
lahdeaineistoihin ja sit4 levittavat seuraavat tahot:

TEMin ja OKMn intrat

KEHA-keskus, ELYt, TE-toimistot (heidan intra TAIMI)

opetushallinto

tyomarkkinakeskusjérjestot

valtakunnallinen ELO yhteisty6ryhma (pedanet) ja alueelliset ELO-ryhmat

tarvittaessa:

sosiaalinen media — nuoret
Helsingin Sanomat
ilmaisjakelulehdet.
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