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Etelä-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus,  

Närings-, trafik- och miljöcentralen i Södra Österbotten 



Elinikäinen ohjaus=ELO  

 Elinikäiseen oppimiseen liittyvällä ohjauksella tarkoitetaan 
erilaisia toimia, joiden avulla kaikenikäiset kansalaiset 
voivat määritellä valmiutensa, taitonsa ja kiinnostuksensa 
missä tahansa elämänvaiheessa, tehdä koulutukseen ja 
ammattiin liittyviä päätöksiä sekä hallita yksilöllistä 
kehityskaartaan oppimisessa, työssä ja muussa sellaisessa 
toiminnassa, jossa valmiuksia ja taitoja opitaan ja/tai 
käytetään. Ohjauspalveluja tuotetaan eri 
toimintaympäristöissä: koulutuksessa ja työhallinnossa, 
työpaikoilla, järjestöissä ja yksityisesti. (CEDEFOP 2005) 



 

Elinikäisen ohjauksen määritelmä 
 

”Elinikäiseen oppimiseen liittyviä toimia, jotka 

auttavat kansalaisia 

• tunnistamaan kykynsä, osaamisensa ja 

kiinnostuksensa kaikissa elämänvaiheissa, 

 

• tekemään tarkoituksenmukaisia koulutuksellisia ja 

työuraan liittyviä päätöksiä ja 

 

• hallitsemaan yksilöllisiä polkujaan opiskelussa, 

työssä ja muussa toiminnassa.”  
      (CEDEFOP 2005) 

 



ELO-Toiminnan historia Etelä-Pohjanmaalla 

 ELO-toiminnan ensiaskeleet otettiin Opin Ovi Etelä-

Pohjanmaa –projektissa 

– Hankkeessa kehitettiin www.aikuiskoulutusep.fi –

sivusto 

– Hankkeessa työstettiin Epn Aikuisohjauksen ja 

neuvonnan kehittämisohjelma 2012-2016 

Alueelle perustetaan E-Pn Aikuiskoulutusfoorumi 

 TNO -osaamista on kehittänyt alueellamme Palvelupiste-

AikuiskoulutusEP –hanke (päättyi 30.6.2014) 

 Hankeperheen jatkumoksi rakentui EPn 

Aikuiskoulutusfoorumi –hanke (päättyi 30.6.2014) 
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http://www.aikuiskoulutusep.fi/


Alueellinen ELO-ryhmä 

 ELY-keskus asetti alueellisen ELO-ryhmän keväällä 2013 

 Alueellinen ELO-ryhmä=EPn Aikuiskoulutusfoorumi -

hankkeen ohjausryhmä.  

-EPn Maahanmuuttajien koulutusfoorumi 

 Hankkeen jälkeen ELO-ryhmä jatkaa toimintaansa  

– Toimintasuunnitelman valmistelutyöllä 

– Ohjaukseen liittyvän verkoston luominen, toimijoiden 

roolit kentällä, ohjausosaamisen kehittäminen 

verkostossa ja monikanavaisten neuvonta- ja ohjaus-

palveluiden kehittämiseen osallistuminen 

Ohjausosaamisen kehittämistyöllä 

Perustettu ”iskuryhmä” mm. ELO-strategian 

valmistelua varten  
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C:/Users/A000186/Desktop/Internet Explorer.lnk


Etelä-Pohjanmaan alueellinen ELO-ryhmä: 

-Etelä-Pohjanmaan ELY-keskus ja Etelä-Pohjanmaan TE-toimisto 

-Etelä-Pohjanmaan liitto 

-Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto 

-Aikuiskoulutustoimijat: Sedu Aikuiskoulutus 

-Vapaan sivistystyön toimijat: Lapuan kansalaisopisto, E-P:n opisto  

-nuorisoaste: Seinäjoen koulutuskuntayhtymä, Sedu 

-Korkeakoulusektori; Seinäjoen ammattikorkeakoulu, Etelä-Pohjanmaan 

korkeakouluyhdistys, Seinäjoen yliopistokeskus UCS  

-Maahanmuuttoasioiden koordinaatiotoiminta Seinäjoki 

-Etujärjestöt: STTK, MTK Etelä-Pohjanmaa 

-Etelä-Pohjanmaan Yrittäjät 

-Seutukuntien/kuntien edustus mm. Alavus, Suupohja elinkeinotoimi, 

Kauhajoki, Kauhava 

Ryhmää laajennetaan tarpeen mukaan (asiantuntijayhteistyö) 
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ELO-iskuryhmä: 

-Etelä-Pohjanmaan ELY-keskus: Marjut Leppänen 

- Etelä-Pohjanmaan TE-toimisto: Leena Tuohimaa-Kari 

-Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto: Annika Kattilakoski 

-Sedu Aikuiskoulutus: Marja-Terttu Kurunsaari 

-Vapaan sivistystyön toimijat: Kyösti Nyyssölä 

-Koulutuskeskus Sedu: Hellevi Lassila 

-Seinäjoen ammattikorkeakoulu: Taru Mäki 

-Etelä-Pohjanmaan korkeakouluyhdistys: Annika Raveala 

-STTK: Sirkka Penttilä 
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Toiminta pyritään elinikäisen ohjauksen valtakunnallisten strategisten 

tavoitteiden saavuttamiseen (viisi tavoitetta) 

      * ohjaus on alueellisesti koordinoitu kokonaisuus  

 Toiminnan tavoitteet: 

1) Yhteistyön tiivistäminen eri toimijatahojen välillä, vaikuttavuuden ja 

tehokkuuden lisäämiseksi 

2) Osaamisen kehittämisen tarpeet ja toimenpiteet eri tasoilla 

3)    Ohjaustyön koordinointimallin rakentaminen alueelle 

 - määrittelyjä, valintoja, fokusointia 

 - vastuut 

 - resursointi 

 - johtaminen 

 - jatkuva arviointi 
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Alueellinen ELO-ryhmä 



Ympäröivä 

yhteiskunta: 

Sote-uudistus 

Ympäröivä 

yhteiskunta: 

Kuntauudistus 
 Linjaukset  Tutkimus 
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Alueellinen ELO-

ryhmä 

Valtakunnallinen ELO-

ryhmä 

Hallitusohjelma, 

muut ohjelmat  

Strategia-

työ  
Ministeriöt: 

mm. TEM, OKM 

Eurooppalainen elinikäinen 

ohjauspolitiikka 

Euroopan unioni 



ELO-toiminnan tuki 

 Valtakunnalllinen ELO-ryhmä 

 KEHA  

– ELO-vastaavien kehittämispäivät 

– Perustettu ELY-keskuksen yhteisiä ELO-

kehittämisryhmiä (mm. ELYjen tulosohjaus ja sen 

kehittäminen, Ohjausosaamisen kehittäminen, ELO-

palvelujen saatavuuden turvaaminen) 

  Jyväskylän yliopiston Koulutuksen tutkimuslaitos: 

VOKES, ELO-Tori, ELGPN Toolkit  
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Elinikäisen ohjauksen kehittämisen 

strategiset linjaukset (OKM 2011:15)  

1. Ohjauspalveluja on tasapuolisesti saatavissa ja ne 
vastaavat yksilön tarpeita 

2. Yksilölliset uranhallintataidot vahvistuvat 

3. Ohjaustyötä tekevillä on tehtävien edellyttämä 
osaaminen 

4. Ohjauksen laatujärjestelmiä kehitetään 

5. Ohjaus toimii koordinoituna kokonaisuutena 
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