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Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus

KESKI-SUOMEN ELINIKAISEN OHJAUKSEN KEHITTAMISRYHMA

ELINIKAISEN OHJAUKSEN STRATEGISET PAINOPISTEET 2014 ja niiden toteuttaminen (26.11.2014)
Toimenpiteiden toteutuksessa ovat mukana alueen ohjaustoimintaa tekevat ja kehittavat tahot. Kunkin toimenpiteen osalta on kirjattu yhteista (tiedossa

olevaa) tyota.

1. Opiskelu- ja tydkuntoisuuden turvaaminen

Toimenpide

Toteutus

Arviointi

Huomiot

Opettajien mielenterveysosaamisen
lisédminen (tunnistaminen ja
osuvuuden parantaminen)

Elopelto —tapaamiset: 2.10.2014 ja uusinta
15.1.2015: Oppilaan kayttaytyminen muuttuu —
Milloin syyta huoleen / Juha Katajamaki

LSS AVI:n koulutukset:

4.4.2014 Alkoholi ja perhe ja
Iahisuhdevakivalta: huolen herdaminen ja
tunnistaminen

7.5.2014: Auta lasta moniammatillisesti
TULOSSA 15.12.2014 Puhutaan huumeista ja
2015 kevaalla mielenterveyteen liittyva
tilaisuus

10.12.2014 IV Hyva elamé foorumi; aiheina mm
nuorten syrjdytyminen, yksindisyys, kdyhyys

Tilaisuuksiin osallistuu sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattilaisia, mutta
opettajien osallistumien vahdista kutsusta
huolimatta

Arvio myéhemmin

Opiskelijoiden huoltopalvelujen
riittavyys (lainsdddantdmuutos
voimaan 8/2014)

LSS AVI:n koulutustilaisuudet:

27.3.2014 Oppilas- ja opiskelijahuoltolain seka
koulurauhapaketin toimp. liittyva seminaari
16.9.2014 Oppilashuolto perusopetuksessa —
uusi laki oppilaan tukena

23.10.2014 Osallistava ja yhteiséllinen
oppilashuolto - uusi oppilashuollon
opetussuunnitelma arkeen.

Tilaisuudet jatkuvat alkuvuonna 2015

Jyvaskylan kaupunki tekee vuosittain kyselyn
peruskoulun paattaville, jossa kysytaan mm.
koulukiusaamista ja miten siihen on puututtu.

KESELYN Pedanet sivuille mahdollisuus tuoda
esiin oppilashuoltouudistuksen haasteita.

27.3.ja 16.9. tilaisuudet tarkoitettu koulun
johdolle

23.10. aiheena Oppilaan oppiminen ja
koulunkéynnin tukeminen seka
oppilashuolto kuuluvat kaikkien
koulussa tydskentelevien
perustehtavaan. Valmennuspaivat
antavat konkreettisia tyokaluja
juurruttaa uuden oppilashuoltolain
edellyttamat toimintatavat arkeen.
Tilaisuudessa opettajia ja
oppilashuoltohenkiléstoa, pk ja lu, yht
30 henkea (suosittu tilaisuus)

Ei toteutunut viela

1.8.2014 alkaen oppilaitoksilla
lakisdateinen velvollisuus kdynnistaa
moniammatillisen ryhman tyo
huolenaiheena olevan opiskelija tueksi.
TOIMIIKO? PELATAANKO LISATYOTA?

Kyselyn mukaan Jyvaskylassa
koulukiusaamista on kokenut 30%
oppilaista. Kiusaamiseen
puuttuminen on harvoin nopeaa ja
tehokasta (17%)




Korkea-asteen
opintopsykologipalvelujen roolin
selkeytys suhteessa kunnallisiin
mielenterveyspalveluihin

Yliopistojen ja AMK:n erilaiset jarjestelmat:
edut ja haitat — ndkokohtia esiin ja
valtakunnallisen selkiyttdmisen tarve.

JAMK ja JY: Tehostetaan opiskelijoiden
opintopsykologipalveluja
systematisoimalla mm
opintopsykologiharjoittelun
mahdollisuuksia yhteistyossa.

JY: Jyvaskylan yliopiston kehittdma Student
life konsepti opiskelun tukimuotojen
yhteistoiminnasta.

JY: "Hyvikset” laitoksilla matalankynnyksen
keskustelukumppaneina.

Perustuslakivaliokunta ei hyvaksynyt
24.9.2014 kokouksessa opiskelijakuntien
automaattijasenyytta, jolloin AMK:n
opiskelijoiden padsy YTHS palvelujen
piiriin jaa auki.

Eduskunta 5.11.2014 yhtyi
sivistysvaliokunnan kannanottoon
AMK:n opiskelijaterveydenhuollon
jarjestamisestd, joten asian kasittely
jatkuu.

Monialaisten matalan kynnyksen ja
varhaisen puuttumisen mallin
mukaisten palvelujen saatavuus ja
yhteensovittaminen

Edistetdadn Ohjauslaturi, J-Nappi, Koppari.fi,
Matara, Ohjaamo -mallin mukaista
moniammatillista toimintatapaa toimijoiden
kesken.

Jyvaskyla mukana VN:n kuntakokeilussa ja
valmistautuu Ohjaamotoiminnan
kehittamiseen. JKL Monialaisen yhteispalvelun
kokeilussa (vakinaistaminen 2015 aikana)

Etsivd nuorisotyo
TyOpajat

Jyvaskylan kaupunki ja JAO: Koppari.fi —
palvelu Nuoren pulmatilanteesta lahteva
palvelu, jossa koottuna 30 erilaista
hyvinvointiin, terveyteen, toimeentuloon,
tyollistymiseen ja opintoihin liittyvaa palvelua.

Koppari on ollut kdytossa
vuoden. Kuukausittain
kavijoita on hieman alle 400.
Vuoden aikana palvelu on

tavoittanut 3843 eri kayttajaa.

LSS AVI: Keski-Suomessa etsivdn
nuorisotyon tekijoita 34, etsivat olleet
yhteydessa 1 740 nuoreen.
Keski-Suomessa on 19 ty6pajaa, joissa
920 alle 28 vuotiasta nuorta.

Peruskoulun roolin selkeyttdaminen
osaksi nuorisotakuun toteuttamista

Vaikuttaminen peruskoulun
opetussuunnitelman uudistamisty6hon:
neuvottelu kdyty OPH: OPS ty6ta ohjaavien
kanssa 28.4.2014 (ks muistio)

ELY:n ja AVI:n ohjauksen tavoitteiden
esiintuominen opetushenkildston

Keskusteltiin OPH:n kanssa
perusopetuksen roolista
Nuorisotakuun toteuttamisessa
ml. opiskelu- ja tydkuntoisuuden
edistaminen.




tilaisuuksissa.

LSS AVI koulutukset:

Alueelliset OPStuki 2016 tyopajat 1-4 .
2014 teema tulevaisuuden koulu ks. myos
painopiste 2.

OPS2016tuki kouluttajien
vastaus:

Tybelamatietoisuus, elinikdinen
ohjaus ja tyoelamatuntemus
kuuluvat uudistuvan opsin
sisaltoihin, mutta niiden tarkka
kasittely ja niiden kanssa
ty6staminen ops-tydssa kunnissa
ei ole ollut vield ajankohtainen.
Koulutukset jatkuvat 2015. Tyo
etenee OPH:n Tiekartta —
systeemin mukaan 2015 —
kouluttajien kanssa
sovittualustavasti keskustelusta
alkuvuonna 2015.

Keski-Suomen valitydmarkkinoiden

strateginen yhteensovittaminen
elinikdisen ohjauksen strategiaan

Valityémarkkinoiden painopisteiden
tyostaminen: asiakkaan paamaarasta
lahteva voimaannuttava palvelu.
Valitydmarkkinatoimijoiden palvelukartta
julkaistu KS ELY:n pedanet sivuilla.

Arviointimenetelmistad: Valtakunnallisten arviointityokalujen hyddyntaminen Keski-Suomen kevyen seurantamallin muotoilussa. Miten huomioidaan

asiakkaan nakodkulma jatkossa paremmin.

2. Opiskelijoiden ty6nhaku- ja tydelamataitojen vahvistaminen

Toimepide

Toteutus

Arviointi

Huomioita

Maakunnan ennakointityo osaksi
ohjausta

Tehdaan elinkeinoelaman muutosten ja
elinikdisen ohjauksen yhteys nakyvaksi

oppilaitoksissa opetushenkildston tilaisuuksissa.

Maakunnan tulevaisuusryhma:
Tulevaisuusfoorumi 2 kertaa vuodessa.
Ennakoinnin uutiskirje ilmestyy 10 kertaa

Yhteistd keskustelua toimintatavoista:
oppilaitos voi osuvammin kertoa TE-
toimiston palvelujen kdytosta. Ongelma,
miten erityisen tuen tarpeessa olevat
valmistuvat saadaan nopeammin TE-
toimiston palvelulinjan 3 asiakkaaksi,
tarvitaan tiedon siirtoa asiakkaan

Miten syntyy ohjauksen taustalle
kantava ennakointinakemys?

Tulevaisuuden osaaminen
muodostuu eri ldhteista. 2017
rahoitusmuutos mahdollistaa




vuodessa. Kirje jaetaan yleisen jakelun lisaksi
OPO ry:n jasenille séhkopostilla.

OPSTuki 2016 Tulevaisuuden
koulutustilaisuudet 21.1.2014, 9.4.2014,
8.10.2014

Elopelto tapaaminen: Katoavat tyopaikat,
uudet tydpaikat vai muuttuva tyo 6.3.2014

LSS AVI tilaisuudet: Uudet oppimisymparistot -
Tyo tekijaansa opettaa. 20.3., 14.5.,10.9.

LSS AVI ja alueen ELYjen tilaisuudet: Ennakoiva
ohjaaja opoille ja tydvoimaneuvojille yhdessa
Pirkanmaan kanssa. Hyvia kaytantoja
esittelyssa: Keski-Suomi haastoi Pirkanmaan
11.4.2014, Pirkanmaa haastaa Keski-Suomen
21.11.2014

suostumuksella.

Opinto-ohjaajia paikalla. Syksyn
tilaisuudessa arvioitiin ennakointisivustoja
ohjaustyon kannalta.

my0s tutkinnon osien
suorittamisen.

Oppilaitosten ohjausosaamisen
vahvistaminen

Kaikki ohjaavat — kulttuurin kdyttéonotto
kaikissa oppilaitoksissa

Varmistetaan tyonhakutaidot ja cv:n
laatiminen opintojen aikana.

Opettajien ty6elamatuntemuksen ja —
yhteyksien vahvistaminen ja opettajan
oman mallin ja asenteen

merkityksen korostaminen.

LSS AVIn koulutustilaisuudet:
Uudet oppimisymparistot 14.5.2014 ja
10.9.2014

Karstulan ev ko. opiskelijoiden
harjoittelujakson hyddyntaminen

oppilaitoksissa

JAO (JKL ja Jamsa) Selvityshanke (512560):

Erillinen arviointiraportti valmisteilla
/Villinikkarit

Kartoitus opiskelijan, tydnantajan

Onko valmennuksen muoto ja
ajoitus oikea?
Tyonhakuvalmennusta on
oppilaitoksissa ja TE-toimistossa,
mutta eiko se kohtaa kaikkia.
Aikuiset voivat tarvita
ennakkovalmennusta
tietotekniikan kaytossa.




Opiskelijoiden tydnhakuvalmiudet ja
ty6elamataidot —31.12.2014

Keski-Suomen lukiohankkeen
loppuraporttti 12.11.2014. Suositus:
Lukioiden ja tydelaman yhteistyo ja
yrittajyyskasvatuksen tavoitteet tulisi
kirjata lukion tuntijaon yleisiin tavoitteisiin
seka kaikkien opettajan tehtavaksi, jotta
valtetdaan tehtavan jaavan yksittdisten
opettajien vastuulle.

ja oppilaitoksen nakdkulmasta,
valmistuu 2014 lopussa,

Muiden ohjaustyota tekevien
tahojen TE-
palveluohjaustuntemuksen
parantaminen

ELY:n ja TE-toimiston jarjestama tilaisuus:
TE- osaamista tyovoimakoulutuksien ja
valmennuspalvelujen jarjestdjille 11.2.2014

Ty6nhakuvalmennuksiin
osallistuminen mahdollisimman
laajaksi nuorisotakuun
kohderyhmassa

TE-toimisto on ohjannut valmistuneet
nuoret tyonhakijat
tyénhakuvalmennukseen, ellei ole
valmista cv:ta

Pedanetin TET-tori
http://www.peda.net/veraja/tori tarjoaa
tietoa tyonhakutaidoista tydelamaan
tutustumispaikkojen lisaksi. Lukiolaisille on
Keski-Suomessa oma sivusto:
http://www.peda.net/veraja/tori/lukiotet

Kaikille nuorille toita — hankkeessa
keskitytaan loppuvuodesta nuorten
ty6elama- ja tydnhakutaitojen
kehittamiseen: TE-toimiston suuri
rekrytointipdiva kevaalla 2014 ja
22.10.2014. Loppuvuodesta 2014
hankehenkil6t kiertavat JAO:n ja POKE:n
paattvien luokkien vieraana aiheena

Vastaus tyénantajakadynneilla
saatuun viestiin, etta nuorilla on
puutteita tydnhaku ja
tybelamataidoissa.

Jamsan kaupunki ja Jamsan

”Suoraan areenalle”: TE-toimiston
suuri rekrytointipaiva kevaalla
2014 ja 22.10.2014 mahdollisti
nuorten ja tydnantajien
kohtaamisen.




tyoskentelytaidot ja sanssikortti

JAO: Oppilaitosten

tyonhakuvalmennuksen teravoittaminen:
Yhteistydssa Nuovo- hankkeen kanssa.

Jamsan kaupunki: Vuonna 2014 on tarjottu
2 viikon kesatyodjaksoja. Osa tydantajista on

tyodjakson aikana kouluttanut

tyohakutaitoja seuraavaa kertaa varten.

ammattioppilaitos kehittavat

2015

kesatydn opinnollistamista vuonna

Arviointimenetelmista: Valtakunnallisten arviointityokalujen hyddyntaminen Keski-Suomen kevyen seurantamallin muotoilussa. Miten huomioidaan

asiakkaan nakokulma jatkossa paremmin

3. Moniammatillisen ja monialaisen ohjauksen vahvistaminen

Toimenpiteet

Toteutus

Arviointi

Huomioita

Yhteisten kdytantdjen ja prosessien
tuntemuksen vahvistaminen ja
ohjauksellisesta tyénjaosta
sopiminen, jotta asiakkaalle olisi
ehyt ja hanen tavoitteitaan tukeva
polku

Kunnista 80%:lla on Nuorisolain
edellyttdma monilainen ohjaus- ja
palveluverkosto, puuttu 4 sta
kunnasta

Elopelto -tapaamiset: kdytannon
ohjausongelmien esiintuomista ja
kasittelya:

Tulokulmat 2014; ohjaus
korkeakoulussa 30.1, Kansanopistot
nuorisotakuun tukena 3.4., Kohti
ohjaamoja 8.5.

Jamsadssa kokoontuu sdannollisesti
moniammatillinen kaikille ohjaajille
avoin ryhma.

Jyvaskylassa toimii oppilaitosten
ohjauksen yhteistydéryhma; syntynyt
OpinOvi toiminnan tuloksena. My0s




POKE:n edustaja mukana.

Bovallius-oppilaitoksen YTY-hanke:
ohjaushenkiloston koulutusta.

Nuksu: Nytke tapaamiset 2kertaa/vuosi.
Tarkoituksena tunnistaa 8 eri
jarjeston/hankkeen toimintaa ja
yhteistydmahdollisuuksia.

Nytke —toiminta on 8 toimijan
yhteista keskustelua teemoista

Palvelujen kokoaminen ja nakyvaksi
tekeminen

Nuorten palvelujen kokoamisen
tukeminen Ohjaamo-mallin
mukaiseksi palveluksi

Kuntakokeilu ja Ohjaamon
kehittdminen alkavat Jyvaskylassa
2015

Muilla alueilla valmisteilla
toimintoja kokoavia ESR-hankkeita.

Muiden sidosryhmatoimijoiden TE-
osaamisen vahvistaminen

TE-toimisto: Nuorten ohjauksen
yhteisty6pdiva oppilaitosten kanssa
15.11.2013, seuraava?

ELY-keskuksen tilaisuus
TE-osaamista tyovoimakoulutuksien
ja valmennuspalvelujen jarjestéjille
11.2.2014

Tilaisuus koettiin informatiivisena ja
keskustelevana.

Arviointimenetelmista: Valtakunnallisten arviointityokalujen hyddyntaminen Keski-Suomen kevyen seurantamallin muotoilussa. Miten huomioidaan

asiakkaan nakoékulma jatkossa paremmin.




