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Jokaisella on mahdollisuudet ja taidot tehdä tietoisesti suunnitelmia sekä 
koulutus- ja työurapäätöksiä muuttuvassa työn maailmassa1

työllisyyden 
kuntakokeilut > lisää 
TNO-palvelupisteitä

OAMK AMOK 
monipuolinen 

toiminta 
ohjausosaamisen 

kehittämistyössä >
alueella osaavaa 

ohjaushenkilöstöä 
saatavilla

Etäohjauksen 
kehittyminen 

koronan 
vauhdittamana

Urahaku-hanke ja 
Voimakehä-

ohjaus

OSAO Ovi –
hakija-

palvelut

Navi Go –hanke 
(työikäisten 

ohjauspalvelut)

Ohjaamo ja 
Virtaamo 
Kalajoki 

Osaamo
(6Aika-
hanke)

Oppilaitossektorin 
nivelvaiheohjaus: 

Vetovoimala-
Ja OLO-hankkeet 

BusinessAsema

Ohjaamo 
Ylivieska

Ohjaamo 
Kempele

Ohjaamo 
Muhos

Byströmin 
Ohjaamo

Ohjaamo 
Raahe

Ohjaamo 
Nivala

Jokilaaksojen 
Ohjaamo 

Urasuunnittelutaitoja, 
työelämä- ja uratietoutta 

kaikkeen koulutukseen

Palveluja tulisi 
tuottaa aidosti 

asiakaslähtöisesti. 
Näin ei tapahdu, 

vaikka toisin 
väitetään. 

Yli 50-vuotiaiden 
urasuunnitteluun 
tulee panostaa, 
siitä keskeinen 

painopiste

Päällekkäisen työn 
kartoittaminen ja 

karsiminen 

Aikuisille yhden luukun 
monialainen ohjaus TE-

hallinnon alle tai 
ohjaamotyyppisesti 

Lisää 
selkokielistä 

viestintää 
palveluista

TE-palvelujen laajaa 
markkinointia ei-työttömille. 
Digipalveluilla sinne, missä ei 

TE-toimistoa?

Ohjausresurssin 
lisääminen eri 
kouluasteilla 

Työssäkäyvien ja 
yrittäjien matalan 

kynnyksen 
ohjauspalveluja lisää

”Kartta” ohjauspalveluista, mitä on jo 
olemassa alueellisesti / alueellinen 
osaamisekosysteemi? Kartta sote-

alueittain? 

Asiakaslähtöinen 
erityisryhmien 
tavoittaminen H
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Lyhyitä 
nettifoorumeita / 

ylipäätään tapaamisia 
ohjaajille

Täsmätyökykyisten
ohjaus? 

Ollaanko 
siiloissa? 

Miten 
freelancerit 

pääsevät 
mukaan? 
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