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Tutkintojen viitekehykset - työpajat 

Miten minä voin käyttää viitekehyksiä ja niiden osaamiskuvauksia työssäni? 

 

Opintojen suunnittelun ohjaus 

 Suomalaisen tutkintojen viitekehyksen osaamiskuvaukset auttavat kuvaamaan sekä peilaamaan 

omaa osaamista tutkinnon tason kuvausta vasten. 

 Toisten maiden viitekehysten osaamiskuvaukset antavat tarkempaa ja helpommin vertailtavissa 

olevaa tietoa näiden maiden koulutuksen ja tutkintojen tuottamasta osaamisesta. 

 Osaamiskuvauksia voisi lisäksi käyttää työkaluna työssäoppimisen kuvaamiseen, oman osaamisen 

näkyväksi tekemiseen, henkilökohtaistamiseen, joustaviin opintopolkuihin, muun osaamisen 

hyväksilukemiseen esim. ammatillisiin opintoihin sekä CV:n tekoon osaamisprofiilin kartoituksen 

yhteydessä. 

 Osaamiskuvauksia voi käyttää, kun maahanmuuttajan ohjauksessa etsitään tietoa siitä, miten 

ulkomailla tutkinnon suorittaneen osaaminen vastaa Suomessa suoritettavan tutkinnon tuottamaa 

osaamista. 

Työnhaun tukeminen 

 Työtä hakevan asiakkaan kanssa ohjaaja voi pohtia: minkä tason suomalaista tutkintoa ja 

osaamiskuvausta ulkomainen koulutus vastaa, mikä on oman osaamisen tason suhde 

osaamistasoihin, omaa osaamista voi peilata työelämän vaatimukseen, jotta tietää millaista työtä 

hakea sekä työhakemukseen saa apua osaamisen kuvaamiseen. 

 Osaamiskuvaus antaa tukea oman osaamisen tunnistamiseen ja sanoittamiseen (työnhaussa tai 

ansioluettelon täyttämisessä).  

 Tukea työnhakuun: kuvaus helpottaa työtehtävien vertailua eri maiden välillä. Sanallinen 

osaamiskuvaus lisää ymmärrystä siitä, mitä osaamista on käytännössä hankkinut.  

 Viitekehykset helpottavat kommunikaatiota tutkinnoista ja osaamisesta. Maahanmuuttajalle 

osaamiskuvaus avaa suomalaista osaamisrakennetta 

Muita huomioita: 

 Tutkintojen viitekehys voisi edellisten lisäksi olla: 

- työkalu keskusteluihin ulkomaisten kollegoiden kanssa 

- mahdollisuus kasvattaa työelämän tietoisuutta osaamisesta 

 Vähentääkö tutkintojen viitekehys tutkinnon merkitystä? Esim. niillä aloilla, joilla pätevyyttä ei 

virallisesti ole määritelty (tutkintona tai tiettynä osaamisena) 

 Entä muu osaaminen kuin vain tutkinnot: miten erilaiset korttikoulutukset (EA, tulityökortti ym.) 

sijoittuvat suhteessa viitekehystyöhön? 

 Olisi tärkeätä saada käyttöön jokin tietolähde, jossa tutkintojen kuvaukset ja osaamisvaatimukset 

eri maista ja tutkinnoista (vertailtuna työelämän tarpeisiin) olisivat kootusti saatavilla. 

 Tutkintojen viitekehys voi tarjota hyvän työkalun ohjaustyöhön, mutta nuoret ja muutkin 

tarvitsevat tukea sen ymmärtämiseen ja käyttämiseen. 


