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Ajankohtaista:

Pohjois-Pohjanmaan elinikdisen ohjauksen toimenpidesuunnitelma

Laaditaan alueelle ohjauksen palvelukartta

Selvitetdan myos aikuisten alueellisten TNO-palveluiden ja koulutustarjonnan digitaalisia
kokoamismahdollisuuksia

Tuodaan esille yleisesti tydelaman ja koulutuksen segregaatiota esim. blogi-sarja, lehti-
kirjoitukset, tilastotieto

Lisdtdan ohjaustyota tekevien tietoisuutta yhdenvertaisuudesta ja kestavyydestd mm. POP
ELO yhteistyétydryhman teemakokous aiheesta, kevat 2022

Rahoituskanavien selvittaminen, koulutuksista tiedottaminen ja jarjestaminen verkostossa

Elinikaisen ohjauksen verkostossa jaetaan alueen ennakointitietoa
oulutussarja Tiedolla johtamisesta, 2022 (Tiedolla kohtaantoa —hanke)



https://peda.net/hankkeet/elotori/elo-ryhm%C3%A4t/pe3/ae
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Ajankohtaista: »

Ohjauksen koordinaation kehittdajaryhma (Pohjois-Pohjanmaa) aloittanut

toimintansa (POP ELY, POP TE-toimisto, OSAO, OAMK, KSAK)

* Tavoitteet

» Selvitetaan aikuisten alueellisten TNO-palveluiden ja koulutustarjonnan digitaalisia
kokoamismahdollisuuksia

» Kartoitetaan ohjauksen koordinaation tilannetta mm. aikaisempi ja meneilldan olevaa
kehittamistyo, hyvat kaytannot

» Laaditaan alueelle ohjauksen palvelukartta

Seuraava kokous 13.6.2022 klo 10.00 —11.30

Tutustuminen tyomarkkinatorin projektiin

Jatkuvan oppimisen palvelukartta, Alueellinen osaamisekosysteemi —hanke (OKM 12.6.2020 P

—-31.12.2022)

TNO-palvelukartta: Alueen TNO-toimijoiden kartoittaminen, TNO-palveluiden kategorisointi

15.3.2022 ratkaisupajan (Mita koulutus- ja ammattialojen eriytymiselle voi viela
tehda?) tulosten koonti ASANA-alustalla



https://www.osao.fi/wp-content/uploads/2021/04/Palvelukartta_esite_lores.pdf

Ajankohtaista:

Ennakoinnin ja tiedolla johtamisen koulutussarija
Ennakointi organisaatioiden muutosjoustavuutta tukemassa 31.5. klo 9
Hiljaisesta tiedosta yhteiseksi tulevaisuustiedoksi: 14.6. klo 9
Laadullisen tiedon hyddyntaminen ennakoinnissa
Maaralliset ennusteet ja niiden hydodyntaminen 23.8. klo 9
Mina tiedolla johtajana ja tulevaisuusajattelijana 13.9. klo 9

Ennakointi ja kohtaanto materiaalia POP ELY

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 — EU:n alue- ja rakenne-
politiikan ohjelmakausi kdaynnistynyt
Pohjois-Suomen rahoitushaku ESR+ -hankkeille on avattu

Etusivu | Rakennerahasto
Valtakunnallinen Jatkuva oppiminen -teeman koordinoivan hankkeen haku

avattu
Valtakunnalliset teemat | Rakennerahasto

Pohjois-Pohjanmaan jatkuvan oppimisen toimenpidesuunnitelma
2022-2023



https://www.ely-keskus.fi/tapahtumat-ja-koulutukset
https://www.ely-keskus.fi/pohjois-pohjanmaa-ennakointi-ja-kohtaanto
https://rakennerahastot.fi/etusivu
https://rakennerahastot.fi/valtakunnalliset

Ajankohtaista:

Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen toiminta

TNO-palveluiden kehittamisen ja koordinointi

» Osallistuminen jatkuvan oppimisen digitaalisen palvelukokonaisuuden (JOD) valmisteluun
»Ohjaustahojen ennakointitarpeiden selvittaminen

»Yhteistyo alueellisten ohjausverkostojen kanssa esim. alueiden ELO-verkostot

»JOTPAN valtionavustushaku 4/2022 sisalsi myos hakevaa toimintaa

»#0saaminen Nakyviin 5.9.-1.9.2022, www.osaaminennakyviin.fi

Ennakointitiedon analysointi ja tulkinta

» Osallistuminen ennakoinnin tietoalustan kehittamiseen

» Valtakunnalliset osaamiskapeikot - ennakointituloksia ja tilannekuva vuodelle 2022.
» Tilannekuva Ukrainan kriisin vaikutuksista tyévoima- ja osaamistarpeisiin

Osaamispalveluiden rahoittaminen
» Palvelukeskuksen valtionavustushaut kaynnistyneet
»Hankintatoiminta kaynnistyy elo-syyskuussa 2022

Alueellisten ja muiden yhteistyoverkostojen tukeminen ja vaikuttavuuden edistaminen

»Jatkuvan oppimisen ja ty6llisyyden palvelukeskuksen vuoden 2022 toimintasuunnitelman
painopisteet

> Strategiatyd 2022-2026 verkostojen kanssa kaynnissa

»Yhteistyosuhteiden muodostaminen alueiden jatkuvan oppimisen verkostoihin



http://www.osaaminennakyviin.fi/
https://okm.fi/documents/1410845/113495172/JOTPA+Valtakunnalliset+osaamiskapeikot+%E2%80%93+ennakointituloksia+ja+tilannekuva+vuodelle+2022.pdf/1faf8a2a-e20c-06a2-0c72-70af00882788/JOTPA+Valtakunnalliset+osaamiskapeikot+%E2%80%93+ennakointituloksia+ja+tilannekuva+vuodelle+2022.pdf?t=1647442585133
https://jotpa.fi/fi/ajankohtaista/rahoitushaut/?PHPSESSID=bvl7vv57pruoqcfpsrelj40ebd
https://okm.fi/documents/1410845/113495172/JOTPA+-+Vuoden+2022+toimintasuunnitelman+painopisteet.pdf/c7a686ae-69cb-1592-c9b6-568c1f89a1d3/JOTPA+-+Vuoden+2022+toimintasuunnitelman+painopisteet.pdf?t=1647442584176

Ajankohtaista:

Tyollisyytta tukevien monialaisten palveluiden uudistaminen: kehitetaan monialaista lainsaadantoa (m.
laki tyollistymista edistavan monialaisen tuen yhteistoimintamallista ja nuorten monialaisen tuen
yhteispalvelu) seka TYP-lain paivitys (TYP-laki 1369/2014) vuodesta 2023



https://tem.fi/documents/1410877/99747258/TE_palvelut_2024_Nettikyselytunti_Wessman_14.2.2022.pdf/8949d3fb-c638-8ef1-ad5e-982e6c03fb88/TE_palvelut_2024_Nettikyselytunti_Wessman_14.2.2022.pdf?t=1644836332697

Elinikdaisen ohjauksen strategia
tarkastelee laajasti eri sektoreiden toimia
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Ohjelma tanaan:

Ty6voimapalvelujen tehtavat tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluissa ja uusi
asiakaspalvelumalli
Tarja Jokimaki, palvelujohtaja, Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto

Tyovoimapalveluiden ammatinvalinta- ja uraohjaus
Eeva Tanskanen, psykologi, Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto

Opinnollistaminen osana tyonhakijan osaamisen kehittamista ja urasuunnittelua
Opinnollistaminen yleensa, koulutuskoordinaattori Anja Paakkonen, Kainuun ELY-keskus
Osaamista opinnollistamisella Kainuuseen- OK-hanke, projektipaallikké Virpi Heikkinen

Monialainen ohjaus ja yhteistyo jokilaakson kuntakokeilussa (HAKEVA JEDU-hanke)
Jokilaakson kuntakokeilu, kuntakokeilupaallikké6 Mervi Makihonka
JEDU, hankekoordinaattori Kati Marjakangas




ELO liv:

e 22.9.2022,klo 12 -16

* Teemana monialainen ohjaus

* Ennakkotehtava alueelle: Jokainen alue tuo esiin 1 —2
monialaisen ohjauksen hyvaa kaytantoa, jotka kootaan ELO liv —

tapahtuman Howspace-tyotilaan (1 dia pahkindnkuoressa ja
linkkeja)




Aurinkoista ja rentouttavaa




