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Ajankohtaista ELO-toiminnassa:
ELINIKÄISEN OHJAUKSEN STRATEGIAN TOIMEENPANOVAIHE JATKUU 
• Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskuksen (JOTPA) toiminta käynnistyy asteittain

- Palvelukeskusta koskeva laki voimaan 1.9.2021

- Johtaja Kirsi Heinivirta

- Muiden työntekijöiden (yhteensä 15 henkilöä) rekrytointi menossa

- Palvelukeskuksen yhtenä tehtävänä tieto-, neuvonta ja ohjauspalveluiden 

kehittäminen ja koordinointi ks. tarkemmin JOTPA

• Suomen kestävän kasvun ohjelma (EU:n elpymis- ja palautumistukiväline) 

Elinikäinen ohjaus (4 M€)  

- elinikäisen ohjauksen kokonaisuuden koordinointi ja laadun kehittäminen

- ohjaajien täydennyskoulutus

- urasuunnittelutaitojen kehittämiskokonaisuus

- työikäisten osaamisen tunnistamisen kehittäminen, työryhmä perustettu

Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus (26 M€)

Ks. Tarkemmin Suomen kestävän kasvun ohjelma > sivulta 198 alkaen elinikäinen ohjaus, sivulta 

202 alkaen jatkuvan oppimisen digitalisaatio-ohjelma

https://peda.net/hankkeet/elotori/ef/kokoukset/10.11.2021/kokousmateriaalit-10.11.2021/0ea79ca0484a11ecba51f8f21e97e2d0:file/download/1c5c79e6b3aa44c4f7c09ebf4f3856c029903885/Jatkuvan%20oppimisen%20ja%20ty%C3%B6llisyyden%20palvelukeskus.pdf
https://valtioneuvosto.fi/hanke?tunnus=OKM044:00/2021
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/163176
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Ajankohtaista ELO-toiminnassa:
OHJAAMOJEN KEHITTÄMINEN

- Ohjaamojen valtakunnallinen tuki ja koordinaatio ja Ohjaustaverkossa.fi palvelu siirtyy 

KEHA-keskukselle (ELY-keskusten ja TE-toimistojen kehittämis- ja hallintokeskus)

- KEHA keskus kehittää myös monialaista ohjaus- ja neuvontatyötä, monialaisten 

palvelujen tukirakennetiimi (MOPA-tiimi) perustettu

- Nuorten psykososiaalinen tuki eli Onni-hanke vakinaistetaan osaksi Ohjaamo -palveluja

- Kuntien kannustinmalli ohjaamotoimintaan Ohjaamoiden monialaisuuden vahvistamiseksi

- Sähköisellä eOppiva alustalla kaikille avoin koulutus: Monialaista ohjausta verkossa

POHJOISMAINEN TYÖVOIMAPALVELUMALLI
- Tavoitteena aiempaa yksilöllisempi palvelutarpeen arviointi ja tiiviimpi ohjaussuhde 

työnhakija-asiakkaan kanssa työnhaun tueksi

- POMA voimaan toukokuussa 2022

https://www.suomi.fi/palvelut/kuntien-kannustinmalli-ohjaamotoimintaan-valtion-erityisavustuksen-maksatus-ely-keskusten-seka-te-toimistojen-kehittamis-ja-hallintokeskus/dd9591a8-6e54-4c43-8e89-a8b1e287d8d0
https://www.eoppiva.fi/koulutukset/monialaista-ohjausta-verkossa/
https://tem.fi/pohjoismainen-tyovoimapalvelumalli


4

Ajankohtaista ELO-toiminnassa:

• Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 – EU:n alue- ja rakenne-politiikan ohjelmakausi

käynnistyy asteittain hankehauilla loppuvuoden 2021 aikana. 

- ESR+-toimintalinja 4: Työllistävä, osaava ja osallistava Suomi 

• ELOLIV –kokouksen 16.9.2021 materiaalit https://peda.net/hankkeet/elotori/eloliv/eloliv-

2021

KOULUTUKSIA

• Mitä on tehostettu opinto-ohjaus ? –seminaari, pe 10.12.2021 klo 9 - 12 (Osa Oikeus oppia 

–hankkeita tukevaa seminaarisarjaa)

• Tulevaisuus YHDESSÄ muotoillen, 3.12. klo 9 – 12

• Osaamisidentiteettiä rakentamassa -laaja-alaista ohjausosaamista kehittämässä, 

19.1.2022 - 2.12.2022

• Sujuvia siirtymiä edistämässä –seminaari, 1.12.2021 klo 9 – 15.30

https://tem.fi/documents/1410877/12563187/Ohjelma-asiakirja,+VN_versio.pdf/ee1c5ae3-fa89-9738-91dc-c5e8c93bb52e/Ohjelma-asiakirja,+VN_versio.pdf?t=1634818106265
https://peda.net/hankkeet/elotori/eloliv/eloliv-2021
https://okm.fi/tapahtumat/2021-12-10/oikeus-oppia-tutkimuspohjainen-seminaarisarja-perusopetuksen-oppilaanohjauksen-hankkeiden-tueksi
https://avi.fi/tapahtuma/-/c/924711
https://www.oamk.fi/fi/koulutus/taydennyskoulutus/koulutuskalenteri/?tkid=878&kid=1464&kieli=FI
https://www.oph.fi/fi/tapahtumat/2021/sujuvia-siirtymia-edistamassa-seminaari
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Ohjelma tänään:
Oppivelvollisuuden laajeneminen, ajankohtaista 

Mia Vartiainen, opetusneuvos, Opetushallitus

NOPO-projekti: nivelvaiheen opinto-ohjauksen kehittäminen ja mallintaminen skaalattavaksi 

ja valtakunnalliseksi toiminnaksi

Timo Kettunen, projektipäällikkö, rehtori, Oulun kaupunki

LUVA:sta ja 10-luokasta ja VALMAsta TUVAan Pohjois-Pohjanmaalla

Paula Vorne, projektipäällikkö, oppivelvollisuuden laajentaminen, Oulun kaupunki 

Merja Peteri, koulutusjohtaja, Ammattiopisto Luovi 

Marjaana Salmi, koulutusjohtaja Suomen Diakoniaopisto

Minna Lintulahti, opintopäällikkö, OSAO

Panu Kela, rehtori, Oulun aikuislukio

Opistovuosi oppivelvolliselle

Haapaveden opisto, rehtori Åvist Marika

Kalajoen Kristillinen Opisto, rehtori Niko Rantanen


