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Amkista uralle – Uraseurantatiedot käyttöön

• Jatkohanke AMKista uralle! –hankkeelle (2015-2017), jossa toteutettiin 

uraseurantakysely ja pilotoitiin kyselylomake

• Tavoitteena on kehittää ammattikorkeakouluille yhtenäinen 

uraseurannan toteutus sekä tiedon keräämisen, käsittelyn/analysoinnin 

ja raportoinnin tekniset ratkaisut

• Hankkeessa lisätään ja vahvistetaan uraseurantatiedon tunnettuutta ja 

käyttöä. Miten kerättyä tietoa hyödynnetään ja kuinka se saadaan 

vaikuttamaan sekä todennettua vaikuttaminen (eli seuranta)



Amkista uralle – Uraseurantatiedot käyttöön

Uraseurantatieto?

Uraseurantatiedolla tarkoitetaan ajantasaista

tietoa valmistuneiden työllistymisestä, 

koulutuksen tuottamista uramahdollisuuksista

sekä opintojen työelämävastaavuudesta.



Amkista uralle – Uraseurantatiedot käyttöön

• Tavoitteena on luoda YO-sektorin kaltainen toimintamalli alumnien uran 

seuraamiseksi

• Kyselylomake pitää sisällään laadullisen työllistymisen työryhmän 

ehdotukset laadullisen työllistymisen mittariksi 

(mm. Tutkinto antoi riittävät valmiudet työelämään, Miten tyytyväinen 

olet tutkintoosi työurasi kannalta, Miten hyvin pystyit hyödyntämään 

hankkimaasi osaamista, Miten hyvin työsi vastaa vaativuustasoltaan 

tutkintoasi)

• Rahoitusmalliin uusi kriteeri: 6 % Työllistyminen ja työllistymisen laatu, 

josta uraseurannan osuus on 3 %. 



Hankkeen tavoitteet ja työpaketit

1. työpaketti. Valtakunnallisen kyselyn toteutus (vuonna 2013, 2014 ja 

2015 valmistuneille)                                                                                           

- ensimmäinen kysely käynnissä (päättyy 3.3.2019)  

2. työpaketti. YAMK kyselyn pilotointi (pilotointi 2019 syksyllä)

3. työpaketti. Uraseurantakyselyn tulosten digitalisointi

Tavoitteena on kohdennettu tiedontuotanto eri avainhenkilöille (opettajat, 

opinto-ohjaajat, opiskelijat ja korkeakouluhallinto).

4. työpaketti. Tulosten levittämiseen liittyvät koulutukset ja työpajat 

Hanke järjestää kaikille ammattikorkeakouluille avoimia koulutuksia ja 

webinaareja uraseurantatiedon hyödyntämisestä.



Hankkeen tavoitteet ja työpaketit

5. työpaketti. Alumnien tavoittamisen tehostaminen

Tavoitteena on luoda toimintamalli uraseurantakyselystä tiedottamiseen ja 

markkinointiin. Hyviä toimintatapoja alumnien tavoittamiseen 

benchmarkataan ja testataan

6 työpaketti. Valtakunnallinen verkosto uraseurantatiedon 

levittämiseen

Tavoitteena on luoda ja kehittää yhteistyöverkosto (vrt. Aarresaari) 

vahvistamaan AMK-sektorin yhteistyötä uraseurantatiedon levittämisessä ja 

hyödyntämisessä

Lisätietoja: Uraseurannat.fi 

Loppuraportti: Näkökulmia uraseurantaan ja uraohjaukseen



Kiitos!


