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Opiskelijan on usein rakennettava itse polku
koulutuksesta ty6elamaan.

Alan A koulutus Alan A tyopaikka
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?0Ootko miettinyt, millaista tyota haluaisit tehda
sitten tan koulun jialkeen?”

No mita mun pitais tehda,
etta paasen mahdollisimman

nopeesti hyvapalkkaseen
tyohén? Oon katellut tata yritysta X,

jossa tehdaan tyotehtavaa y,

T mulla on tarkoitus paasta
sinne toihin.

Mulla on sellanen tilanne,
etta en voi tehda mitaan
toistuvia liikkeita enka voi

istua kovin pitkaan paikallani. ? — Emma tiia

Nii mita se sit vois olla?
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Urasuunnittelutaidot valintojen viidakossa

(Tyo)elamanpolut ovat polveilevia, yksil6llisia ja yllattavia.

Ammatillisessa koulutuksessa jokainen opiskelija etenee HOKS:n mukaisesti, ei yhtena rintamana
oman ryhmansa kanssa

Oman opiskelupolun ja tyouran rakentaminen edellyttaa monien valintojen tekemista,
itseohjautuvuutta ja omien vaihtoehtojen selvittelya.

Vaihtoehtojen runsaus ja siirtymien joustavuus siirtaa vastuuta ja henkista kuormaa yksilolle
itselleen. Polkua ei ole kukaan suunnitellut hanelle valmiiksi. Usein tavoitteeseen on monta
mahdollista reittia

Kun urasiirtymat ja elamanvaiheet eivat tule yksildiden eteen eri aikoina, ei voi menna massan
mukana. Onnistuminen jaa urasuunnittelutaitojen varaan.

Urasuunnittelutaidot eivat valttamatta kartu "luonnostaan”. Moni ajautuu koulutuksesta tai
tyopaikasta toiseen. Niita voi opettaa, ja niita on opetettava.
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HOKS on
urasuunnittelun
punainen lanka

Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen

Suunnitelma puuttuvan osaamisen
hankkimisesta ja arvioimisesta (naytot)

Suunnitelma opiskelijalle tarjottavasta
tuesta

Urasuunnitelma
* QOpiskelijan tavoite (tyoelamaan tai
jatko-opintoihin siirtyminen, tyduralla
eteneminen tai kesken jaaneiden
opintojen jatkaminen)
* Suunnitelma tavoitteen saavuttamiseksi

ALK m"“)l.r;a
MITA 0SAAT Jo? ’4«.3};:4;,
WTEN IR MIKA sInp, >
miLLOIN 02'% K”“NOJTAA';
EN, MIT, .
S e osaa’

= henkilskohtainen
Osraorvlﬁéer) Echf%ﬁmfssuunnr}elmﬂt
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1. Itsetuntemus miNvLLAKAN ON

00 A\KA PALION

CRILAISTA 0fAA-
MI(TA JA VAH VUK
sla!

* Hyvien valintojen ja urasuunnitelman
peruselementti — monelle hakijalle ja
opiskelijalle haastavaa

MITAHAN
KAIKREA
0 |\ K EASTAAN
VOIS IN KAAN

* Osaamisen sanoittaminen ja tavoitteiden
muotoilu!

* Itsetuntemus tulevan ammatin valossa — mita
voin hyodyntaa taman alan opinnoissa ja

) YOHYINad Wl NAILLA TAIl-
? P
tyoelamassa? Toimintakyky? DOILLA
gARSTA 9
* Esimerkki 1: Uutta koulutusalaa valittaessa TELEMAAN .

kaydaan lapi alanvaihtajan tyokokemus,
millainen rooli hanella on ollut ty6paikalla, mita
siirrettavia taitoja loytyy, missa ammatissa niista
olisi hyotya.

* Esimerkki 2: Omien vahvuuksien sanoittaminen
CV:ta varten silloin, kun tyokokemusta ei viela
ole.



2. Mahdollisuuksiin tutustuminen

* Monella alussa hyvin suppea tai virheellinen kasitys
alasta, jolle on hakeutunut

Hei tuo tyopaikkahan
on kuin minulle tehty!

* Moni esim. haluaa keskeyttaa opinnot heti alussa tai
ensimmaisen tyoelamajakson jalkeen, jos ei koe
sopivansa alalle = tunteeko kaikki mahdollisuudet?

* Mm. alan tyoelama ja uramahdollisuudet, jatko-
opinnot, taydennyskoulutus, opiskelun erilaiset polut

-2 Mita nama edellyttaisivat minulta?

* Esimerkki: Luonto-ohjaaja voi ohjata vaativia
seikkailulajeja tai matalan kynnyksen
virkistysaktiviteetteja.
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VolfkO VAIHTAA
SUUNTAVIV MISTA,

JAIN KokelLLa
T4 Kkivaad UTTUA !

3. Valintojen tekeminen

e Koulutusalan valinnan jalkeen tehdaan viela lukemattomia muita
valintoja

e Suuntautumisala, valinnnaiset tutkinnon osat, mille tyopaikalle
lahden oppimaan lisaa, mihin kaikkeen lahden mukaan?
e Urasuunnittelutaitoja ja ohjausta tarvitaan esim.
Vaihtoehtojen vertailuun
Tiedon etsimiseen
Valintojen seurausten avaamiseen
Valintojen ajoittamiseen
Valintoihin sitoutumiseen

* Esimerkki: Leipuriksi vai kondiittoriksi? Kumman osaamisalan
valitsen, kun kondiittorin tyo kiinnostaisi enemman, mutta
tyollistyminen epavarmempaa?
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Ammatillinen koulutus on
sarja valintoja

Miten

opiskelen? Esim.
lahi/verkko?

Opiskelija-
toiminta?

Mitakohan
kannattaisi valita?

Valinnaiset
tutkinnon
osat?

Koulutus-
sopimus-
paikat?

o Panostanko Oppi-
Osaamisala- Keneen opiskeluun vai sopimus? o
tutustun? N e

riman alta?

Vaihto
ulkomailla?

Kilpailu-
toiminta?

Vapaaehtoistyo
tai talkooty6?

Kaynko toissa
opintojen
aikana?

Kaksois-
tutkinto?

Opiskelun
tahti?

Mita
harrastaisin?

MOTARI-
opinnot?




MUKAVA TIETAA,
ETTA KOULULTAKIN
Vol VIELA SAADA
APVA URALLE!

4. Siirtymat

Koulutusaikaan ja tyouraan liittyy suuri maara siirtymia, usein
edestakaisin esim. koulutuksen ja palkkatyén valilla.

Siirtymat ovat merkittavia kasvun ja oppimisen paikkoja 2>
kannattaa hyodyntaa opiskelussa ja uraohjauksessa

Eniten tukea tarjolla ns. koviin taitoihin, esim. tyénhakutaidot,
korkeakouluihin hakeminen.

Ty6elaman toiveena etenkin ns. pehmeiden taitojen
kehittaminen: tyoelaman pelisaantdjen noudattaminen,
vastuullisuus, luotettavuus, hyva asenne.

Esimerkki: Tyoelamassa oppimisen jakson jalkeen
opiskelijoiden kokemukset ja oivallukset kannattaa kasitella
ryhmadssa, samoin mahdolliset vaikeat kokemukset purkaa 2
tarvittaessa uutta suuntaa urasuunnitelmalle. Suuri
keskeyttamisriski!
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Esimerkki: Oppimissopimus tulevaisuustyokaluna

OPPIMISSOP!MUS

Q. MISSA OLEN NY'2
o Missa hlanfcesm
olen talls hetkeld ?
o millainen ming glen !
o mikd on tarkead
juuri nyt?

?

&msﬁ OLEN OLLUT -2'
o OMA hnsformm

ornissa olen ollut,
» mitd olen +ehm{!'

N ¢ mita olen o,opmuf
meanesyyoen
kokemu ksicta ?

3. MINNE HALUAN

MENNA 7
o mita odofan Q

Tulevaisuude (fa ? ;
e mitd holuan oppio

° w\l‘rb ovaf

+avoiteen) )7
oM/ l(ouse\a( haluan
tulla ?

e laioen muafds
g;; ?‘mpah nut 2

o mifen mittaan,
onm.tfu'mm :

o mifa dicteita
onnistumisesia
vo:’r;) “1'37“ ne

° mi an
nd yttaid YR ALK 4

taa -}ehdo
° mrf'u air aeﬂu’ /
paasen erille 7
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Ole hyva.
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