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ELO-strategian toimeenpano
jasenten taustaorganisaatioissa
vuonna 2025

ELO-foorumi 25.11.2025



ELO-strategian strategiset tavoitteet 2020-2028

Jokaisella on mahdollisuudet ja taidot tehda tietoisesti
suunnitelmia seka koulutus- ja tydurapaatoksia Ohjaustyta tekevilla
muuttuvassa tyon maailmassa. on valmiudet ja

Ohjauksen jarjestamista IOSZarELn en
koskevat paatokset perustuvat 11 aadukkaaseen

' i i ‘ Sa.avutetta\@stl Ja monikanavaiseen
tietoon. Kansallisella, a5|akaslaht0|sest| : dva
sektorirajat ylittavalla palvelujen ohjausty6hdn

Ja vaikuttavuuden seurannalla

voidaan tehostaa tiedolla Laadukkaa Sti ja osaavasti

Johtamista seka paikallisesti etta
kansallisesti.

Tietoon Yhdenvertaisesti Monialaisesti ja
perustuen ja kestavasti koordinoidusti

Ohjaus edistaa tasa- Ohjgust? toteut_tavien_ sek_t.or_eiden
Digitaalisesti anoista, yhteisty6 on sujuvaa ja tyonjako
Toimiva jatkuvan oppimisen oikeudenmukaista ja 3§:Lﬁ2£eigfaetkéﬂrzﬂlfsen
digitaalinen palvelukokonaisuus, jossa monimuotoista J

ohjaus ja urasuunnittelunakdkulma yhteiskuntaa ja 1(;?&22:|srt](?;r2r?é;unligzltellaan ja
ovat keskidssa palvellen sujuvasti hyvinvointia Suomessa. y

L .. e monihallinnollisena, eri
elinikaista oppijaa mm. tekoalya hallinnonalojen yhteistyona.
hy6dyntaen.

ELO-strategia 2020-23 julkaistiin 3.12.2020 https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162576



Yleisestl strategian toimeenpanosta jasenorganisaatioissa
vuonna 2025

Edistetty strategiaa tai sen osatavoitetta
» Omassa toiminnassaan
» Yhteisty0ssa ja vakiintuneissa yhteistyorakenteissa tiedonvaihtoa ja osaamisen vahvistamista: webinaareja, aamukahveja, seminaareja, tilai
» Myds mainostettu/hyddynnetty RRF-julkaisuja
» Tulevaisuuden kehittamistarpeet: selvityksia mm. OPH vst-sevlitys, tutkimushankkeita, kannanottoja mm. seuraava hallitusohjelma
» Muutokset koulutusjarjestelmassa: Oppimisen tuki; YTO

Saavutettavasti ja asiakaslahtoisesti

» Erilaiset tilaisuudet, tno-palvelut, puhelinpalvelut eri kielilla, nettisivut
+ Palvelut ml materiaalipaketit erilaisille asiakasryhmille

* Ruotsin kieliset ja muun kieliset palvelut

Digitaalisesti

* Osaamisen vahvistaminen ml selvitykset

+ Vadlineet, palvelut ja ratkaisut: Osaamispolku, Osaamistarvekartoitus
* Tekodlyn huomioiminen

Laadukkaasti ja osaavasti
» Osaamisen vahvistaminen, kehittamishankkeet, kurssit mm. E-oppivassa, KEHA-akatemiassa, TUUTTI-palvelussa

Yhdenvertaisesti ja kestavasti

* Eri kohderyhmien huomioiminen
* Materiaalipankkeja, tietoa

+ Eettiset ohjeet, kestava kehitys

Monialaisesti ja (koordinoidusti)
» Alueellisen yhteistyon edistaminen ELY-keskus ja AVI — svenska enheten, hyvinvointialueet ja tyoéllisyysalueet, kirjastojen kanssa

Tietoon perustuen

Tyo6- ja elinkeinoministerio « www.tem.fi 17.12.2025




Sosiaall- ja terveysministerio

Sosiaali- ja terveysministerio on edistanyt ELO-strategian tavoitteita
toimintasuunnitelmansa 2024-2027 mukaisesti mm. seuraavasti:

« On vahvistettu monialaista yhteistyota. Ministerio ohjaa ja tukee
hyvinvointialueita palveluiden jarjestamisessa seka kehittaa yhdyspintoja
kuntien, jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa. Tavoitteena on vahvistaa
paIveIUJen saavutettavuutta ja yhdenvertaisuutta

* On edistetty digitaalisia ratkaisuja. Digitaalisten palvelujen kehittamisella
lisataan ihmisten mahdollisuuksia yllapitaa omatoimisesti hyvinvointiaan,
terveyttaan ja toimintakykyaan. Samalla voidaan vahentaa raskaiden
palvelujen tarvetta ja parantaa ohjauksen saatavuutta.

 On laaja-alaisesti vahvistettu osallisuuden toteutumisen edellytyksia,
parannettu ja luotu palvelupolkuja

 On vahvistettu tulevaisuuden koulutusrakenteita seka varmistettu
ammatillista kehittymista yhdessa OKMn kanssa

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO



OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

Opetushallitus: Elinikaisen ohjauksen
strategia ja opinto-ohjauksen
kehittaminen perusopetuksessa,
lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa
koulutuksessa




Opinto-ohjauksen kehittaminen perusopetuksessa,
lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa

Saavutettavuus ja asiakaslahtoisyys

e Ohjauksen paivat 2025 - Ohjaustyd® muuttuvassa maailmassa

« Opinto-ohjauksen aamukahvit | Opetushallitus

« Perusopetuksen ja ammatillisen koulutuksen kielitaitowebinaari

Digitaalisuus

« Ohjauksen paivat 2025 - Ohjausty® muuttuvassa maailmassa

« Opinto-ohjauksen aamukahvit | Opetushallitus

« Osaamispolku - Opetushallituksella yllapitoon ja rekistereihin liittyvia tehtavia

1.1.2026 alkaen
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https://tapahtumat.oph.fi/ohjauksenpaivat2025
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/opinto-ohjauksen-aamukahvit
https://tapahtumat.oph.fi/perusopetuksen-ja-ammatillisen-koulutuksen-kielitaitowebinaari-12-12/FI
https://tapahtumat.oph.fi/ohjauksenpaivat2025
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/opinto-ohjauksen-aamukahvit

Opinto-ohjauksen kehittaminen perusopetuksessa,
lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa

Laadukkuus

e Ohjauksen paivat 2025 - Ohjaustyd® muuttuvassa maailmassa

« Opinto-ohjauksen aamukahvit | Opetushallitus

« Selvitys elinikaisesta ohjauksesta vapaan sivistystyon oppilaitoksissa
Vapaan sivistystydn tulevaisuustyéryhma - OKM - Opetus- ja kulttuuriministerid

Yhdenvertaisuus ja kestavyys

e Ohjauksen paivat 2025 - Ohjaustyd® muuttuvassa maailmassa

« Opinto-ohjauksen aamukahvit | Opetushallitus

« Perusopetuksen ja ammatillisen koulutuksen Kielitaitowebinaari

17/12/20251 Opetushallitus /7\



https://tapahtumat.oph.fi/ohjauksenpaivat2025
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/opinto-ohjauksen-aamukahvit
https://okm.fi/hanke?tunnus=OKM036:00/2025
https://tapahtumat.oph.fi/ohjauksenpaivat2025
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/opinto-ohjauksen-aamukahvit
https://tapahtumat.oph.fi/perusopetuksen-ja-ammatillisen-koulutuksen-kielitaitowebinaari-12-12/FI

Opinto-ohjauksen kehittaminen perusopetuksessa,
lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa

Monialaisuus ja koordinointi

e Ohjauksen paivat 2025 - Ohjaustyd® muuttuvassa maailmassa

« Opinto-ohjauksen aamukahvit | Opetushallitus

« Perusopetuksen ja ammatillisen koulutuksen Kielitaitowebinaari

Tietoon perustuva ohjaus

e Ohjauksen paivat 2025 - Ohjausty® muuttuvassa maailmassa

« Opinto-ohjauksen aamukahvit | Opetushallitus

17/12/2025 1 Opetushallitus /8\



https://tapahtumat.oph.fi/ohjauksenpaivat2025
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/opinto-ohjauksen-aamukahvit
https://tapahtumat.oph.fi/perusopetuksen-ja-ammatillisen-koulutuksen-kielitaitowebinaari-12-12/FI
https://tapahtumat.oph.fi/ohjauksenpaivat2025
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/opinto-ohjauksen-aamukahvit

Opinto-ohjauksen kehittaminen perusopetuksessa,

lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa

Opinto-ohjauksen aamukahvit kaikille koulutusasteille, joiden aihealueet
kasittelevat laajasti em. tavoitteita:

Kevaalla 2025 aiheina ovat olleet

* Yhteishaku, kansanopistojen Opistovuosi-koulutus ja SORA (17.1.2025)

« Tyobeldmapainotteisuus perusopetuksessa (14.2.2025)

«  Elontila-tutkimushanke (11.3.2025)

* Yhdenvertaisuus ohjauksessa ja erilaiset ohjausymparistot (11.4.2025)

«  TEAuviisarin tulokset toisella asteella (16.5.2025)

Syksyn 2025 aiheina ovat

Oppimisen tuki ja hyvat kaytanteet (12.9.2025)

«  Kriisin kohtaaminen ja toivon pedagogiikka (10.10.2025)

« Oodi Ohjaamojen ja oppilaitosten yhteistydlle — paikallisia ja alueellisia ratkaisuja (7.11.2025)

*  Kouluun kiinnittyminen ja kiusaamisen ehkaisy (5.12.2025)
17/12/2025 1 Opetushallitus 9




Opinto-ohjauksen kehittaminen perusopetuksessa,
lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa

Yhteistyo ja vaikuttaminen eri verkostoissa ja ohjausryhmissa

 ELO foorumi, ALPE (Perusopetuksen jalkeisten hakujen toteuttamisen ja
Opintopolku.fi -palvelun kehittamisen ohjausryhma), Euroguidance kansallinen
ohjausryhma, JOD, Oppimisen tuen tyoryhmat, TAITAJA 2025 tapahtuman
ohjausryhmatyodskentely jne.

« SOPO-yhteistyo
* Yhteisty0 opiskelijajarjestojen kanssa (Sakki ry, Osku, Lukiolaisten liitto jne.)

* Yhteisty06 Tet.fi-palvelun kanssa

17/12/20251 Opetushallitus /10\



Opinto-ohjauksen kehittaminen perusopetuksessa,
lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa

Oppimisen tuen uudistus

« Oppimisen tuen uudistus perusopetuksessa | Opetushallitus

 Oppimisen tuen uudistus lukiokoulutuksessa | Opetushallitus

« Oppimisen tuen uudistus ammatillisessa koulutuksessa | Opetushallitus

 Hankkeet: https://www.oph.fi/fi/avustukset/ammatillisen-koulutuksen-oppimisen-tuen-
kehittamishankkeet

 Tilaisuudet toimeenpanon tukeen liittyen: https://www.oph.fi/fi/uutiset/2025/oppimisen-
tuki-uudistuu-ammatillisen-koulutuksen-toimeenpanon-tuki-kaynnistyy

 Valtionavustushankkeiden paatostilaisuus 12.11. 2025:
https://tapahtumat.oph.fi/ammatillisenkoulutuksenoppimisentuenvaltionavustushankkeid
enpaatostapahtuma/Fl

17/12/20251 Opetushallitus ﬂ



https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/oppimisen-tuen-uudistus-perusopetuksessa
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/oppimisen-tuen-uudistus-lukiokoulutuksessa
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/oppimisen-tuen-uudistus-ammatillisessa-koulutuksessa
https://www.oph.fi/fi/avustukset/ammatillisen-koulutuksen-oppimisen-tuen-kehittamishankkeet
https://www.oph.fi/fi/avustukset/ammatillisen-koulutuksen-oppimisen-tuen-kehittamishankkeet
https://www.oph.fi/fi/uutiset/2025/oppimisen-tuki-uudistuu-ammatillisen-koulutuksen-toimeenpanon-tuki-kaynnistyy
https://www.oph.fi/fi/uutiset/2025/oppimisen-tuki-uudistuu-ammatillisen-koulutuksen-toimeenpanon-tuki-kaynnistyy
https://tapahtumat.oph.fi/ammatillisenkoulutuksenoppimisentuenvaltionavustushankkeidenpaatostapahtuma/FI
https://tapahtumat.oph.fi/ammatillisenkoulutuksenoppimisentuenvaltionavustushankkeidenpaatostapahtuma/FI

Opinto-ohjauksen kehittaminen perusopetuksessa,
lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa

Opinto-ohjaus ammatillisessa koulutuksessa

Webinaari 6.2.2025: Kielitietoisuus ohjauksessa - osa kielitietoisuusverkoston
aamukahveja

Webinaari 12.12.2025 Perusopetuksen ja ammatillisen koulutuksen kielitaitowebinaari

« Yhteisten tutkinnon osien (YTO) paivitys: opiskelu- ja

urasuunnitteluvalmiudet (1 osp) opinnon paivitys; webinaarit 20.3.2025, 3.4.2025,

16.5.2025, 11.8.2025, 9.10.2025; paivityksessa hyddynnetaan Urasuunnittelutaidot
| Hyria -kokonaisuutta

Maahamuuttotaustaiset opiskelijat ammatillisessa koulutuksessa - nettisivujen paivitys

Jenni Venejarven YAMK-opinnaytetyd: "Oppivelvollisuuspingis - Miksi sama oppivelvollinen
nuori paatyy useamman kerran asuinkunnan ohjaukseen? Opinnaytety6 on tehty

Opetushallituksen toimeksiannosta/yhteistyodssa, esitelty Opetushallituksessa 30.4.2025

17/12/2025 1 Opetushallitus /12\


https://tapahtumat.oph.fi/perusopetuksen-ja-ammatillisen-koulutuksen-kielitaitowebinaari-12-12/FI
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https://www.hyria.fi/urasuunnittelutaidot

Opinto-ohjauksen kehittaminen perusopetuksessa,
lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa

Opinto-ohjaus perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa

« Perusopetuksen ja lukion oppimisen tuen uudistukseen liittyvat opinto-ohjauksen asiat;
mm. arviointiin ja yhteishakuun vaikuttavat asiat seka sisall6lliset ohjauksen painotukset

- Webinaarit, opinto-ohjauksen aamukahvit ja tukimateriaalit nettisivuille, olemassa olevien
tukisivujen paivitys 4/2025-12/2025

« Tyobelamapainotteisen perusopetuksen (ns. Teppo) toiminnan selvitystyd perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteisiin. Selvitystyd keskeytetty 4/2025.

« JOPO-toiminnan esittely, OECD WBL Peer-learning Session 31.3.2025

« Webinaari 12.12.2025 Perusopetuksen ja ammatillisen koulutuksen kielitaitowebinaari

« Lukion opinto-ohjaajien verkoston (LUKE) ja kehittdjaopojen tiimin tapahtumissa ja
viestinnassa huomioitu ELO-strategian teemoja

17/12/2025 1 Opetushallitus /13\
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Hyvan ohjauksen kriteerit

Hyvan ohjauksen kriteerit (oph.fi)

Ohjaus on
Ohjaus on monialaista yhdenvertaista, tasa-
yhteistyota arvoista ja eettisesti
kestavaa

Ohjaus huomioi Ohjaus on Ohjaus on
oppijan oppijalahtoista ja saavutettavaa ja
kokonaistilanteen vuorovaikutteista monikanavaista

Ohjaus tukee
siirtymavaiheen
yhteistyota

Ohjaus edistaa
vaikuttavaa
tydeldmayhteistyo6ta

Ohjaus tukee
urasuunnittelutaitoja



https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/Hyv%C3%A4n%20ohjauksen%20kriteerit_0.pdf

Euroguidance, Opetushallitus

Euroguidance-palveluilla vaikutetaan siihen, etta kansainvalisyys on tiiviisti mukana elinikaisessa ohjauksessa

2.

Laadukkaasti ja osaavasti

Euroguidance tarjoaa koulutusta tieto-, neuvonta- ja thausal_an ammattilaisille ja opiskeli_io_ille _ o
kansainvalisyyskysymyksissa ja tukee ohjaajien omaa kansainvalistymistd osana ammatillista kehittymista.
Euroguidance on jarjestanyt opinto-ohjaajakoulutusyksikdille tapaamisen, jossa on yhdessa kehitetty tapoja edistaa
ohjausalan opiskelijoiden ja ammattilaisten kansainvélisyysohjauksen osaamista seka heidan kansainvalistymistaan.

Euroguidance on kouluttanut opinto-ohjaajaopiskelijoita kansainvalisyysohjauksen teemoista. Koulutuksia kehitetaan seka
koulutusyksikoiden etta opiskelijoiden palautteen perusteella.

Eutro_guidance on lahettanyt ohjausalan ammattilaisia opintovierailulle Saksaan ja Euroguidance-verkoston konferenssiin
atviaan.

. Yhdenvertaisesti ja kestavasti

Kansainvalistymisen tasa-arvon edistaminen viestimalla ja kouluttamalla

Euroguidance on kouluttanut ohjausalan ammattilaisia_ja jakanut tietoa kansainvalistymisen tasa-arvon edistamisesta
erilaisissa ohjauksen ja kansainvalistymisen tapahtumissa.

Ohjausosaamisen tukeminen myos kestavyyden, kestavamman kansainvalisyyden ja antirasismin teemoista.
Euroguidance on nostanut edella mainittuja teemoja viestinndssaan ja koulutuksissaan.

. Tietoon perustuen

Euroguidance tuottaa tieto_a{

CE taa tietoa ja viestii ajankohtaisesta kansainvalisesta keskustelusta, kehittamistydsta ja hyvista
eurooppalaisista kaytannais

a.

Ohjausalan opiskelija tuotti opinnaytetydn kansainvalisyysohjauksen maarittelysta politikkadokumentteihin perustuen.
Terminologinen maaritelma otettiin’kayttoéon Euroguidancessa.

Euroguidancen viestintad on kehitetty asiakaslahtdisesti kyselyiden pohjalta mm. ruotsinkielista viestintaa.

Euroguidance on viestinyt globaaleista ja kansainvalisistd ohjausalan ajankohtaisista aiheista. )
‘ OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO



KEHA-keskus 1/3

KEHA-keskuksen tuki: kaikille avoimet koulutukset ja
tapahtumat

 Kalikille avoimet itseopiskeltavat verkkokoulutukset ohjaajille
eO[E)pl)vassa: Ohjausosaamisen koulutuskokonaisuus (suomi,
ruotsi

 Teemoina oh{aajien digitaidot, vihrea ohjaus, kieli- ja kulttuuritietoisuus seka
sukupuolten tasa-arvo

« Maahanmuuttaneiden ohjaus- Ja neuvontatyon koulutus
ammattilaisille MAUNO-verkkokoulutus oppimisymparisto KEHA-
akatemiassa.

« Kotoutumisen edistamisen kaikille avoin koulutustarjonta
kotoutuminen.fisivuilta.

« Esim. Kotoutumisesta-sarja, jossa tarkasteltu kotoutumista eri nakokulmista,
Kulttuurien kohtaaminen asiakastydssa -koulutus.

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO



KEHA-keskus 2/3

KEHA-keskuksen tuki rajatuille kohderyhmille

« Tyovoimaviranomaisille, kotoutumistehtavissa kunnissa ja hyvinvointialueilla toimiville
seka monialaisille toimijoille laajasti koulutustarjontaa KEHA-keskuksen Tuutti-
palvelussa*, esim.

« webinaareja ja pidempia koulutuksia
* itseopiskeltavia verkkokoulutuksia

« Aiheina mm. asiakkaan kohtaaminen, tyokyky, osaamisen tunnistaminen, _
palvelutarve, tydnhaku, toimiala- ja tydmarkkinatietous ja moniammatillinen tuki.

 Lisaksi jarjestelmiin ja lainsaadantoon liittyvat koulutukset

« TYM-verkostoille** seka Ohjaamoille vertaisoppimisen fasilitointia, tiedontuotannon
tukea seka koulutuksia. Nuorille ja Ohjaamoille tukea myds Onni-toiminnan kautta.

*Tuutti-palvelu on KEHA-keskuksen yllapitama tyollisyyden ja kotoutumisen edistamisen seka
monialaisten palvelujen ja yhteistydverkostojen yhteinén valtakunnallinen tiedon, yhteistyon,
osaamisen kehittamisen ja viestinnan alusta. Palvelussa on yhteistyokumppaneita sadoista eri
organisaatioista (yli 12 000 kayttajaa). Koulutustilaisuuksia on jarjeStetty vuoden 2025 aikana n.
130 kpl, jonka lisaksi Oh{aamonle omaa koulutustarjontaa. Verkkokoulutuksia on suoritettu
hyvaksytysti yli 5000 kertaa.

**TYM-yhteistoimintamallissa tyévoimayviranomainen, hyvinvointialue ja Kela yhdesséa arvioivat
Lyokttoman pl?l\_/kelutarpeen ja yhteensovittavat tydvoima-, sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalvelut
okonaisuuksiksi.

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO



KEHA-keskus 3/3

KEHA-keskuksen tuki: Osaamispolku.fi

» Mukana rakentamassa Osaamispolku.fi -palvelua, mm. Ohjaajien osion
sisallot
 Urasuunnittelutaitojen kokonaisuus viety Osaamispolkuun
« Urasuunnittelutaitojen viitekehys

« Ohjaajien tukimateriaal

 Digitaalinen Urataidot-tyOkalu, jonka avulla yksilot voivat pohtia ja kehittda omia
urasuunnittelutaitojaan.

« Tehtavat voi tehda Osaamispolussa ja tallentaa itselleen pdf:na, jonka voi lahettaa esim.
sahkopostilla ohjaajalleen.

« TyoOkirja - vastaavat tehtavat I6ytyvat digitaalisesti Urataidot-ty6kalun sisalta

» Ohjausalan ammattilaisten osaamiskuvaukset ja Ohjausalan koulutus
Suomessa: selvitys koulutusten rakenteista ja sisalloista viety
Osaamispolkuun

* Elinikaisen ohjauksen kasikirja viety Osaamispolkuun

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO



JOTPA - SKOLS

2. Digitaalisesti

* Tukimateriaali ohjaustytta tekeville | Osaamistarvekompassi
* Osaamispohjainen CV | Osaamistarvekompassi

4. Yhdenvertaisesti ja kestavasti

4.3 Ohjauksella pyritadn purkamaan ammattien sukupuolittumista ja muita ennakkokasityksia, tuetaan tyoelaman monimuotoisuutta ja
yhdenvertaisuutta seka edistetdéan kestavaa kehitysta.

Pohdintakysymyksista: "Miten voitaisiin tunnistaa kohderyhmia, jotka eivat 10yda o_h{auks_egn tai se ei ole heille toimivaa erityistarpeista
(esim. vamma/ oppimisvaikeus, kielitaito, perhetausta) johtuen? Miten naihin’erityistarpeisiin voitaisiin vastata paremmin?”

* Tuotettu Tydssé& oppiminen sujuvaksi- materiaalipankki aikuisten oppimisen haasteista tyoelamassa; tietoa ja tydkaluja oppimisen
haasteiden tunnistamiseen ja tukemiseen.
* Yleiskieli: Ty6ssa oppiminen sujuvaksi -materiaalipankki | Jatkuvan oppimisen ja tydllisyyden palvelukeskus
» Selkokieli: Tydssé oppiminen sujuvaksi (selkokieli) | Jatkuvan oppimisen ja tyéllisyyden palvelukeskus

+ Tuotetaan tietoa matalasti koulutettujen kannustamisesta koulutukseen. Hakevan toiminnan tutkimuskokonaisuus;
kir eplosktlkokkellu ja pilotti. Loppuraportti vuoden 2026 puolella. Hakevan toiminnan pilotti | Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden
palvelukeskus

6. Tietoon perustuen

* Edellytetd&n ohjauksen toimia | urao_hg'aug ja urasuunnittelutaitojen tukeminen, oppimaan oppimisen taitojen ohjaus, oppimisen
haasteiden tunnistaminen ja siihen liittyva pedagoginen tuki) rahoittamissamme Koulutuksissa. Kerataan opiskelijapalautetta ohjauksen
toimien koetusta hyodysta ja tarpeesta. Palveluntuottajat kuvaavat toimien toteutumista.

+ Tuotetaan tietoa matalasti koulutettujen kannustamisesta koulutukseen. Hakevan toiminnan tutkimuskokonaisuus;
kir eplosktlkokkellu ja pilotti. Loppuraportti vuoden 2026 puolella. Hakevan toiminnan pilotti | Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden
palvelukeskus
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Regionforvaltningsverket |1 Vastra och Inre Finland
- Svenska enheten for bildningsvasende

Svenska enheten for bildningsvasendet vid utgar i sitt arbete fran strategin for livslang vagledning:

De svensksprakiga LIV-sektionerna i Egentliga Finland och Nyland samt LIV-sektionen i Osterbotten och
Mellersta Osterbotten har fortsatt sin verksamhet for att framja samarbetet inom vagledningen i regionerna

. guLdetn ft‘;r livslang vagledning samt dvriga resultat jamte material i anslutning till RRF-projekten har presenterats och
iskuterats

+ Samarbete med arbetslivet, sysselsattpingstjansterna och karriartjanster for vuxna har varit aktuella teman i LIV-
sektionen i Osterbotten och Mellersta Osterbotten. Flera studiebesok till foretag och utbildningsanordnare har ordnats

« Ett samarbete med valfardsomradet i Egentliga Finland har initierats i LIV-sektionen i Egentliga Finland

« ELOLIV 2025 ordnades i samarbete mellan ELO-koordinatorerna i NTM-centralerna och svenska enheten,
tema: matchning, etisk vagledning och integration

- Samarbete med ministerierna (UKM, ANM) och universiteten (AA, JYU) vid utarbetandet av svensksprakiga
publikationer inom vagledningsomradet

» Diskussioner gallande samarbetsmojligheter mellan svenska enheten och Enheten for arbetskraftsservice vid
Regionforvaltningsverket i Vastra och Inre Finland

« Utlatanden om ansokningar gallande svensksprakig utbildning, ESF-ansokningar, ansokningar till Skols

« Sakkunnig- och styrgruppsarbete i utvecklingsprojekt gallande kontinuerligt larande, t.ex. Larsam

« Moten med Haaga-Helia och HAMK géllande resultat fran Elontila (Elinikaisen ohjauksen kansallinen arviointi)
« Diskussioner med UKM (Ulla-Jill Karlsson) gallande uppféljningen av strategin

. Lobbnirll for att lyfta fram behov av forskning, utbildning, statistik och rapporter ur ett svensksprakigt
perspektiv
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SATAKUNNAN ELO-verkosto

Satakunnan ELO-verkosto kokoontuu tana vuonna kolme kertaa. Lisaksi on jarjestetty yhteinen tilaisuus eri verkostoille
(ELO, jao ja tybelaman laadun kehittaminen) maaliskuussa teemalla tiedolla’johtaminen.

Verkostokokouksissa on ollut esittelyssé laajempia kokonaisuuksia seuraavasti:

« Elinikdisen ohjauksen vahvistaminen, Eveliina Vainikka, eritysasiantuntija Ty0- ja elinkeinoministerio

 Erilaiset tavat oppia — Keinoja ja tytkaluja ohjauksen tueksi, Riikka Marttinen, Erilaisten oppijoiden liitto

* Osaamispolku, Jenni Larjomaa, Opetus- ja kulttuuriministerio

Ajankohtaisina aiheina on esitelty

« Ohjauksesta Satakunnan ja Etela-Satakunnan tyollisyysalueilla

« Etsiva nuorisotyon katsaus Satakunnasta (koordinaattori vaihtui ja samalla saatiin paivitettya tietoa ent-toiminnasta)

* Nuorisotoimen valtionavustukset 2026 & LVV-uudistus AVIn nuorisotoimen nakékulmasta, Lounais-Suomen
aluehallintovirasto

« Lisaksi aiheina mm. ELOLIV 2025, Osaamispolku, Osaamistarvekompassi, osaamismerkit, valtion aluehallintouudistus,
ensi vuoden painopisteet ELO-strategian mukaisesti

« Kokouksissa on kuultu myo6s verkostojasenten keskeiset kuulumiset.

Lisaksi jarjestetty yhteisty6ssa Eteld-Savon ja Kaakkois-Suomen ELY-keskusten kanssa kaksi tilaisuutta:
* Innostu ohjauksesta: Esimerkkeja kansainvalistymisesta 28.1.2025

* Innostu ohjauksesta etdna: Onnistuneita urapolkuja 15.5.2025
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LAPIN ELO-verkosto
. %érg’}estetty Pohjoisen oppimisen ja ohjauksen iltapaiva -tilaisuus (yhteistydossa Pohjois-
0

Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi) alueverkoston jasenille ja laajemmin alueiden toimijollle teemalla
Tyossa oppiminen ja ohjaus™. Tilaisuudessa oli teemaan liittyvia asiantuntijapuheenvuoroja seka

case-esimerkkeja alueilta (hyvien kaytantdjen jakaminen).

« Lapin ELO-verkoston ELY-vetoiset ryhmat (Elinikaisen oppimisen johtoryhma, Elinikaisen
thauksen yhteistyOryhma seka Tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelujen koordinaatioryhméa) ovat
kokoontuneet saannollisesti vuoden aikana.

« Lapin ELO-verkoston eri tyorynmien kasitelty strategian mukaisia teemoja, kuten esim.
valtakunnallisia ohjauksen aineistoja ja alustoja (mm. Osaamispolku) seka valtakunnallisia
Q_hgausta tukevia RFF-hankkeita. Lisaksi on jaettu tietoa alueen toimijoiden kehittamistyosta
liittyen mm. kansainvalisten tyollisyyspalvelujen asiakkaiden ohjaukseen seka ajankohtaiseen
ohjauksen kehittamistydhon (hankKeet).

« Valmisteltu Lapin aluetta koskevan elinikaisen ohjauksen; tieto, neuvonta ja ohjauspalvelujen
seka jatkuvan oppimisen I)(htelsen strategian tekoa ensi vuonna. Strategiassa tullaan _
huomioimaan valtakunnallisen ELO-strategian painotuksia seka siihen littyvaa valtakunnallista
kehittdmista (kuten Osaamispolku ym.).

* Huomioitu ohjauskentan muutos uusien tyodllisyysalueiden aloitettua ja otettu myos
tyollisyysalueet mukaan Lapin ELO-verkostoon ohjauksen uusina toimjjoina. Strategian
%/h__teydessa ensi vuonna paivitetdan myads Lapin toimintamalli, huomioiden erityisesti
yOllisyysalueet.
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PIRKANMAAN ELO-ryhma

« Kaksi ELO-ryhman kokousta, joissa alheina mm. Elinikaisen ohjauksen
aianko_htals_et kuulumiset valtakunnallisesti (TEM/Eveliina Vainikka) ja
alueellisesti seka Ohjaus tydllisyysalueilla.

* Lisaksi jarjestimme kaksi tyopajaa otsikolla "Pirkanmaan elinikaisen ohjauksen
tilannekuva”. Tyoskentelyn pohjana kaytettiin valtakunnallisen ELO-strategian
[i)_ohdlntakysymyksla_. EnS|mma|sen__tyoRa1an alustajana toimi Teea Oja.

opaf(()jjen r _hmatgloskentel}/ koottiin oheiseen julkaisuun
hitps://doria.ii/handle/10024/193255

« ELO-ryhma osallistui ELOLIV 2025 tilaisuuteen

 Tilannekuva -ty6pajoista nousseiden kehittamistarpeiden_pohjalta jarjestettiin
ﬁyksyn alkana kolme tyOpajaa yhteistydssa jatkuvan oppimisen verkoston
anssa:
* Monimuotoinen tyoelama -seminaari 29.8.
« TekoalytyOpaja 3.10.
« Ennakointitiedon pureksimistydpaja 27.11.
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ELINIKAINEN OPPIMINEN ETELA-SAVOSSA

« Elinikdinen oppiminen, ohjaus ja nuorisotakuu Eteld-Savossa htips://peda.net/hankkeet/eejn

* Tulevaisuusvuoropuhelut kayty (3 +1 osaa) ja tulokset myds ohjauksen nékdkulmasta l6ytyvat esim. sivultamme, jossa
muutoinkin kokonaiskuvaa alueeltamme: hitps://peda.nef/hankkeet/eejn/tilanne-ja-tulevaisuuskuva

+ Etela-Savon ELO-johtoryhma kokoontunut saannollisesti: https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2025-kokoontumiset

+ Eteld-Savon Ohjaamot vahvasti ELO-tydssd mukana koordinoidusti ja sd&nndllisesti (suljettu ty6tila) ja kehittdméassa Ohjaamoja
ja nuorten palveluja

« Jarjestetty liséksi koulutus- ja yhteistyotilaisuuksia 4: https://peda.net/hankkeet/eejn/km/2025-koulutusten-materiaalit

* Ohjaus otettu mukaan osana esimerkiksi muuta oppimista, koulutuksen ja osaamisen kehittamista, tydelaman laatua ja luovuutta
seka yrittajyytta

KAAKKOIS-SUOMEN ALUEELLINEN YHTEISTYOFOORUMI
» https://peda.net/hankkeet/elotori/elo-ryhm%C3%A4t/kay

KAINUUN ELO-RYHMA
» https://peda.net/hankkeet/elotori/elo-ryhm%C3%A4t/kainuun-elo-ryhm%C3%A4

KESKI-SUOMEN ELO-RYHMA
o https://peda.net/hankkeet/elotori/elo-ryhm%C3%A4t/ke

ELINIKAINEN OHJAUS POHJOIS-KARJALASSA
o https://peda.net/p/Pohjois-Karjalan%20ELY/elinikainen-ohjaus
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Yleisesti:

Niin qpinto-ohjaa{ien kuin uraohjaajien koulutuksissa naita asioita on pidetty esilla ja
naista on keskusteltu.

1. Saavutettavuus ja asiakaslahtdisuus

Viimeaikaiset leikkaustoimenpiteet ovat osaltaan vaikuttaneet siihen, etta elinikaisen
oppimisennakokulmasta opetusalalla toimiville ei olla pystytty tarjoamaan
taydennyskoulutuksia ohjauksen osalta siinad maarin kuin aikaisemmin. OPH:n
taydennyskoulutusten kautta on vield kuluvan vuoden aikana osittain pystytty
vastaamaan opinto-ohjaajien osaamisen kehittamisen tarpeita.

2. Digitaalisesti

Ammatillisessa opettajakorkeakoulussa opetetaan laajasti mm, tekoalyyn liittyvien
toimenpiteiden kayttda. Useampia hankkeita liittyen tekoalyyn ja digitaalisuuteen.

3. Laadukkaasti ja osaavasti

Rahoitusleikkausten vuoksi ei ole kaikilta osin pystytty vastaamaan osaamlstarPe|5|_|n.
Nyt olisi selvasti tarve tutkimusperusteisesti testata mm. RRF-rahoituksella tuotettujen
toimien toimivuutta. Tarkea saada yliopistot ja ammattikorkeakoulut mukaan laajasti
osaamisperusteiseen tutkimustoimintaan.
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4. Yhdenvertaisesti ja kestavasti

Ammatillisessa opettajakorkeakoulussa naista on keskusteltu. Samoin Iaa%_emm!_n o
ohjauskouluttajien kanssa kaydyissa keskusteluissa. Edelleen on runsaasti tehtavaa naiden
asioiden eteen. Kestava ohéaus ja vihred ohjaus — jo kasitteina elavat ga_ muuttuvat — kenties
¥r_r_1par_qstc_>_t1e_tomen ohjaus. Suomessa on ohjauksen kentalla naista tutkimuspohjaista osaamista.

arkeéa paivittaa oh{aus— ja opetusalan eettisia ohjeistuksia ja tarkastella myos sita, milla tavalla
eettiset ohjeistukset muodostetaan. Organisaatiosta on edustusta ollut muun muassa

Pohjoismaisissa verkostoissa ja NICE verkostossa.

5. Monialaisesti ja koordinoidusti

Monialaisuus on nakyvissa ohjausalan koulutuksissa. Erilaisissa verkostotehtavissa tarkastellaan
ohjauksen monialaisuutta. Tarpeita on muun muassa elinikaisen ohjauksen koordinaation ja viela
monialaisemman yhteistyon tarkasteluun.

6. Tietoon perustuen

Organisaation TKI-toiminta tukee elinikaisen ohjauksen kehittamista. Haasteena on selvasti se,
etta tutkimusrahoitus itsessaan ohjaustutkimuksen osalta on haastavaa. Tarvetta on _
poikkitieteelliseen tutkimukseen, jossa uskalletaan rakentavan kriittisesti tarkastella suomalaisen
ohjauksen kokonaisuutta. NoRNet konferenssissa oli suomalaisia ohjausalan tutkijoita laajasti
esittelemassa ohjaustutkimusta. Samoin suomalaisissa tutkimuspaivilla.
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Hameen ammattikorkeakoulu

 Esitelty ja kasitelty ELO-strategiaa ja Elontila-tutkimusta

yksikoittain ammatillisessa opettajakorkeakoulussa ja Edu-
tutkimusyksikossa seka opinto-ohjaajankoulutuksissa ja
uraohjauksen erikoistumiskoulutuksissa

« 0sana hankkeita noin 14:ssa Ohjaamossa,

« 2 avoimessa webinaarissa,

« valtakunnallisilla opopaivilla 2025,

* OPH:n ohjauksen paivilla 2025
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Kuntaliitto

« TE-palveluiden kunnille siirtymiseen liittyva tuki esim.
nttps://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2025/2328-te2024-uudistus-
Kuntaliiton-muutostukitoimiston-loppuraportti

* Digitukiselvitys 2025: Kartoitus kuntien digitukivaatimuksista ja
suositukset saavutettavuuden parantamiseksi.
https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2025/2323-selvitys-kuntien-
digituen-nykytilanteesta-2025

 Digisumpit-tapahtumat: Aktiivisesti digituen jakaminen ja
neuvonta kunnille. https://www.kuntaliitto.fi/kuntajohtaminen-ja-
digitalisaatio/kuntien-digikehittaminen/digisumpit
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KT

. Valhv_is{telttu tydelaman ja ohjauksen kytkentaa tuomalla kunta- ja hyvinvointialojen osaamistarpeet kansalliseen
valmisteluun.

« Vaikutettu TE2024-uudistukseen siten, etta uusi tyollisyys- ja ohjausjarjestelma huomioi tygelaman vaatimukset,
osaamistarpeet ja tydvoiman saatavuuden.

 Edistetty tyGuran aikaisen oppimisen mahdollisuuksia (aikuiskoulutustuki, koulutuskorvaus) korostamalla sote- ja
kasvatusalojen kelpoisuus- jJa osaamistarpeita seka tyOvoiman saatavuutta.

« Tuotu tyovoiman saatavuutta koskeva tieto osaksi ohjauksen kehittamista (rekrytointiongelmat, ennakointi,
osaamistarpeet, henkilostotilastot).

« Vahvistettu digitaalista oh[iausta ja osaamistietojen hyodyntamista osallistumalla Osaamistietovarannan ja
Osaamispolku-palvelun valmisteluun seka nostamallaesiin Al-lukutaidon ja digikyvykkyyden vaatimuksia.

« Tuettu laadukasta ohjausta t%fjpai_koilla tarjoamalla esihenkildille ja HR:lle koulutuksia mm. perehdytyksesta,
monimuotoisen tydyhteison johtamisesta ja osaamisen kehittamisésta.

« Edistetty yhdenvertaisuutta ja vastuullisuutta: eettisen kansainvalisen rekrytoinnin ohjeistukset ja niiden
paivitys, Koulutukset hyvinvointialueille sek& mukanaolo Me naytamme teoin -kampanjassa.

. HyddynnettK_KT:n verkostoja (KT-yhteyshenkilot, HR-verkosto, Jatkuvan oppimisen verkosto, Tarkeissa toissa -
verkosto) ohjaus- La osaamistiedon jakamiseen seka monialaisen yhteistyon vahvistamiseen. Yhteistyo
my6s C21-kaupunkien, H23-h%/\_(|n\_/0|_r_1t|aluejohtaj|en ja muiden johdon verkostojen kanssa on tuonut ty6elaman
tarpeet osaksi ohjauksen kehiftamista.
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Ohjauksen nakokulma on vahva OAJ:n vaikuttamistoiminnassa, sekd kannanotoissamme, keskusteluissamme
paattajien kanssa, etta selvityksissamme.

1. Saavutettavasti ja asiakaslahtdisesti

OAJ (%ll

Mah

rkii johdonmukaisesti mahdollistamaan jokaisen mahdollisuudet oppia ja myds vaihtaa tarvittaessa alaa.
lisuuksiin liittyvat mm. resurssit, joista OAJ on ottanut monella tavoin ja monella tasolla:

» Opiskelijandkdkulma mm.

https://www.0a|.fi/ajankohtaista/uutiset-ja-tiedotteet/2025/0aj-esittaa-uutta-rahoitusmallia-jatkuvan-
oppimisen-tueksi/

» TyoOnantajanakdkulma mm.

https://www.0a].fi/ajankohtaista/lausunnot/2025/o0aj-vastustaa-hallituksen-esitysta-lakkauttaa-
tyonantajan-koulutuskorvaus-ja-velvollisuus-suunnitelmalliseen-taydennyskoulutukseen/

» Koulutuksen resurssit mm.

https://www.0aj.fi/ajankohtaista/lausunnot/2025/0aj-pitaa-korkeakouluihin-tehtavia-leikkauksia-vaarana/

https://www.0a|.fi/ajankohtaista/uutiset-ja-tiedotteet/2025/ensi-vuoden-koulutusleikkaukset-ovat-
suuremmat-kuin-uudet-satsaukset/

https://www.0a|.fi/ajankohtaista/uutiset-ja-tiedotteet/2025/rahoitusleikkaukset-uhkaavat-
Kotoutumiskoulutuksen-laatua/

https://www.0a|.fi/ajankohtaista/uutiset-ja-tiedotteet/2025/ammatillisen-koulutuksen-leikkaukset-osuivat-
MYyO0S-nuoriin-paljastaa-oajn-kysely

https://www.0a|.fi/ajankohtaista/uutiset-ja-tiedotteet/2025/ammatillinen-koulutus-turvaa-kasvun-
lIsalelkkauksia-el-tarvita--lue-33-jarjeston-kannanotto/

https://www.0a|.fi/ajankohtaista/uutiset-ja-tiedotteet/2025/investoidaan-koulutukseen--tulevaisuuden-
nyvaksi/
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1. Saavutettavasti ja asiakaslahtoisesti, jatkuu...
Opiskelupaikat ja kouluttautumisen mahdollisuudet:

 https://www.oaj.fi/ajankohtaista/lausunnot/2025/lausunto-yhden-opiskeluoikeuden-
saannoksesta-korkeakoulutuksessa/

* https://www.0aj.fi/ajankohtaista/uutiset-ja-tiedotteet/2025/oecdn-jattitutkimus-paljastaa-
nuorten-opettajien-uranvaihtoaikeiden-yleistyneen/

Ohjauksessa keskeista ovat resurssit. Mm. tdssa blogissa on kommentoitu opinto-ohjauksen
resursseja (mitoitusten kautta):

« Esim. nivelvaiheessa perusopetuksesta toiselle asteelle.
https://www.0a|.fi/ajankohtaista/blogiartikkelit/asiantuntijoiden-bloqit/2025/nivelvaiheen-
koulutuksen-tueksi-tarvitaan-aitoja-toimia/

« Ohjauksen saavutettavuus ja asiakaslahtoisyys tulee myo6s vuonna 2025
valmisteltavissa tulevissa eduskuntavaalitavoitteissa. Naita ei ole viela julkaistu.
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2. Digitaalisesti

OAJ on tehnyt jasenkyselyn opetusalan henkildston digiosaamisesta (osana tatd ohjaushenkilostd). _
https://www.0a].fi/ajankohtaista/uutiset-ja-tiedotteet/2025/o0ajn-kysely-opettajia-ei-kouluteta-riittavasti-digiosaamiseen/

3. Laadukkaasti ja osaavasti
Tuleva ammattikorkeakoulujen jarjestaman ammatillisen opettajakoulutuksen saaddsten tarkentaminen selkeyttaa

ammatillisen opettajankoulutuksen tunnistettavuutta ga asemaa. On tarkedé saada niiden tuottama osaaminen
ammatillisen opettajan, opinto-ohjaajan ja erityisopeftajan osalta nakyvaksi osaamisen viitekehykseen. Ks. lausunto

« https://www.0aj.fi/ajankohtaista/lausunnot/2025/ammattikorkeakoululakiin-tulossa-muutoksia
OAJ tuo sdanndllisesti esiin opinto-ohjauksen merkitysta. Teemme tiivista yhteistyotd Suomen opinto-ohjaajien kanssa

mm. opopaivilla. Koulutamme myds vuosittain opinto-ohjaajia esim. heidan aktiivitoimijoiden alue- ja
toimikuntaseminaarissa.

Ks. esimerkki opoille suunnatusta blogista opopaivat 2025 yhteydessa.
» https://www.oaj.fi/ajankohtaista/blogiartikkelit/asiantuntijoiden-bloqit/2025/paine-uravalinnoista-on-aikaistunut/

4. Yhdenvertaisesti ja kestavasti

OAJ korostaa, etta kotoutumiskoulutuksen rahoitusmallin on lahdettdva kotouttamisen tarpeista.

https://www.o0aj.fi/ajankohtaista/uutiset-ja-tiedotteet/2025/kotoutumiskoulutuksen-rahoitusmallin-on-muututtava--lahdettava-
kotoutujan-tarpeista/

6. Tietoon perustuen

OAJ:n vaikuttamistoiminta, myds ohjaustoiminnasta pohjautuu selvitettyyn tietoon — seka tilastoihin ettéa tekemiimme
selvityksiin — viitattu useissa em. linkeissa.
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SOPO ry

SOPO ry:n ammatillisen toimikunnan koostamat nostot lyhyesti:
* hyvan ohjauksen laatukriteerien jalkauttaminen

* TUVA- ja TELMA-koulutuksen kehittaminen

* monikielisten ohjaus

* yksilOlliset opintopolut HOKS

* vaativan erityisen tuen ohjauksen kehittaminen

* nivelvaiheen ohjaus peruskoulu ja jatkoon ohjaus korkeakouluun

« HOKS: prosessin kehittaminen

 taydennyskoulutus

» kansainvalinen yhteisty0 IAEVG
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« Uraohjaajat ja -valmentajat ry tarjoaa jasenille kollegiaalisen verkoston seka oppimis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia, jotta he voivat menestya ja kehittya tydssaan uraohjauksen ja -
valmennuksen ammattilaisina.

* Yhdistys tukee jAsentensa ammatillista kehittymista ja hyvinvointia seké tekee uraohjaus- ja
valmennustyon merkityksen nakyvaksi yhteiskunnassa.

« Toimintaa ohjaavat yhdistyksen missio, visio ja painopisteet, joissa korostuvat yhteisollinen ja
osallistava oppiminen, valittdminen ja yhdenvertaisuus.
» Yhdistyksen toiminnan painopisteet ovat:
1. Kestava ja osallistava yhdistystoiminta
2. Yhteisollinen oppiminen
3. Valittava yhteiso ja
4. Vaikuttava brandi

« 240 jasenta ympari maata moninaisista toimintaymparistoista
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1. Saavutettavasti ja asiakaslahtoisesti

« Jasenille suunnatut avoimet verkossa tapahtuvat aamukahuvit eri teemoilla — vertaistuki,
ajankohtaiskeskustelut, matalan kynnyksen osallistuminen (Zoom).

« Uraohjauspaiva 2025 verkossa — monialainen tapahtuma, uraohjauksen, tutkimuksen,
tyoeldman ja koulutuksen nakodkulmat yhdessa.
https://events.tuni.fi/uraohjauspaiva2025/

 Yhdistyksen nykyisten eettisten periaatteiden paivitystyo kaynnistetty I.Ja ne valmistuvat
2026 — huomioidaan yhdenvertaisuus, asiakaslahtoisyys ja saavutettavuus.

2. Digitaalisesti

. Ve[kkokq_ulutuks_et_{a tallenteet — tarjolla jasenille ajasta ja paikasta riippumatta,
hyddynnamme digitaalisia alustoja

* Some- {a uutiskirjeviestintd — ajankohtaisen ohjaustiedon valittaminen (palvelut,
tyokalut, tutkimus, tapahtumat).

* IAEVG- ja Euroguidance-yhteydet — kansainvaliset digitaaliset materiaalit ja
oppimismahdollisuudet jasenistolle.
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3. Laadukkaasti ja osaavasti

» Koulutukset jasenille — mm. uraohjauksen menetelmét, ennakointitiedon
hyddyntaminen, ohjauksen laadun kehittaminen.

» TyOelama- ja tutkimussillan vahvistaminen — jaamme uusinta tutkimustietoa,
tyomarkkinanakymia ja ennakointitietoa jasenistolle.

 Osallistuminen ELO-foorumiin — tuomme ohjausalan kehittamiseen
ammattilaisten nakokulmaa.

4. Yhdenvertaisesti ja kestavasti

* Yhdistyksen eettisten periaatteiden paivitystyd — huomioidaan erityisryhmat,
monimuotoisuus, digitaalisuus ja kestavan kehityksen nakdkulma.

« Toiminnan avoimuus kaikille jasenille — matalan kynnyksen osallistuminen ja
kaikille mahdollista (verkkotapahtumat)

» Tasa-arvon Ja yhdenvertaisuuden tietosisaltdja koulutuksissa ja viestinnassa
sisaltojd myaos (blogit ja aamukahvit) ruotsin ja englannin kielella suunnitteilla
verkkosivujen Kieliversiot
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5. Monialaisesti ja koordinoidusti

 Osallistuminen ELO-foorumiin ja Euroguidance-verkostoon — vahva rooli
valtakunnallisessa ohjauksen Kehittamisessa.

* Verkostoyhteisty0 eri sektoreiden kanssa — oppilaitokset, tyoelama,
tutkimus, jarjestot, TE-palvelut.

. Ur_aqh{auspa_iv_é monialaisena kohtaamispaikkana — eri ohjauksen
toimintaymparistot yhdessa.

6. Tietoon perustuen

» AjJankohtaisen tutkimustiedon ja ohjausalan kehittamisaineistojen
jakaminen jasenille.

 Palaute- ja kehittamiskyselyt toiminnan suunnittelussa — tiedolla
johtamista yhdistyksen sisalla.

* |AEVG-kansainvalisen tutkimuksen ja suositusten hydédyntaminen.
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Vapaan sivistystyon toimintaa on kuvattu alempana, tdssa muutamia
poimintoja tarkeimmista asioista:

* Ohjausta erlttyls_en tervetulleille ryhmille on kehitetty, mm. ohjausta
maahanmuuftajille puhelimitse 10 eri kielella saavutettavuuden
arantamiseksi tai toiminnan pelillistamistd NEET-nuorten
avoittamiseksi.

* Yhteistyotd mm. kirjastojen kanssa, jotta yksilot voivat tunnistaa ja tuoda
nakyvaksi oman oppimisprofiilinsa.

« Materiaalipankki siita, miten tekoalya voidaan hyodyntaa ohjauksessa
seka miten yksilot voivat kayttaa tekoalya urasuunnittelussa ja
osaamisensa nakyvaksi tekemisessa.

 Selvityksia henkiloston yhdenvertaisuus- ja moninaisuusosaamisesta ja
niiden pohjalta taydenn%/skoulutusta_s_eka materiaalipankki. Huom.
Opetushallituksen selvitys vapaan sivistystyon ohjauspalveluista
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1. Saavutettavasti ja asiakaslahtoisesti

« Alatavoite 1.1 Ohjaus on asiakaslahtdista ja suunnitelmallista, ja sita toteutetaan
laajasti ohjauksen eri toimintaymparistoissa, kuten koulutuksessa, tydvoimapalveluissa
ja tyoelamassa.

« Kansanopistoyhdistys on toteuttanut henkildstokoulutusta kansanopistojen rehtoreille ja
johtajille. Johtajuuskoulutuksessa on vahvistettu osallistujien osaamista pedagogiikan )
johtamisessa seké asiakaslahtoisyydessa. Koulutuksella on vahvistettu kansanaopistojen johtajien
osaamista opiskelijan kokonaisvaltaisessa ohjauksessa sekad ohjausprosessien johtamisessa.

. Selnajo.en,kansalals_,loplstossa_ohljag§ on suunnitelmallista ja vuaosittain sille annetaan yha
enemman ja enemman resursseja lisaantyvan tarpeen mukaan. Viimeisen viiden vuoden aikana
on hyvat kaytannot jaaneet elamaan. Asiakas- ja ryhmalahtdisyys on kaiken toiminnan lahtokohta,
silla vapaa Sivistysty0 tarjoaa hienon kentan ohjauksen ja toiminnan toteuttamiseen.

« Seingjoen kansalaisopiston hanketoiminnassa ohjauksellista yhteistyota toteutetaan laajasti
kaikenikaisilla: Ohjaamo, ammattioppilaitos, ohjausalan hankkeet, tyollisyyspalvelu, jarjestot ja
yhdistykset.

« Seindjoen kansalaisopiston perustoimintaa ohjaa Ohjaava opisto —toimintamalli.

https://www.seinajoki.fi/lkasvatus-ja-opetus/kansalaisopisto/koe-kansalaisopisto/ohjaava-opisto/ (Kuvio Ohjaavan
opiston ohjauspalvelumallista ja kaikille avoin ohjauspalvelu)

hitps://www.ohjaavaopisto.fi/ (Seingjoen kansalaisopiston tilojen esittely —sivusto talla hetkelld, tarkoitus kehittaa
sivustoa toimivammaksi)
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« Vantaan aikuisopistossa ohjausta on toteutettu vuodesta 2022 Iahtien "Opisto-opon
ohjausvastaanottona™ Iimonet - Kurssi - V260091. Opisto-opon ohjausvastaanotto., jossa
yksildohjausta antaa opinto- ja ura-ohjauksen patevoitymiskoulutuksen suorittanut
yhteiskunnallisten aineiden suunnittelijaopettaja

* Opisto-opon ohjaus toimii ajanvarauksellisesti_oe}ston omissa tiloissa, ja lisdksi on tehty
ohjauksellista yhteistyota Vantaan Ohjaamon ja Vantaan kaupungin tyollisyyspalveluiden kanssa
(non stop-ohjausvastaanotot)

« Vantaan aikuisopiston maahanmuuttajakoulutuksessa S2-suunnittelijaopettaja antaa viikoittaista
ajanxl?rz;huksetonta ohjausta ja neuvontaa, joka on suunnattu maahanmuuttajataustaisille
asiakkaille

« Maahanmuuttajakoulutuksessa on saatavissa myds puhelimitse tapahtuvaa opintoneuvontaa Vyli
kymmenella kielella

« Vantaan aikuisopisto jarjestaa Vantaan kaupungin aikuisten perusopetuksen, jossa tyoskentelee
kaksi paatoimista opinto-ohjaajaa

« Vantaan aikuisopistolla on vuosina 2024-2026 kaynnissa OHOO (Opisto Hakee, Ohjaa ja _
Osallistaa) -hanke, joka ka_rt0|ttaa_{a__lgeh|t_taa Opiston tamanhetkisia ohjaukseen liittyvia palveluita,
toimintamalleja ja verkostoja, selvittda ohjaukseen liittyvia palvelutarpeita ja arviol mm. hakevan
toiminnan mahdollisuuksia osana Opiston toimintaa.
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Alatavoite 1.2 Ohjauksen eri toimintaymparistdissa on t_ark(_)ituks_en_mukais_et_oh{'ausresurssit
huomioiden erityisesti ohjauksessa aliedustettujen ryhmien ja yksiléiden erilaiset tarpeet.

« Seingjoen kansalaisopistolla ohjausta on kohdistettu viimeisen vuoden aikana erityisesti NEET-
nuorille, elakepaatdoksen saaneille nuorille sekd muuten syrjaytymisvaarassa tai syrjaytyneille
nuorille. Yhteistyoverkosto kohdassa 1.1.

» https://www.seinajoki.fi/lkasvatus-ja-opetus/kansalaisopisto/kansalaisopisto-lyhyesti/hankkeet-ja-
kehittamistoiminta/ (Ykslilollisesti eteenpain ja Kappas Kaposta -nankkeet)

« Seingjoen kansalaisoEistolla on jo pitkaan ollut toimintaa nuorten syrjaytymisen estamiseksi ja
toimintaa on saatu jalkautettua osaksi toimintaa. Toiminta jatkuu vuodesta 2025

gel_ikg_hitysteemais_ena nuorisotyona, jota hallinnoi Tampereen g’"%{"s“’ lj(a osatoteuttajina toimivat
einajoen ammattikorkeakoulu'ja Seinajoen kansalaisopisto (ESR-hanke).

» Tiedote joulukuulta 2023 https://www.seinajoki.fi/lkansalaisopiston-toiminta-nuorten-syrjaytymisen-estamiseksi/

 PELSU — Nuorten aikuisten pelastussuunnitelma: Pelikehitysteema_inen_ nuorisoty0 Etela-Pohjanmaalla -hanke
Ettﬁ?t://v\m\t/v.seln??kl.f|/kasvatus-|a—opetus/kansala|sop|sto kansalaisopisto-lyhyesti/hankkeet-ja-
ehittamistoiminta

» Opetushallitus on m%/(jjntanyt Semée(qen kansalaisopistolle ja Vantaan aikuisopistolle lukuvuosittain
valtionavustusta ty6ftdmien tydnhakijoiden, elakelaisten, maahanmuuttajien, oppimisvaikeuksia
kokevien ja perusopetuksen Jalkeista koulutusta vailla olevien kurssimaksujen alentamiseen.
ESImel‘klkSI Seindjoen kansalaisopiston tarjonnassa vuosittain noin 70 opintosetelilla tuettua

urssia.

« Vantaan aikuisopiston ohjaustoiminta on kaikille avointa, mutta erittyi_sella tavalla on pyritty
huomioimaan alle 30-vuotiaat nuoret ja nuoret aikuiset (Ohjaamo-y_h eisty0), seka
maahanmuuttajataustaisten henkildiden erityiset ohjaustarpeet (esim. monikielisyys)
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Alatavoite 1.3 Ohjausta jarjestetddn monikanavaisesti ja monipuolisia tapoja kayttaen.

. Selnagoen kansalaisopistossa pyritddn antamaan ohjausta erityisesti monikanavaisesti fa hy6dyntaen tapoja
jotka tavoittavat osallistujat luontevasti, mm. whatsapp, sahkoposti, verkkokauppa, sanomalehti-ilmoitukset, \_/_erkko-
ohjaus, pienryhmaohjaus ja yksil6ohjaus. Toiminnan markkinointi on monipuolista ja on suunnitelmallista seka
kohderyhmalahtoista.

« Vantaan aikuisopistossa pyritaan antamaan ohjausta monikanavaisesti (Iahiohjaus, puhelin, sdhkdposti, Teams) ja
seka a{anvarauksellls_,_es_tl etta ilman a{anvarausta. Toiminnan markkinoinnissa kaytetdan monipuolisia kanavia
somesta sanomalehtiin ja julisteilmoitteluun. Asiakkaiden tavoittamisessa hyddynnetaan myos hakevaa toimintaa
tekemalla esimerkiksi vierailuja Vantaan asukastiloihin ja yhteiséruokailuihin.

« Alatavoite 1.4 Ohjauksessa hyddynnetaan moniammatillista ja, monialaista yhteisty6ta tarkoituksenmukaisesti ja
pyritaan asiakkaan kanssa yhdessa edistamaan hanen kokonaistilannettaan.

« Kansanopistoyhdistys on toteuttanut henkildstokoulutusta kansanopistojen rehtoreille ja johtajille. Koulutuksessa on
vahvistettu osallls_tuglen osaamista asiakaglahtoisyydessa seka verkostojohtamisessa. Nama johtamisen taidot
tukevat kansanopistojohtajien osaamista johtaa moniammatillista ja monialaista yhteistyota opiskelijan ohjauksessa.

« Seingjoen kansalaisopistolla on viimeisen vuoden aikana tehty yhteistydssa Seinajoen kirjaston kanssa osallistujille
lukiseula ja yksilollinen oppimisprofiilin selvitys.

« Vantaan aikuisopistossa ohjauksen yhteistydtahoja ovat mm. Vantaan Ohjaamo ja Vantaan kaupungin
tyollisyyspalvelut
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Alatavoite 1.5 Vahvistetaan ja seurataan systemaattisesti kaikenikaisten urasuunnittelutaitoja kansallisen viitekehyksen
ja tunnistettujen jatkokehittamistarpeiden mukaisesti.

« Seindjoen kansalaisopiston hanketoiminnassa on ollut padsaantoisesti asiakkaina alle 30-vuotiaita aikuisia, joiden
urasuunnittelutaitoja on systemaattisesti vahvistettu ja seurattu hankekauden ajan.

« https://www.seinajoki.fi/lkasvatus-ja-opetus/kansalaisopisto/kansalaisopisto-lyhyesti/hankkeet-ja-kehittamistoiminta/ (Kappas
Kaposta ja Yksilollisesti eteenpain -hankkeet)

2. Digitaalisesti

« Alatavoite 2.1 Suomessa on digitaalinen palvelukokonaisuus, joka yhdistaa koulutus-, tydmarkkina- ja
osaamistietoa, edistaa yksilon urasuunnittelua ja elinikaista oppimista seka tukee ohjaajien tyota.

« Kansanopistoyhdistys on toteuttanut yhteistydssa Liikelaitos Otavian, Lahden kansanopiston ja
Bildningsalliansenin Kanssa:

« valtakunnallisen koulutushankkeen, joka kehittda vapaan sivistystyon digitaalista osaamisekosysteemia ja tukee sen
yhteentoimivuutta muiden koulutussektorien kanssa;

* materiaalipankin ja ohjeistuksen tekoalyn hytdyntadmisesta opetuksen ja ohjauksen tukena, joka toimii osana yhteista
palvelukokonaisuutta;

+ tekoaly-tutorverkoston, joka levittaa digitaalista osaamista ja yhteisia toimintamalleja kansanopistoihin seké vahvistaa elinikaisen
oppimisen kaytantoja.

. Seinz‘i/ioen kansalaisopiston hanketoiminnassa on h%ldo_lynnetty Opintopolku.fi-sivusto mm. Tyomarkkinatoria
hitps://www.osaamistarvekompassi.fi koulutusvaihtoehtojen etsimiseen seka muita palvelukokonaisuuksia, kuten

wrﬂ_.ttTyo_mtgrkklnatorla, Osaamistarvekompassia, ja ammatinvalintatesteja sekéa seurattu osaamispolku.fi-sivuston
ehittymista.

« Vantaan aikuisopiston ohjaustoiminnassa on hyddynnetty OPinto volku.fi-sivustoa seka muita digitaalisia ohjauksen
palvelukokonaisuuksia, kuten mm. Tydmarkkinatoria ja ammatinvalintatesteja.

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO


https://www.seinajoki.fi/kasvatus-ja-opetus/kansalaisopisto/kansalaisopisto-lyhyesti/hankkeet-ja-kehittamistoiminta/
https://www.osaamistarvekompassi.fi/

Bildningsalliansen — vapaa sivistystyo 7/12

@'.%Q.V.Qite 2.2 Ohjaustyota tekevilla tulee olla ajantasaiset tiedot ja taidot teknologioiden ja jarjestelmien varmaan, luotettavaan ja kriittiseen
ayttoon.

+ Seindjoen kansalaisopiston hanketoiminnassa on hyddynnetty laajasti digitaalisia palvelukokqnaisuuksiaé'a koulutuksia ajantasaisen
tiedon saamiseksi. Lisaksi hanketoiminnassa on kehitetty’osaamisperusteisia opintopistekursseja ja KAPOS-osaamismerkkeja seka
kirjattu opiskelijoiden suorituksia Koski-tietovarantoon.

» https://www.seinajoki.fi/lkasvatus-ja-opetus/kansalaisopisto//kurssit-kohderyhmittain/opintopistekurssit/ (Opintopistekurssit)

« Vantaan kaupungin tyontekijat suorittavat kolmiosaisen tietosuoja- ja tietoturopetustarjonta-ja-ilmoittautuminenvakoulutuksen

Alatavoite 2.3 Yksiloa kannustetaan hanen tilanteeseensa sopivien digitaalisten valineiden ja palveluiden hy6édyntamiseen osana
urasuunnittelua ja jatkuvaa oppimista.

- Kansanopistoyhdistys on toteuttanut yhteistydssa Liikelaitos Otavian, Lahden kansanopiston ja Bildningsalliansenin kanssa:

* koulutusosion “Tekoaly opiskelijan tukialyna”, jossa opettajat ja ohjaajat oppivat tukemaan opiskelijoita hyddyntamaan tekoalya oman
osaamisen nakyvaksi tekemisessa ja urasuunnittelussa;

« toimintamalleja ja harjoituksia, jotka auttavat opiskelijoita kehittamaan digitaalisia perustaitoja, minapystyvyytta ja kriittista ajattelua;

*kokeilukulttuuriin perustuvan Qpﬁimisympé_ristbn, joka rohkaisee opiskelijoita hyddyntamaan uusia digitaalisia palveluita turvallisesti ja
tarkoituksenmukaisesti osana jatkuvaa oppimista.

+ Seindjoen kansalaisopisto tarjo_aa_yksilbllista digiohjausta ja -tukea kaikille digitaalisten valineiden ja palveluiden hy6dyntamiseen
https://uusi.opistopalvelut.fi/seinajoki/fi/course/2182

+ Seingjoen kansalaisopiston hanketoiminnassa on tehty mm. seuraavia digiharjoitteita:
« oman digitaalisen osaamisen kartoittaminen ja reflektointi
* oman tybelamassa vaadittavan digiosaamisen kartuttaminen (tietoturva ja tietosuoja, hyvat kaytanteet)
* Tekoalyn vaikutus tulevaisuuden tydeldmaan - reflektointi
* CV:njatythakemuksen tekeminen Canvaa ja Wordia hyédyntaen

- Vantaan aikuisopistossa tarjotaan ajanvarauksellista maksutonta digineuvontaa: hitps://iimonet.fi/course/\VV251640 Digineuvonta
Opistotalo Tikkurila.

- Opistossa tar;otaan mx?s laajasti digiperustaitojen opetusta, myds maksuttomana matalan kynnyksen kurssitoimintana, esim.:
hitps://ilmonet.ti/course/V260186 Digiarki: Tutustutaan Windows™11-tietokoneen perusteisiin.

- Ohjausasiakkaiden kanssa on perehdytty tekoalyn tarjoamiin mahdollisuuksiin urasuunnittelussa (esim. tekoalyavusteinen CV).

- Opiston kurssitarjonnassa on my0s useita tekoalyteemaisia kursseja, joissa tulee huomioiduksi myos ura- ja elaméansuunnittel akakulmi im. | - =
Kurpssi - V26O412.JTekoaIv tutuks¥verkossa. Tekoglty tutuksi verkossja. : Y : T%%m‘%%SE%%ISTERIO



https://www.seinajoki.fi/kasvatus-ja-opetus/kansalaisopisto/kurssit-kohderyhmittain/opintopistekurssit/
https://uusi.opistopalvelut.fi/seinajoki/fi/course/2182
https://ilmonet.fi/course/V251640
https://ilmonet.fi/course/V260186
https://ilmonet.fi/course/V260412
https://ilmonet.fi/course/V260412
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3. Laadukkaasti ja osaavasti

Alatavoite 3.1 Ohjausalan osaamiskuvaukset on maaritelty ja niitd hyddynnetddn laajasti ohjauksen eri toimintaymparistoissa.

Vantaan aikuisopiston ja Seingjoen kansalaisopiston ohjaustoiminnassa, kurssisuunnittelussa ja hankkeissa tullaan hyddyntamaan
ohjausalan osaamiskuvauksia niiden valmistuttua

Alatavoite 3.2 Suomessa on kokonaiskuva ohjaustydn koulutusten kokonaisuudesta, sisaltéaen suuntaviivat koulutusten kehittamiselle.
Oﬁjauityﬁtn koulutukset vastaavat monimuotoisiin ja muuttuviin osaamistarpeisiin ja ne mahdollistavat siirtymat erilaisiin
ohjaustéhtaviin.

Kansalaisopistoissa tehtdvaa ohjausta ei tunnisteta, siksi olemme aloittaneet mm. Seindjoen kansalaisopistossa profiloimaan
kansalaisopistoissa tehtdvaa ohjaustyota.

. hr'gtpslé//\)/vww.seinaioki.fi/kasvatus—ia-opetus/kansalaisopisto/kansalaisopisto—lvhvesti/hankkeet—ia—kehittamistoiminta/ (Ohjauksen polut kansalaisopistoissa
-hanke

Vantaan aikuisopisto on pyrkinyt OHOO-hankkeella kartoittamaan, tekemaan nakyvaksi ja edelleen kehittamaéan kansalaisopistoissa
tehtdvaa ohjausta

Alatavoite 3.3 Systemaattinen nykytilanteen, kiinnostusten ja osaamisen kartoittaminen ovat osa ohjausta. Ennakointi- ja
tyomarkkinatietoa hy6dynnetaan monipuolisesti ja yksilon vaihtoehtoja peilataan yhteiskuntaan ja ymparistéon.

Kansgnoplstoxhdlst_ys toteutti yhteistyossa 15 kansanopiston kanssa Kansanopistojen sosiaalisesti kestava ammatillinen koulutus -
kehittdmishankkeen, jossa selvitettiin kansanopisto-opiskelijoiden osallisuuden kokemusta {a sen muutosta hyddyntden THL:n laatimaa
osallisuusindikaattoria. Selvityksen tulosten seurauksena kehitettiin opl_ske_ll{mden osallisuutta ja hyvinvointia edistavia toimintamalleja,
oita toteutettiin skaalautuvasti eri kansanopistoissa. Linkki hankkeen aineistoon: htips://peda.net/kansanopistot/sky/sosiaalisesti-
estava-ammatillinen-koulutus

Seina{'pen kansalaisopiston hankkeessa plyritaan systemaattisesti selvittamaan, mik& on osaamisen tilanne ja kiinnostus talla
hetkella. Hanke liittyy lahtokohtaisesti alueelliseen tydvoimatilanteeseen.

. hﬁtpsié//\)/vvvvv.seinaioki.fi/kasvatus-ia—opetus/kansalaisopisto/kansalaisopisto-Ivhvesti/hankkeet—ia—kehittamistoiminta/ (Ohjauksen polut kansalaisopistoissa
-hanke

Vantaan aikuisopisto on pyrkinyt OHOO-hankkeessa kartoittamaan paikallisia ohjaustarpeita

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO


https://www.seinajoki.fi/kasvatus-ja-opetus/kansalaisopisto/kansalaisopisto-lyhyesti/hankkeet-ja-kehittamistoiminta/
https://peda.net/kansanopistot/sky/sosiaalisesti-kestava-ammatillinen-koulutus
https://peda.net/kansanopistot/sky/sosiaalisesti-kestava-ammatillinen-koulutus
https://www.seinajoki.fi/kasvatus-ja-opetus/kansalaisopisto/kansalaisopisto-lyhyesti/hankkeet-ja-kehittamistoiminta/
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4. Yhdenvertaisesti ja kestavasti

. Algﬁt.avoite 4.1 Kaikki ohjaus on vastuullista ja eettistd, ja se huomioi yksildiden erilaiset lahtokohdat ja tarpeet. Ohjauksen eettisia ohjeita paivitetdan ja pidetaan
esilla.

+ Kansanopistoyhdistys toteutti yhteistydssa 15 kansanopiston kanssa Kansanaopistojen sosiaalisesti kestava ammatillinen koulutus -kehittémishankkeen, jossa
vahvistettiin osallisuutta, yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa seka hyvinvointijohtamista Kansanopistoissa. Hankkeessa mm. selvitettiin kansanopistojen opettajien
ja ohjaajien yhdenvertaisuus- ja moninaisuusosaamista seké laadittiin koulutusta sek& materiaalia kansanopistojen opettajien ja opiskelijoiden tueksi. Kehitettiin
yhdenvertaiSuus- ja tasa-arvosuunnittelua kansanopistoissa ja laadittiin matalan kynnyksen menetelma hairinnasta ilmoittamiseen.

+ Seingjoen kansalaisopistossa noudatetaan Seingjoen kansalaisopistolle luotuja turvallisemman tilan periaatteita kaikessa ohjauksessa ja opetuksessa.

+ Lisaksi opistolla on maariteltyna hairintayhdyshenkilot. Myds Vantaan aikuisopistossa noudatetaan Opistolle luotuja turvallisemman tilan periaatteita kaikessa
toiminnassa. https://seinajokl.fi/turvallisemmantilanperiaatieet

+ Alatavoite 4.2 Ohjausta tulisi aina olla saatavilla seka suomen etta ruotsin kielillg, ja lisdtdan erikielista tietoa, neuvontaa ja ohjausta.

+ Kansanopistoyhdistys toteutti yhteistydossa 15 kansanopiston kanssa Kansanopistotjen sosiaalisesti kestava ammatillinen koulutus -kehittdmishankkeen, jossa
laadittiin monikielista ja selkokielistd materiaalia opiskelijoiden osallisuuden ja oppilaitokseen kiinnittymisen tueksi. Materiaalia oli mm. opiskelijakuntaopas,
osallisuuskartta, kriisien kasittelyn yhteisolliset toimintamallit sek& hyvinvoivan opiskelijan kasikirja.

* Seingjoen kansalaisopistossa tarjotaan omankielistd yhteiskuntaorientaatiokoulutusta, mm. vendja, ukraina ja englanti.

* Vantaan aikuisopiston palvelukielia ovat suomi ja ruotsi, ja opinto-opo-ohjausta annetaan tarvittaessa myos englannin kielella

+ S2-opetuksen opintoneuvontaa on saatavissa puhelimitse my®s ranskan, espanjan, kiinan, venajan, viron, kurdin, turkin, turkmeenin ja darin kielilla

* Vantaan aikuisopistossa tarjotaan omankielista yhteiskuntaorientaatiokoulutusta arabian kielella

+ Alatavoite 4.3 Ohjauksella pyritaan purkamaan ammattien sukupuolittumista ja muita ennakkokasityksia, tuetaan tydelaman monimuotoisuutta ja
yhdenvertaisuutta 'seké edistétaan kestavaa kehitysta.

+ Kansanopistoyhdistys toteutti yhteistydssa 15 kansanopiston kanssa Kansanopistojen sosiaalisesti kestava ammatillinen koulutus -kehittdmishankkeen, jossa
selvitettiin kansanopistojen opettajien ja ohjaajien yhdenvertaisuus- ja moninaisuusosaamista, vahvistettiin osaamista sekéa laadittiin toimintamalleja ja
materiaalia ohjaustydn tueksi.

* Naita asioita Seingjoen kansalaisopisto on perustellut ESR-hankehakemuksissa.
| OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
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5. Monialaisesti ja koordinoidusti

Alatavoite 5.1 Elinikaisen ohjauksen kokonaisuus on valtakunnallisesti monihallinnollisesti johdettua ja ohjattua, ja valtakunnallinen
koordinaatio tukee valtakunnallisia, alueellisia ja paikallisia toimijoita.

+ Seingjoen kansalaisopiston hankkeessa selvitetaan paikallista, alueellista ja valtakunnallista elinikaisen ohjauksen kokonaisuutta.
* Hankkeet ja kehittamistoiminta | Seindjoen kaupunki (Ohjauksen polut kansalaisopistoissa -hanke)
+ Kansalaisopistot ovat luoneet oman valtakunnallisen verkoston, johon voivat liitty& kaikki ohjauksesta kiinnostuneet kansalaisopistot

&Elinikéi_sen ohjauksen verkosto). Verkostoon kuuluvat mm. Vantaan aikuisopisto, 'Seindjoen kansalaisopisto, Jyvaskylan
ansalaisopisto, Kalliolan Kansalaisopisto.

Alatavoite 5.2 Kannustetaan toimijoita tiiviiseen yhteistyohon ja tarkoituksenmukaiseen monialaisten palveluiden jarjestamiseen. Samalla
kehitetddn monialaisten ohjauspalveluiden valtakunnallista tukea ja tiedolla johtamista.

+ Seingjoen kansalaisopiston ohjausta koskeva hanke innostaa toimijoita tiivistamaan yhteisty6ta ja ohjauksen kehittamista.

. hrt]tpslé//\)/vww.seinaioki.fi/kasvatus—ia—opetus/kansalaisopisto/kansalaisopisto—lvhvesti/hankkeet—ia—kehittamistoiminta/ (Ohjauksen polut kansalaisopistoissa
-hanke

+ Kansalaisopistojen yhteisen Elinikaisen ohjauksen verkoston tavoitteena on:
+ Jakaa kansalaisopistojen ohjauksen kaytantdja ja osaamista koko verkostolle
+ Jakaa ideoita ja omia kokemuksia ohjauksen toteutumisesta kansalaisopistoissa
+ Kehittdd yhdessé ohjausta vapaassa sivistystydssa eteenpdain

Alatavoite 5.3 Alueilla on toimivat elinikdisen ohjauksen verkostot seka yhteistyon ja yhteiskehittdmisen muodot.

+ Seingjoen kansalaisog

eingj( _ _ iston hankkeen tarkoituksena on luoda Etela-Pohjanmaan kansalaisopistojen yhteistytverkosto ja yhteiseen
kayttoon tarkoitettuja o

jausmalleja.

* Hankkeet ja kehittamistoiminta | Seinajoen kaupunki (Ohg'auksen_ olut kansalaisopistoissa -hanke) https://www.seinajoki.fi/kasvatus-ja-
opetus/kansalaisopisto/kansalaisopisto-lyhyesti/hankkeet-ja-kehittamistoiminta/

* Verkostot ja yhteisty6t ovat hyvin hankesidonnaisia Eteld-Pohjanmaalla.
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https://www.seinajoki.fi/kasvatus-ja-opetus/kansalaisopisto/kansalaisopisto-lyhyesti/hankkeet-ja-kehittamistoiminta/
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6. Tietoon perustuen

Alatavoite 6.1 Elinikdisen ohjauksen strategian tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista seurataan systemaattisesti valtakunnallisesti ja alueilla. N&in
mahdollisestaan myos tietoon perustuva ohjauspalveluiden johtaminen.

. Sﬁ_inéj?_e? kansalaisopiston hankkeessa pyritaan rakentamaan edellytyksia sille, etta ohjaus perustuisi Etela-Pohjanmaan verkostossa jatkossa jaettuun
ohjaustietoon.

Alatavoite 6.2 Elinikaisella ohjauksella on eri toimijoiden yhteiset seurantakohteet ja arviointivalineet, joilla tuotetaan ¥hdenmukai_sta tietoa ohjauspalveluiden
ﬁaﬁtgyuudt@s_tﬁ, laadusta, vaikuttavuudesta ja tuloksista. Tiedon maarittelyssa seurataan ja hyédynnetaan ajankohtaista kansainvalistd keskustelua, tutkimusta ja
ehittAmistyota.

* Yhteisia seurantakohteita on, mutta kansalaisopistoissa ei ole vakiintuneita ohjauskaytantdja, jolloin valtakunnallinen seuranta on haasteellista.

+  HUOM! Taman lisdksi Opetushallituksessa on alkamassa selvitys vapaan sivistystyon ohjauspalveluista. Olisi hyvé jos Elo-foorumi ja tyéryhma huomioi
selvityksen tuloksia siina vaiheessa kun selvitystyo edistyy ja tuloksia on saatu. Alla lyhyesti selvityshankkeesta:

Selvityksen tarkoitus

+ Toteutettavan selvityksen tarkoituksena on tuoda esiin vapaan sivistystyon oppilaitoksien toimintaa ia osaamista nuorten ja aikuisten opinto- ja uraohjauksessa
seka mahdollisuuksia toteuttaa elinikaista ohjausta osana vapaan sivistystyon koulutustehtavaa. Tuloksia voidaan hytdyntdd osana Vapaan sivistystyon
tulevaisuustyéryhman tyota.

* Mita selvityksessa tehdaan?

* Kirjallisuuskatsaus
*  Oppilaitoskysely
» Tarvittaessa henkildstolle kohdennetut teemahaastattelut

+ Aikataulu
» kirjallisuuskatsaus ja selvityksen suunnittelu syyskaudella 2025
» aineiston keruu alkuvuosi 2026
* raportti valmis kesalla / alkusyksylla 2026

+ Tausta

* Vapaan sivistystydn oppilaitoksissa toteutetaan nuorten ja aikuisten opinto- ja urachjausta monin tavoin niin vapaan sivistystyon koulutuksessa kuin erillisena
hanketoimintana. Ohjaus ei nouse esiin

‘ OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
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Tausta, jatkuu

» Vapaan sivistystyon oppilaitoksissa toteutetaan nuorten ja aikuisten opinto- ja uraohjausta monin tavoin niin vapaan
sivistystyon koulutuksessa kuin erillisena hanketoimintana. Ohjaus ei nouse esiin osana vapaan sivistystyon
koulutuksen tilastointia ja raportointia eika sita ole huomioitu esimerkiksi Tyo- ja elinkeinoministerion tekemassa
Elinikaisen ohjauksen Kansallisessa arvioinnissa muutoin kuin kansanopistojen oppivelvollisille suunnatun _
koulutuksen osalta %TEM 42/202@. Kansanopistojen oppivelvollisille suunnatussa koulutuksessa toteutettua ohjausta
selvitettiin Karvin toteuttamassa Opinto-ohjauksen uusia muotoja koskevassa arvioinnissa (OHJA) 2022-2024.

« Opinto- ja uraohjaus toteutuu vapaan sivistystyon oppilaitoksissa erityisesti erilaisissa nivelvaiheissa, kuten
oppivelvollisilla perusopetuksen jalkeen, toisen asteen koulutuksen suorittaneiden parissa seka siirtymissa tyouran
alkana. Maahanmuuttajien kotoutumiskoulutuksessa ja opinto- ja uraohjausta toteutetaan osana opintoja. Vapaan
sivistystyon lukutaitokoulutuksen opetussuunnitelmasuosituksessa (2017) on kuvattu ohjausta omassa luvussaan.
Vapaan sivistystyon internaattipedagogiikkaan kuuluu kiintedsti ohjaus, joka opintojen ohjauksen lisdksi on
sosiaalisten taitojen seka arjen ja elamanhallintataitojen oppimiseen ohjausta.

« Vapaan sivistystyon vapaatavoitteisten koulutuksien kuvaaminen osaamisperusteisesti ja suorituksien kirjaaminen
KOSKI-tietovarantoon parantaa mahdollisuuksia todentaa hankittua osaamista ja siséallyttada se osaksi yksildllisia
oppimispolkuja. Osaamistavoitteet voivat ohjata opiskelijaa, valitsemaan omaa osaamistaan parhaiten kehittavan
koulutuksen tai oppimispolun. Tama uudistus vapaassa sivistystydssa on luonut tarpeen kehittad ohjauskaytantoja.

» Vapaan sivistystyon oppilaitokset ovat osa koulutusjarjestelmaa ja niiden mahdollisuudet toimia niin paikallisesti kuin
valtakunnallisestikin osana ohjaus- ja neuvontapalvelujen kokonaisuutta tulisi tunnistaa ga tunnustaa. Vapaan
sivistystyOn oppilaitokset voivat osaltaan toteuttaa elinikaista ohjausta, joka on tunnistettu yhdeksi keskeiseksi
valinéeksi tuettaessa yhteiskuntaa tydelaméan ja osaamisen murroksessa. Ohjauksella voidaan vaikuttaa
tyollistymisen kannalta tarkeaan osaamisen hankkimiseen, S||rt¥m|er_1 sujuvuuteen seka osuvien ja mielekkaiden
k_oug/lﬁgs- ja tyburien rakentumiseen. Ohjauksen merkitys korostuu nivelvaiheissa, koulutusasteelta toiselle
siirryttaessa.

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO



EO — Erilaisten oppijoiden liitto

* Yksi EO-liiton ydintehtavista on lisata tietoa ja ymmarrysta oppimisen monimuotoisuudesta ja siten
lisata yhdenvertaisuutta yhteiskunnassa, erityisesti oppilaitoksissa ja tyoelamassa (tyopaikollla ja
tyollisyyspalveluissa).

« EO-liitto kouluttaa jatkuvasti ohjausalan ammattilaisia erityisesti oppimisen vaikeuksia kokevien
asiakkaiden ohjaamisessa (asiakkaan kohtaaminen sekéa tuen keinot ja valineet). Oppilaitosten lisaksi
koulutuspyyntdja on tullut enenevasti mm. tyollisyyspalveluista. Lisaksi EO-liitto on asiantuntijana
mukana useissa hankkeissa, joissa (osa)tavoitteena on lisata osaamista erityisesti koulutuksessa
aliedustettujen ryhmien ohjaamisessa.

« EO-liitossa annetaan yksil6llista ohjausta vuosittain noin 150 asiakkaalle (ohjauskertoja 1-10
kertaa/asiakas). Useimmiten asiakkaat ovat tyolll_sy?éspalv__elujen asiakkaita tai opiskelijoita, ja he
hakevat apua erilaisiin oppimisen vaikeuksiinsa, jotka estavat heita paasemasta koulutukseen/tyohon
tai etenemaan opinnoissa/selviytymaan tyotehtavista.

« EO-liiton asiantuntijoilla/ohjaajilla on erinomainen asiantuntemus digitaalisten ohjelmien ja
apuvalineiden/helppokayttotoimintojen kaytossa seka tekoaI%/n hyodyntamisessa. Nama taidot

ovat avainasemassa yksiloohjauksissa ja naista taidoista jarjestetaan myos jatkuvasti koulutuksia mm.
ohjausalan ammattilaisille.

« Lisaksi EO-liitossa on suunnitteilla tutkimushanke aikuisten oppimisvaikeuksien taloudellisista
kustannuksista. Tarkoituksena on selvittaa, kuinka paljon aikuisten oppimisvaikeudet aiheuttavat
Kht__els_ku_nnalle kustannuksia tyottomyyden ja tukien kautta — ja kuinka paljon voitaisiin saastaa ja

yOtya, jos oppimisvaikeudet tunnistettaisiin ja niihin olisi tukea nykyista paremmin.

‘ OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
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1. Saavutettavasti ja asiakaslahtoisesti
AMEO-verkoston oppilaitoksissa mahdollistetaan tukea tarvitseville opiskelijoille ELO-foorumin

tavoitteiden mukaista koulutusta, ,'_otta_m 0s muuttuvan tyon maailma avautuu yhdenvertaisesti
kaikille. Opiskelu on suunnitelmallista ja henkilokohtaista. My6s ohjaus tyouralle avoimille
markkinoille mahdollistetaan tasmatydtehtavien ohella. Tavoite on painottunut koulutuksessa

tarkasteluvuonna 2025

2. Digitaalisesti

Tekoalyn hy6dyntamisen maailma on sisallytetty koulutukseen ja useat digitaaliset hankkeet tukevat
digitaalisen maailman hYodyntaml_sta. Koulutuksessa ja tyburaohjauksessa tutustutaan
alustatalouden eri sovelluskokonaisuuksiin ja palvelukokonaisuuteen. Digitaalisten palveluiden
kehittyessa asia on ollut keskeistda myds vuonna 2025.

3. Laadukkaasti ja osaavasti

Parhaillaan on meneillaan oppilaitosten ja eri kunnallisten tyovoimapalveluiden yhteistyon
kehittdminen. Uusi kuntavastuulle siirtynyt tydnhaku ja sijoittuminen edellyttavat yhteistyota
moniammatillisesti ja —kanavaisesti.

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
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4. Yhdenvertaisesti ja kestavasti

Yleisella tasolla oppilaitokset noudattavat YK:n kestavan kehityksen tavoiteohjelma Agenda 2030
periaatteita. Kansallisesti AMEO-oppilaitoksilla on paikallisia ja hankkeita ohjauksen kehittamiseksi.

5. Monialaisesti ja koordinoidusti

Parhaillaan on menossa yhteistyon kehittdminen hyvinvointialueiden seka tyévoimahallinnon
uudistuksen kanssa. Suojluvuudessa ja selvyydesséa on edelleen kuluvana vuonna ilmennyt useita
kehittamistarpeita ja uudistus vie vuosia sujuvuuden kehittamiseksi tyydyttavaksi. Julkisen talouden
heikko tila on nakynyt kuluneena vuonna palveluiden saatavuudessa ja yhteistydn kehittamisessa.

6. Tietoon perustuen

Opetuksen ja koulutuksen valtakunnallinen tietovaranto Koski on parantanut tietohallintoa ja
urasuunnittelun operatiivista tyota. Opetushallinnon Vipunen-tilastointipalvelu on parantanut
seurantaa ja ennakointia. Oppilaitokset ovat parantaneet oppilaitoskohtaista raportointia eri
dlg{ltaallsnla tietovaranto- ja raportointimenettelyilla. Opiskelijatasolla esimerkiksi ohjautuminen _
yhteishakuun ja jatkuvaan hakuun on parantunut oppilaitosten kyetessa osoittamaan aluekohtaisesti
parantunutta vaativan erityisen tuen palvelukokonaisuutta.
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SYL

1. Saavutettavasti ja asiakaslahtoisesti

SYL on viimeisen vuoden aikana korostanut yliopisto-opiskelijoiden ohjauksen ja
oppimisen tuen tarkeytta seka tehnyt uusia avauksia naiden edistamiseksi.

Olemme laatineet katsauksen yliopistokoulutuksen lapaisyyn vaikuttavista tekijoista
seka toimenpidesuosituksia naiden perusteella.

Nostamme tapaamisissa ja viestinnassa saanndllisesti esiin riittavien ohjausresurssien
turvaamisen.

Uusina avauksina olemme ehdottaneet mm. k_orkeakoulu*’en oppimisen tuen mallin
laatimista, ohjauksellisia interventioita heikosti suoriutuville opiskelijoille seka
korkeakoulutukseen valmentavan koulutuksen luomista toisen- ja Korkea-asteen
nivelvaiheeseen.

2. Digitaalisesti

Vuoden aikana olemme lausuneet hallituksen esityksesta jatkuvan oppimisen )
digitaalista_palvelukokonaisuutta koskevaksi lainsaadanndksi lausuntopalvelussa seka
myohemmin eduskunnan sivistysvaliokunnalle.

Olemme my0s osallistuneet osaamispolun Beta-vaiheen testaukseen.

4. Yhdenvertaisesti ja kestavasti

Olemme tydssamme pitdneet esilla tarvetta kouluttaa éliopistojen_ opetushenkilokuntaa
eri taustaisten opiskelijoiden pedagogisista tarpeista. Olemme erityisryhming, o
korostaneet esimerkiksi maahanmuuttotaustaisten ja neuroepatyypllllstencnglskeIl oiden
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Unifi

Keskeiset nostot:
* Opiskelijavalintojen kansallinen kehittaminen

(yliopistovalinnat.fi)

* kansallinen digitaalinen opintojen tarjonta ja

saavutettavuus, Digivisio ja opin.fi
* olkean osaamisen tunnistaminen ja tarjoaminen’ on

Keskeinen yliopistojen ops-tyon tavoite

palvelukehityksemme fokus on, etta erilaiset oppijat
nuomioidaan ohjauksessa

jJatkuvan oppimisen systemaattinen kehitys (esim. Opiskelu

FITechissa | FITech)

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO


https://fitech.io/fi/opiskelu-fitechissa/
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