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Tehtävä 1: Vaikuttavuustavoite: määritä ja rajaa ilmiö
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2. Juuri-

syyt eli 

mitä 

ilmiön 

taustalla 

on?

3. Millä 

keinoilla 

ilmiön 

syihin voi 

tarttua? 

1. Ilmiö: 
kokonaisvaltai-

nen

hyvinvointi: 
työntekijä ja 

asiakas & rakenne 

ja käytäntö 

rinnakkain

4. 

Ilmiöstä 

johtuvat 

seurauk-

set

5. Mitä 

muutoksia 

pitäisi 

saada 

aikaan 

tilanteen 

paranta-

miseksi?

6. Mitä 

tuloksia ja 

myön-

teisiä 

vaiku-

tuksia

muutok-

sista

seuraa?

*Elinvoima

*Vetovoi-

maisuus

2. *Yhteisöllisyy-

den

menettäminen > 

yksinäisyys

*Ulkoa tuleva 

paine menestyä, 

pärjätä

*Epätasainen 

kuorma

2. 

*Ikääntyminen

*Työvoiman 

riittävyys

*Kiinnostus 

työhön > työn 

mielekkyys ja 

arvostus

*Merkityksellinen 

elämä

3. 

*Osaava 

työvoima > 

*Työssä 

jaksaminen

*Vetovoimaisuus 

työelämässä

*Johtaminen 

avaintekijänä

3. 

*Myös poliittinen 

johto

*Motivaatio

*Työelämän ja 

koulutuksen 

kehittäminen

4. 

*Osaavammat 

työntekijät, 

uudenlaiset 

työnkuvat

*Laadukkaammat 

palvelut

4. 

*Asiakastyyty-

väisyys

*Työhyvinvointi

*Parempi työn 

tuottavuus

*Työn ilo ja imu

5. 

*Säilytetään 

oppilaitosten 

koulutuspaikat

*Pidetään 

työntekijät 

alueella

5. 

*Vahvistetaan 

koulutusta

*Tiivistetään 

yhteistyötä

*Vääränlainen 

kilpailu pois
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Kohde-
ryhmä

Mitä 
haluam-
me 
saavut-
taa? 
*Moniammatillinen 
ja monialainen 
yhteistyö 
hyvinvoinnin 
lisäämiseksi

Vaikutta-
vuus-
tavoit-
teemme
*Kokonaisvaltai-
nen hyvinvointi 
lisääntyy

*Työn tuottavuus 
lisääntyy

*Työvoima riittää 
alueella kaikissa 
kunnissa

2025

Miten 

tavoi-

tam-

me?

Kuin-

ka 

monta?

Kohde-

ryhmä

Muita 

haas-

teita

*Koulu-

tus

*Työelämä

*SOTE-ala 

*Kulttuuri-

ala


