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Ohjauspalvelujen kokonaisuuden koordinointia ja 

kehittämistä toiminta-alueella viitoittavat: 

 yhteinen tahtotila ja sitoutuminen

 toimivat ja strategiset 

yhteistyöverkostot

 voimavarojen keskittäminen 

valikoituihin teemoihin

 ohjausosaamisen kehittäminen
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Taidelähtöiset menetelmät

 Osallisuuden edistäminen

 Osaamisen edistäminen

 Työllisyyden edistäminen

 Yrittäjyyden edistäminen

 Luova talous

 Luovan talouden tie kartta
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Verkostoyhteistyön tiivistäminen

 Kulttuurista hyvinvointia ja osallisuutta

 Hyvinvointi kuuluu kaikille

 Ylialueellinen yhteistyö

 5 maakunnan Parasta -verkosto

 Valtakunnallinen ELOLIV -verkosto
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Kaakkois-Suomen tuloksellinen verkostoyhteistyö

 Tavoitteena verkostoyhteistyön tiivistäminen 

moniammatillisissa verkostoissa. 

 YHDESSÄ mahdollistamme hyvinvointia 

Kaakkois-Suomeen. 

 Kohderyhminä: Kaakkois-Suomen elinikäisen 

oppimisen ja ohjauksen verkostot, Kaakkois-

Suomen luovien alojen verkostot, yrittäjyys-

verkostot, ennakoinnin verkostot, 

maahanmuuttajatyön verkostot, ESR-

hankeverkostot.
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RESEPTI KAAKKOIS-SUOMEN 

VERKOSTOYHTEISTYÖN VAIKUTTAVUUTEEN
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 USKO

 HALU 

 OSAAMINEN 

 TOIVO

 RATKAISUHAKUISUUS

 OHJAUS & LAAJA-ALAISET VERKOSTOT

 SYSTEMAATTINEN YHTEISTYÖ JA 

ENNAKOINTITIEDON HYÖDYNTÄMINEN



Palautetta ohjauksen laadusta ja Kaakkois-

Suomen ELO-verkostojen verkostoyhteistyöstä

 Ohjauksen laatu Kaakkois-Suomessa 

keskitasoa parempaa. Arviointineuvos Jani 

Gomanin kommentti  15.3.2019. 

 ”Loistavaa työtä”, Teija Feltin/TEM palautetta 

15.3.2019 KASELOn Tulosseminaarin uutiskirjeestä

 ”Suunta on hyvä”, Raimo Vuorisen/ Jyväskylän 

yliopisto palautetta Kaakkois-Suomen ELO-

verkostojen toiminnasta 27.4.2018.

 Valtakunnallisen ELO-yhteistyöryhmän palautetta 

KASELOn laajat verkostot, 4.9.2018

9



Monialaista ja innovatiivista 
verkostoyhteistyötä tiivistetään

 Monialaista ja innovatiivista 

verkostoyhteistyötä tiivistetään, ohjausta 

sekä ohjauksen laatua kehitetään ja 

toimintoja yhteensovitetaan. 

 Strategista kumppanuutta kehitetään 

edelleen

 Parasta -verkostot benchmarkkaavat

kumppaneiden toimintaa ja osaamista, 

osallistuvat ylialueelliseen ja 

valtakunnalliseen verkostotyöhön. 
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Asiantuntijuus ja tiedolla johtaminen

 Asiantuntijatyötä ja tiedolla johtamista 

kytketään entistä tiiviimmäksi osaksi 

kokonaisuutta.

 Ennakointitietoa hyödynnetään. 

 Monialaista, ylialueellista ja valtakunnallista 

yhteistyötä jatketaan.

11



Osallistava ja osaava Suomi –hallitusohjelma 3.6.2019

 Sosiaalisesti, taloudellisesti ja ekologisesti 

kestävässä Suomessa taloutta hoidetaan ihmisiä 

varten, ei päinvastoin. 

 Työllisyysastetavoite 75%

 Tavoite 60 000 uutta työllistä työn tarjontaa ja 

kysyntää tukevilla toimilla 

 Työn tuottavuuden vahvistuminen

 Uusi hallitus arvostaa koulutusta ja tutkimusta. 

Sivistys on tärkeimpiä arvojamme ja ihmisen 

vapauden tae. 

 Hyvinvoinnin perusta on myös 2020-luvulla 

osaamisessa, työssä ja yrittäjyydessä. Suomen 

koulutus- ja osaamistaso on nostettava takaisin 

maailman kärkeen.
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TYÖN MURROS JA JATKUVA OPPIMINEN

 Jatkuvan oppimisen uudistus 

liittyy:

 koulutukseen ja osaamiseen

 työelämään

 työllisyyteen ja toimeentuloon
 Niitä koskevat eri uudistushankkeet käsittelevät osin  

samoja asioita eri näkökulmista. 

 https://minedu.fi/jatkuva-oppiminen
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Palautteen voima

Positiivinen pedagogiikka ja psykologia

 Kehitymme palautteen voimalla

 Verkostokumppanit toisilleen: 

 5 positiivista palautetta suhteessa 1 

negatiivinen palaute

 Vahvuusperusteinen tuki: sitoutuminen, 

motivaatio, sosiaaliset taidot, 

opiskelumenestys, hyvä itsetunto, 

hyvinvointi

 Suuntana tulevaisuus
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ANTOISAA PARASTA-VERKOSTON 

TILAISUUTTA KAIKILLE
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